FACULTATEA DE AGRICULTURA

UNIVERSITATEA AGRONOMICA IASI

000

4 EEEEE
<y,
L""TEA DE AGRo“

RAPORT DE CALITATE

PRIVIND PROGRAMUL DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

SPECIALIZAREA MONTANOLOGIE

Decan,

Prof. univ. dr. Costel SAMUIL
PERSOANA CONTACT
PROGRAMUL MONTANOLOGIE,

Conf. dr. Marius ZAHARIA

IASI, 2018



CUPRINS

1. CERINTE NORMATIVE 3
1.1. Cadrul juridic de organizare si functionare 3
1.1.1. Documente de infiintare si functionare 3
1.1.2. Misiunea si obiectivele Facultatii de Agricultura - specializarea Montanologie 3
1.1.3. Rezultatele asteptate ale procesului de invatare 5
1.2. Personalul didactic 6
1.3. Continutul procesul de invatamant 7
1.3.1. Planurile de invatamant - in concordanta cu standardele ARACIS 7
1.3.2. Modul de evaluare/notare a studentilor 9
1.4. Studentii 10
1.4.1. Rezultatele Invatarii 11
1.4.2. Activitatea practica a studentilor 12
1.5. Cercetarea stiintifica 13
1.5.1. Planul de cercetare al domeniului de licenta 14
1.5.2. Lucriri stiintifice 14
1.6. Baza materiala 15
1.7. Activitatea financiara 17
II. CRITERII SI STANDARDE DE PERFORMANTA 18
2.1. Strategii si proceduri la nivelul facultitii pentru asigurarea calitatii 18
2.2. Proceduri pentru monitorizarea programelor de studii 18
2.3. Proceduri de evaluare a rezultatelor invatairii 19
2.4. Proceduri de evaluare a calitatii corpului profesoral 20
3. Planul de masuri pentru imbunétatirea activitatilor la specializarea Montanologie 21

ANEXE




1. CERINTE NORMATIVE

1.1. Cadrul juridic de organizare si functionare a facultitii de Agricultura si a programului
Montanologie - studii de licenta, misiune si obiective.

Specializarea Montanologie apartine Facultatii de Agriculturad care functioneaza in cadrul Universitatii de
Stiinte Agricole si Medicina Veterinara lasi, Aleea Mihail Sadoveanu nr. 3.

Facultatea de Agriculturd a fost infiintatd in anul 1912, fiind cea mai veche si prestigioasa institutie
romaneasca de invatamant universitar agricol si care a acordat prima diploma de inginer agronom din Romania.
Tn anul 1933 ia fiinta Facultatea de Stiinte Agricole a Universitatii din Iasi, cu sediul la Chisinu, iar in 1948 se
infiinteaza Institutul Agronomic, care in 1993 isi schimba denumirea in Universitatea Agronomica si de
Medicina Veterinara, iar din 2001 titulatura este de Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara
»lon Ionescu de la Brad Iasi”.

1.1.1 Documente de infiintare si functionare

Programul de studii de licenta Montanologie care se desfasoara in cadrul Facultatii de Agricultura din lasi,
este parte integranta a Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara ,,Ion Ionescu de la Brad” cu sediul
in Iasi, aleea M. Sadoveanu nr. 3, persoand juridicd roménd, integratd invatdmantului superior de stat si care
functioneaza conform Constitutiei Romaniei, a legilor specifice in vigoare, Cartei Universitare (Anexa 1.10) si a
Regulamentului propriu de organizare si functionare (Anexa 1.23).

Anul de nastere a Invatamantului universitar agricol iesean este considerat a fi 1912, cand, prin Legea
Invatimantului Superior publicatd in M.O./27 martie, se stabileste infiintarea Sectiei de Stiinte Agricole, la
Facultatea de Stiinte a Universitatii din lasi. Anul 1948, prin Decretul din 3 august si Decizia Ministerului
Invataimantului 26237/24 octombrie, deschide reorganizarea invatimantului universitar roménesc, a celui
agronomic sub forma unor Institute Agronomice in Capitala si in marile orase ale tarii. La Iasi se infiinteaza
Institutul Agronomic, cu Facultatea de Agrotehnica (Anexa 11.1.1 si Anexa 11.1.2). Din anul 1990, vechiul Institut
Agronomic functioneaza sub denumirea de Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara (USAMYV)
"lon Ionescu de la Brad" Iasi si include Facultatile de Agricultura, Horticultura, Medicind Veterinara si Zootehnie.

Programul de studii de licenta Montanologie, care face obiectul prezentului dosar de autoevaluare, a fost
acreditat prin Hotararea de Guvern nr. 693/12.06.2003, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr.
466/30.06.2003. Conform Hotararii Guvernului Romaniei nr. 631/2010 (M.O. nr. 578/16.08. 2010), programul de
studii Montanologie al Facultatii de Agricultura din cadrul USAMYV lasi este acreditat de catre ARACIS (Anexa
11.1.1 si Anexa 11.1.2), statut pastrat si in urma evaluarilor ARACIS ulterioare (Anexa 11.1.3), dupa cum este atestat
si in H.G. Nr. 140/2017 din 16.03.2017, anexa II, pozitia 29, publicata in M.O. al Romaniei, Nr. 230 din 4 aprilie 2017
(Anexa 11.1.2). Tn perioada de la ultima acreditare ARACIS (2014) a programului de studii Montanologie, au fost
respectate toate standardele care au stat la baza acordarii si mentinerii acreditarii (Anexa I1.1.1).

1.1.2 Misiunea. In conformitate cu Planul Strategic al Facultitii de Agricultura pentru perioada 2016-2020
(Anexa 11.A1.2), ce deriva din Planul Strategic Institutional (Anexa 1.46), misiunea Facultatii de Agricultura din
Iasi, in care se regaseste si cea a programului Montanologie, este de cercetare stiintifica si educatie prin programe

de studii performante, pentru a raspunde exigentelor unei societati aflate In plind dezvoltare. Astfel, Facultatea de
Agricultura lasi urmareste generarea de cunoastere prin cercetare, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic,
formarea profesionala de nivel superior, atragerea in activitatea universitard a celor mai buni specialisti si a
tinerilor care dispun de un ridicat potential de pregatire profesionala si stiintifica.

Misiunea Facultatii de Agricultura si a programului Montanologie are doua componente: de educatie si de
cercetare stiintifica.
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Misiunea de educatie arc in vedere urmatoarele:

- formarea de cadre cu pregitire superioara in domeniile acreditate si actualizarea permanenta a instruirii
acestora,;

- pregdtirea continuad a absolventilor prin masterat, doctorat sau alte studii postuniversitare;

- pregdtirea pentru activitatea de cercetare, pedagogie si metodicd, pentru a deveni cercetatori, cadre
didactice in invatamantul universitar §i preuniversitar,

Misiunea de cercetare stiintifica are in vedere urmatoarele obiective:

- abordarea cercetarilor din domenii de varf sau de impact asupra dezvoltarii economiei nationale si
deschiderea de noi directii de cercetare,

- implicarea sporita a cadrelor didactice tinere si a doctoranzilor in activitatea de cercetare §i stimularea
acestora de a participa la programe de cercetare interne si internationale;

- participarea la proiecte si refele internationale de cercetare concomitent cu dezvoltarea unei infrastructuri
performante si asigurarea unui management profesionist al facilitatilor de cercetare.

Obiectivele educationale ale programului de licentd Montanologie

Obiectivele facultaitii vizeaza asigurarea tuturor elementelor care contribuie la buna desfasurare a activitatii
didactice si de cercetare (Anexa 1LAL1.1; Anexa I1.A1.2; Anexa I.LA1.3).

Obiectivele generale asumate se refera la:

- asigurarea continud a calitatii procesului institutional;

- realizarea unui invatamant de calitate, centrat pe student, care sa contribuie la buna lor pregatire teoretica si
practicd, in contextul cerintelor actuale de pe piata muncii din Romania si din UE;

- promovarea imaginii facultatii pe criterii de performantd si complementaritate atdt n comunitatea
academica si de cercetare nationala si internationald, cat si in mediul de afaceri.

Obiectivele educationale specifice vizeaza:

- asigurarea accesului democratic la toate formele de invatamant universitar si postuniversitar organizate n
facultate;

- adaptarea planurilor de invatamant si a programelor analitice la curricula europeana, tindndu-se cont de
specificul local si problematica actuald a agriculturii din Romania;

- dezvoltarea si perfectionarea sistemului informational si de documentare tehnico-stiintifica, folosind
facilitatile bibliotecii USAMV.

Obiectivele de cercetare specifice urmaresc: sustinerea domeniilor prioritare de cercetare stiingifica de
importanta nationald, avand in vedere strategiile si politicile nationale de dezvoltare; utilizarea Tn mai mare masura
a potentialului doctoranzilor si masteranzilor in realizarea activitd{ii de cercetare; dezvoltarea laboratoarelor de
specialitate; modernizarea si reacreditarea Centrului de Cercetari Agricole; implicarea cadrelor didactice si
cercetatorilor in comisii, organisme si organizatii la nivel national si international.

Obiectivele educationale ale programului de licentd Montanologie

Obiectivele educationale ale programului de licentd Montanologie, rezultate prin operationalizarea
competentelor de formare, sunt structurate pe trei dimensiuni (Anexa 11.2.1.b): cognitiva; aplicativ-practica
(instrumental-operationald); de comunicare si relationare dupa cum urmeaza:

- obiective cognitive: cunoasterea factorilor biotici si abiotici care conditioneaza productia agricola vegetala;
cunoasterea anatomiei, morfologiei si biologiei plantelor din ecosistemul agricol; cunoastereca elementelor de
biochimie, genetica si fiziologie vegetald; cunoasterea legilor care guverneaza ecosistemul agricol.
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- oObiective aplicative: cunoasterea elementelor de protectia si imbunatatirea resurselor naturale ale
agriculturii; cunoasterea modului de ameliorare a starii de sanatate a plantelor si a produselor vegetale; cunoasterea
bazei energetice si a utilajelor folosite in agriculturd; cunoasterea tehnologiei de cultivare a plantelor agricole.

- Obiective de comunicare si relationare: cunoasterea legilor economice particularizate la productia
agricold; cunoasterea metodelor moderne de conducere a exploatatiilor agricole; cunoasterea procedeelor de
administrare, organizare a productiei agricole si desfacerii produselor; cunoasterea unor elemente financiar
contabile, juridice aplicabile in agricultura, etc.

Fiecaruia din aceste categorii de obiective 1i corespund o serie de competente generale (Anexa 11.2.1.b) care
sunt detaliate in fisa fiecarei discipline din planul de invatamant (Anexa 11.3.3; Anexa 11.3.4; Anexa 11.3.5; Anexa
11.3.6).

Oportunitatea si specificitatea programului de licentd Montanologie

Necesitatea programului pentru studii de licenta Montanologie din domeniul Agronomie se fundamenteaza

in mod concret pe baza solicitarilor existente pe piata muncii, In conformitate cu legislatia nationald si europeana

pentru dezvoltarea sectorului agricol si alimentar si cu misiunea asumata prin Carta USAMV lasi (Anexa 1.10).

Programul de licenta Montanologie pregateste viitori ingineri cu bogate cunostinte stiintifice si tehnice in domeniul
stiintelor ingineresti de profil.

Specificitatea programului de studii de licenta Montanologie deriva din competentele profesionale dobandite

(Anexa 11.2.1.b) si din multiplele oportunitati de insertie pe piata muncii a absolventilor (Anexa Il1.1.5).

Absolventii acestei specializari isi pot desfasura activitatea in cadrul sectorului public sau privat, din tard
sau din U.E., In societati si asociatii agricole de productie, societati din domeniul industriei alimentare, societati de
distributie a factorilor necesari productiei agricole (material biologic, mijloace chimice, mijloace mecanice etc.),
primarii - directia programe de dezvoltare durabild, politia vamala fitosanitara, organizatii nonguvernamentale care
au ca scop dezvoltarea rurald, oficii si laboratoare zonale de pedologie, agrochimie, protectia plantelor, controlul
calitatii semintelor, oficii pentru controlul alimentelor, oficii de organizarea teritoriului si protectia mediului,
directii de programe de dezvoltare durabila, oficii de consultantd agricola, oficii de certificare si evaluare a
terenurilor si produselor agricole, institutii de invatdamant (dupa absolvirea modulului pedagogic), institute de
cercetare, inspectorate vamale, camere agricole, agentii si oficii de dezvoltare rurala, agentii de plati si interventie
pentru agricultura etc. (Anexa 11.1.5).

Toate acestea recomanda programul de licenta Montanologie din cadrul Facultatii de Agricultura apartinand
de USAMYV lasi, care dispune de specialisti competenti si baza materiald adecvata pentru pregatirea temeinica si la
standarde europene a specialistilor din acest domeniu.

1.1.3. Rezultatele asteptate ale procesului de invitare

Procesele educationale pentru studiile de licentd sunt legate de formarea competentelor specifice ale
studentilor in calificarea lor (Anexa 11.1.5), de o imbunatatire continud a abordarii centrata pe student. Acest mod
de lucru este o prioritate pentru cadrele didactice de la programul de studii Montanologie, care urmaresc formarea
si dezvoltarea personalitatii studentilor, concomitent cu cresterea responsabilitatii acestora, in conformitate cu
Codul drepturilor si obligatiilor studentilor USAMV Ilasi (Anexa 11.4.11). Analiza rezultatelor invatarii este
preocuparea permanentd a factorilor responsabili de la nivelul facultatii si a departamentelor.

In ultima perioadd s-au intensificat preocuparile interne dedicate analizei rezultatelor invatarii in
conformitate cu standardele nationale si europene. Astfel, la nivelul USAMYV Iasi s-a instituit Centrul de consiliere
si orientare in cariera (Anexa 11.8.14.a; Anexa 11.8.14.b; Anexa 11.8.14.c) si s-a constituit baza de date dedicata
evolutiei profesionale a absolventilor. Aplicarea procedurii si operationalizarea bazei de date privind evolutia
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absolventilor se face prin colaborare intre CEAC de la nivelul universitatii si CEAC de la facultate si cu sprijinul
DAC.
Proportia absolventilor angajati in domeniu a fost de 55 %, promotia 2017 (Anexa 11.4.9).

1.2. Personalul didactic

Ocuparea posturilor didactice

e Personalul didactic de la programul de studiu de licenta Montanologie indeplineste cerintele legale pentru
ocuparea posturilor didactice care se realizeaza numai prin concurs, conform legislatiei nationale si a Metodologiei
privind ocuparea posturilor didactice, aprobata de Senatul USAMV (Anexa 1.48); dosarul candidatului trebuie sa
contini documente care si ateste pregitirea si competentele pentru postul respectiv. Tntreg personalul didactic cu
norma de predare la programul de studiu de licenta Montanologie se incadreaza in conditiile legale de ocupare sau
suplinire a acestor posturi.

e Toate cadrele didactice titulare au varsta de pana la 65 de ani (Anexa 11.2.8). Dintre cadre didactice
suplinitoare, doar 5 (15 % din totalul personalului) au varsta de peste 65 ani (foste cadre didactice titulare la facultatea
de Agriculturd, in prezent pensionate la limita de varstd). Aceste 5 cadre didactice suplinesc fiecare cate o singura
norma (plata cu ora) in cadrul USAMYV lasi (Anexa 11.2.6.a; Anexa 11.2. 6.b), din care intre 0,1 si 0,33 fractiuni
reprezinta ore la programul Montanologie.

e Toti titularii disciplinelor din planul de invataméant al programului de licenta Montanologie au studii
universitare de licentd/masterat in domeniul disciplinelor predate (Anexa 11.2.8; Anexa 11.2.8.a; Anexa 1.2.14), iar
cadrele didactice care ocupa posturi de asistent universitar si sef lucrari au pregatire pedagogica atestatd (Anexa
11.2.10).

e Din totalul profesorilor titulari de curs la programul Montanologie, zece au calitatea de conducatori de doctorat
(Anexa 11.2.13), acoperind urmatoarele specializari de doctorat: Fitotehnie, Agrotehnica, Producerea si pastrarea
furajelor, Exploatarea sistemelor de imbunatatiri funciare, Fiziologia plantelor, Fitopatologie, Management in
agricultura si dezvoltare rurald si Botanica.

e Toti profesorii, conferentiarii, sefii de lucrari si asistentii sunt doctori in stiintd si au realizari stiintifice
importante, in ultimii zece ani, In domeniul disciplinelor predate (Anexa 11.2.14; Anexa I11.5.3 ; Anexa 11.2.11; Anexa
11.2.12).

e Personalul de conducere al Facultatii de Agriculturd si USAMV lasi (decan, prodecani, directori de

departament) sunt cadre didactice titularizate in invatdmantul superior, cu norma de baza in institutie, respectiv structura

interna de conducere la care functioneaza si nu se afla in conditii de rezervare a postului (Anexa 11.A1.4).

Situatia posturilor didactice

e Posturile legal constituite ale programului de studii Agriculturd sunt ocupate de 59 cadre didactice, 88,1%
dintre acestea fiind titulare cu functia de baza in USAMYV lasi (fatd de min. 70%, Standard ARACIS) (Anexa I1.2.6.a.) ;
Anexa 11.2.6.b). Diferenta (11,9%) este reprezentatd de 1,19 fractiuni de post ocupate de 7 cadre didactice asociate,
dintre care 5 sunt foste cadre didactice titulare la facultatea de Agriculturd (3 profesori si 2 conferentiari), Tn prezent
pensionate la limita de varsta, cumuland 0,93 post, si 2 cadre didactice externe, cu norma de baza la alte institutii, cu
studii psihopedagogice nivel 1l (Anexa 11.2.6.b), cumuland 0,26 fractiuni de norma revin programului de licenta
Montanologie (Anexa 11.2.8; Anexa 11.2.6.a).

® Personalul didactic care activeaza in cadrul programului de studii de licentd Montanologie (Anexa 11.2.8; Anexa
11.2.8.2), cumuleaza un numar total de 7,58 posturi normate in statele de functiuni (54,24 % la norma de baza si 45,76%
la plata cu ora), cu o pondere de 44,75% posturi de profesori si conferentiari si 55,25 % posturi de sefi lucrari si
asistenti (Anexa 11.2.6.a.) (fatd de min 25%, respectiv max. 75%, Standard ARACIS).

e Cadrele didactice existente in prezent in statele de functii ale programului de studii de licenta Montanologie

prin calificarea, gradul didactic si varsta pe care o au, pot acoperi, pe cel putin un ciclu de licenta, toate activitatile
prevazute in planul de invatamant (Anexa 11.2.8).
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e [a nivelul Facultatii existd un raport normal intre functiile didactice, cu o pondere intre 27,9% (2016/2017) si
30,7% (2014/2015) profesori si conferentiari si Intre 69,3% (2014/2015) si 72,1% (2016/2017) sefi lucrari si asistenti
(Anexa 11.2.15).

e La programul de studii Montanologie, pentru un ciclu de licenta, raportul dintre numarul posturilor didactice
(Anexa 11.2.6.a.) si numarul de studenti (Anexa 11.4.13.) este de 7,58 / 74 = 1/10 (fata de > 1/10, Standard ARACIS), iar
raportul dintre numarul cadrelor didactice (Anexa 11.2.8.; Anexa 11.2.6.a) si numarul de studenti (Anexa 11.4.13.) este de
59/74 = 1/1,3 (fata de < 1/30, Standard ARACIS).

e Personalul didactic titularizat in cadrul USAMYV din Iasi, care activeaza la programul de studii Montanologie,
nu acopera, intr-un an universitar, mai mult de doud norme didactice (Anexa 11.2.6.3) (fatd de max. 2 norme, Standard
ARACIS).

e Toate cele 14 cadrele didactice (dintre care 5 profesori si 3 conferentiari) care predau discipline de specialitate
din planul de invataimant (Anexa 11.2.1.a.) (Agrotehnica zonelor de deal si munte, Ameliorarea plantelor Il1-1V,
Pratologie si pratotehnica IlI-1V, Fitotehnie I, Zootehnie general I1I,, Picicultura 1V, Cultura plantelor furajere 1V,
Cinegetica 1V, Practica tehnologica de specialitate) sunt specializate in disciplinele respective, atat prin studiile
universitare de licenta/masterat absolvite, cét si prin doctorat sau prin activitatea de cercetare concretizata in articole si
carti de specialitate (Anexa 11.2.14).

Dinamica posturilor didactice

e Dinamica posturilor didactice la nivel de facultate pentru perioada 2014-2017 este prezentatd in Anexa
11.C4.9.

e Sc constata cd numarul total de posturi la nivel de facultate a crescut in perioada 2014-2017, de la 104 la
112, gradul de ocupare a acestora in aceeasi perioada (Anexa 11.C4.9.) fiind cuprins intre 56,76% si 58,65%.

e In vederea cresterii gradului de ocupare a posturilor, in perioada 2013-2017, la nivelul facultitii de
Agricultura, au fost scoase la concurs si ocupate, in total, un numar de 31 posturi didactice, dintre care: 5 posturi de
profesor, 9 posturi de conferentiar, 6 posturi de sefi lucrari/lector si 11 posturi de asistent (Anexa 11.C4.9.).

1.3. CONTINUTUL PROCESULUI DE INVATAMANT

1.3.1. Planurile de invitamant - in concordanta cu standardele specifice ale ARACIS

La elaborarea planurilor de invatdmant s-au urmarit criteriile si standardele ARACIS, dupd cum urmeaza:
Structura disciplinelor, nomenclatura si succesiunea logica a acestora

e La programul de studiu de licenta Montanologie, disciplinele din Planurile de invatamant (Anexa 11.2.1.a)
sunt grupate dupa categoria formativa (fundamentale, in domeniu, de specialitate, complementare) si dupa
optionalitate (obligatorii impuse, obligatorii optionale, facultative);

e Lista disciplinelor si structura categoriilor de discipline s-a realizat in conformitate cu nomenclatorul si
standardele ARACIS (Anexa 11.2.1.a; Anexa 11.3.1). Nomenclatorul disciplinelor cuprinse in planul de invatamant si
continutul acestor discipline, precizat prin fisele disciplinelor, corespund domeniului de licentd Agriculturd si
programului de studii Montanologie pentru care s-a elaborat planul de invatamant si sunt conforme cu misiunea si
obiectivele programului, prezentate anterior.

e S-a asigurat ponderea pe categorii formative conform specificatiilor ARACIS (Anexa 11.3.1) si anume: 24%
discipline fundamentale (fatd de min. 17%), 43% discipline in domeniu (fatd de min. 35%), 26% discipline de
specialitate (fatd de min. 25%), 8% discipline complementare (fatd de max. 8%), 2% discipline cf. optiunii
universitatii (fata de max. 12%). Ponderea disciplinelor s-a determinat pe baza numarului total de ore didactice
alocate in planul de invatamant, cu respectarea standardelor ARACIS, dupd cum s-a ardtat mai sus;

e [a stabilirea disciplinelor complementare s-a tinut cont de necesitatea acumularii unor competente de catre

viitorii specialisti care nu sunt asigurate de celelalte categorii de discipline (Anexa 11.2.1.b. ; Anexa 11.1.3.3; Anexa
11.1.3.4; Anexa 11.1.3.5; Anexa 11.1.3.6.);
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e Disciplinele din pachetele optionale fac parte din aceeasi categorie formativa: complementare (anii I, II s1 IV)
sau de domeniu (anul I11) (Anexa 11.2.1.3);

e Disciplinele optionale alese de un student, prin includerea lor n contractul de studii, devin obligatorii (Anexa
11.4.15; Anexa 11.4.1)

e Numarul maxim de discipline obligatorii (impuse+optionale asumate) este 8 pe fiecare semestru (Anexa
11.2.1.8);

e Pentru fiecare disciplind sunt specificate, in planul de invatamant, formele de evaluare (examen, colocviu,
proiect). Evaluarea practicii se face prin ,,colocviu” (Anexa 11.2.1.a).

e La stabilirea succesiunii tuturor disciplinelor in planul de invatamant s-a avut in vedere logica transmiterii

cunoasterii si a dezvoltarii competentelor profesionale si transversale, precum si compatibilitatea cu planurile similare la
nivel national si european (Anexa 11.2.1.a). Din analiza planurilor de invatamant de la cateva facultati de profil din tara
(USAMV Cluj-Napoca, USAMV Bucuresti, USAMVB Timisoara) rezultd ca intre acestea si programul de
Montanologie al Facultatii de Agriculturd din cadrul USAMV lasi, existd in medie, o similaritate de peste 90%, in
conformitate cu standardele ARACIS domeniu, in privinta structurii disciplinelor din planul de invatamant.

Numairul de ore. Raportul dintre orele de curs si cele privind activitatile aplicative

e in planurile de invitimant se specifica, pentru fiecare disciplind, volumul de ore aferent activititilor didactice
directe cu studentii (curs, lucrari practice, seminar, proiect) si cel aferent studiului individual, forma de evaluare,
precum si numarul de credite corespunzitor fiecarei discipline (Anexa 11.2.1.3);

e Numarul total de ore necesare pentru desfasurarea programului de studii (incluzand intreaga activitate
didactica: cursuri, seminarii, lucrari practice, proiecte semestriale si practicd), este de 3240 (fatd de 2988 -3436 ore,
Standard ARACIS) (Anexa 11.2.1.b). Aceste ore didactice sunt realizate pe parcursul celor 4 ani de studii, totalizand 112
saptamani (un an universitar este structurat pe doud semestre a cate 14 saptamani) (Anexa 11.3.8.b).

e Raportul prelegeri/activitati didactice aplicative din programul de studii (seminarii, laboratoare, proiecte,
practica) este de 0,85 (fata de 1+0,2, Standard ARACIS) (Anexa 11.3.1.);

e Numarul mediu de ore /sdaptamana pentru cei 4 ani de studiu este de 28,1 ore, variind ntre 25,7 ore (anul IV) si
30,1 ore (anul I11) (Anexa 11.2.1.b).

e Ponderea disciplinelor optionale reprezintd 7,4% (=4/54) din numarul total de ore al disciplinelor obligatorii
(impuse + optionale) din planul de invatamant (fatd de minimum 7%) (Anexa 11.2.1.a).

e Volumul de ore, precum si numarul de credite corespunzatoare disciplinelor facultative (inclusiv cele incluse in
modulul pedagogic) sunt in afara celor aferente disciplinelor obligatorii (Anexa 11.2.1.a);

Credite ECTS

e Activitatea depusa de un student in cadrul fiecdrei discipline cuprinse in planul de invatdmant este cuantificata
prin credite de studiu ECTS (Anexa 11.2.1.a).

e Numarul de credite pentru disciplinele obligatorii impuse si cele optionale alese este de 30 pentru un semestru
si de 60 pentru un an. Creditele acordate pentru sustinerea proiectului de diploma/lucrarii de licenta (10 credite) sunt

alocate peste cele corespunzatoare ultimului semestru (Anexa 11.2.1.3);

e Ponderea disciplinelor optionale reprezinta 5% din numarul total de credite al disciplinelor obligatorii (impuse
plus optionale) din planul de invatamant (Anexa 11.2.1.a).

e Numarul total de credite (ECTS) acumulate prin parcurgerea disciplinelor din planul de invatdmant este de 240
(Anexa 11.2.1.b);

e Numarul de credite alocat pentru practicd este de 4 (anii I si II, In domeniu si anul III, de specialitate) si 5
pentru anul IV (la care se adauga 10 credite pentru sustinerea proiectului de diploma) (Anexa 11.2.1.a), fata de standard
ARACIS: min. 3 ECTS pentru practica de specialitate;

e Ponderea practicii Tn numarul total de credite este de 11,25% (=27/240).
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OBIECTIVELE DE FORMARE SI COMPETENTELE SPECIFICE

e Competentele specifice (profesionale si transversale) incluse in fisele disciplinelor deriva din obiectivele de
formare (cognitive, aplicativ, si de comunicare si relationare) si competentele asumate la nivelul programului de studii
(Anexa 11.2.1.b), prezentate mai sus (sectiunea 2.1.1.2);

e Competentele dobandite in programul de licenta sunt in corelatie cu cele ce vor fi dobandite in programele de
masterat si doctorat, ceea ce asigura absolventilor compatibilitatea cu celelalte programe nationale similare precum si cu
cele din U.E.

FISELE DISCIPLINELOR

e Fisele disciplinelor respectd macheta metodologiei de implementare a Cadrului national al calificarilor din
invatamantul superior (CNCIS). In fisa fiecarei discipline din planul de invitdmant al programului Montanologie sunt
prevazute date privind disciplina, timpul total alocat disciplinei, conditii si preconditii pentru parcurgerea acesteia (daca
este cazul), obiectivele disciplinei, competentele programate continutului disciplinei (cu mentionarea numarului de ore
afectat parcurgerii fiecdrei teme), metode de predare (diferentiat pentru cursuri, activitdti de seminar si activitati
practice), formele si metodele de evaluare si rezultatele asteptate. De asemenea, in fisa disciplinei sunt precizate
criteriile de evaluare si ponderea diferitelor forme de evaluare din nota finala (Anexa 11.3.3; Anexa 11.3.4; Anexa 11.3.5;
Anexa 11.3.6).

e Fisa disciplinei pentru practica de specialitate precizeaza: misiunea practicii, obiectivele, tematica, tipurile de

activitati si esalonarea lor pe durata studiilor, sarcinile studentului, resursele disponibile (umane, bibliografice, site-uri
specializate etc.) formele si criteriile de evaluare a rezultatelor invatarii (Anexa 11.3.3; Anexa 11.3.4; Anexa 11.3.5;
Anexa 11.3.6).

e Exigentele generale pentru promovarea disciplinelor de studiu sunt stabilite de catre colectivele
departamentelor si Consiliul Facultétii, prin aprobarea fiselor disciplinelor, iar responsabilitatea stabilirii exigentelor

specifice fiecarei discipline o au colectivele de cadre didactice ale disciplinelor si, respectiv, titularii, care isi coreleaza
exigentele proprii privind procesul de predare-documentare-invatare-evaluare cu practicile internationale si cu
competentele pe care trebuie sa le formeze studentilor.

e in procesul de aprobare a fiselor disciplinelor, conducerile departamentelor si ale facultatii urmaresc definirea si
delimitarea clara a competentelor profesionale si transversale acumulate prin parcurgerea disciplinelor incluse in planul
de Invatamant.

1.3.2. Modul de evaluare/notare a studentilor

e Evaluarea in timpul anilor de studii

Evaluarea rezultatelor invatarii consta in doua demersuri complementare: evaluarea pe parcursul semestrului si
evaluarea finala (in sesiune).

Modul de verificare pe parcurs si de evaluare finala este reglementat prin Regulamentul privind examinarea i
notarea studentilor (Anexa 1.90) si procedura privind Examinarea si notarea studentilor UAIASI.POB.05 (Anexa
11.C2.2).

Ponderea celor doua forme de evaluare in nota finala obtinuta de student pentru o anumitd disciplind este de max.
40% pentru evaluarea pe parcurs si min. 60% pentru evaluarea finala (Anexa 11.3.3; Anexa 11.3.4; Anexa 11.3.5; Anexa
11.3.6).

Prin aceste evaludri, cadrele didactice verificd masura in care studentul a acumulat cunostinte teoretice,
competente si abilitati practice, conform obiectivelor disciplinei de studiu si cuantificd prin note nivelul de
pregdtire, ca rezultat al procesului didactic de predare-invatare, completat cu documentarea individuala.

Competentele urmarite in procesul de evaluare, la fiecare disciplind, conform Fisei disciplinei (Anexa 11.3.3; Anexa
11.3.4; Anexa 11.3.5; Anexa 11.3.6), sunt in concordanta cu competentele generale asumate la nivelul programului de
studii, prin Planul de invatamdnt (Anexa 11.2.1.b).
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Evaluarea urmareste capacitatea de a intelege, de a explica, de a analiza, utiliza, interpreta corect cunostintele
obtinute prin predare si prin studiul individual, precum si deprinderile, abilitatile practice/ formate la disciplina
studiata.

e Evaluarea pe parcurs se realizeaza, in timpul semestrului, pe seama testelor de verificare periodice (teste
orale, teste scrise, intocmire si prezentare de referate etc.). Numarul, tematica, forma de realizare si ponderea acestora in
nota finald sunt stabilite de catre titularul disciplinei prin Fisa disciplinei $i comunicate studentilor la inceputul
semestrului. Dupa evaluarea testelor de verificare periodice, cadrul didactic transmite fiecarui student, pe langa nota
obtinuta la lucrarea respectiva, comentariile, aprecierile si indrumadrile pe care le considerd necesare, cu privire la
eventualele lipsuri constatate in Intocmirea lucrarii, pentru a dirija astfel studentul in realizarea standardelor de
performanta caracteristice fiecarei discipline (Anexa 1.90; Anexa 11.C2.2).

o Evaluarea finala. Formele de verificare finald a studentilor sunt adecvate fiecarei discipline (examene,
colocvii, sustinere proiect), sunt prevazute in Planul de invatamdnt (Anexa ll. 2.1.a), Fisele disciplinelor (Anexa 11.3.3;
Anexa 11.3.4; Anexa 11.3.5; Anexa 11.3.6), Ghidul studentului (Anexa 11.4.1) si sunt aduse la cunostinta studentilor la
inceputul fiecarui semestru.

Examenul final poate fi oral, scris (test grila, test clasic sau teste combinate) sau mixt, conform Fisei disciplinei.
Nu sunt recomandate examenele scrise constituite exclusiv din teste grila. La disciplinele care au o componentd
aplicativa (proiect), colocviul sau examenul practic, respectiv sustinerea proiectului reprezinta o formd de evaluare
obligatorie, iar promovarea conditioneaza prezentarea la examenul teoretic. Rezultatele evaluarii se concretizeaza in
note exprimate in numere intregi, nota minima de promovare fiind 5 (Anexa 1.90; Anexa 11.C2.2).

e Sesiuni de examene. Programul sesiunilor de examene se aduce la cunostinta studentilor cu cel putin o luna
nainte de Tnceperea acestora (Anexa 11.3.8.a; Anexa 11.3.8.b). Tn stabilirea examenelor/colocviilor finale din sesiune, se
urmareste o distributie echilibrata a acestora, astfel incat pentru fiecare disciplina sa existe un timp rezonabil in vederea
pregatirii examenului de catre studenti (Anexa 11.4.19). Studentii au posibilitatea de a se prezenta la sesiuni deschise, Tn
afara sesiunilor regulate de examene, conform Regulamentului privind organizarea sesiunii deschise (Anexa 11.4.10.).

Toate notele obtinute de catre studenti, pe parcursul semestrului sau in sesiune, sunt consemnate in Condica
disciplinei. Notele finale sunt inregistrate in Catalogul disciplinei (formular tipizat), care, incepand cu anul universitar
curent, se completeaza online (www.catalog.uaiasi.ro). Cataloagele cu notele studentilor, semnate de catre examinatori
si avizate de catre Decan, sunt arhivate si centralizate de catre secretariatul Facultatii in documente omologate in acest

sens in conformitate cu legislatia in vigoare (centralizatoare, registre matricole, foi matricole) (Anexa 11.4.19). Evidenta
activitatii studentilor la specializarea Agricultura se realizeaza printr-un sistem informatic propriu (University
Management System - UMS) (Anexa 11.C6.1; Anexa [1.C6.2), racordat la sistemul informatic al universititii. in cadrul
UMS se regaseste situatia studentilor, note, data inscrierii, examene, rezultate, situatia financiara etc.

Pe durata celor 4 ani de studii, studentii sustin 38 examene (51,4%), 29 colocvii (39,1%) si 7 proiecte (9,5%)
(Anexa 11.2.1.a; Anexa 11.2.1.b), in conformitate cu recomandarile M.E.N. si cu Regulamentul privind examinarea §i
notarea studentilor aprobat de Senatul USAMYV lasi (Anexa 1.90).

1.4. Studentii

Evaluarea s-a realizeaza pe baza unor cerinte si criterii adoptate de catre Consiliul facultatii in conformitate
cu procedura din Manualul Calitatii USAMV lasi de Examinare si notarea studentilor - UAIASL.POB.05 si
regulamentului propriu si au fost anuntate public la inceputul fiecarui semestru de catre titularul fiecarei discipline.

Evolutia numarul de studenti de la Facultatea de Agriculturd, pe cicluri de studii la specializarea Montanologie
este prezentata in tabelul 8. Pentru prezentarea programelor de studiu de licenta s-a elaborat la nivel de facultate, alaturi
de celelalte specializari, Ghidul studentului, care include: misiunea, obiectivele generale si specifice, competentele
vizate, planul de invatamant, fisele disciplinelor. Ghidul studentului este disponibil pentru studenti, la fiecare program
de studiu din cadrul facultatii.
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Evaluarea studentilor la fiecare disciplind se face si in timpul semestrului respectand criteriile ECTS, iar la
sfarsitul semestrului se realizeaza evaluarea finald, prin examen sau colocviu. Pe durata celor 4 ani de studii, studentii
sustin 38 examene (51,4%), 29 colocvii (39,1%) si 7 proiecte (9,5%) (Anexa 11.2.1.a; Anexa 11.2.1.b), in conformitate
cu recomandarile M.E.N. si cu Regulamentul privind examinarea si notarea studentilor aprobat de Senatul USAMV
Iasi (Anexa 1.90).

Atragerea in cercetarea stiintificd a studentilor s-a facut pentru anii Ill, IV, Tn cadrul temelor pentru
proiectele de diploma, dizertatie si prin participarea unor studenti cu aptitudini de cercetare la programele de

cercetare stiintifica ale cadrelor didactice si cercurilor stiingifice studentesti; sprijinirea organizarii manifestarilor
stiintifice studentesti si premierea lucrarilor valoroase.

In cadrul USAMV lasi, asigurarea calititii se desfisoard in conformitate cu Regulamentul cu privire la
asigurarea calitatii $i Manualul pentru asigurarea calitafii.

1.4.1. Rezultatele invatarii

La inceputul anului universitar 2017/ 2018 au fost inmatriculati la Facultatea de Agricultura — programul de
licenta Montanologie 95 de studenti la forma licenta curs de zi (tabelele 8; 9).

La specializarea Montanologie, din totalul de 95 studenti inscrisi si prezentati la cursuri de zi la sfarsitul
anului au promovat 35 strudenti (36.8%) (tabelul 10).

Situatia numairului de studenti de la Facultatea de Agriculturi — Montanologie -cursuri zi licenta

Specializarea /anul de studiu 2018/2019
Buget Taxa Total
Montanologie
[ 16 0 16
1] 18 0 18
i 15 0 15
[\ 25 0 25

La toate programele de studii universitare de licentd din cadrul Facultatii de Agricultura, rezultatele obtinute de
studenti sunt analizate periodic. Rezultatele acestor analize sunt dezbétute la nivelul Departamentelor si a Consiliului
Facultatii, in vederea intocmirii si implemantdarii planului de masuri pentru imbunatdtirea performantelor profesionale
ale acestora si a calitatii actului didactic (Anexa 11.C8.2).

e Analiza rezultatelor invatarii. La toate programele de studii universitare de licenta din cadrul Facultatii de
Agricultura, rezultatele obtinute de studenti sunt analizate periodic. Rezultatele acestor analize sunt dezbatute la nivelul
Departamentelor si a Consiliului Facultatii, Tn vederea intocmirii si implemantarii planului de masuri pentru
imbunatatirea performantelor profesionale ale acestora si a calitatii actului didactic (Anexa 11.C8.2).

Din analiza situatiei privind rezultatele invatarii, la specializarea Montanologie, IF (Anexa 11.4.6) rezulta faptul ca
ponderea studentilor promovati din perioada 2016-2018 a variat intre 82,1% (anul univ. 2015/2016), 77,0% (anul univ.
2016/2017) si 90,9 (anul univ. 2017/2018). in privinta mediilor de promovare a anilor universitari, acestea s-au Situat
dupa cum urmeaza (la studentii integralisti): 0-1,3% medii intre 5-5,99; 14,1-43,2% medii intre 6-6,99; 12,8-39,4%
medii intre 7-7,99; 12,8-24,3% medii intre 8-8,99; 3,8-21,2% medii intre 9 si 10. Proportia studentilor promovati cu
medii mai > 8 a variat, de la un an universitar la altul, dupd cum urmeaza: 16,6% (in anul 2015-2016), 32,5% (in anul
2016-2017) si 36,4 (in anul 2017-2018).

Examenele se desfasoara in fata unei comisii formate din titularul disciplinei si cadrul didactic care a
condus seminariile/lucrarile practice la acea grupa sau, In cazuri speciale, un alt cadru didactic desemnat de seful
de catedra. Au dreptul sa se prezinte la examene studentii care au efectuat toate obligatiile profesionale (cursuri,
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seminarii, proiecte, lucrdri practice, etc.) prevazute in planul de invatamant si in programele analitice ale
disciplinelor respective, aduse la cunostinta studentilor si afisate la afisierul facultatii.

1.4.2. Activitatea practica a studentilor

Practica tehnologica a studentilor Facultatii de Agriculturd cat si orele practice de la disciplinele de
specialitate, s-au efectuat Tn principalele compartimente ale fermei: viticol, pomicol, legumicol si floricol, atat in
sectorul de productie cat si n cAmpurile didactice (sere, colectii, cAmpuri didactice si experimentale, pepiniere).

Activitatea de instruire practica se realizeazd in conformitate cu programele analitice specifice fiecarei
specializari si an de studiu, tinindu-se cont de ritmul dobandirii cunostintelor teoretice ale studentilor. Aceasta
activitate se realizeaza prin efortul conjugat al facultatii, dar si a institutiilor de profil, unde se desfasoara activitatea
practica a studentilor. In cadrul acestor programe, o importanti majord o au acele componente care valorizeaza rolul
constructiv si participativ al studentului, dar si al cadrului didactic in calitatea sa de educator, de reprezentant al
comunitatii specialistilor, care da substantd competentelor dobandite de studenti, in concordantd cu motivatia
profesionala si o serie de roluri specifice.

Planul de invatamant elaborat pentru programul de studii universitare de licenta Montanologie include anual
stagii de practicd necesare pregatirii in domeniu si de specialitate si pentru elaborarea lucrarii de diploma dupa cum
urmeaza (Anexa 11.2.1.a; Anexa 11.3.9): anul | - 90 ore practica tehnologica in domeniu; anul II - 120 ore practica
tehnologica in domeniu; anul III - 120 ore practica tehnologica de specialitate; anul IV - 120 ore de specialitate pentru
elaborarea si definitivarea proiectului.

Durata totala a practicii pentru un ciclu de licenta (excluzand perioada pentru elaborarea lucrarii de diploma) este
de 12 saptdmani comform standardelor ARACIS). Efectuarea practicii si promovarea disciplinei de Practica in anul in
care este planificatd constituie conditie obligatorie pentru trecerea in anul urmator (Anexa 1.88).

Activitatea de instruire practici a studentilor din cadrul Facultatii de Agriculturd lasi se desfdsoara in
conformitate cu Regulamenul pentru organizarea si desfasurarea practicii studentilor si masteranzilor la USAMYV lasi

(Anexa 1.88) si este parte intrinseca a procesului de instruire profesionald, componentd majora in pregatirea acestora ca
viitori specialisti Tn domeniul agriculturii (Anexa 11.B1.2; Anexa 11.2.1.b). Pentru aceasta au exista preocupari pentru
dezvoltarea bazei proprii de practicd pentru fiecare domeniu de specialitate, astfel incat viitorii specialisti sa poatad
parcurge toate etapele necesare unei corecte instruiri practice.

Facultatea de Agricultura din lasi dispune de o baza de practica moderna, centre si laboratoare de cercetare si de
specialitate dotate cu echipamente si softuri performante, campuri experimentale (Anexa 11.4.8; Anexa 11.6.3.; Anexa
11.6.1.). La acestea se adauga inaugurarea in toamna anului 2015 a Institutului de Cercetari pentru Agricultura si
Mediu (ICAM) - finantat din fonduri structurale, care asigura o baza de cercetare si de practicd moderna, inclusiv
in vederea elaborarii si definitivarii proiectului de diploma (Anexa 1.105.c).

Conventii de colaborare, contracte cu unititile baze de practica

Pentru stagiile de practicad sunt incheiate conventii de colaborare, contracte sau alte documente cu unitatile-

partenere de practica, in care sunt precizate: locul si perioada desfasurarii practicii, modul de organizare si indrumare,
responsabilii din partea institutiei de invatimant si ai bazei de practici etc. (Anexa 11.3.2.a; Anexa 11.3.2.b). Tn scopul
consolidarii competentelor profesionale ale studentilor, de naturd practica, in ultimii ani, s-a facilitat participarea
acestora la stagii de practica de specialitate extracurriculare, pe baza de voluntariat (Anexa 11.3.2.c), internship in cadrul
unor unitati partenere din domeniu (ex. Monsanto, Nutre Group etc.) (Anexa 11.3.2.d).

Oportunititi oferite de programele europene pentru formarea practica a studentilor

La Facultatea de Agricultura s-a desfasurat proiectul POSDRU 139241, intitulat Practica pentru o piata a
muncii competititiva (http://www.uaiasi.ro/POSDRU/Proiect_139241/), care are ca obiectiv general cresterea
ocupabilitatii persoanelor aflate in perioada de educatie. Initial s-a realizat o formare profesionald prin consiliere in
carierd pentru 400 de studenti, iar ulterior 250 studenti selectati au participat la stagii de pregatire practicd (Anexa
11.3.11).
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De asemenea, in anul 2015 a fost derulat un proiect POSDRU 156171 intitulat SP? = Sanse Profesionale
prin Stagii de Practica (http://www.uaiasi.ro/POSDRU/Proiect 156171/). Cu o perioada de implementare de 6
luni, obiectivul principal a vizat cresterea relevantei rezultatelor invatarii, prin derularea unui program de stagii de
practica menite sa permitd aplicarea cunostintelor teoretice in mediul real. Astfel, 180 de studenti au beneficiat de

servicii de consiliere 1n carierd, dintre care 150 au participat ulterior la stagii de pregatire la unitatile cu care au fost
incheiate conventii in acest sens (Anexa 11.3.12). Prin urmare, vom folosi si oportunitatile oferite de programele
europene pentru formarea si instruirea practica a studentilor.

1.5. CERCETAREA STIINTIFICA

Cadrul legal si institutional al cercetarii. Cercetarea stiintificd din Facultatea de Agricultura se desfasoara cu
respectarea dispozitiilor legale si a reglementarilor prevazute in Regulamentul de functionare al Departamentului
pentru Cercetare, Inovare si Transfer Tehnologic (Anexa 1.36). Conform legilor si reglementarilor in vigoare,
Facultatea de Agricultura are un regulament propriu de etica in cercetare, adaptat specificului activitatii de cercetare
desfasurate (Anexa I1.B3.1). In scopul respectrii principiilor si normelor privind buna conduiti in cercetarea stiintifica,
dezvoltarea tehnologica si inovare, pe langd Consiliul Facultitii de Agriculturd, functioneaza Comisia de cercetare,
inovare si transfer tehnologic (Anexa 11.AL1.7).

Activitatea de cercetare desfasuratd in cadrul granturilor/contractelor de cercetare, la nivelul Facultatii de
Agriculturd, este confirmata prin documentele oficiale ale Facultatii (Anexa 11.5.13 Anexa 11.C8.2) si ale USAMYV lasi
(Anexa 11.5.9).

Activitatea de cercetare a personalului care activeaza in cadrul programului de studii de licenta Montanologie se
desfasoara in cadrul laboratoarelor didactice si de cercetare ale Facultatii de Agriculturd si USAMYV lasi (Laboratorul
de Analize pentru Plante si Sol; Laboratorul pentru Expertizarea, Certificarea si Controlul Organismelor
Modificate Genetic; Institutul de Cercetari pentru Agricultura si Mediu etc.), dotate conform standardelor si
exigentelor cerute de temele abordate (Anexa 11.4.8; Anexa 11.6.3), precum si prin colaborarea delimitata si atestata, prin

precizarea afilierii fiecarui cercetator, in procesul publicarii (e.g.:
https://www.degruyter.com/downloadpdf/j/biol.2015.10.issue-1/biol-2015-0018/biol-2015-0018.pdf;
http://www.notulaebotanicae.ro/index.php/nbha/article/view/9939/7815;
https://www.researchgate.net/publication/318737111 Diversity of soil_bacteria_as_indicator_of_soil_pollution_in_M
oldavia_region_Romania) cu alte institutii de invatamant superior sau o entitati implicate in procesul de cercetare-
inovare si/sau transfer tehnologic/consultantd de specialitate. Centrul de Cercetari Agricole, care functioneaza in cadrul
facultatii, a primit certificat de recunoastere (tip B) in anul 2001 (certificat nr. 28/CC-B). De asemenea, cercetarile se
efectueaza si in cadrul fermei didactice experimentale proprii de la Ezareni lasi.

Tipuri de activitiiti de cercetare. In cadrul programului de Agriculturi, ca si la nivelul Facultitii de Agricultura,
USAMYV lasi, activitatea de cercetare constd in:

® cercetarea Sstiintificd propriu-zisd, ce cuprinde activitatile derulate in cadrul granturilor obtinute prin
competitie si al contractelor de cercetare sau de cercetare-dezvoltare-transfer tehnologic (Anexa 11.6.3; Anexa 11.C8.3.;
Anexa 11.5.9), precum si activitdtile de cercetare necontractate, dar incluse in planurile de cercetare ale Facultdtii
(Anexa 11.8.2; Anexa 11.5.15), finalizate cu articole originale publicate in reviste internationale cu factor de impact, in
reviste cotate/indexate in baze de date internationale sau cu brevete de inventie etc. (Anexa 11.5.3; Anexa 11.5.4; Anexa
11.5.2; Anexa 11.5.17);

e activirati asimilate cercetarii stiintifice: elaborarea de manuale, tratate sau monografii publicate Tn edituri
internationale sau recunoscute, comunicari la manifestari stiintifice nationale sau internationale cu comitete de program,
sustinute si publicate in volume catalogate ISSN sau ISBN (Anexa 11.5.3; Anexa 11.5.4; Anexa 11.5.10), elaborarea de
standarde si norme tehnice, expertize, consultanta stiintifica, conducere de doctorat in faza programului de cercetare
stiintifica etc.
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1.5.1. Planul de cercetare al domeniului de licenta
Activitatea de cercetare stiintifica este prioritard pentru Facultatea de Agriculturd si constituie una din misiunile
de bazi ale facultatii, alituri de misiunea didactica. Tn planul strategic al Facultitii de Agricultura (Anexa 11.8.2),
cercetarea stiintifica ocupa un capitol distinct, care este detaliat in Planul de cercetare stiintifica propriu (Anexa
[I.LA1.2.; Anexa II.LA1.3. ), in concordanti cu Planul Strategic al USAMV Iasi (Anexa 11.8.2). Imbunititirea
performantei stiintifice prin identificarea domeniilor de cercetare pe plan national si elaborarea unei politici de
cercetare la nivelul facultatii si al departamentelor este una dintre preocuparile principale ale factorilor de decizie

de la nivelul Facultatii. De altfel, cercetarea stiintifica reprezinta principalul criteriu de evaluare a calificarilor
academice si sta la baza functiondrii si dezvoltarii facultatii si universitatii.

Activitatea de cercetare stiintifica a cadrelor didactice de la specializarea Montanologie se desfasoara in
baza unui plan propriu de cercetare (Anexa 11.5.15) inclus in Planul strategic al Facultitii de Agricultura (Anexa

11.LA1.2) si implicit al USAMV Iasi (Anexa 1.46).Activitatea stiintificd din cadrul programului de licentd Agriculturi

S-a concretizat in urmatoarele: identificarea temelor de cercetare in concordantd cu obiectivele concrete ale dezvoltarii
orientate spre directii performante §i cu impact in comunitatea stiintifica si sectorul economic; identificarea si accesarea
fondurilor pentru finantarea activitatii de cercetare, expertizare, consultanta, transfer tehnologic si asistenta tehnica in
domeniul agricol; formarea resursei umane inalt calificate pentru cercetare stiingifica performanta; analizarea si avizarea
rapoartelor de cercetare anuale intocmite de directorii de proiect; valorificarea rezultatelor cercetarii prin lucrarii
stiintifice, brevete, transfer tehnologic si editare de carte universitara.

1.5.2. Lucrari stiintifice

eManifestari stiintifice adresate in principal cadrelor didactice si cercetitorilor (inclusiv doctoranzi).
Facultatea de Agricultura organizeaza, anual, un Simpozion stiintific, cu participare internationala (Anexa 11.5.1), la
care participa toate cadrele didactice ale Facultatii, inclusiv cele care activeaza in cadrul programului de Agricultura,
precum si numeroase alte manifestari stiintifice periodice (Anexa 11.5.11). Lucrarile prezentate in cadrul simpozionului
anual af Facultatii de Agriculturd sunt selectate de Comitetul stiintific, iTn urma recenzarii, si publicate in anuarul
facultatiic = "Lucrari  stiinfifice  USAMV  lasi, seria  Agricultura (Anexa 11.5.7), disponibil online
(http://www.revagrois.ro/index.php?lang=ro&pagina=pagini/curent.html), cotat CNCSIS B+, cu ISSN (1454-7414),
ajuns la vol. 60/2017, editat in Editura ,,Ion Ionescu de la Brad" - recunoscuta de CNCSIS.

Anuarul este recenzat in baze de date internationale de specialitate, precum: CAB International (www.cabi.org),
Copernicus (http ://journals.indexcopernicus.com),
Genamics Journal Seek Database (http ://journalseek.net).

La fiecare din ultimele manifestari au participat aproximativ 200-250 invitati din tara si din strainatate.

De asemenea, cadrele didactice care activeazd in cadrul programului de Agricultura participd regulat la
manisfestari stiintifice nationale si internationale organizate de diferite institutii/organizatii de profil (Anexa 11.5.10).

eManifestari stiintifice studentesti. Facultatea de Agriculturd organizeaza, anual, un simpozion stiintific
studentesc la care participa in principal studenti din anii III-IV si masteranzi (Anexa 1.101; Anexa 1.102 ; Anexa 11.5.18)
indrumati de catre cadrele didactice de la toate programele de studii ale Facultatii, in cadrul cercurilor stiintifice
studentesti (Anexa 11.5.16) sau/si in procesul de elaborare a lucrarilor de diploma/disertatie. Lucrarile stiintifice

prezentate de catre studenti sunt evaluate de un juriu format din cadre didactice si reprezentanti ai studentilor, iar cele
mai valoroase contributii sunt premiate de catre conducerea Facultatii.

Editura. Revista stiintificdi. USAMV lasi dispune de editurd proprie pentru publicatii cu ISSN sau ISBN -
Editura "lon lonescu de la Brad" (Anexa 11.4.10). Editura
(http://www.uaiasi.ro/index.php?lang=ro&pagina=pagini/1_editura.html) publica atat carti si manuale universitare,
inclusiv din domeniul Agronomie (Anexa 11.5.8), cat si lucrdri stiintifice, prin revista ,,Cercetari Agronomice in
Moldova” (ISSN: 0378-5837) si Lucrari stiintifice USAMV-seriile Agronomie (ISSN: 1454-7414), Horticultura (ISSN:
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1454-7376), Medicind Veterinard (ISSN: 1454-7406) si Zootehnie (ISSN: 1454-7368), cotate B+ de CNCSIS (Anexa
11.5.7).

1.6. BAZA MATERIALA

Baza materiald, de care depinde buna functionare a programului de studii Montanologie, corespunde standardelor
care asigura desfasurarea unui proces de invatamant de calitate in privinta obiectivelor procesului de Invatamant si de
cercetare stiintifica (Anexa I1.Al.2; Anexa 11.2.1.b), precum si a numarului de cadre didactice (Anexa 11.2.8).

Dotarea laboratoarelor de licenta si a campurilor didactice (Anexa 1.57; Anexa 11.6.3.; Anexa 11.6.6.; Anexa
11.6.9) s-a efectuat in special din contractele de cercetare (Anexa 11.5.13), dar si din fondurile alocate de catre Ministerul
Educatiei Nationale (Anexa 1.72; Anexa |.73). Se poate aprecia cd baza materiald de care dispune Facultatea de
Agriculturd se afla la un nivel peste medie, iar unele discipline si laboratoare sunt dotate si functioneaza la un nivel
superior, comparativ cu cel european.

Spatii de invatamant si dotarea lor

Toate spatiile de invatamant folosite de Facultatea de Agricultura (Anexa 11.4.8; Anexa 11.6.3; Anexa 11.6.9)
apartin USAMV lasi si fac parte din proprietatea acesteia. Pe langa spatiile de invatdmant proprii, pentru sustinerea
unor laboratoare, la programul de Agriculturd, sunt folosite si unele spatii de invatdmant (laboratoare), de la celelalte
facultati (Horticultura, Zootehnie) din cadrul USAMYV lasi (Anexa 11.6.9).

Amfiteatre. Facultatea de Agriculturd dispune de patru amfiteatre proprii, A5 (220 m.p.), A4 (220 m.p.), Amec
(204 m.p.) si A3 (90 m.p.), cu o suprafatda medie pe student de 1,2 m.p., ceea ce corespunde cu normativele in vigoare (1
m.p./student) si care satisfac pe deplin necesarul pentru toate programele de studii. Amfiteatrele la care au acces
studentii facultdtii sunt dotate cu aparaturd modernd (videoproiector, ecran proiectie, tabld, aer conditionat, PC)
(Anexa 11.6.9.).

Laboratoarele de licenta si cercetare utilizate la nivelul programului de licenta Montanologie dispun, in
general, de echipamente si mijloace didactice adecvate (Anexa 11.4.8; Anexa 11.6.3; Anexa 11.6.9), inclusiv
indrumatoare/suporturi de laborator (Anexa 11.2.11; Anexa 11.2.12; Anexa 11.6.4), care contribuie la realizarea unui
proces de invatamant si cercetare stiintificd de calitate, Tn acord cu specificul disciplinelor incluse in planul de
invatamant. Numarul de locuri in silile laborator si seminar este, in cea mai mare masura, corelat cu marimea

formatiilor de studiu, conform normativelor MEN. Fiecarui student 1i revine, in medie, 3,0 m.p. (min. 1,1; max. 8,0) in
salile de laborator si 1,4 m.p. (min. 1,1, max. 1,7) in sélile de seminar. In sala de sport, cu o suprafatd de 756 m.p.,
fiecarui student ii revine cca. 30 m.p. (in grupe de max. 25 studenti). (Anexa 11.6.3; Anexa 11.6.9).

Tehnica IT. Toate facultitile din cadrul USAMV lasi dispun de soft-uri corespunzatoare disciplinelor de studiu
din programele de invatamant si detin licente pentru utilizarea acestora (Anexa 1.69).

Numarul de calculatoare existent la disciplinele programului Montanologie este de 189 unitati (PC+laptop),
revenind 1 calculator la 0,4 studenti (=74/189), toate fiind racordate la reteaua Internet. Dotarea cu calculatoare este
suficientd pentru a permite efectuarea unui proces didactic modern si eficient. Toate cadrele didactice, doctoranzii,

cercetatorii si o mare parte dintre studenti detin adrese electronice (Anexa 11.6.2). Multi dintre studentii cazati in camin
au computere proprii, unele achizitionate cu sprijinul M.E.N., racordate la reteaua Internet existenta in fiecare camera
din ciminele campusului USAMV Iasi. In cadrul laboratorului de informatica, raportul dintre numarul de calculatoare
(22) si numarul de studenti (max. 25/grupd) este de 1/0,88 (fata de min. 1/0,5 - Standard ARACIS) (Anexa 11.6.2).

Campuri didactice si experimentale. Pe 1anga sdlile de curs si laborator/seminar, activitatile didactice si de
cercetare se desfasoara si in cadrul campului didactic, a fermei didactice Ezareni si a Statiunii didactice a USAMV lasi,
totalizand 7179 ha. (Anexa 11.6.9). Multe discipline (Agrochimie, Ameliorarea plantelor, Cultura pajistilor si
aplantelor furajere Geneticd, Fitotehnie, Imbundatdtiri funciare) detin campuri experimentale in suprafati totald de
10 ha (Anexa 11.6.9).
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Baze de practica. Facultatea de Agricultura USAMYV din lasi dispune de o baza didactica si experimentala
complexa si completd pentru efectuarea practicii la programul de Agriculturd, precum si pentru realizarea
obiectivelor privind experientele in cdmp, in cadrul fermelor agricole didactice si experimentale de la Ezareni si n
bazele de practica de la Facaieni - jud. lalomita, Plaiul Sarului - Vatra Dornei- jud. Suceava (Anexa 1.58; Anexa
11.6.9). Fermele didactice cuprind toate segmentele fluxului tehnologic, precum si cdmpuri experimentale si colectii de
soiuri etc.

Universitatea are in proprietate (atestatd prin act de proprietate) si administrare o suprafatd agricola de
11.824,687 ha, pe care sunt amenajate mai multe centre de practica (tabelul 1.5- Partea I). Statiunea Didactica are o
dotare corespunzatoare, in continud modernizare §i reprezintd principalul centru de instruire practicd a studentilor
din USAMYV lasi. Tot in scopuri didactice sunt folosite Colectiile didactice (Herbarul 1ASI; Herbarul micologic;
Colectiile de soiuri ale disciplinelor etc.). Pentru deplasarea studentilor in centrele de practica sau pentru vizitarea

diverselor unitati de productie, USAMYV lasi dispune de mijloace de transport proprii (1 autocar si 4 microbuze).
Laboratoare de cercetare proprii. Infrastructura de cercetare a USAMYV lasi cuprinde 8 laboratoare de

cercetare dotate cu echipamente moderne, care permit efectuare unor cercetari performante (Anexa 1.105.b; Anexa

11.6.9). Dintre acestea, unele sunt utilizate cu prioritate de catre cadrele didactice si studentii de la programul

Agricultura (Laboratorul de Analize Pentru Plante si Sol; Laboratorul pentru Expertizarea, Certificarea si
Controlul Organismelor Modificate Genetic; Institutul de Cercetari pentru Agricultura si Mediu etc.) (Anexa
1.105.b; Anexa 11.6.9).

Biblioteca. Pentru cresterea calitatii actului de formare profesionald, precum si pentru a contribui la

dezvoltarea complexa a studentilor, USAMYV din lasi dispune de o Biblioteca moderna, care functioneaza in baza
regulamentelor Universitatii si a Regulamentului propriu (Anexa 1.27). Tn Raportul Bibliotecii sunt consemnate
date referitoare la structura si baza materiald, personalul care o deserveste, fondul de carte, modul de accesare a
resurselor de Invatare, situatia salilor de lectura si programul de lucru cu studentii (Anexa 1.68).

e Sili de lectura. Accesibilitate. Biblioteca USAMYV lasi dispune de 4 sili de lectura cu un total de 180 de
locuri si o suprafata totald de 1.650 m.p., revenind 9,1 m.p./loc (fata de minim 1,5 mp./loc, Standard ARACIS), cu
urmatoarea structura: e 2 sali de lectura la parter, cu 120 locuri si 16 calculatoare cu acces la internet; ® 1 sala de
lectura la etajul I, cu 30 de locuri si 4 calculatoare cu acces la internet; ® 1 sala multimedia la etajul 2, cu 30 de
locuri si 30 de calculatoare cu acces la internet. Desi numarul de locuri de care dispune biblioteca (180) reprezinta
doar 4% din numarul total al studentilor USAMV (4447), la nivelul disciplinelor/departamentelor USAMV
(Agrotehnica, Botanica, Fitotehnie, Fitopatologie, Cultura pajistilor si a plantelor furajere, Departamentul de
Agroeconomie, Magini pentru agriculturd si industria alimentara, Productii zootehnice si Sdnatate publica etc.),
existd numeroase alte sdli de studiu i documentare care completeaza necesarul de locuri in salile de lecturd (cca.
500 locuri), conform standardelor ARACIS. Studentii pot accesa online bazele de date a bibliotecii (inclusiv
biblioteci virtuale din tara si din strainatate), la adresa http://biblioteca.uaiasi.ro/Liberty3/.

De asemenea, prin facilitatile oferite de proiectul si Asociatia ANELIS Plus, din Biblioteca USAMYV din lasi,
pot fi accesate o serie de platforme — colectii de reviste stiintifice de cercetare in format text integral, sau baze de
date  bibliografice  si  bibliometrice  internationale, = precum:  Academic = Search = Complete
(https://www.ebscohost.com/academic/academic-search-complete), Science Direct (www.sciencedirect.com);
SpringerLink  (www.springerlink.com), Thomson Reuters (http://thomsonreuters.com); Wiley—Blackwell
(www.blackwell.com); Ebsco Academic Search Premier (www.ebscopublishing.com) etc.
(http://biblioteca.uaiasi.ro/).

e Fond documentar. Colectiile bibliotecii au caracter enciclopedic si cuprind carti, cursuri, reviste,
manuscrise, dischete, CD-uri, casete video. La data de 31.XII1.2016, fondul documentar al Bibliotecii continea
99.158 unitati de biblioteca, dupd cum urmeaza: carti - 90.030 unitati de biblioteca; publicatii periodice — 9.128
unitati de biblioteca (Anexa 1.68).
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Fondul de carte propriu din literatura de specialitate romana si strdind cuprinde un numar de exemplare
suficient pentru a acoperi integral disciplinele din planurile de invatamant. Peste 50% din titlurile existente in
colectiile bibliotecii se incadreaza in domeniul Agronomie sau in domenii conexe (Horticulturad, Zootehnie). Pentru
specializarea Montanologie, in colectiile bibliotecii sunt prezente:

- 586 titluri carti/cursuri universitare/indrumatoare de lucrari practice, publicate 1n tara sau strainatate, la 169
titluri fiind autori cadre didactice din cadrul USAMYV Iasi (Anexa 11.6.4);

-188 titluri reviste de specialitate din tara si strainatate (Anexa 11.6.5).

Numarul de exemplare pentru fiecare titlu variaza intre 1 si 175 (in medie cca. 7 exemplare/titlu; min. 1, max.
175) (Anexa 11.6.4). Desi acest numar poate sa nu fie intotdeauna suficient pentru studiul la sald, sau pentru
Tmprumut, la fiecare disciplina exista cate o biblioteca proprie, care cuprinde numeroase tratate, enciclopedii,
dictionare, suporturi de curs, caiete de lucrari practice etc. Acestea pot fi consultate de catre studenti, fie in zilele
de consultatii pe care cadrele didactice le organizeaza, fie prin intalniri individuale (Anexa 11.6.4).

In plus, la cele mai multe discipline, cadrele didactice oferd studentilor, gratuit, la inceputul semestrului,
suportul de curs Tn format electronic (Anexa 11.3.7).

Bibliografiile anuale ale documentelor intrate in Biblioteca, intre anii 2006-2016, sunt disponibile la adresa
http://www.uaiasi.ro/biblioteca/.

e Materiale didactice. Titularii de curs au elaborat materiale didactice (Anexa 11.2.11; Anexa 11.2.12) ce
acopera Intreaga problematica a disciplinelor predate; acestea, impreund cu alte materiale didactice de specialitate
(Anexa 11.6.4; Anexa 11.6.5) pot fi consultate la Biblioteca sau direct la discipline, iar unele pot fi achizitionate de
la libraria universitatii. USAMV lasi, prin Editura ,,Jon Ionescu de la Brad” (Anexa 11.5.6) si centrul de
multiplicare asigura editarea si publicarea materialelor didactice aferente specializarii Montanologie (Anexa
11.5.8). Biblioteca USAMYV achizitioneaza materialele didactice, punandu-le la dispozitia studentilor intr-un numar
corespunzator (Anexa 11.5.8.; Anexa 11.6.4; Anexa 11.6.5).

e Relatii de schimb. Abonamente. Biblioteca USAMYV Iasi asigurd un numar mare de abonamente la

publicatii si periodice romanesti si strdine, corespunzator misiunii asumate. La serviciul de Schimb si Cooperare
nationala si internationald, in anul 2016, s-a lucrat cu 52 de parteneri interni si 29 externi, publicatiile obtinute prin
schimb si donatii fiind 879 unitati de biblioteca (UB) (741 carti 138 reviste), reprezentand 639 titluri (585 carti, 54
reviste), in valoare totala de 32926,74 lei (Anexa 1.68). Biblioteca face parte din Consortiul European al
Bibliotecilor de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara, precum si din Balkan Libraries Union (membru fondator).

Cazarea studentilor (cu prioritate a celor cu rezultate bune si foarte bune) se face, in limitele locurilor
disponibile, in camine proprii ale USAMYV lasi, in conditii moderne de confort si dotare (Anexa 1.99).

1.7. ACTIVITATEA FINANCIARA

Activitatea financiard a Facultatii de Agriculturd, ca parte integrantd a USAMV lasi, este organizata in
concordanta cu legislatia nationald in domeniu si cu regulamentul aprobat de Senatul USAMV.

Potrivit legii, finantarea in invatamantul superior se realizeaza pe baza numarului de studenti echivalenti si a
unor indicatori de calitate, existand o preocupare permanenta a conducerii universitatii si facultatilor pentru
cresterea finantarii complementare prin atragerea de fonduri cat mai mari pentru cercetare, reparatii capitale, dotari
si investifii, precum si pentru realizarea de venituri proprii. De asemenea, In misiunea sa intrd si formarea
specialistilor cu inaltd pregatire profesionald de masterat si doctorat. Aceasta are buget propriu de venituri si
cheltuieli (Anexa 1.73), cu activitate financiar — contabila desfasurata conform legii (Anexa I.74; Anexa 11.7.1).

Compartimentul financiar-contabil din cadrul USAMYV lasi functioneaza in conformitate Regulamentul
directiei financiar contabil (Anexa 1.71) si intocmeste anual registrul de inventar, bilantul contabil, contul de
executie bancara si raportul de gestiune. Conform acestora, rezulta ca efectuarea cheltuielilor este in conformitate
cu legislatia n vigoare.
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Activitatea financiara a USAMYV lasi este auditata intern, periodic si anual (Anexa 1.80), de Compartimentul
de audit public intern al USAMYV lasi, care face parte din structurile administrative ale Universitatii, si este
subordonat Rectorului.

Taxele studentilor (Anexa 1.78; Anexa 1.79) sunt calculate in baza costurilor medii de scolarizare pe an
universitar de Tnvatimant, pe domenii de studii universitare de licentd si masterat, si sunt aduse la cunostinta
studentilor prin pagina web a USAMYV lasi (www.uaiasi.ro), prin afisare la avizierul facultatii de Agricultura, prin
contractele de studii - cap. V (Anexa 11.4.15), cat si prin tutorii de an (Anexa 11.B2.1).

e vyt

partea universitatii si despre modul de utilizare a taxelor (Www.uaiasi.ro).

Din toate aceste taxe, USAMV lasi retine 30% sub forma de regie, fiind administrate centralizat la nivel de
universitate. Aceste venituri au avut urmatoarea structura: cheltuiclile medii ocazionate de plata salariilor au
reprezentat 30-32% din totalul veniturilor, iar investitiile in baza materiala au reprezentat in medie 45-47% din
veniturile obtinute. Conducerea facultatii intocmeste anual planul de venituri si cheltuieli care se inainteaza
Consiliului de administratie al universitatii. Cheltuielile ce se efectueazd sunt in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu regulamentul U.S.A.M.V. lasi. Analizand activitatea financiard a Facultatii de Agricultura se poate
constata cd aceasta a avut in fiecare an un bilant pozitiv. La aceasta a contribuit managementul corect si eficient al
conducerii facultatii, dar si responsabilitatea cadrelor didactice si personalului auxiliar.

II. CRITERII SI STANDARDE DE PERFORMANTA
2.1. Strategii si proceduri la nivelul facultatii pentru asigurarea calitatii

La USAMV Iasi existda o comisie centrala pentru asigurarea calitatii (Anexa 1.34) si comisii pe programe de
studii (Anexa Il.A1.7), care lucreaza in mod integrat.

Comisiile pentru asigurarea calitdtii promoveaza in institutie o culturd a calitatii, conform Regulamentelor
specifice (Anexa 1.13; Anexa 1.35; Anexa 11.8.3).

Comisia dezvolta activitati de stabilire de repere calitative si cantitative prin comparatie cu alte universitati din
tara si straindtate pentru evaluarea si monitorizarea calitatii (Anexa 1.13).

Politici si strategii pentru asigurarea calitatii

Existd un program de politici ale universitdtii centrate pe calitate si sunt precizate mijloacele de realizare

(Anexa 1.46; Anexa I1.A1.2).

Fiecarei politici ii corespund strategii de realizare cu prevederi si termene concrete (Anexa 1.47; Anexa 11.A1.3).

Politicile si strategiile sunt activate in fiecare compartiment (Anexa 1.31; Anexa 11.8.12) si stimuleaza

participarea fiecarui membru al corpului precum si a studentilor (Anexa 1.34; Anexa I.A1.7).

2.2. Proceduri pentru monitorizarea si revizuirea programelor de studii

La nivelul USAMV lasi si a Facultatii de Agricultura s-au constituit structuri profesionale (Anexa 1.34; Anexa
[1.LA1.7), regulamente si proceduri menite sa creeze cadrul instituional necesar dezvoltdrii s1 monitorizarii efective
a calitatii, implicit cu privire la initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studiu:
Procedura privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor universitare de
licenta si de masterat (UAIASI.POB.06, pag. 214 in Anexa I1.C2.2); Regulament pentru initierea, aprobarea,
monitorizarea §i evaluarea periodica a programelor de studiu — licentd, masterat (Anexa 11.C2.1); Regulament
privind organizarea si functionarea Departamentului pentru Asigurarea Calitatii (Anexa 1.37); Regulament cu
privire la Asigurarea Calitatii in USAMV lasi (Anexa 1.26); Regulament de organizare si functionare a comisiei
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pentru evaluarea si asigurarea calitatii (Facultatea de Agriculturd) (Anexa 11.8.3); Regulament de organizare §i
functionare a comisiei pentru activitatea didactica (Facultatea de Agricultura) (Anexa 11.2.2). Concluziile
analizelor privind calitatea corpului didactic si a programelor de studii sunt cuprinse 1n rapoartele anuale elaborate
la nivelul USAMYV lasi (Anexa 11.C4.7) si a Facultatii (Anexa 11.C8.2), stand la baza deciziilor de management
pentru cresterea calitatii activitatilor didactice si de cercetare si de imbunatatire a programelor de studii.

Facultatea de Agriculturd are un Regulament pentru initierea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii (Anexa 11.C2.1) care are la bazd mai multe principii (a relevantei calificarii, a

.....

studiu aferente Facultatii de Agricultura, implicit Montanologie (Anexa 11.C8.2).

In cadrul USAMV Ilasi functioneazi Departamentul pentru Asigurarea Calitdtii, care isi desfisoard activitatea
in conformitate cu Regulamentul de functionare (Anexa 1.37). La nivelul USAMYV lasi s-a elaborat un Manual
pentru asigurarea calitatii care este valabil si pentru Facultatea de Agricultura si care cuprinde procedurile pentru
evaluarea si asigurarea calitatii (Anexa 11.C2.2). Comisia de asigurare a calitatii de la Facultatea de Agricultura
este alcatuita din 5 cadre didactice si 2 studenti (Anexa I1.A1.7) si functioneaza dupa regulamentul propriu (Anexa
11.8.3) ce deriva din regulamentele si procedurile specifice ale USAMYV lasi. Analizele si concluziile comisiei
privind asigurarea calitatii instituita la nivelul Facultatii (Anexa I1.A1.7) sunt incluse in rapoartele anuale privind
asigurarea calitatii (Anexa 11.C8.2; Anexa 11.C8.3), stand la baza deciziilor de management pentru imbunéatétirea
programelor de studii.

2.3. Proceduri de evaluare a rezultatelor invatarii

USAMYV Ilasi are un regulament privind examinarea si notarea studentilor care este aplicat Tn mod
riguros si consecvent

In cadrul Facultatii de Agriculturd evaluarea studentilor se face in conformitate cu Regulamentul privind
examinarea §i notarea studentilor (Anexa 1.90) si procedura privind Examinarea §i notarea studentilor
UAIASI.POB.05 (Anexa 11.C2.2), in care sunt prezentate forme de evaluare, precizandu-se regulile dupa care sunt
examinati studentii, criteriile etc. In fisele disciplinelor este trecuti forma de evaluare si ponderea fiecdrui element
in nota finala (Anexa 11.3.3; Anexa 11.3.4; Anexa 11.3.5; Anexa 11.3.6). Titularii de curs transmit studentilor la
inceputul fiecarui semestru toate informatiile relevante privind formele de evaluare si ponderea acestora in nota

finala. La examinare participa, pe langa titularul cursului, cel putin incd un alt cadru didactic de specialitate (Anexa
1.90).

Exista un regulament care prezintd procedee/tehnici/metode detaliate de aplicare sub forma unui pachet de
tehnici/metode de examinare a studentilor care sunt aduse in mod consecvent la cunostinta tuturor celor implicati
(Anexa 1.90).

Regulamentul si pachetul de procedee/tehnici/metode de examinare sunt completate de un sistem n care la
examinare participa si un examinator extern (din in afara institutiei). Aceasta situatie se intdlneste mai ales la
activitatea practica, unde la notare participa si responsabilul de la centrul de practica unde studentul a desfasurat
activitatea (Anexa 1.88; Anexa 1.90).

Integrarea examindrii in proiectarea predarii si invatarii, pe cursuri si programe de studiu

Fiecare disciplina din planul de invatamant al specializarii Montanologie a fost astfel proiectata incat sa
Tmbine elementele de predare-invatare cu cele de evaluare-examinare, plecandu-se de la necesitatea realizarii
transparentei §i a unei evaludri obiective a studentilor, dar si de adaptare a metodelor de examinare la exigentele
invatamantului modern. Procedeele de examinare si evaluare a studentilor sunt centrate pe rezultatele nvatarii si

anuntate studentilor din timp si In detaliu. Modul de sustinere a examenelor-scris, grild, oral sau combinatii ale
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acestora-se stabileste, pentru fiecare disciplina, de catre Consiliul Facultatii, la propunerea catedrelor, Tnainte de
inceperea activitatii didactice (Anexa 1.18; Anexa 1.90; Anexa 11.4.10).

Evaluarea diagnostica, formativa si sumativa asigurd continuitatea si consecventa in invatare. Formele de
evaluare si examinare a studentilor au fost definite incad din etapa de proiectare a programului de licenta
Montanologie, fiind incluse in Planul de invatamant al acestuia (Anexa 11.2.1.a) si in fisele disciplinelor (Anexa
11.3.3; Anexa I1.3.4; Anexa 11.3.5; Anexa 11.3.6).

Evaluarea stimuleazd studentii pentru Invitarea creativd, manifestatd prin elaborarea de lucrari
independente bazate pe cunostintele insusite riguros (Anexa 1.18; Anexa 1.90). Studiile din invatamantul
universitar se incheie printr-un examen de diploma care se sustine, conform legii, in formele prevazute de
Metodologia organizarii si desfasurarii examenului de diploma, (Anexa 11.B1.3).

2.4. Proceduri de evaluare a calititii corpului profesoral

Raportul dintre numarul de cadre didactice si studenti

Facultatea de Agricultura lasi dispune de un corp profesoral de valoare format din profesori, conferentiari,
sefi lucrari, asistenti si profesori consultanti. Din totalul cadrelor didactice de la specializarea Montanologie,
96,6% sunt titulare pe posturile ocupate (Anexa 11.2.8; Anexa 11.2.6.a). Asigurarea acoperirii disciplinelor cu cadre
didactice (Anexa 11.2.8) care sa detind competente adecvate obiectivelor specifice programului de licenta

Montanologie este reglementatd prin Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluare
periodicd a programelor de studiu (Anexa 11.C2.1). Selectia pe criterii de competentd (Anexa 11.2.14) se aplica atat
cadrelor didactice titulare, cat si cadrelor didactice asociate. Situatia posturilor didactice este descrisa detaliat mai
sus (sectiunea 2.1.2.). Raportul dintre numarul total de studenti (din intregul ciclu de scolarizare de licenta si
master, inmatriculati la formele de invatamant IF si ID) si numarul total al cadrelor didactice (cu contract
individual de munca pe duratd nedeterminatd sau determinatd, respectiv titulari + asociati), la nivelul tuturor
programelor de studii universitare de licenta din domeniul Agronomie, pentru anul universitar 2017-2018 este de
7,34/1. Toate cadrele didactice titulare de la programul de licenta Montanologie au normele de baza doar la
USAMYV Iasi. Toate cadrele didactice asociate de la programul de licenta Montanologie activeaza pe posturi in
regim de plata cu ora doar la USAMYV Iasi (Anexa 11.2.6.a; Anexa 11.2.6.b).

Raportul dintre numarul de cadre didactice si numarul de studenti are In vedere asigurarea calitatii de
predare si invatare. La Programul Montanologie acest raport este de un cadru didactic la 1,25 studenti (sectiunea
2.1.2).

In stabilirea acestui raport s-au avut in vedere niveluri superioare ale calitatii predirii, invatarii si cercetirii,
prin comparatie cu universitati performante din tard si din straindtate. Conducerile Universitatii si a Facultatii de
Agriculturd urmaresc realizarea unui raport optim intre numarul cadrelor didactice titulare si numarul de studenti
inmatriculati, armonizare realizatd prin stabilirea cifrei de scolarizare, prin politica de ocupare a posturilor si

respectiv, prin strategia de pregatire a personalului didactic (Anexa 11.1.4).

Evaluarea colegiala

In cadrul Facultatii de Agricultura se fac autoevaludri si evaluiri complexe (evaluare colegiald, evaluare
manageriala, evaluare de catre studenti) bazate pe criterii referitoare la gradul de indeplinire a standardelor de
performanta, la activitatea stiinfifica, adecvarea la complexitatea muncii, initiativa si creativitatea, trasaturile de
personalitate si caracter, alte activitati desfasurate in interesul invatamantului, etc. Rezultatele evaluarilor, integrate
intr-un raport de sinteza intocmit de directorii de departamente, sunt confidentiale, fiind accesibile decanului,
rectorului si persoanei evaluate (Anexa 1.28; Anexa I1.C2.2). Evaluarea colegiala se face in interiorul fiecarui

departament, pe grupe de discipline apropiate, pe baza unei fisei de evaluare colegiala aprobat de catre Senat
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(Anexa 11.C4.1). Rezultatele evaluarilor (Anexa 11.C4.9), integrate Tntr-un raport de sinteza intocmit de directorii
de departamente, sunt confidentiale, fiind accesibile decanului, rectorului si persoanei evaluate.

Evaluarea colegiala este obligatorie si periodica, iar la fiecare departament exista o comisie de evaluare
anuald a performantelor didactice si de cercetare ale fiecarui cadru didactic/cercetator si un raport anual privind
calitatea personalului didactic si de cercetare (Anexa 11.C8.2). Evaluarea colegiald se realizeazd in baza
regulamentelor si a procedurilor specifice (Anexa 1.28; procedura cod UAIASI.POB.14 din Anexa 11.C2.2).

Evaluarea personalului didactic de catre studenti

Existd un formular de evaluare de catre studenti a tuturor cadrelor didactice, aprobat de Senat, care se
aplicd obligatoriu dupa fiecare ciclu anual de instruire si ale cdrui rezultate sunt confidentiale, fiind accesibil doar
decanului, rectorului si persoanei evaluate (Anexa 11.C4.2). Evaluarea personalului didactic de catre studenti se
realizeazd in baza regulamentelor si a procedurilor specifice (Anexa 1.28; procedura cod UAIASI.POB.13 din
Anexa 11.C2.2).

Evaluarea de catre studenti este obligatorie, iar rezultatele evaludrii cadrelor didactice de cétre studenti
(Anexa 11.C4.9) sunt discutate individual, prelucrate statistic, pe departamente, facultati si universitate si analizate
la nivel de facultate si universitate in vederea transparentei si a formularii de politici privind calitatea instruirii.

Evaluarea de catre managementul USAMYV Iasi

Cadrul didactic se autoevalueaza si este evaluat anual de catre directorul de departament (Anexa 1.28.3;
Anexa 11.C4.6). Fisa de evaluare manageriala (elaborata de universitate), puncteazd gradul de indeplinire a
standardelor de performantd individuald. Evaluarea manageriala a personalului didactic se realizeaza in baza
regulamentelor si a procedurilor specifice (Anexa 1.28; procedura cod UAIASI.POB.12 din Anexa 11.C2.2).

USAMYV lasi dispune de un formular de evaluare anuald multicriteriala a fiecarui cadru didactic si de un
sistem de clasificare a performantelor in predare, cercetare si servicii aduse institutiei si comunitatii (Anexa 1.28.3;
Anexa 11.C4.2; Anexa 11.C4.1; Anexa 11.C4.6; Anexa 11.C4.4; Anexa 11.C4.5). La promovarea personalului didactic
este luatd in considerare analiza tuturor acestor documente de evaluare a performantei in predare si cercetare,
precum si a altor activitati prestate in folosul comunitatii academice, respectand reglementarile in vigoare privind
evaluarea si conferirea titlurilor didactice (Anexa 1.48). Evaluarea cadrului didactic este luatd in calcul si la
acordarea de distinctii, stimulente precum si la stabilirea retributiei diferentiate (Anexa 1.28).

3. PLANUL DE MASURI PENTRU iIMBUNATATIREA ACTIVITATILOR LA SPECIALIZAREA
MONTANOLOGIE

« Imbunitatirea calitatii procesului educational si dezvoltarea oportunitatilor pentru cresterea potentialului
creator al studentilor si al cadrelor didactice tinere;

* Perfectionarea procesului didactic prin imbunatatirea instruirii practice §i a calitatii spatiului de
invatamant si prin utilizarea eficientd a echipamentelor si @ mijloacelor din dotare;

» Continuarea imbunatatirii programelor de studii si compatibilizarea lor cu cele din universitatile de
prestigiu din spatiul european si international,

« Imbunatitirea bazei de date si a materialelor didactice pentru studenti;

« Antrenarea studentilor in activitatea de cercetare si la sesiunile de comunicari stiintifice;

* Cresterea reprezentarii cadrelor didactice in colegiile de redactie ale revistelor de specialitate din tara si
din strainatate, in comisii de doctorat si in organizatiile stiintifice de profil;

* Cresterea gradului de ocupare a posturilor didactice, cu imbunatatirea raporturilor dintre functiile
didactice si sprijinirea si motivarea cadrelor didactice tinere pentru activitatile desfasurate;

21


Anexe%20II/Anexa%20II.C2.1%20Regulament%20initierea%20evaluarea%20%20progr%20studii_Agro_Monta.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C4.9%20Centraliz%20eval%20cadre%20did_2017.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C8.2%20Raport%20calitate_progr%20Agr_2017.pdf
file:///E:/Raport%20autoev_ARACIS_Montanologie_2018/Anexe%20I/Anexa%20I.28%20Metodologie%20pentru%20evaluarea%20cadrelor%20didactice.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C2.2%20Manual%20proceduri%20calitate.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C4.2%20Fisa%20eval%20cadre%20did%20de%20catre%20stud.pdf
file:///E:/Raport%20autoev_ARACIS_Montanologie_2018/Anexe%20I/Anexa%20I.28%20Metodologie%20pentru%20evaluarea%20cadrelor%20didactice.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C2.2%20Manual%20proceduri%20calitate.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C4.9%20Centraliz%20eval%20cadre%20did_2017.pdf
file:///E:/Raport%20autoev_ARACIS_Montanologie_2018/Anexe%20I/Anexa%20I.28.a%20Fisa%20de%20autoevaluare_cadre%20didactice_2018.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C4.6%20Fisa%20evaluare%20manageriala.pdf
file:///E:/Raport%20autoev_ARACIS_Montanologie_2018/Anexe%20I/Anexa%20I.28%20Metodologie%20pentru%20evaluarea%20cadrelor%20didactice.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C2.2%20Manual%20proceduri%20calitate.pdf
file:///E:/Raport%20autoev_ARACIS_Montanologie_2018/Anexe%20I/Anexa%20I.28.a%20Fisa%20de%20autoevaluare_cadre%20didactice_2018.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C4.2%20Fisa%20eval%20cadre%20did%20de%20catre%20stud.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C4.1%20Fisa%20evaluare%20colegiala.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.4.6%20Rezultate%20examene_2016_2017.PDF
Anexe%20II/Anexa%20II.C4.4%20Model%20procedura%20ev%20manage.pdf
Anexe%20II/Anexa%20II.C4.5%20Fisa%20de%20autoevaluare_cadre%20didactice_2016.pdf
file:///E:/Raport%20autoev_ARACIS_Montanologie_2018/Anexe%20I/Anexa%20I.48%20Metodologie%20privind%20ocuparea%20posturilor%20didactice%20si%20de%20cercetare.pdf
file:///E:/Raport%20autoev_ARACIS_Montanologie_2018/Anexe%20I/Anexa%20I.28%20Metodologie%20pentru%20evaluarea%20cadrelor%20didactice.pdf

« Imbunatatirea conditiilor de studiu pentru studenti prin dotarea corespunzitoare a laboratoarelor cu
aparaturd moderna si tehnica informatica;

* Evaluarea permanenta a programelor analitice ale disciplinelor, resursele de studiu existente si activitatile
de cercetare;

« Imbunititirea relatiilor de parteneriat si cooperare cu universitati si alte institutii de invatamant superior
din tara si strainatate prin organizarea de manifestari stiintifice, proiecte si programe comune de studiu, schimb de
publicatii de specialitate si prin alte forme convenite de parti;

* Promovarea cooperdrii In randul personalului didactic, incurajarea muncii n echipd si dezvoltarea
parteneriatelor Tn tara si strainatate pentru elaborarea si executia unor proiecte de cercetare de mare complexitate;

« Amplificarea legaturilor cu mediul economic, organizarea de Tntélniri periodice cu angajatorii,
dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu diferite organizatii pentru integrarea mai bunda a absolventilor in viata
economico-sociala;

« Intensificarea eforturilor pentru integrarea mai buna a absolventilor pe piata fortei de munca;

» Mediatizarea ofertei de locuri de muncad pentru absolventi prin instituirea unui sistem de baze de date
pentru contact §i comunicare intre absolventii universitatii;

* Asigurarea unei transparente totale a activitatilor si cresterea prestigiului specializarilor prin pregatirea
corespunzatoare a absolventilor, care sa faca fata cerintelor economiei de piata.

PERSOANA CONTACT
PROGRAMUL MONTANOLOGIE,
Conf.dr. Marius ZAHARIA
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