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1. Ce este Lifelong Learning Programme
(Programul de invatare Continua) ?

2. Ce este programul sectorial Erasmus ? Capitolul 1

3. Cum incepe programul Erasmus ? CE ESTE LIFELONG

4. Ce inseamna "Student Erasmus" ?

5. Cum poti deveni "Student Erasmus" ? LEARNING PROGRAMME
6. Fluxul de organizare a mobilitatilor (Programul de invégare

studentilor Erasmus

Continui) - LLP?

. In ce consta dosarul de candidatura ?

0 ~

. Documentele de confirmare a studentilor
Dorinta comuna a statelor membre ale

Uniunii Europene de a transforma Europa intr-o
societate dezvoltata pe baza de cunoastere, cu
Anexe un fnalt nivel de competitivitate, impune ca
populatia sa aiba permanent posibilitatea sa-gi
reimprospateze, sa-si completeze sau sa-si
suplimenteze necesarul de cunostinte generale
si, In special, profesionale.

si de evidenta a cheltuielilor
9. Diverse



Programul de invatare Continua sau
Programul de Invatare pe tot Parcursul
Vietii, face parte din strategia Comisiei
Europene de promovare a unui fnvatamant
capabil sa asigure pregatirea profesionala
continua a oamenilor, in functie de dorinta
acestora si in functie de necesitatile societatii
europene privind forta de munca.

In cadrul acestui program existd mai
multe subprograme sau programe sectoriale
care au obiective gi actiuni specifice, in functie
de categoriile socio-profesionale catre care se
adreseazd. In prezent LLP cuprinde
urmatoarele programe sectoriale (specializate):

1. Comenius — se adreseaza institutiilor
de invatamant preuniversitar de stat si private
(de la gradinite la scoli postliceale) si tuturor
membrilor comunitatii educationale care isi
desfasoara activitatea in acest sector: elevilor,
tuturor categoriilor de personal didactic, precum
si autoritatilor locale, asociatiilor de parinti sau

ONG-urilor care activeaza in domeniul
educational.
2. Erasmus: se adreseaza

fnvataméantului superior pentru toate ciclurile
(licenta, master si doctorat);

3. Leonardo da Vinci: are in vedere
dezvoltarea tehnicilor de predare/invatare,
dezvoltarea institutiilor implicate in pregatirea
profesionala si  incurajeaza  cooperarea
europeana in educatie si formare profesionala;

4. Programul Grundtvig: se
adreseaza persoanelor care nu mai sunt
cuprinse in sistemul formal de educatie si care
doresc sa dobandeasca noi competente
profesionale;

5. Programul transversal: cuprinde
activitati dedicate cooperarii $i inovatiei in
politicile de educatie si formare profesionala;

6. Programul Jean Monet: are ca scop
coordonarea de proiecte unilaterale, nationale
si multilaterale sau retele multilaterale care



deservesc integrarea europeana in domeniul
educatiei prin persoane si institutii implicate in
educatie si formare profesionala.

7. Programul European Label: fisi
propune sa evidentieize gi sa recompenseze
cele mai bune proiecte din domeniul predarii si
invatarii limbilor straine, acordand un Certificat
European pentru aceste proiecte;

8. Programul Erudice: eserveste o
retea de informare din sistemele de educatie
ale statelor membre ale Uniunii Europene, in
vederea intaririi cooperarii in educatie.

9. Programul de vizite pregatitoare:
pentru actiunile centralizate ale LLP.

Programul Erasmus obiective
specifice si obiective operationale.
Obiective specifice:

e sa sustina realizarea unei arii europene

de invatamant superior;

e sa contribuie, alaturi de invatamantul
superior si educatia profesionala, la
procesul de inovatie.

Obiective operationale:
e sa Iimbunatateasca calitatea si sa
mareasca volumul mobilitatilor studentilor si
a cadrelor didactice 1in Europa, sa
contribuie, de asemenea, la atingerea pana
in 2012 la cel putin 3 milioane de mobilitati
studentesti in cadrul programului Erasmus
curent si a celor predecedente;
e sa Iimbunatateasca calitatea si sa
mareasca volumul cooperarii multilaterale
intre institutiile de invatamaéant superior din
Europa;
e sa mareasca gradul de transparenta gi
compatibilitate intre Tnvatamantul superior gi
calificarile profesionale obtinute in Europa;
e sa Iimbunatateasca calitatea si sa
mareasca volumul cooperarii intre institutiile
de invataméant superior si intreprinderi;
e sa faciliteze dezvoltarea practicilor
inovative in educatie si formare la nivel
tertiar, si transferul acestora de la o tara
participanta catre celelalte;



e sa sustind dezvoltarea continutului
inovator al serviciilor, pedagogiei si practicii
pentru invatarea pe tot parcursul vietii.

Capitolul 1I
CE ESTE PROGRAMUL
SECTORIAL ERASMUS ?

Programul Erasmus este un program
de cooperare europeana, dedicat
invatamantului superior, n vederea
modernizarii acestuia si realizarii unui standard
minim care sa permita o mai buna cooperare in
plan educational intre toate universitatile
europene. Realizarea acestui program va
permite o mai bunad cunoastere intre
universitati, respectiv cadre didactice si
studenti. In felul acesta se va crea asa-numita
dimensiune europeana a sistemelor
educationale din fiecare tard. Aceasta

dimensiune europeana va asigura
recunoasterea reciproca a studiilor si
disciplinelor, precum si inter-compatibilitatea
profesionala la nivelul intregii Europe.

Programul are numele celebrului filosof
si teolog umanist Erasmus din Rotherdam
(1466-1536).

Programul Erasmus a fost initiat de
tarile membre ale Uniunii Europene si se aplica,
in principiu, la nivelul intregii Europe.

Fondurile necesare programului
Erasmus sunt asigurate de Comisia European3,
dar, in ultimul timp, din ce in ce mai mult si de
tarile co-partenere.

Programul Erasmus este structurat pe
mai multe activitati, pe care le prezentam in
continuare.

1. Carta Universitara Erasmus (EUC)

Prin aceasta activitate, institutile de
invatamant superior adera la principiile
fundamentale si cerintele minimale pentru orice
activitate din cadrul Programului. Carta este
aprobata de Comisia Europeana, si orice



universitate aderentd trebuie sa o respecte. in
acest sens, institutia de invataméant superior
elaboreaza Declaratia de Politica Europeana
(European Policy Statement) care este facuta
publica.

Aceasta actiune a fost declangata
incepand cu anul universitar 2003/2004.

Universitatea de S$tiinte Agricole si
Medicina Veterinara lasi, prin Biroul Erasmus, a
depus documentatia pentru obtinerea
documentului “Erasmus UNIVERSITY
CHARTER” in noiembrie 2002. in aprilie 2003,
universitatii noastre | s-a acordat acest
document (vezi alaturat). Pentru perioada
2007/2008-2012/2013, USAMYV lasi a depus o
noua documentatie, in urma careia ni s-a
aprobat un nou document Erasmus University
Charter (EUC 2007-2013). University Charter
ne da dreptul de a participa la actiunile
Programului Erasmus.

Finantarea se va administra de catre
ANPCDEFP, in limita fondurilor pe care le va
primi de la Comisia Europeana.

Lelong Lasming Programme

ERASMUS
EXTENDED UNIVERSITY CHARTER

The European Commission hereby awards this Charter to:

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
“ION IONESCU DE LA BRAD"

The Institution has agreed to comply
with the following fundamental principles of Erasmus mobility:

The Institution has also agreed:




2. Mobilitatile studentesti

Obiectivele mobilitatilor studentesti Erasmus
sunt:
e sa ajute studenti sa beneficieze
educational, lingvistic si cultural din
experienta studierii in alte tari europene;
e sa promoveze cooperarea intre institutii
si imbogatirea mediului educational al
institutiilor gazda;
e sa contribuie la dezvoltarea unui corp
comun de tineri calificati, cu deschidere si
cu experienta internationala, ca viitori
specialisti;
e sa faciliteze transferul de credite si
recunoasterea perioadelor de studiu
petrecute in strainatate, utilizand ECTS sau
un sistem de credite compatibil.

Studentului trebuie sa i se puna la
dispozitie un contract de studiu (Learning

Agreement) scris, referitor la programul de
studiu care trebuie urmat in strainatate.

La sfarsitul perioadei de studiu,
universitatea gazda trebuie sa-i elibereze
studentului Erasmus si universitatii de origine a
studentului un certificat de studiu care confirma
ca programul stabilit a fost realizat si rezultatele
obtinute.

Pe perioada mobilitati Erasmus se
acorda in continuare bursa nationala studentilor
indreptatiti sa o primeasca.

3. Plasamentele studentesti in
intreprinderi, centre de formare, centre de
cercetare si alte organizatii

Un plasament este o perioada de timp
petrecuta intr-o intreprindere sau organizatie
din alta tara participanta, cu intentia de a ajuta
beneficiarii sd se adapteze cerintelor pietii de
munca comunitare, sa capete aptitudini
specifice si sa-si Iimbunatateasca cunoagterea



culturii economice gi sociale a tarii implicate, in
scopul acumularii de experienta in munca.

4. Mobilitatile personalului didactic
pentru misiuni de predare in institutii de
invatamant superior. Aceste mobilitati au ca
obiective:

e s3& asigure studentilor care nu pot sa
participe intr-un plan de mobilitati sa
beneficieze de cunostintele si expertiza unui
personal academic din universitati din alte
tari europene;

e sa promoveze schimbul de expertiza si
experienta in ceea ce privegte metodologia
de predare;

e sa incurajeze universitatile sa Tsi extinda
si sa isi imbogateasca continutul cursurilor
ce le ofera.

5. Formarea personalului didactic si
nedidactic in institutii de invataméant
superior si intreprinderi.

Pentru atingerea obiectivului principal al
formarii personalului, aceasta actiune cuprinde
trei tipuri de mobilitati:

e Mobilitatea personalului dintr-o institutie
de invatamant superior catre o intreprindere
Si mobilitatea personalului dintr-o
intreprindere catre o institutie de invatamant
superior. Scopul este de a permite
beneficiarilor sa capete indemanari practice,
cunostinte si pricepere. Activitatile pot sa
varieze foarte mult: seminarii, ateliere,
cursuri gi conferinte, perioade de formare
practica, perioade scurte de detasare, etc.

o Mobilitatea personalului administrativ si
nedidactic din instituti de invatamant
superior catre o institutie de finvatamant
superior partenera. Scopul este de a
permite  beneficiarilor s& invete din



experienta si bunele practici ale institutiei
partenere Si de a-gi imbunatati
indeménarea necesara slujbei curente.
Activitatea principala este o sedere scurta in
institutia partenera si poate avea diverse
denumiri: perioada de detasare scurta,
vizite de studiu, etc.

e Mobilitatea personalului didactic dintr-o
institutie de Tnvatamant superior céatre o
institutie partenera in scopul formarii
(perfectionarii profesionale).

Selectia este facuta de catre institutia de
invatdmant superior de origine. in cazul
mobilitatii personalului dintr-o intreprindere
catre o universitate, aceasta se organizeaza pe
baza unei invitatii din partea universitatii catre
membrul personalului din intreprindere. Grantul
este intotdeauna administrat de catre institutia
de Tnvatamant superior.

Conditia esentiala pentru acordarea
oricarui grant o reprezinta respectarea unui
plan de lucru convenit de catre ambii parteneri -
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institutia sau intreprinderea gazda si cea de
origine. Planul trebuie sa cuprinda cel putin:
scopul si obiectivele (in general), rezultatele
asteptate Tn materie de formare sau activitatile
de invatare ce urmeaza a fi realizate si
programul perioadei de formare.

6. Programe intensive (IP-uri)

Un IP este un program de studiu de
scurtd duratd ce reuneste studenti si cadre
didactice din diferite tari participante pentru:

e fincurajarea predarii  eficiente  si
multinationale pe teme de specialitate care
altminteri nu pot fi studiate, sau care sunt
studiate numai intr-un numar restrans de
universitati;

o accesul studentilor gi profesorilor de a
lucra Tmpreuna, in grupuri multinationale,
pentru a beneficia de conditii de invatare gi
predare speciale care nu sunt disponibile



intr-o singura institutie si pentru a castiga
perspective noi in legatura cu temele
studiate;

e accesul cadrelor didactice de a schimba
intre ei opinii in legaturd cu continutul
didactic si noile abordari curiculare si pentru
a testa metode noi de predare intr-o clasa
internationala.

7. Cursuri intensive de limba (EILC)

Cursurile intensive de limba (EILC) sunt
cursuri specializate care sunt organizate pentru
invatarea limbilor mai putin cunsocute ale tarilor
participante.

Cursurile de limba dau studentilor
Erasmus prilejul sa studieze limba tarii gazda
pentru aproximativ o luna, in tara gazda, cu
scopul de a fi pregatiti pentru perioada propriu-
zisa de mobilitate Erasmus.
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Granturile suplimentare de mobilitate
pentru studentii Erasmus participanti la
cursurile EILC sunt acordate si platite de catre
institutia de Tnvatamant superior de origine.

8. Organizarea mobilitatilor (OM)

Organizarea mobilitatilor  studentilor,
cadrelor didactice si personalului administrativ
din cadrul universitatilor implica crearea unor
conditii  tehnico-organizatorice optime, prin
asigurarea unui sprijin de calitate, in vederea
sustinerii unor perioade de studiu sau de
predare in universitati sau de alte tipuri de
organizate impreuna cu universitati partenere.

Organizarea mobilitatilor poate include
urmatoarele activitati:

o selectia studentilor, cadrelor didactice gi
a personalului administrativ care participanti
la mobilitati;



e pregatirea lingvistica a studentilor,
cadrelor didactice si personalului
administrativ participant la mobilitati;

o informarea si asistenta necesare,
acordate studentilor si cadrelor didactice i
personalului administrativ (ex. prezentarea
universitatii/organizatiei ~ gazda,  sfaturi
academice pentru studenti, asistentd in
ceea ce priveste unele aspecte, cum ar fi:
cazarea, asigurarile sociale, permisele de
rezidenta, transportul, activitdtile de
tutoriat/mentoriat pentru studentii  straini,
etc.);

e intocmirea acordurilor academice si
organizationale cu institutiile partenere (ex.
pentru studenti, recunoasterea perioadei de
studii din strainatate; pentru cadrele
didactice, includerea cursului predat fin
curricula universitatii gazda; acorduri privind
evaluarea disciplinelor si studentilor, etc.);
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toate acestea pot implica vizite la institutiile
partenere;

e sprijinirea  dezvoltarii  si utilizarii
Sistemului European de Credite
Transferabile (European Credit Transfer
System - ECTS) si a Suplimentului la
Diploma (Diploma Supplement - DS);

e asigurarea ca in contractele cu studentii
existda prevederile privind programul de
studiu si cerintele de promovare a
examenelor sau orice alte forme de
evaluare (Learning Agreement);

e monitorizarea studentilor participanti in
mobilitate, inclusiv efectuarea de vizite la
institutiile partenere;

o obtinerea feedback-ului din partea
studentilor si cadrelor didactice revenite din
mobilitate; asigurarea transparentei acestor
informatii  pentru studentii si cadrele
didactice ce doresc sa participe in mobilitate
(implicarea asociatiilor studentesti sau



selectarea de studenti care sa ofere
informatii si consiliere studentilor care vor
pleca in mobilitate, precum si a studentilor
straini);

e asigurarea calitatii plasamentelor
studentesti in intreprinderi; etc.

9. Dezvoltarea programelor de studiu

ERASMUS sprijind doua tipuri principale
de activitati in domeniul dezvoltarii comune si
implementarii/diseminarii curriculare de catre
universitati din diferite tari participante:

e Proiecte privind dezvoltarea comuna de
programe de studii pentru ciclurile
universitare de licenta, masterat si doctorat
e Proiecte privind dezvoltarea comuna de
module europene, incluzdnd modulele
specializate pe limbi straine

Scopul granturilor este de a Tintari
calitatea si dimensiunea europeana a
sistemului de invataméant superior prin
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combinarea expertizei si a bunelor practici din
universitatile europene. O importanta aparte
este data cooperarii cu lumea profesionala si cu
cea a intreprinderilor.

Dupa faza de dezvoltare de un an sau
de doi ani, aceste programe sau module ar
trebui furnizate de institutile partenere intr-o
maniera integrata originala, implicand mobilitati

de studenti si cadre didactice, predarea
comuna de cursuri partiale (programe
intensive), elaborarea de acorduri privind

criterile de admitere, inregistrarea rezultatelor
invatarii, evaluare acestora, asigurarea calitatii
invatarii si a recunoasterii acesteia (utilizarea
Sistemului European de Credite Transferabile si
de Acumulare a Creditelor (ECTS) si a
Suplimentului la Diploma (DS). Studentii vor
primi diplome comune (sau certificate pentru
module), recunoscute de catre institutile si
tarile participante. Programele sau modulele
comune pot viza primul ciclu (studii universitare
de licenta), al doilea ciclu (studii universitare de



masterat) sau al treilea ciclu (studii universitare
de doctorat).

Aplicatia poate acoperi o perioada de
trei ani in cazul dezvoltarii unui program de
studii complet si o perioada de doi ani, in cazul
dezvoltarii unui modul european. Ultimul an
acoperit de grant trebuie sa fie primul an de
implementare de catre institutiile partenere.

10. Cooperarea intre universitati si
intreprinderi.

Aceasta cooperare are 1in vedere
realizarea si  dezvoltarea  parteneriatelor
structurale. Parteneriatele structurate cu
societatea afacerilor pot creste relevanta,
calitatea si atractivitatea programelor de
educatie si formare; determina accelerarea
transferului cunoasterii intre institutile de
invatamant superior si intreprinderi si invers;
asigura plasamentele studentesti, ale cadrelor
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didactice si ale cercetatorilor in afaceri, ca si
integrarea personalului din intreprinderi n
cadrul institutilor de Tnvatamant superior; de
asemenea, pot contribui la beneficii de ambele
parti, la cresterea numarului de angajari si la

dezvoltarea carierei celor licentiati si a
cercetatorilor la toate nivelurile carierei
acestora, prin adaugarea spiritului

antreprenorial la experienta stiintifica.

1.
superior.

Modernizarea invatamantului

Aceasta activitate cuprinde actiuni de
sprijinire a proiectelor ce au ca scop sa creasca
nivelul  calitati  invatamantului  superior.
invatdmantul  superior european trebuie
reorganizat pentru a-si juca rolul deplin intr-o
Europd a cunoasterii si sa contribuie la
Strategia Lisabona pentru Dezvoltare si Locuri
de munca. Modernizarea invatamantului



superior este necesara in zona programei de
studiu (procesul Bologna), finantat gi guvernat
in asa fel incat institutile de finvatamant
superior sa poata face fata provocarilor impuse
de globalizare si sa contribuie mult mai eficient
la pregatire si repregatirea fortei de munca
europene.

12. Campusurile virtuale

Institutile de finvatamant superior din
Europa se gasesc la niveluri diferite in ceea ce
priveste integrarea efectiva Tn sistemul lor
educational, trainingul i sistemele de cercetare
stiintifica. Obiectivele Campusurilor Virtuale au
in vedere sa sustind dezvoltarea de cunostinte
de baza inovative, de servicii si practici pentru
invatarea pe tot parcursul vietii,
dezvoltaresustinuta de modele organizationale,
educationale si economice. O infrastructura
tehnica adecvata este o conditie esentiala.
Actiunea sprijina diseminarea si dezvoltarea
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bazata pe resursele existente. Angajarea intr-
un astfel de proces, solicita din partea
institutilor ~ maturitate  organizationala  si
bunavointa de a sustine schimbarile necesare
la toate nivelurile. Nu existd un model ideal
,one size fits all’, asa cum se reflecta de catre
situatiile variate ale institutilor de invatamant
superior europene, in ceea ce priveste
dezvoltarea campusurilor virtuale.

13. Retelele tematice

Principala tinta a proiectelor de tip
Retele este de a spori calitatea si de a defini si
dezvolta dimensiunea Europeana in ceea ce
priveste o disciplina academica data sau o arie
de studiu, sau cu privire la un anumit subiect de
natura intredisciplinara/multidisciplinara, sau in
alte probleme de interes comun (precum
managementul universitatii, asigurarea calitatii,
etc).



14. Masuri complementare.

Aceasta activitate are 1in vedere
sustinerea proiectelor pentru promovarea
obiectivelor Si rezultatelor proiectelor

ERASMUS care sa acopere activitatile de
comunicare, monitorizarile tematice de proiect,
diseminarea si  exploatarea rezultatelor
proiectului.

X
X X

In universitatea noastrd, pentru anul
2011-2012 se realizeaza urmatoarele activitati:

1. Carta Universitara Erasmus

2. Mobilitatile studentesti (studiu - SMS
si plasament - SMP)

3. Mobilitatile
(predare - STA)

4. Formarea profesionala (STT)

5. Organizarea mobilitatilor.

personalului  didactic
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La nivel national, LLP este coordonat
din 2005 de Agentia Nationala pentru
Programme Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formarii Profesionale (A.N.P.C.D.E.F.P.). in
principiu, aceasta agentie cumuleaza activitatile
programelor ERASMUS si LEONARDO.
Important este faptul ca finantarea oricaror
activitati dirjate de A.N.P.C.D.EF.P. se
realizeaza pe baza de proiecte, care pot fi
initiate de persoane apartinand personalului
didactic din universitati.

Comisia Europeana coordoneaza
Programul intitulat “Lifelong Learning
Programme” prin Directoratul General XXII

pentru Educatie, Invatamant si Tineret —
Directoratul A si Biroul de Asistenta Tehnica.

Finantarea Programului Erasmus se
realizeaza, asa cum a mai fost mentionat, prin
asigurarea de fonduri de la Comisia Europeana
si prin co-finantare de catre universitatile
implicate  si/sau de catre persoanele
beneficiare.



Cu toate acestea, conform numarului de
mobilitati studentesti planificate a se realiza si a
fondurilor primite pentru anul 2011/2012, in
urma alocarii bugetului catre USAMYV lasi, este
necesara o reducere a numarului de mobilitati
si/sau a numarului de luni pentru a putea
asigura minimum grantului admis de Uniunea
Europeana (275 Euro/luna pentru SMS si 300
Euro/luna pentru SMP), din fonduri Europene
si, de asemenea, este necesara o suplimentare
de pana la 200 Euro/luna, pentru realizarea
programului de lucru din cadrul fiecarei
mobilitati.

Capitolul III

CUM INCEPE PROGRAMUL
ERASMUS ?
Realizarea Programului sectorial

Erasmus se bazeazd pe dorinta cadrelor
didactice si a studentilor de a participa in una

sau mai multe actiuni ale acestuia. Deci,
aceasta realizare nu este impusda in mod
expres din afara, dar in strategia de dezvoltare
a universitatii, aceasta este un cadru deosebit
de propice pentru dezvoltarea cooperarii
internationale.

Odata exprimatd dorinta participarii la
program, urmeaza cautarea partenerilor din
exterior, respectiv universitati din tarile membre
ale UE, -care prezinta interes pentru
universitatea noastra si care ar fi de acord sa
coopereze cu noi in actiunile programului
Erasmus (schimburi de studenti si cadre
didactice, crearea de retele tematice, dezvoltare
curriculara, etc.).

Gasirea partenerilor se realizeaza in
baza unor cooperari anterioare (de exemplu,
programele Tempus, Copernicus, s.a.), a unor
protocoale de cooperare  Dbilaterala, la
recomandarea altor parteneri, prin Vvizite
speciale (vizite pregatitoare) etc.

Aceastad actiune se face de regula de
catre cadrele didactice care au relatii cu colegii



lor de Ila universitatiie din tarile Uniunii
Europene. In baza acestor relatii, cadrul
didactic incheie, cu un alt cadru didactic din
universitatea partenera, un acord bilateral de
cooperare in care sunt precizate pe scurt

actiunile programului Erasmus in care se
doreste cooperarea.
Aceste acorduri sunt aprobate si

semnate de conducatorii celor doua universitati.
Cadrele didactice ce au realizat efectiv acordul
sunt, de cele mai multe ori, “persoane de
contact” care raspund de realizarea
respectivului acord.

In baza acordurilor bilaterale (Bilateral
agreements), USAMV, prin Biroul Erasmus,
stabileste Lista locurilor de studenti Erasmus,
pentru fiecare universitate in parte, care
constituie oferta oficiala pentru mobilitatile
Erasmus studentesti pentru viitorul an
universitar. Aceasta lista se definitiveaza la
inceputul lunii aprilie. Aceasta ofertd se face
publica prin afisare la avizier si prin includere
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pe site-ul USAMV lasi. De exemplu, in anul
2011-2012, aceasta oferta este prezentata in
tabelul urmator.

In baza locurilor disponibile pentru
mobilitdti Erasmus, se organizeaza selectia
candidatilor. In urma selectiei se intocmeste
Lista oficiala a studentilor care vor beneficia de
mobilitati Erasmus. Lista oficiala se realizeaza
pe baza de competitie, incepand din luna aprilie
(pentru studentii de la studiile de licenta) si se
definitiveaza in lunile septembrie-octombrie
(pentru studentii la studiu de master sau de
doctorat).

Alocarea fondurilor este realizata pe
baza unui Contract financiar incheiat intre
A.N.P.CD.E.F.P. si USAMV. De exemplu, in
anul universitar 2010/2011, suma alocata
pentru mobilitatile studenti a fost de 40674 Euro
la SMS si 10500 Euro la SMP, iar pentru anul
universitar 2011/2012 este de 60086 Euro
pentru SMS si 9804 Euro pentru SMP.



LISTA UNIVERSITATILOR PARTENERE

2011 -2012
Cod Institutie Institutia Persoana de
’ ’ contact
University of Natural Resources
A WIENO3 and Life Sciences Vienna Rosca Radu
(BOKU)
B LIEGE 01 Universite de Liege Solcan Gheorghe
CZ BRNOO02 Mendelova Univerzita v Brné Rosca Radu
Jihogeska Univerzita v Ceskych .
CZ CESKEO1 Budéjovicich Bucur Daniel
D GIESSEN 01 |Justus Liebig Universitat Bucur Daniel
Giessen
D KASSELO1 Universitat Kassel Munteanu Neculai
Fachhochschule Wiesbaden — .
D WIESBADO1 University of Applied Sciences Cotea Valeriu
DK ALBORGO1 Alborg Universitet Esbjerg Munteanu Neculai
E BARCELOO03 Escola Superior d’Agricultura de Chiran Aurel
Barcelona
Chiran Aurel,

E CORDOBAO1

Universidad Cordoba

Savuta Gheorghe

E TENERIFO1 Universidad de la Laguna Avarvarei Bogdan
F ANGERSO1 Université d’Angers Gilca loan, Pasarin
Benonie

F DIJON 01 Universite de Bourgogne Rotaru Liliana

F LILLE 51 IdnestthiH(tae Superieure d’Agriculture Savuta Gheorghe
Ecole Nationale Veterinaire =

F MAISONS 01 d Alfort Savuta Gheorghe

F NANTES11 Ecole Nationale Veterinaire de Sévuta Gheorghe
Nantes ’

F REIMS01 Universite de Reims Chiran Aurel
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Persoana de

Cod Institutie Institutia contact
Champagne Ardenne Reims
Etablissement Public
F RETHEL 01 d'Enseignement Agricole de Chiran Aurel
Rethel
F TOULOUS65 EPLEFPA de Toulouse-Auzeville|Chiran Aurel
G CHANIAO1 Mediteranean Agronomic Samuil Costel

Institute of Chania

G KALAMATAO1

Technological Educational

Munteanu N. /

Institute of Kalamata Draghia L.

G THESSAL 01 Aristotle Umyersﬂy of Pétr?§ Antoanela,
Thessaloniki Gilca loan

HR ZAGREBO1 University of Zagreb Rosca Radu

| ANCONAO1 Universita Politecnica delle Ssvuta Gheorghe
Marche ’

| BARI 01 Universita degli Studi di Bari Chiran Aurel

I BOLOGNA 01  |Universita di Bologna Chiran Aurel,

Velescu Elena

Universita degli Studi Magna

| CATANZAO02 Grascia dl Catanzaro Solcan Gheorghe
Universita degli Studi "G. ) I

| CHIETIO1 d'Annunzio” Chieti Burdujan llie

| FIRENZE 01 Universita degli Studi di Firenze |FOP 10an Mircea,

Pop Cecilia

| NAPOLI01 Umversﬂa degli Studi di Napoli Solcan Gheorghe
Federico Il

| PERUGIAO01 Universita degli Studi di Perugia |Chiran Aurel

| UDINE 01 Universita degli Studi di Udine  |Bucur Daniel

| VITERBOO1 Universita degli Studi della Gradinariu Gica

Tuscia

P BRAGANCO1

Instituto Politecnico de Braganca

Avarvarei Bogdan

P LISBONA04

Universidade Técnica de Lisboa

Savuta Gheorghe




Cod Institutie

Institutia

Persoana de
contact

Universidade de Tras-os-Montes

P VILA-REO1 e Alto Douro Savuta Gheorghe
PL RZESZOWO02 |Uniwersytet Rzeszowski Bucur Daniel

SK NITRA02 Smee‘r‘;‘t‘: fﬁ'irt‘;h"s""dars“a Rosca Radu

TR AFYONO1 Afyon Kocatepe University Solcan Gheorghe
TR ANKARAO1 Ankara University Solcan Gheorghe
TR ANTALYAO1 Akdeniz Universitesi Rosca Radu

TR AYDINO1 Adnan Menderes Universitesi Avarvarei Bogdan
TR BURSAO01 Uludag Universitesi Avarvarei Bogdan
TR DIYARBAO1 |Dicle University ggl"clganﬁfe' /

TR ELAZIGO1 Firat University Vulpe Vasile

TR ERZURUMO1

Ataturk University

Robu Teodor,
Dascalu Doina-
Mira

TR OSMANIY01

Osmaniye Korkut Ata University

Slabu Cristina

Pasarin Benonie,

TR SINOPO1 Sinop Universitesi Hoha G.
UK LIVERPOO1 University of Liverpool Solcan Gheorghe
Institut de Cultura de Barcelona .
. : Chiran Aurel
— Gradina Botanica
ICUB Institutul Botanic Barcelona Chiran Aurel,

Draghia Lucia

Muzeul de Stiinte Naturale

Solcan Gh., Chiran

Barcelona A., Draghia L.
Clinique veterinaire la roseraie,
SCP Cheron Lesot, Tourville, Vulpe Vasile

France
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Capitolul IV
CE INSEAMNA
"STUDENT ERASMUS" ?

A rezultat din cele prezentate anterior ca
una din actiunile ce se organizeaza in cadrul
programului  Erasmus este  mobilitatea
studentilor. Acest lucru inseamna ca studentii
nostri pot sa se deplaseze la universitatile sau
intreprinderile  din  strainatate cu care
universitatea noastra are un acord bilateral
pentru studiu sau plasament.

Perioada 1n care
deplasarea coincide cu perioada de
desfasurare a cursurilor la universitatea
partenera, care, de regula, se incadreaza in

se efectueaza



perioada 1 iulie — 30 iunie anul viitor, iar in
unele situatii se poate prelungi pana la 31
august sau 30 septembrie, in special in cazul
plasamentelor.

Durata de deplasare este de minimum
trei luni si de maximum 12 luni.

Ca student Erasmus poate fi orice tanar
care studiaza intr-o forma de invatamant
superior (universitate) si care se incadreaza in
urmatoarele situatii:

- este student la cursuri de licenta
(neabsolvent);

- este absolvent si este angajat in una
din urméatoarele forme de invatamant: masterat
sau doctorat.

Studentii neabsolventi sunt obligati sa
participe, la institutia gazda, la cursuri sau
practica o perioada de cel putin trei luni. Dupa
caz, ei pot participa la o mobilitate combinata -
studiu si practica.
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Studentii la masterat sau doctorat pot
paricipa la cursuri si/sau pot efectua stagii de
pregatire individuala, n functie de posibilitatile
oferite de institutia partenera.

Programul de lucru (studiu sau
plasament) in strainatate este propus de fiecare
candidat, impreuna cu profesorul persoana de
contact pentru respectiva institutie partenera.
Acest program este avizat de coordonatorul
institutional Erasmus al universitatii noastre si
se trimite la institutia partenera in cadrul asa-
numitului Acord de studii sau plasament
(Learning Agreement | Training agreement and
Quality Commitment).

La Tincheierea activitatilor din cadrul
stagiului de deplasare, studentii trebuie sa faca
dovada performantelor realizate. Acest lucru se
realizeaza pe baza de examene la universitatea
gazda si obtinerea unor calificative (note) si
credite si/sau pe baza unor rapoarte de stagiu
avizate de institutia partenera.



Pentru perioada de studii in strainatate,
studentii Erasmus primesc un ajutor financiar
(bursd) din partea Uniunii Europene, prin
ANPCDEFP. De asemenea, pentru perioada
mobilitatii, studentii Erasmus primesc integral
bursa de studii, obtinuta de la USAMV lasi. De
reguld, aceasta suma acopera numai partial
costurile de calatorie si subzistenta din perioada
stagiului. Din aceastad cauza, studentii trebuie
sa-si procure banii necesari acoperirii integrale
a costurilor din alte surse (sponsorizari, familie,
etc.). USAMV sprijina studentii pentru obtinerea
sponsorizarilor.

Perioada cat studentul se afla in
strainatate este recunoscuta de universitatea
noastra ca perioada de studiu / practica, dar
diferentele fatad de cursurile ce ar trebui sa le
sustina in tara trebuie sa fie recuperate.

Studentul Erasmus este scutit de orice
taxa la universitatea partenera, are acces
gratuit la toate facilitatile pe care universitatea
gazda le asigura studentilor. in schimb,
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studentul trebuie sa respecte regulile
universitatii primitoare si normele generale de
convietuire in campusul universitar si chiar in

comunitatea localitati in care se afla
universitatea gazda, deoarece modul de
comportare al studentilor Tn comunitate

influenteaza imaginea universitatii respective.

Prin participare in cadrul Programului
Erasmus, studentii nostri au sansa de a
cunoaste o noua civilizatie si o noua cultura, un
nou mod de viatd universitard etc. Studentul
are, In mod deosebit, sansa de a-si imbunatati
cunostintele teoretice si practice in domeniul
sau profesional la o alta institutie din Europa, la
nivelul unor standarde noi. Nu in ultimul rand,
isi poate imbunatati nivelul de cunoastere al
limbii straine pe care a folosit-o Tn timpul
studiilor.

In concluzie, a fi student Erasmus este o
sansa spre care poate tinde orice tanar studios
din universitatea noastra.



Capitolul V
CUM POTI DEVENI
"STUDENT ERASMUS" ?

Sansa de a deveni student Erasmus o
au toti studentii din universitatea noastra care
indeplinesc un minim de conditii si au fost
selectati pe baza unor criterii de performanta
individuala.

A. CINE SE POATE INSCRIE LA

SELECTIE?

Pentru mobilitatile studentilor in curs se
pot inscrie studentii care se remarca prin
rezultate profesionale bune si o conduita
morala deosebita.
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Candidatii se pot inscrie pentru selectie
daca:

- sunt studenti in ciclul de licenta, anul
academic in curs (cand realizeazd mobilitatea),
incepand cu anul Il pentru studiu si | pentru
plasament;

- sunt studenti in ciclul de master;

- sunt studenti doctoranzi (la ciclul de
doctorat).

Nu se pot Tnscrie:

- studentii Tnmatriculati la alte institute
de Tnvatamant superior (fie acestea de stat sau
private) sau de cercetare, sub indrumarea
cadrelor didactice de la U.S.A.M.V_;

- studentii Tnmatriculati la
doctorale cu finantare europeana (posdru);

- studentii care au beneficiat de sprijin
financiar Erasmus pentru acelasi tip de
mobilitate in anii precedenti. Un student poate
beneficia de o mobilitate Erasmus o singura

studii



datd in viatd (una de studiu si una de

plasament).

B. CONDITII GENERALE

Candidatii trebuie sa
urmatoarele conditii minime:

- sa cunoasca in mod corespunzator
limba de studiu (scris si oral) de la universitatea
partenera sau o limba de circulatie;

- sa aiba un nivel de pregatire
profesionala foarte bun, care sa corespunda
exigentelor de la universitatea primitoare (sa fie
integralist);

- sa aiba o conduita ireprosabila;

- sa posede cunostinte minime de
folosire a calculatorului.

C. DOCUMENTELE

DOSARUL DE SELECTIE

Pentru selectie in vederea realizarii unei
mobilitati Erasmus, studentul trebuie sa depuna
la Comisia de selectie urmatoarele:

1. Curriculum vitae;

indeplineasca

PENTRU
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2. O scrisoare de motivare in care
candidatul prezinta de ce doreste sa participe la
mobilitatea Erasmus la universitatea partenera,
care va fi beneficiul profesional si de educatie
generala etc. (o pagina, maximum);

3. O recomandare din partea unui cadru
didactic (poate sa fie persoana de contact
pentru mobilitatea respectiva);

4. Avizul Consiliului profesoral;

5. Atestatul de limba (vezi Anexa 1).

D. COMISIA DE SELECTIE

Comisia se organizeaza la nivelul
facultatii. Comisia este propusa de Decan si
aprobata de Consiliul profesoral sau de
coordonatorul programului Erasmus.

Comisia este alcatuita din cel putin trei
membri, dintre care, in mod obligatoriu fac
parte urmatoarele persoane:

- la nivel de facultate: decanul si
presedintele comisiei pentru relatii
internationale;

- la nivel de universitate: prorectorul

pentru relatii internationale, presedintele



comisiei senatului pentru relatii internationle si
coordonatorul institutional.

Ceilalti membri ai comisiei pot fi
persoane de contact responsabile pentru
fiecare acord bilateral.

De asemenea, din comisie pot face
parte cadre didactice examinatoare pentru
cunostintele de limbi straine. Selectarea se
realizeaza in baza unui interviu. Sunt luate in
considerare  rezultatele  profesionale  si
cunostintele de limbi straine. Pentru acest din
urma criteriu se intocmeste un catalog de catre
cadrul didactic examinator.

E. DECIZIA COMISIEI

Comisia, in urma evaluarii fiecarui dosar
pentru selectie, va intocmi o lista a candidatilor,
in mod ierarhic, in functie de indeplinirea
conditiilor si criteriilor anterior prezentate.

In ordinea ierarhiei, candidatii admisi
fara loc sunt considerati ca rezerve, si vor avea
posibilitatea de deplasare in cazul unei
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renuntari; de asemenea, candidatii de rezerva
vor avea prioritate in cazul unei noi selectii.

F. LISTA DEFINITIVA, cu numarul de
locuri si perioadele de stagiu, va fi Tntocmita
dupa cunoasterea sumelor alocate de Agentia
Nationalda pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(ANPCDEFP).

Capitolul VI
FLUXUL DE ORGANIZARE
A MOBILITATILOR
STUDENTILOR ERASMUS

1. Lista nominala provizorie a studentilor
Erasmus se intocmeste in perioada aprilie-mai,
pentru mobilitatile ce se vor realiza in anul
universitar urmator.



2. In baza listei aprobate, fiecare
student isi pregateste dosarul de candidatura
pentru studii la universitatea partenera (vezi
cap. VII). Dosarul se definitiveaza (ca perioada
si durata) dupa ce se primeste documentul de
confirmare a sumelor pentru realizarea
mobilitatii de la ANPCDEFP. Aceasta procedura
este necesara, deoarece este posibil ca, in
functie de sumele alocate fiecarui student, sa
se modifice durata perioadei de studiu si/sau
data finceperii mobilitatii. Totusi, avand in
vedere ca unele universitati partenere solicita
inscrierea  studentilor gi/sau ca anumite
documente sa fie trimise mult mai devreme,
acest dosar va fi intocmit din timp, facandu-se,
la nevoie, precizarile care se cuvin asupra
caracterului provizoriu al unor date.

3. Documentele cerute se trimit de catre
persoana de contact a acordului bilateral, prin
Biroul Erasmus al universitatii noastre, catre
universitatea partenera.

4. Fiecare student-candidat va astepta
de la universitatea partenera confirmarea de
accept la studii si invitatia oficiala.
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5. Studentii care primesc confirmarea si
invitatia oficiala de la universitatea partenera isi
pregatesc documentele necesare deplasarii sau
efectueaza urmatoarele activitati:

5.1. incheie un Contract financiar
de studiu sau plasament pentru efectuarea
perioadei de mobilitate in strainatate (inclusiv
criterile de eligibilitate si carta studentului
Erasmus). (vezi Anexele 4/ VI.1 si 5);

5.2. solicita, in scris, Domnului
Rector aprobarea de deplasare in strainatate si
emiterea “Ordinului  Rectorului’ pentru

efectuarea deplasarii (vezi Anexele 2 si 3);

5.3. prezinta un act incheiat prin
notariat, de garantare a bursei (Anexa 7);

5.4. intocmeste un program de lucru
vizat de cadrul didactic - persoana de contact
(Learning Agreement sau Training Agreement);

5.5. indeplineste formalitatile de
plecare (pasaport, cu viza, card sanatate, dupa
caz);

5.6. prezinta un act bancar cu IBAN-
ul contului personal (EUR), unde urmeaza sa
fie virati banii alocati pentru mobilitate;



5.7. intocmeste o declaratie de
nepracticare a dublei finantari (Anexa 6).

6. Studentul Erasmus primeste suma
alocata pentru deplasare doar in cont bancar.
Suma este virata in doua transe, 80% inaintea
plecarii si 20% la Tntoarcere, dupa depunerea
actelor pentru decont (universitatea primeste
banii de la ANPCDEFP tot in doua transe, in
procentele mentionate mai sus). Procentele pot
diferi in cazurile de prelungire a perioadei si/sau
suplimentare de fonduri.

7. Urmeaza realizarea mobilitatii in
strainatate. Pe parcursul acestei mobilitati,
studentul va tine legatura cu cadrul didactic-
persoana de contact si Biroul Erasmus prin
telefon, corespondenta scrisa sau, cel mai usor,
prin E-mail.

8. La intoarcere, studentul Erasmus va
aduce documentele de confirmare a
studiilor/perioadei de plasament si documentele
de evidenta a cheltuielilor (vezi Cap. VII).

fnainte de plecare, studentul se va
informa, prin cadrul didactic care a realizat
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acordul bilateral, studentii care au fost la acea
institutie n anii trecuti si biroul Erasmus, cu
privire la pasii de urmat Tnainte si pe perioada
mobilitatii.

Capitolul VII
iIN CE CONSTA DOSARUL
DE CANDIDATURA ?

Dosarul de candidatura se intocmeste
de fiecare student selectionat si cuprinde o
serie de documente in baza carora institutia
partenera isi da acceptul ca studentul respectiv
sa efectueze perioada de studiu/practica, ca
domeniu si durata, in Acordul bilateral.



Dosarul de candidatura contine in mod
obligatoriu documentele prezentate mai jos:

1. Formularul de inscriere la institutia
partenera ca bursier Erasmus la studiu, care se
primeste de la aceasta sau se va completa
formularul  universitati  noastre  (Student
Application Form). Acest formular se
recomanda a fi Tn limba tarii gazda sau intr-o
limba de circulatie internationala - englez3,
franceza etc, (Anexa 8).

2. Contractul de studii / practica
(Learning Agreement / Training Agreement),
care se completeaza in limba franceza sau
engleza (Anexa 9). Unele universitati si-au creat
Anexele 8 si 9 dupa modele proprii.

3. Curriculum vitae.

4. Certificatul de studii + foaia
matricola in cazul studiilor postuniversitare (in
traducere, vizate de facultate) sau Extras din
foaia matricola, 1in cazul studentilor
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neabsolventi (in traducere, vizat de facultate)
daca institutia partenera cere actul respectiv.

5. Proiectul/Programul
cercetare/studiu/practica, care trebuie
precizeze obiectivele concrete urmarite de
candidat si rezultatele asteptate (vizat de
persoana de contact care a facut propunerea
de deplasare a studentului bursier Erasmus).

6. Scrisoarea de recomandare, prin
care se face o evaluare a aptitudinilor
candidatului si, de asemenea, in concluzie, se
face recomandarea ca studentul respectiv sa
participe la stagiul pentru care a fost propus.
Aceasta este Tntocmita, de regulda, de cadrul
didactic ce a facut propunerea de deplasare.

6. Documentul EUROPASS - certificat
de competente dobandite pe perioada
mobilitatii, completat .si semnat de toate cele

de
sa

trei parti implicate, institutia trimitatoare,
institutia gazda si studentul beneficiar al
mobilitatii.



Capitolul VIII
DOCUMENTELE DE
CONFIRMARE A
STUDIILOR SI DE
EVIDENTA A
CHELTUIELILOR

Studentul Erasmus trebuie sa se
integreze Tn mod corespunzator in viata locului
de efectuare a studiilor / practicii. El este obligat
sa-si urmeze activitatea pentru care a facut
deplasarea, conform programului de lucru
dinainte stabilit si precizat in Learning
Agreement / Training Agreement (acordul de
studii sau practica). Programul de lucru poate fi
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adaptat / modificat corespunzator, numai cu
acordul cadrului care il indruma, de la institutia
partenera. Acest lucru se va consemna in
acordul de studii sau practica.

De asemenea, studentul Erasmus
trebuie sa respecte toate indrumarile si
recomandarile cadrului care il tutoreaza sau
alte cadre de la institutia partenera cu care va
lucra. Tn mod special se vor respecta toate
normele si instructiunile cerute de personalul
institutiei si de administratia campusului.

Pentru orice situatii deosebite, studentul
va informa cadrul didactic care il Tndruma
direct, Departamentul (Biroul) de relatii
internationale de la universitatea gazda sau
tutorele de la institutia gazda si, la nevoie,
cadrul didactic-persoana de contact din tara sau
coordonatorul institutional al programului
Erasmus de la U.S.A.M.V lasi.

La nevoie, va raporta, la cerere, despre
modul de realizare a programului de lucru.

in cazul in care la institutia gazda vin
cadre didactice de la universitatea noastra, care
au obligatia monitorizarii studentilor nostri, este
obligat sa se intdlneasca cu acestea si sa



raspunda la intrebarile ce privesc monitorizarea
si evaluarea.

Studentul Erasmus trebuie sa aiba in
vedere ca, pana cel tarziu ultima saptaména a
perioadei de mobilitate, sa-si pregateasca
documentele pe care este obligat sa le prezinte
la Tnapoierea in tara.

Aceste documente sunt mentionate in
continuare.

1. Contractul de studii / practica
semnat de catre coordonatorul departamental
(persoana de contact pentru Conventia
Bilaterald) si coordonatorul institutional din
institutia primittoare.

2. Situatia scolara (note + credite
obtinute) sau alte forme de evaluare (aprecieri
din partea profesorului coordonator al activitatii
desfasurate de catre masterand/doctorand),
functie de tipul mobilitatii.

3. Adeverinta (atestatul) de Ila
institutia primitoare  (Facultate, Relatii
Internationale sau conducerea intreprinderii),
prin care se atestd ca studentul/doctorandul a
efectuat in perioada din contract o mobilitate
Erasmus parcurgand toate activitatile prevazute

in contractul de studii / practica (cursuri /
seminarii / lucrari practice de laborator, etc.).

4. Raportul scris asupra activitatii
desfasurate pe perioada grantului. Pentru
studentii-doctoranzi, raportul se recomanda a fi
mai amplu sau poate fi chiar unul din referatele
pentru doctorantura. Raportul trebuie sa
cuprinda, in 1-2 pagini, urméatoarele elemente:

—numele si prenumele/anul de studii;

—universitatea parteners;

—perioada si durata stagiului;

—modul de realizare a stagiului (cursuri,
studiu individual, etc.);

—locul de realizare;

—activitatile desfasurate in detaliu;

—persoanele cu care s-a intanit;

—rezultatele obtinute;

—concluziile asupra stagiului;

—problemele deosebite care au afectat
negativ realizarea programului.

Raportul se realizeaza in limba de studiu
sau in limba romana.



5. Documentul Europass cu numarul
de inregistrare a studentului la Departamentul
Europass din cadrul ANPCDEFP, completat si
semnat de catre ambele instituti partenere si
student.

De asemenea va depune documentele
de mai jos:

1. Documentele de calatorie (bilete,

alte documente de calatorie in scop

profesional), chitante cazare, asigurari,
si alte plati (taxe) efectuate in tara
gazda.

2. Formularul tip al raportului de

activitate (altul decét cele de la punctul

4) (Anexa 10).

3. Learning agreement si Student

application form semnate in original

sau doar Training agreement.

Documentele prevazute mai sus vor
constitui asa-numitul Dosar-Raport care va fi
evaluat si aprobat de Biroul Erasmus al
U.S.A.M.V. Acest Dosar-Raport trebuie depus
la Biroul Erasmus in cel mult 5 (cinci) zile de la
intrare in tara.
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Capitolul IX
DIVERSE

1. La sfarsitul acestui ghid sunt
prezentate in anexa majoritatea formularelor
necesare intocmirii documentelor din “Dosarul
de selectie” si “Dosarul de candidatura”.

2. Relatii suplimentare se pot primi de la
Biroul Erasmus si de la cadrele didactice-
persoane de contact.

3. De asemenea, pentru alte relatii se
poate apela pagina web a programului Erasmus
de pe pagina USAMV lasi - Relatii
internationale http://www.uaiasi.ro/, la adresa
http://www.uaiasi.ro/index.php?lang=ro&pagina=pagini/
532_materiale_informative.html

4. Retineti, ca pentru realizarea unei
actiuni Tn cadrul Programului Erasmus este
necesara o perioada destul de lunga.



Principalele momente ale realizarii
mobilitatilor sunt:

- incheierea acordurilor-bilaterale (mai -

MINISTERUL EmTlEl.CERCEF.ﬂRII. TINERETULUI § SPORTULU
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA

ianuarie); oses e ”mfmi”;‘TTE.;

- comunicarea acestora catre Agentia @ ke i
Nationala pentru Programe Comunitare in == o
Domeniul Educatiei si Formarii — —
Profesionale, impreuna cu candidatura N i~

pentru urmatorul an (15 martie);
evaluarea si aprobarea candidaturii (mai
iunie);

selectia candidatilor (mai-septembrie);
comunicarea sumelor alocate de
A.N.P.C.D.E.F.P. (iulie - august);
- formele de deplasare (o luna);
- realizarea stagiului (iulie
septembrie urmator);

- depunerea si aprobarea raportului (la
cinci zile dupa intoarcerea in tara);

- Intocmirea raportului asupra mobilitatilor
(septembrie - octombrie).

curent —

VA DORIM SUCCES !
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1 5-a acordat calificativul "ADMIS/RESPINS®.

A. Apritudini de a vorbi

ngmentar i face greseli grmve

B. Apritadin de a intelege lmba vorbits
b i

e umeari de explicatii
are deseori nevose de explicatii suplimentare
$i Tumai termenii traneparenti

Ealn celor complexe
greutate sensul cuvintelor din comtext

. Aptitudinea de s se exprima in scris
1. Reformules de idei al texhis i cuvinte propeii, cu puline greseli
it ilizi tructs lienba materm

eli. ignorhnd confinual major al fextulis

DECAN, COMISIA DE EXAMINARE,

ooooo

ooooo

ooooo ooooo



Anexa 2
PROGRAMUL SECTORIAL ERASMUS
MOBILITATEA STUDENTILOR

Se aprobi,
RECTOR,
Prof.dr. Vasile VINTU

Domnule Rector,

Subsemnatul
la Facultatea de

_ luni.

Mentionez ca toate cheltuielile de transport, cazare §i diuma sunt suportate
de la | 1 Ei

2 (conform ¢« lui financiar $i amendamentului la

acesta), precum si din contributie proprie.
Alaturat anexez: - dosarul de candidatura:

- serisoarca-invitatie de la institutia primitoare

Data: Semnatura,

De acord,
Persoana de contact Acord
Bilateral - 1.8 A M.V Tasi,

De acord,
Coordonator Program Erasmus,
Prof.dr.Neculai MUNTEANU
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Anexad

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI $1 SPORTULUI

UNIVERSITATEA DE $TII AGRICOLE §| MEDICINA VETERINARA
“ION IONESCU DE LA BRAD"
Mesa M. Sadoveanu nr. 3. 700490 - 1AS1, ROMANLA
Tel, +40-232-213063, Fax. +40-232-260650
Cod fiscal: 4541840

E-mail: ractoratfhuaiasiro, hitp e uaiasi o

PROGRAMUL LLP — ERASMUS ‘:’
emEmusBuaiasi o

DISPOZITIA
Nr !

L2 2 2

in temeiul aprobinii Consiliuhu de Administragie § a Hotirini Biroulu Senat din ziua

de . hma , amul
RECTORUL
DISPUNE
1. Deplasarea dommului {doamne )
in localitatea
Tara
Scopul  Studiu in cadrl mobilitail i i f eonform

Contractului Instifional EUC Extinsa 67932-1C-1-2007-1-RO-ERASMUS-EUCX-1
Ia

Deplasaren are loc in perioda
2. Chehuielile de transport i 1 cele de intre(imere in n sumi totala de
Eure  sunt suportate de citre:
- Fonduri ERASMUS: Furo
- Sponsorizare - Euro
= Contribufie proprie: Euro

Aceste cheltuiels sunt raportate astfel:

Transport internatsonal EURC
Dium 1 cazane din fondur Socrates EURO
Taxe -

TOTAL EURO

3. Pe pericada deplasarii se asigurd salanul in fard, conform normelor in vigoare.

4. Serviciile Org §it ilitate duc la indeplinirile prevederile prezentei dispoziii

RECTOR,
Prof. univ. dr. Vasile VINTU



Anexa 4
Anexa V.1

Programul ERASMUS
Ciranturi de mobilitate pentru stedentii ERASMUS

PROGRAMUL DE iINVATARE PE TOT PARCURSUL VIETII

CONTRACT FINANCIAR PENTRU GRANTURI DE STUDIU
ERASMUS
pentru studenti

Nro.

intre

Universitatea de $tiinfe Agricole §i Medicind Veterinard “lon lonescu de la Brad™ cu
sediul in lagi, Aleea M. Sadoveanu, Nr. 3, telefon 0232275070, fax: 0232260630, ¢
mail:  rectorat@ualfasiro, cod  fiscal 4541840, cont  Erasmus  or
ROTOBRDE240SV2E3 13832400, numitd in i I de
Profesor Dr. Vasile VINTU - rector, desemnat ca reprezentativ legal

s

Domnigoars POPESCU Quna-Maria cu domiciliul stabil in Loc. Bunesti nr. 56, jud.
Suceava, telefon 0742779988, e-mail: oana popescu@vahoo.com , posesor al BI/Cl cu
nr. 155622 5 seria SV_ eliberat(@) la data de 12. 02, 2002, de clitre Polifia Mun. Suceava,
CNP 2860833440237, numit(i) in continuare Beneficiarul,

AU FOST CONVENITE URMATOARELE:
Condifiile Speciale 51 Anexele de mai jos:

Anexa i Acord de studiu ERASMUS
Amnexa i Conditii generale

Anexaiii  Model raport de activitate
Anexaiv Carta s{udmmlui ERASMUS
fac parte i din 1 contract (*

CONDITIISPECIALE

ARTICOLUL 1-8COPUL

Scopul acestui contract este d.o a preciza dsllgn]n]c celor doudl plrfi referitoare la
fendurile alocate b lui in cadrul p Invijare pe tot Parcursul Viejii,
programul sectorial ERASMUS AL;mnm granturi de mobilitate in scop de studiu
pentru studeni’ pentru anul universitar 2011-2012.

! NOTA: in eadrul programulu ERASMUS pot exista §i g ramigii _studenti ERASMUS fird grant”, stodenpi
care indepliness crtenile de cligibalitate pentrs activitlgile de mobilitate 5i beneficnzi o toate avantajcle statutulua
de student ERASMUS, in afard de primires de grant. Regulile specificate In prezentul comtract, cu exceplin celor
referitoare la acordarca unui grant, se nplich §i _studentilor ERASMUS firk grant”
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ARTICOLUL 2 - DURATA CONTRACTULLUT

In afara cazului anuldni sau modificirii sale print I contract
intedi in vigoare ln data semndirii sale de ciitre ultima dintre ambele pﬁm 5 este valabil
pénd la data de 30 septembrie 2012

d

ARTICOL! l L3 - PERIOADA DE STUDIU IN STRAINATATE
Benefi 1 se jeazd =1 el o perioad de 4 luni de studii in strdindtate:

[ De la data de: 08 martie 2012 | Pind lIa data de:  0F iulie 2012 |

la Universita degli Studi di Bologna, Ttalia.

Durata studiilor nu poate fi mai mica de 3 luni si mai mare de un an universitar complet.

ARTICOLUL 4 - GRANTUL DE MOBILITATE ERASMUS:
Beneficianul POPESCU OQana-Maria

m va primi un grant total de 1400 EURO (350 F URUInnE] dln care:
1400 EURO (ERASMUS) [0 EURC it itafii)’ |

0 nu va primi un grant, dar va b licia de toate 11 lui de student
ERASMUS, in afara primirii de grant.

ARTICOLUL 5 - PLATA GRANTULUL

Flata grantului citre beneficiar poate fi ficutd in trange,

I trang in valoare de 1120 EURO, cu minimum cinei #
fi deja in contul USAMY lagi

11 tranga in valoare de 280 EURO, in termen de 13 zile de la predarea de clitre beneficiar
a documentelor solicitate, sau conform ornicirei alte scheme de finanjare aprobate de
wiitre universitate.

astfel:
e inainten plecinii; daca suma va

Grantul ERASMUS nu este destinat acoperini tuturor cheltuielil i de gederea
in strdindtate.

ARTICOLUL 6 — CONT BANCAR
Plifile vor fi ficute citre contul bancar al b ficiarului dupd cum

Mumele bancii: BRD - Groupe Société Génerale - Filiala lagi

Adresa filialei bancii: Str. A. Panu, nr. 1B-2A, lagi

Mumele exact al titularului de cont: POPESCU Oana-Maria
Numdnl de cont (incluzind codul bancary: ROZSBRDE2408V 36667502400
Cod IBAN RO2S8BRDE2408V36667502400

! unde este cazul (atunci cand contributin existi)



ARI 1C t)l UL7- ('RI TE Rll[ l" DE ELIGIBILITATE ERASMUS

i I are i toate criteriile de cligibilitate ERASMUS
pentru activitii de mahllllam spcc cate in Apelul la Propuneri 2011 (disponibil pe
BWW mMsIn n\i

ART[( OLUL 8- RECU OAS'['["RL\ ACA DL\ 1ICA

itufia urmeazd si stabileascd cu iarul un program de studii bine precizat,
inainte de plecarea acestuia in strdindtate (Acordul de studiu-Leaming Agreement, ce
congtitwie anexa | la prezentul contract, va preciza numdnil minim de credite pe care
beneficiaml trebuie si-1 obfind la universitatea gazdd). La Mﬁl‘ﬁilu] ptﬂ'mdm' de studin in
'.Irnmmnc institufia guedd trebuie '.3 ofere Bﬁwtlcmmlm gi Institufici de origine un

care sd indepli de studin 5 un extras din foaia
matricoli care sa ateste rezultatele ublmme
iufia va asigura lemica a studiilor el de ciitre B iar la

Institufia gazdd, ca parte a dnplnnlu sale finale.
Recunoagterea academicd poate §i retrasd doar dacd Bcﬂcl'cmm[ nu reugeste si-gi

PN

realizeze programul de studii la m\1.]u| i.erul de ciitre insti ddi, sau nu
o altd condific cerutd de citre insti particip pentru § d

ARTICOLUL % - DUBLA FINANTARE

Beneficiarul va declara faptul ¢i folosegte o singurd sursd de finanjare pentru acoperirea
uneia §i aceleiagi cheltuieli. Cu alte cuvinte, granturile nu pot fi folosite pentru finanjarea
unor cheltuieli deja acoperite prin alte prog) ale Comisiei Europene.

ARTICOLUL 10 - RAPORTAREA

La intoarcerea in fard, Beneficiarul Mobilitifii ERASMUS se va prezenta la sediul
institufiel in termen de ocl mult 15 zitc de la revenire i va depune la Biroul de Programe
C i |

s} Ac.o:dul de studiu (, [x:smmg Agreement”™) semnat de cditre decan §i coordonatorul
il 1 atit din ¢t § din universi de origine:
by Smnqm a—olnni (note+credite oblmuu.) sau alte forme de evaluare (npna.u.n din partea
} a activitifii destlig de ciitre d!
c) Adeverinfa de la universitatea gazdi (de la facultate sau departamentul de relafii
intemafionale) care si ateste faptul ¢ studentul a elecluat pe perioada prevazutd la art.2 o
mobilitate de srudlu Frasmus, gind toate activittile p in Acordul de studiu
Tucrdir praouocdc‘ b %

d) Raport scris asupra activitdfin desfigurate pe perioada de studiu (intoemit de citre
beneficiar),

e Declarajie pe proprie rispundere privind eventuala folosire de fonduri din alie surse
(cofinantare') i @ evitinii dublei finanfir aga cum este aceasta definitd la art.9 ;

* Toate aceste documente vor [ predate in original la Biroul de Programe Comunitare, €u exceplia celor de ba lit.
I, care vor i predate in cople . urmdnd ca originalele = fie predate la fculiatea de origine.

ARTICOLUL 11 - ANULAREA

In cazul unei intarzien sau neindeplinin a obligatiilor p in acest contract §i
| lent de orice p deri ale legii I licabile acestui acord, institufin are

dreptul de a anula wnlmclul.

Rezilierea gi i lui sunt supuse lor de drept comun,

! $¢ aplica in camal studentilor cu statatul ERASMUS “fara grant™ si a sitastiflor de prelungire a pericadei de studiu
3

35

ARTICOLUL 12 - RAM |. RSAREA GRANTULL 1
Inmluh- de origine este drep < solicite { i b sumebor
in cu clauzele e, Situajin in care Bencficiarul m a
realizat Ilﬂ'p.rll programul stabilit, ponte i tleme pentru a solicitn rambursares totali s
parfiali & prantubyi alocal, Rambursarea nie va fi revendicatd dacd studentul a fosg
impiedicatl de a-gi satisface realizarea programului de studin la instiujia paricnerd de
anumite circumstanfe atenuante san a unor cazuri de forjd majord  anunfate
Coordonatoralui i'mmulm de Programe Comunitare din instiiufie §i aprobate in seris de
ctre ANP.CDE.

n afra unor cazuri de l‘nﬂi mnjord, Beneliciarul este de acord:

* 8 mmburseze in tollitate grantul ERASMUS primit, in tfemen de 30 zile de la
primiren instiinpin in carul neindeplinirii oricdrei  oblipafii
previzute in contract, exceplic Bcind cazurile de forjd majord;

= 88 ramburscze, [l intirziere, in totalitate grantul primit, in caeul anuldrii acestui
contract;

= Ca institufia =& poath suspenda plats grantului restant, in eal in care documentele
menfionate la cap. 8 mu an fost depuse pind In termencle stabilite.

ARTICOLUL 13 - OBLIGATIILE INSTITUTIED

Institufia s¢ obligh

- sit transfere beneficiarului fondurile alocate conform art. £ dupd primirea de cdtre
institugic a sumclor destinate pentru Programul sectorial Frasmus de la AN PCDEFP,
condijional de retumarea prezentului contract semnat de cdtre beneliciar, Plata avansului
s¢ va face cu minimum 15 zile inainte de plecarea beneficiarului, cu condifia ca institugia
si fi primit fondurile de ln ANPCDEFF,

- = asipure recunoagieren §i echivalarca perioadei de studiu efectuate la institufin de
invaimint superior partencril, dupd revenirea in fard a studentului, potrivit competenjelor
legale ce-i revin in matenie

- studentul Ernsmus care beneficiazd de bursd in Romdnia va wnluml = pmmasd suma
Ia valoarca intepralii pe perioada stediibor in striinii doch este
sli o primeascii.

ARTICOL 14 - OBLIGATILE BENEFICIARULUL

P lingh obligagiile menjionate anterior in prezentul contract, Beneficiarul se mai obligh:
5 revind in jard numai dupd indeplinirea integrala a obligagiilor de studiu dar nu
mai deveeme de 3 luni, potrivit programului stabilit de clire universitalen goedi, cu
exceplin umi en de Forli majork;

= sl suporte comisioancle bancare aferente plifii grantului, in cazul in care pu sunt
suportate de citre institujic;

- =4 suplimentere din surse propeii cu minimum 30 Eurolund granml final ERASMUS,

- in cazul in care Bencficiarul mobilitifii nu gi-n indeplinit obligafiile ce i revencan pe
durata pericadei de studiu la instilnfia partenard, cel pujin de promovare, sau sudinzs la
umiversitalca partenerd o perioadd mai scuntd decit cea fruti in contract fird a avea
motive femeinic justificate, acesta se obligh =& rest mtegral institulici de origine
cuantumul sumei prieite, in termen de 45 de zile de la primirea notificini de In institufic,
in moneda in care s-a fHcut inijial plata.

ARTICOLUL 15 - PRECIZARI FINALE

Prezentul contract se fundamenteazi pe Contractul Financiar incheint intre Universitatea
de c Agrieole gi Medicind Veterinard Jon lonescu de la Brad” din Ingi 5
ANP, responsabilii in Romdnia pentru gestionarea fondurilor alocate pentru
Programul sectorial ERASMUS,




Orice amendament la prezentul contract sau la una dintre anexele sale trebuie stabilit in
seris, prin act adifional, semnat de citre ambele parfi.

Forja mojorii, aga cum este defimti de lege 51 de ciltre o

in acest sens, exonereazd de rispundere parten care o invoed in condifiile legii.

Partea care o invocd are obligafia si anunje cealalti parte in maximum 10 zile de Lo dota
produceni evenimentului,

Orice litigin apdrut intre pirfi cu privire la interp sau lauzel
prezentului contract se va solufiona pe cale amiabild, jar in caz contrar, va fi dat spre

Intoem

in doud exemplare.

Beneficiar, Institufia:
Universi de Stiinje Agricol
Veterinard “lon lonescu d.c la Bmd'4 |&al
DS ninpscnersrnrnses 7
Mumele 51 semnitura RECTOR.
Prof. univ. dr. Vasile VINTU

Contabil el
Ee. Mihai GHERGHINOIL

Vieat pentru Control Financiar
Preventiv Propriu,
Ec. lolanda AFRASINEI

Coordonator Program Erasmus,
Prof. univ. dr. Neculai MUNTEANU

Persoana de contact,
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Actiunea SM (burse de

Anoxa s
Anexa 1 ls contract
Criterii de eligibilitate a mobilitatii
studentilor Erasmus’

Finanfarca ncordati de citre {.mmn Europeani prin Programul I-IMMI[ 5
il ] IR\.\“WL

mica siudenjiion irchuic si se realizere ciire sau dinspre instiujii paricnere
vlmhll-a. din alte piri decit cen a Beneficiarul
in cadrul Programului ERASMUS sunt permise urmitoarele tipuri de Misuri de
mohilitifi:
- Intre doud state membre ale UE;
- Intre o gard cu statut de asociat 1a UE i un all stat membru al UE;
i inbre doufl state cu statul de asocint ln UE me sunt eligibile.
i implicaic in schimbarile de studenfi trebuie =i aibd scorduri bilaterale cu
ibe partenere, care s specifice numdirul de stadenli pe durata anului
rvizal,
Instingii implicate in schimburile de studenfi trebuie si convind, cu fiecare student
in parte, asupra unui program de studiv bine determinnt, inainte de inceperca
mobilitajli studentulul. La sfirgitul fiechred perioade de studin in strilinftnte.
institufia gardd frebuic s fumizcze studentului si institufici sale de origine un
cortificat care s ateste of perioada de studin g programul convenit au fost inte-
ndeviir realizate, o §i o foaie matricold cu rexultatele objinute;
i cazul in care studentul nis a realizat integral programul sabilit, el este obligat
= rmmbarseze in Wolalitate fomdurile primite ¢a bursd de mobilitate ERASMUS,
Cazurile de forfi majord (de exemplu, deteriorarea gravil a sthirii de sfinfitate care
mu poate fi tratath in parn gacdh in baza prevederilor asigurdinii de snfitate) vor fi
aduse la cunostinga conducerii universitifii care o va analiza i o va supunc
aprobirii citre ANPCIEFP,
Nigi o ‘n‘il ullw\a'slllll (directi san indireced), melusiv llwlc e goolariare, di
de folosire a sau bibliotecilor. ebe.. mi
i perceputd studenfilor cu grant ERASMUS, indiferent dack este vorba de stadeni
ghrduili de Beneficiar sau de cei care beneficiaz de burse in institufiile partenere.
Totugi, universitatea gsdh poate solicita plats unci sume mici pentru acoperirca
costurilor de asigurare, a taccelor de membru in asociafii studenfesti sau pentr
lilizaren de materinle 3 fcilitip diverse (fotocopiere, produse de laborator ele.)
‘in acelnsi cuantum ca 5 cel pentna studentii locali. Pe de altd parte, studenfilor i s¢
ponlc solicita sd pliiteasch, pumll pmudl studiilor in strdinitnte, taxcle de
la institufia d Tl
Sluqu.n ERASMUS care beneficind dc burse in Rominia vor continea si
primeascd bursele la valoarca lor integrali pe perioada studiilor in striinitate, dack
sant in continuare indreptaliti <& o primeascd:
Cirantul FRASMUS nu cste destinat acoperirii wturor chaliuielilor ocazionate de
gederen in sirlindiate;

Mobi

" MOTA: St inclusi Anese eyt i ki
finangare Esmams - _firh gram ™



Beneficiarl gi partenerii =hi vor paranta recunoagterca scademic completil pentru

tofi studenfii ERASMUS inclusi in cadrul programului de mobilitgi,

Durata studiilor in strginitate pentru studenfii ERASMUS cupeingi in programul

de mobilitate este infre 3 ¢ 12 luni (un an universitar complet). Pentru perioade do

studiumnd mard de 3 lini pot fi previiate §i pericads de stagiu practic,

Studenfii ERASMUS implicali in activithfi de mobilitate aprobate rebuic s fis

cetljeni romini, cetifeni ai unui stat membru al UE sau Spatiu Economic

Furopean, s aibd statutul de rezidenti permaneni san i fie recunosculi ca spatrizi

sau refigiafi im Jin participante la programul ERASMUS.

Studenfii ERASMUS implicali in activitifi de mobilitate aprobate webuie s fis

inserigi intren program oficial de studii, care s¢ finalizeazi cu o diplomi de

invifimint superior, inclusiv de doctorat, recunoscuth de autoritatea nagionali in

materic de educafic; de asemenca, & trebuic =4 i absolvit cel pujin primul an de

stadiu,

Fondurile vor §i utilizate doar pentru plata bursclor de mobilitate citre studenji

conform prevederilor Ghidulus Candidatubi (cu alte covinte, sunt excluse orice fel

de cheltuicli sdministrative efectuate s institufia gardd sau cea de origine, direct

din aceste fonduniy,

Beneficiarul trebuie & se asigure ci prantul acordal nu va fi folosit pentry
de costuri id eele ncoperite din alle surse, ca de exemplu:

= fonduri repulinte din programele §i sctivitifile finanjate de citre Comisia

Eurapeani de exemply Programele Leonardo Da Vinei (pentru evitaren sitafici do

“finangare dubli” n aceleing cheltuich)..
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Anexa

CONDITII GENERALE

Articolul 1: Obligatii

Fiecanc partc confctanti va exoncra csalalth puri dc ceies sispunders civili peniru dounc suftitc de ca'l seu de personalil sia ca
sezuliat & indeplinini contract, cu condifia ca aceste duume b nu ltatul unei grave g Eresite
a celeilalte pirh saua personalihn s

Agentia Nagiorald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiel i Fornsini Profestonale dn Roménia, Commsia Eusopeand sau
persanalul log i vor fi considerate responsabile in eventualitatea unei plingeni cu privie: la contract referitor la orice daund cauzath pe
dursts exscutirii meobilitstii pensn studin s Hasament. in consecingh, Agentia Nafionslh pereru Programe Comunitare in Demenisd
Ednmini,Fmﬁﬁmhmmh&nﬁmﬁﬁaucmsumﬁmmmhmnmmmdnmmmm
ce insojeste 0 asemenca plingere.

Articalul 2 Incetarea contractulul

i eventualitaica neindeplinisii d c3ire beneficiar a oriciaci obligafii e revine din presentul coniract, 5 indiferent de consecinjde
previizute sub legen aplicabill, institugin =ste indreptitith legal 55 inceters sau & anuleze contractul firk nicic o formalitate legall in
canul in care beneficrand s ia recio misurd in decurs de o band de 1 prinmnea notificini prin scrscare oficiald

Duch beneficiand incheie contractd insinte de sfirgitul previcut in contract sau dach el sm e nu igi indeplinegte obligaiile
el sau ea va 1l nevoit sugna din grant plims deja.

mmnnluahuhmmwﬂudembmﬁ«udummmdnmm de exemply o situafie excepfional
dedn:bnuﬁn-;mmpmuﬁmbmmuwmwwudmpm
Tui s e, mm“nm:awmmmwmmmmdemm realizats Orice

alsz fomduri simase vor trebus rambursate

Articolul 3: Protectia datelor

Toste datele persomabe confinute de prezennal contract vor fi processte conform Regulamentudi (CE) Nr.AS2001 al Partlamennalui
European s al Comsibulis pentru protesirea persoanclos, cu privie la procesarea datebor perscnsile de ctre instingiile §i corpunile
comunitare §i libera miscare a datelor Ammhcmﬂmmmmhle@mnmﬂm i desfigumarca contractali de
citre institufia de origine, Agentia Nagionalh si Comisia Ewopeand, firi Imdemmmamame

# anditin lq;ulnp comunitarh (Curlea Auditorilor, Biroul Eiopean Artie
Frandi - OLAF s Departamentul pentru Lipta Anti Frauda-DLAF).

Beneficiard are posibilitatea, prin cerere scrisl, sh obfind accesul la datele sale personale § < corectene orice informafie care este
ineorectd sa incompleth. El'ca ar trebal sb adreseze orice Intrebare refieritoare ba procesarea datelor sale personale institupel de origine
silsaus Ageniei Nationale.

Participarmul poate depune o plangers impotriva procesini dstdlor sale personale citre Amtoritalea Nationald pentrs proteciia datdor
sefiegitor la folosiren acestor date de chire instingia de ongine s'sau Ageniis Nafiorall sau la Autoritates Eusopeani pentru Protectia
Datelor ca privire la folosirea datelor de cltre Comisia

Articotul 4: Contrel sl audit

i Ewmopeank, Agentia Nagioral b pentru Programe
(mnmmuenmu LMM;FM Pm‘mmﬂc«in Rm-m mummdtmm extern aonizal de Commsia Europeand
sau de Agentia Nationald si verif pr




Anoxa 4
Annex V.5

CONTRACT FINANCIAR PENTRU GRANTURI DE
PLASAMENT ERASMUS
pentru studenti

in cadrul Programului de fn\'ﬁtam pe tot Parcursul Vietii

Universitatea de Stiinje Agricole gi Medicing Veterinard “lon lonescu de In Brad” cu sediul in lagi, Aleea
M. Sadoveanu, Nr. 3. telefon 0232275070, fax: 0232260630, c-mail: rectoraf@uaiasi.ro, cod fiscal
4341840, cont Erasmus ne, ROTOBRDE2408 V2831 3832400, numitd in continuare Institufia reprezentad
de Profesor Dr. Vasile VINTU - rector, desemnat ca reprezentativ legal, pe de o parie

Loc. Bucecea nr. 56, jud. Succava. telefon

cunr. 155336 gi seria SV, eliberat(i) la data de
12, 06, 2002, de citre Polifia Mun. Falticeni, CNP 2890816332266, numitd in continuare *Beneficiar™,
e de altd parte,

AL CONVENIT

Asupra Condifiilor Speciale si Anexelor de mai jos:

Ancxa i Acord de formare p ERASMUS =i
plasamente studenfesti ERASMUS

Anexa i Condifii Generale

Anexa i Carta Studentulul Erasmus

Anexa iv Formularul de raport final

care fac parte integrantd din prezentul contract {“contractul™).

pentru calitate pentru

A

1.1 Institufia va aloca sprijin financiar din partea € itdfii citre b pentru unui
Plasament in cadrul Programului sectorial Erasmus al Programului de inviijare pe Tot Parcursul
Vietii.

1.2 Beneficiarul acceptd grantul si se obligh si duci 1a indeplinire Plasamentul. aga cum este acesta
deseris in Anexa i, acfionind pe propria resp hili

1.3 Beneficiarul declard i a lual cunoglingd 5i a acceplal termenii $i condifiile previzute in prezentul
contract. Orice amendament la prezentul contract trebuie realizat in scris.

ARTICOLUL 2 - DURATA
2.1 Contractul va intra in vigoare la data semndrii de citre ultima dintre cele doud pargi.
2.2 Masamentul va incepe la 7 februarie 2002 si va lua sfirsit cel tirziu la 7 mai 2012
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ARTICOLUL 3 - FINANTAREA PLASAMENTULLUT

3.1 Grantul itar pentru co-finanjare a PR lui este in valoare maxima de 1125 EURO.

3.2 Suma finald a grantului va i determinatd prin inmuljirea duratei efective a Plasamentului, exprimaty
in luni, cu rata hunaril de 375 EURC. Beneficiarul trebuie s3 fach dovada datelor efective de inceput
i de sfingit ale Plasamentului,

ARTICOLUL 4= DUBLA FINANTARE

Beneficiarul va declara faptul ca folosegte o singuril sursa de finanjare pentru acoperirea uncin 5i aceleiagi
cheluiehi. Cu alle cuvinte, granturile au pot i folosite pentru acoperirea unor costuri deja acoperite prin
alte programe finanjate de citre Comisia Europeand.

ARTICOLUL 5 ARANJAMENTE DE PLATA

5.1 in termen de 45 de zile de In data intririi in vigoare o prezentului contract, un avans de 900 EURO va
fi pLihl beneficianului, reprezentand 80% din grantul maxim alocal, cu condifia ca institufia 53

fondurile corespunzatoare programului sectorial Erasmus de la ANPCDEFP.

-0 trangd in valoare de maximum 20%s din 1125 EURO = 225 EURO, va fi plititd in termen de 45

i la An. 7 sau se va emite nota de

zile de la predarea de cltre beneficiar a & !
debit.

L6~ CONT BANCAR

Plijile vor fi ficute citre contul bancar al beneficianilui dupd cum urmeazs:

Numele bancii: BRI - Groupe Sociéte Générale - I lagi

Adresa i bancii: Ste. A, Panu, nr, 1B-24, lasi

i ct al titularului de cont: IONESCU Delia

\umﬂ.nll de cont (incluzind codul bancar [BAN): RO23IBRDE240SVE309222202400

ARTICOLL — RAPORTAREA

La i fard, Beneficiarul pl lui e va prezenta la sediul institufici in termen de cel mult

15 zile de 1a revenire gi va depune la Biroul de Programe Comunitare urmitoarcle documente:

a) Acordul de formare profesionali (. Training A ") semnal de citre beneficiar, de clitre
! 1 institujional din de onigine cit 5 de coordonatorul din institulia gaedd;

b) Certificatul emis de organizafia gazdi la finalul plasamentului:

<) Raport scris asupra activitdfii desfiigurate pe perioada de plasament (intocmit de clre beneficiar).

d) Declarajic pe proprie rispundere pri eventuala folosire de fonduri din alie surse (cofinanjare) 5i a

evitliri dublei finanjin aga cum este aceasta definitd la ant, 4,

* Toate aceste documente vor fi predate in original la Biroul de Programe Comunitare, cu excepfia celul
e b lit, b, care va fi predat in cople.

ARTICOLUL 8 - RECUNOASTEREA ACADEMICA

Institujia wmeard =4 stabileascl cu Beneficiarul un program de formare bine precizat. inainte de plecarea
acestuia in striindtate {Acordul de formare i - Traiming A o ituic anexa la
prezentul contract ).

La sfarsitul perivadei de plasament

tllunn g,udﬂ trebuie 54 ofere Bencliciarubui gi Institufici de origine
wmn certificat care s4 confinme ind i de formare p I si reultatele obfinute,
Institufin de origine va asigura demicd a pl lui efectuat de citre Beneficiar la
Institufingazdi, fie prin acordarea unm numdir de m-drl-. ECTS fie prin inregistrarca pericadei de
plasament in Suplimentul de Diploma,

Recuncagterea academicd poate fi retrasd doar dack Beneficiarul nu reugeste sd-gi realizeze programul de
plasament la nivelul cerut de cltre institufia-gazdi, sau mu indeplineste o alti condific corutd de cltre
R Lo S A




- ANULAREA

In cazul unei intirzieri san neindepliniti a obligafiilor previzute in acest contract §i independent de orice
P deri ale legii najionale, apli acestui acn(d. institufia are dreptul de a anula contractul,
Rezili ¥ i i sunt supuse normelor de drept comun.

ARTICOLUL 10— RAMBURSAREA GRANTULLT
Institufia de origine este | sa solicite Beneficianilui by sumelor necheltuite in
d. e clauzele Be. Situafia in care Beneliciarul nu a realizat integral programul s1 5

poate 1 temel pentri a wllul:l rambursarea totald sau parfiald a grantului alocat, Ramlmmm nu va fi
dicatd docd stedentul a fost impiedicat in a-gi satisface reali Iy i de pl Ia

imstitufia partenera de un caz de forl majord anunjat Coordonatorului Biroului de Programe Comunitare

din institufie 5i aprobat in scris de clitre ANP.CDEFP.

In afira wnor cazuri de forfi majord, Beneficiarul este de acord:

. 83 ramburseze in totalitate grantul ERASMUS primit, in termen de 45 zile de la primirea instiinjirii din

partea institufic, in cazul neindeplininii oricired obligafii previizute in contract, excepfie ficind cazunile

de for}d majord ©

b, 4 ramburseze, fird intdrziere, in totalitate grantul primit, in cazul anulini acestui contract;

« Ca institulin =i poatd suspenda plata soldului, in cazul in care documentele menfionate fa cap, 6 nu au

fost depuse pind la termenele stabilite.

ARTICOLUL 11 - OBLIGATHLE INSTITUTIED

Institujia se obligh:

a4 wransfere beneficiarului fondurile alocate conform art. 3 dupd primirea de ciiire institufic a sumelor
destinate pentru Programul sectorial  Erasmus de la AN P.CILEFP, condijional de retumarea
prezentului contract semnat de clitre beneficiar,

b, plata avansului se va face cu minimum 15 zile inainte de plecarea beneficiarului, cu condifin ci
mstitufia si 0 primit fondurile d.c I-u ANPCDEFP;

«. s asigure ” i de ph efectunte, dupa revenirea in jri a studentului, potrivit
competenelor legale ce-i revin in materic;

d. studentul Erasmus care beneficiaza de bursa in Rominia va cum.mm i primeasci suma la valoarea
integrald pe perioada studiilor in daci este indrep in i 540 pri 4,

ARTICOLUL 12 - OBLIGATILE BENEFICIARULUL
Pe lingdi obligafiil i amerior in | contract, 1 | se mai obligh:

a sl revind in fard numai dupd efe integrald a dei de pl. potrivit lui stabilit
de ciitre institujia gazda, cu exceplia unui caz de forld majord;

b, 54 suporte comisioanele bancare aferente plifi grantului, in cazul in care mu sunt suportate de citre
institufie;

© in ezl in care Beneficiarul mobilitipi ne gi-a indeplinit obligaiile ce il revencau pe durata perioadei
de plasament la institulia gaedi, cel pulin la un nivel considerat satisficitor de citre aceasta, sau sti la
institufia gazda o perioadd mai scund decit cea previguld in contract fird a avea motive temeinic
Justificate, acesta s¢ obligh si restituie integral institufici de origine cuantumul sumei primi
de 45 de zile de la notificarca din partea institufied, in moneda in care s-a ficut inifial plata.

ARTICOLUL 13 - PRECIZARI FINALE

13,1 Prezentul contract se fundamenteazi pe Contractul Financiar incheiat intre 1
Agricole 5i Medicind Veterinard “lon lonescu de la Brad” din lagi si ANP.CDE
Romdnia pentru gestionarea fondurilor alocate pentru Programul sectorial ERASMUS,
13.2 Orice amendament la prezentul contract sau la una dintre ancxele sale trebuic stabilit in scris, prin
act adijional, sennat de citre ambele pir,

versitatea de $tiinje
P, responsabild in
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13.3 Forja majoril, asa cum este definith de lege 5 de cliire o i P A in acest
sens, exonerearh de rispundere partea care o invocd in condifiile legii.
Partea care o invocd are obligajia sa ammie cealaltd parte in maximum 10 zile de ln data producerii

13.4 Orice litigiu apini intre pirfi cu privire la i sau clauzelor i contract
se va solufiona pe cale amiabild, jar in caz contrar, va fi dat spre solufionare instanjelor judecitoresti

ARTICOLUL 14 - DUBLA FINANTARE

Heneficiarul va declara faptul ¢d foloseste o singurl sursa de finanjare pentru acoperirea uneia §i aceleiagi
chelwichi. Cu alle cuvinte, granturile nu pot i folosite pentru finanjarea unor cheltuicli deja acoperite prin
alte programe ale Comisici Europenc.

ARTICOLUL 15— LEGE APLICABILA $1 CURTEA DE JUSTITIE COMPETENTA

Grrantul este guvernat de termenii prezentului contract, de regulile (.umum!.l[.n Ewropcans gi. mle bazi
subsidiard, de legea romind in ceen ce privegte ile. Beneficiarul poate intema p duri legale
referitoare la deciziile  institugici il la aplicarea lui contract §i la
aranjamentele pentru implementare lui in fagh Curii de Justl].n. mmpnmlﬂ in conformitate cu legea
nafionald aplicahila,

Beneficiar, Instituia;
Universitatea de $tiinje Agricole 5i Medicind
Veterinard “Ton lonescu de In Brad™ lagi

Numele i prenumele RECTOR,
- Prof. univ. dr. Vasi

Semndtura Contabil gef,
.......................... Ee. Mihai GHERGHINGIL

Vizat pentru Control Financiar Preventiv Propriu,
Ec. lolanda AFRASINEL

Coordonator Program Frasmus,
Prof. univ. dr. Neculai MUNTEANU

Persoana de comtact,

Tagi, Dita .o " LT b S



Anexa
CONDITII GENERALE
Articolul 1: Obligail

Ficcare parte contractanth va exoncra cealaltd parte de orice rispundere civild pentru daune suferite de
ea'el san de personalul siu ea rezuhtat al indeplinirii prezemulai contract, cu condiNia ca aceste dame =i
s fie rerultatul unei grave §i intenjicnate administrin gregite a celeilalle phrfi san a personalului shu.
Ageniia Nq.nnnll pmlm l’myim Coanmilare in Dmmuul Educaici 4 I-urmam memm-lr din
Romdnia, Com lul lor nu vor fi in i
plingeri cu privire Ia comuc: mfmlofla orice dauni cauzati pe durata ummnlm mobilitdfii pentru studin
sau plasament. In consecingd, Agentin Nafionall pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatici 5i
Formdrii Profesionale din Rominia san Comisia Enropeand nu vor lua in consideralic nici o cerere de
sewtire de rambursare c¢ insojeste o asemenca plingere.

Articalul 2: incetarea contractului

I evenualitatea neindeplinirii de cire beneficiar a oricirei obligafii ce revine din prezentul contract, gi
mdiferent de consecinjele previgute sub legea aplicabill, institufia este indreptifit legal 4 inceteze sau
i anubere contractul fird nicio o formalitate legald in cazul in care beneliciarul nu ia nicio mdsurd in
decurs de o hund de la primirea notificir prin serisoare oficiald.

Dac beneficianal inchele contractul inainte de sfandtul previizul in contract sau dacil el sau ea nu ig
indeplinegte obligajiile contractabe, ¢l san ¢a va 1 nevoil s3 ramburseze suma din grant pliid deja.

in eventualitatea incheicrii wllmluhu de dlne beneﬂcw datorith wnui cax de forfd majord”, de

wcmplu o situalie i nnpmuhl e controlat de clire beneficiar
5l care nu poate fi atribuit unci Wh sau nea]l;l:nk din partea b sau ei, beneficianil va i indrepligit sa
primcascd suma din gramt corcspuneitoare pericadei efective de mobilitate realizatd. Orice alte fondisri

rlmzss vor trehay rambureste

Articolul 3: Protectia datelor

Toate datele personale conjinute de prezentul contract vor 17 procesate conform Regulamentubud (CE)
NrA52001 al Parlamentului European g1 al Consilinlui penim profejarea persoanclor, cu privire la
procesarca datelor personale de catre institufiile gi corpurile comunitare gi libera migeare o datelor. Aceste
date vor i procesate numai in legiturd cu mp 1 de cltre institufia de
origine, Agenjin Nafionald EI Comisia Funpeuut. Fird a prejudicia posibilitaten de transmitere a datelor
cilire organismele pentr inspectic 51 audit in conformitate cu begislalia comunitard (Curtea
Auditoribos, Biroul European Anti-Fraudd -~ OLAF §i Departamentul pentru Lupta Anti Frauda-DLAF),
Beneficiarul are posibilitalea, prin cerere serisd, &8 objind accesul la datele sale personale §i 8 corectere
erice informalic care esle incorect san incompleti. Elca ar trebui sd adresere orice intrebare referitoare
Ia procesarca datelor sale personale institufici de origine gi‘san Agenfici Nafionale.

Paticipantul poate depune o plingere impotriva procesinii datelor sale personale citre Asutoritaten
Nalionald pentru proteciia datelor referitor ka folosirea acestor date de cire institufin de origine gi/sa
Agenjia Napional sau la Awloriaten Europeand pentru Protectia Datelor cu privire la folosirea datelor de
clitre Comisia Europeani.

Articolul 4: Control 5 audit

Parfile contractante se obligh sd fumizere ofice informalii detaliate solicitate de Comisia Earopeand,
Agenlia Nafionali pentru Programe Comunitare in Domeniul Edwcafici §i Forminii Profesionale din
Rondnia sau orice alt organism extern nn.enzal d: l'_‘ommu Europeand san de Agenjia Najionald s
verifice dacd mobily sip P
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DG Edoratie § culturd

ERASMUS STUDENT CHARTER

The stas of ‘Frasaus stodent” spyics o studenis who satisfy the Erasmus cligibility eriteria and who have been
selected by hei universiy 10 spesd an Frasmus peiod abvcad - ethr ndring 10 cliihle s ey e
vt

hve an Ersarnus Univesity Chast awanded bt Eaeopenn r———y Foe placemen in eaterpeise the home
wmiversity ms Bobd an extended Erasmus Usiversity Chanes (5.5, also coveriog righs and sbligasoss relating 10
placements).

A

* Your boms and host universitics 10 have an iner-instintiona] agrecment.

* T scnding and oociving istttons 1 sign with you and befers you leave  Leaming Traiing Agrecmicns
your the credits 10 be achieved.

® Mot 1o Bave o pay fees B your host ssiveraty for luition, registration, cuaminations, accos b laborasary and

library facilities during your Erasms ssudics.

* Full acadensis revagstion From your home university for satisfctorily completod activitics dasing the Erasmus
maobility period, in accordance with the |eaming Training Agreement.

+ To be given a tramscript of records 3 the end of your activilics abroad, covering the
and signed by your bost instintonenierpriss. This will m\i ‘your results with the mdm and mdn unmw.
If the placement was not part of the nomal curricsla, the period will ot least be recorded in the Diploma
Sapplement,

* e treased Ty your

i the samne way s their ome students.

* W have socess fo the Erasmus Universly Clarer and Erssmus Policy Stlement of your Bosss and host
miversitics.

* Your student grant of baan from yeur home cousery 1o be sintained while you are shioad.

As am Erasmus student, you are expected b

® Respect the rukes and obligations of your Erasemer gront agrecssent with your home waiversaty of your Malicaal
Agency.

®  Ensure that any changes 1o the Leaming Training Agrecment ane agreed in writing with both the home and host
institutions immedistely when they ncour.

= Spend the full siudy/placement persod as agreed ai the bost university'meterprse, meluding underpoing e
relevant cxaminations o other formss of asscssment, and respest its rules and regulations. Wiise & report oa your
Erasssas study/placemsent period abeoad when you retum and provide foodhack if requested by your bonse
wmiversity, the European Commission of the Natsosal Agency.

1f you kave a probilem:
* Identily the problom clearly and chock your rights and obligations.

e Contact your for iy the Formal 1 yeur heme:
wmsversly i mecessary.

If you remain dissatisficd, contact your National Agency.

University™ of highes education ith at o o peactice. offers




Anexa &

DECLARATIE

Subsemnatul{a) ki student(a)
Erasmus, declar pe propria raspundere ci folosese o singura sursd de finantare
pentru fiecare categorie de costuri, Nu folosese fonduri din alte programe sau
activitati ale Comisiei Furopene, decat cele primite de la Programul Erasmus,
conform Contractului incheiat cu USAMV lasi.

Nu am mai beneficiat de un alt grant Erasmus pani acum.

Totodats ma angajez sa completez din fonduri proprii suma necesari

completirii cheltuielilor de subzistenta din fara gazda.

Student,
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Anexa 7

DFCLASATE Feg 1

S-a cerut awentificarea aceslul insers

DECLARAMTIE

Subsemnaie. PIRLOG €. GEORGETA, cod numeric personal | 2620607370012,
domiciliela in municipiul Berdad, Bd. Primaverii nr. 1%, bloc C-2_gcara A, elaj 1, apardament 4,
judetul Vashu, declor prin prezenta, ca sunt de acord si Mt se garamlez reclituirea

mobilitatii rep bursa de tp "S0OC RASMUS", acordate de
Universitatea de Stinle Agricele sl Medicina Veler
municipiul lasl, judelul lasi, ficei mele PIRLOG
2820731375511, demiciliala in municipiul Barlad, B
apariamenlt 4, judelul Vesiui, posescare a
02.10,1996, eliberat de Polilia municipiuluj
la Fecultatea de Agricultura, in anul I, in ve

De asemenea, declar ca g

alil menliona,

litatil ce constiuie

Prezents declaratie
MODEUU! & fost ¢ i
paiii, la sediul Biro
exemplare, din care ur

DECLARANTA,

Urmeaza incheierea de aulentlicare a wserisuhn



DECLARATE N Fag 2

ROMANIA
BIRCUL NOTARIAL BARLACUL
Sediul: Municipiu! Bartad,
Str. Comuna din Paris, Nr, 1,
Blac A1, Sc. B, Apt. 17 - Parter,
JUDETUL VASLU

g
M. hn:g,é'-fj din 24 Februarie 2003

;
INCHEIERE DE AUTENTIFICARI /___.
Aqul 2003, luna Februagy

n fata mea, DORIN BLANARY, Hotar
munkiphd Barlad, judetul Vaghi, £-a prezenat:

- PIRLOG C. GEORGET/, cod,
municpial Barlad, Bd, Primavers ne. 15
iden a prin  Carlea de identie
municiplli Bariad, in caltale e DE

omiciiata D
+ Judetul \aski,
beraa de Pola

24.02.2003,
A . 1763249 din 24.02.2003,
loare de 1.500 ki, pe primu’ exemplar origmal

HOTAR PURLIC: DORIN NLANARU Enchint. Municipinl Waitad, Judatil Vasloi
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This application should be completed in BLACK in order to be easily copied and/or telefaxed.

Anexa 8

6 B

STUDENT APPLICATION FORM

ACADEMIC YEAR 2011 / 2012
{Phetegraph)

FIELD OF STUDY:

SENDING INSTITUTION

N and full address: i

and telefax numbers, e-mail box

E;’ﬂ Isiefax Lt IbEI S‘. a-ma.il bUl

STUDENT'S PERSONAL DATA

(to be complated by the student applying)
Family name: ... First name{s):
Date of birth:
Sex: ..

Permanent address (if different).

LIST OF INSTITUTIONS WHICH WILL RECEIVE THIS APPLICATION FORM (In order of praference):

Mo. of
Insttution Country Period of study sg‘;fn:gml L opcted
credits

from (]




Country:

Brielly state the reasons why you wish to slady abroad?

LANGUAGE COMPETENCE

Mother fongua: .......... Language of mabuction al bome iattution (¢ dfforesty
) | have sufficsant I would have sufficient
Otver lngusges. | ""‘;;"’""’u:"'dm 10 fobaw Tollow lectures if |
langusgs lacturos had 50me exira proparation
Yes Ha Yas. Mo Yos Ha
M ¥ # # # €
e # v ¥ I ]
s & ¥ s . £

WORK EXPERIENCE RELATED TO CURRENT STUDY (i relevant)
Type of work oxpanience Firm [ organisation Dates Cauntry

PREVIOUS AND CURRENT STUDY

Diplomaidegree for which you are cusrently siudying
Numibar of highar education study years prior to departurs absoad
Have you alresdy been studying abroad? Yos # Ho#
¥ yes, when? Al which i s

The attached Transcript of eecords includes full details of previous and sgher od dy
Detaibs non known at the time of ion will be provided ot a later stage.

Doy oo wish b apply for a mobdity grant 1o assist bowards the additicnal costs of your study pariod
abrond? Yes i No 8

RECEIVING INSTITUTION

We heraby acknowledge receipl of the application, the propossd laaming agreament and the candidate’s
Tmnscript of moords.

The above mentionod studen is [} provisionally acceplod at cur institution
[ not accopled af our institution
Departmental coordinator's sighature Insttutional coordinalor's signature

Date: Dats:
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Anexa 9

The “lon lonescu de la Brad™ University of Agricultural Sciences and
Vetarinary Medicine of lasi Romania

LLP - ERASMUS STUDENT MOBILITY
LEARNING AGREEMENT
ACADEMIC YEAR 2010/ 2011 FIELD OF STUDY: ...

Narné of student.
instittion

Country:

DETAILS OF THE PROPOSED STUDY PROGRAMME ABROADVLEARNING AGREEMENT
Receving nsiton... Country, ... 7

Course unit code (i Course unit ile (as indicated in Humirer of
any) and page no. of the information package) ECTS credits
the information

package

T ety corse Bt B

Students signature

Date:

SENDING INSTITUTION

A that this proposed of i approved

Dapartmental coordinator's ECTS Faculty coordrator's Insttusonal coordinator's signature
signature signature

Date.

RECEIVING INSTITUTION

that this proposed of i spproved
(Dapartmental coordinator's [ECTS Faoulty coordnatar's Instiusianal cosrdinator’s signature
signature signature
P o — P




Naume of stisdent;

Sending instiution:

...... Country:

CHANGES TO ORIGINAL PROPOSED STUDY PROGRAMME/LEARNING AGREEMENT
[k B Mot in CINL'Y If mppreprints)

Course unit code {if Numbe
any) and page no, of Deloled  Added =,
piickngh un ek it

Coursa uni bila (a5 indicatad in

W neceasiny, cortire this i on & SSpatine shost

Student's signatuna

SENDING INSTITUTION
W confirm that this propossd programime of studyfleaming sgreement is approved.

i1 ECTSF ¥ sgratue & signaturs
‘sigratury
Dt Dube: Duabe:
RECEIVING INSTITUTION

W confirm thal this proposed programene of studylearmning sgreement & approved.
] ECTS Facuty s signature

signature
Date: oo
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ERASMUS PROGRAMME
NG AGREEMENT and QUALITY COMMITMENT

S OF TH

Annex V.6

Name of the student:
Subject arca: Academic year :
Degroe =

Sending institution:

11 DETAILS OF THE PROPOSED TRAINING PROGRAMME ABROAD

Host organisation:

Manned dates of start and end of the placement peniod: from ... Gl ..., thai is ........ months

= Knowledpe, skills and competence to be scquired:

- Dictailed programme of the training period:

- Tasks of the irainee:

- Monitoring and evaluation plan:




INFORMATION on THE PARTNER HIGHER EDUCATION INSTITUTION in the HOST
NTRY (OPTIONAL)Y

Whilst keeping full responsibility for the placement and for any modification to this agreement. the
sending institution has o local parinership with (1o be filled in with the name of the partner higher
education institution] in view of helping with the monitoring of the mobility abrosd.

All pantses will keep the sending instinution informed of their exchanges.

The comtact pereon in the pariner institution 14:

Name: Function:
Phone mmber; Email:
Address:

IV COMMITMENT OF THE THREE PARTIES

Ty sagning this document the student, the sending institution and the host organisation confirm that they
will abide by the principles of the Quality Commitment for Emsmaus stadent placements set out in the
document below,

The student
Suusdont s signalure
Date:
The sending institution
7 propessd tmining progs £ i
e n of the iraini e the imstitution will award EC
I yes: mumber of ECTS credits:
el ik GOk 0o RPIGABIE AAsveS

the institstion will recond the training period in the Diploma Supplement YesNo (HlESse ke oM

Coonlinator's name and function

Date:
Coardinator's signature
The host organisation
The stodent will receive a financial support for hisher placement YesO NoO
The student will receive a in kind for histher YesO NoO
W firm that this proposed iraining 15 approvied. O letion of the training
programme the organization will issue a Centificate 1o the sadem
Coordinator’s name and funciion

Dratee:

Coordinator’s signature
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ANGAJAMENT PENTRU CALITATE
Pentru plasamentele studenjesti Erasmus

Acest Angajament pentru calitate urmiregte principiile Cartei Evropene a Calitafii pentra Mobilitate

Institugia de invifimint superior de origine' se obligs si:
- definewscd rezultatebe invigartl pentru plasamentul in cauzd, in cosa oo priveste cunogtingele, abilisigile
i competeniele care urmeazi a fi dobdndite;

- asiste studentul in abegerea celei mai polmm olsﬂuulll gazdi, durath a projectubui g confinut al
plalmﬂlul\n penira a alinge rezultatele mcﬂhme anterior ;

studenfii pe haza unor criterii gi procedur clar definite §i transparente 5i 8 semncee

l‘..mlrnri financiar pentra plasament cu respectivi studeni schectap;
- pregiteascad studenii pentru viala practich, profesionald gi culturald in gara paedd, In special prin
preghtirea lingvisticd organizath astfel incit =4 acopere nevoile lor profesionale;
- asigure sprifin loghstie studentilor in privings aranjamentelor de calitorie, viee, cazare, permise de
reidentd sau de muncl 51 asigurin sociale 5i de sinitate;

= asigiere studenfilor recunoasterea completd pentrus inche a il in
Acordul de fomare profesionald;

- evaluere cu fiecare student in pane dezvoltarca sa personald g profesionald objinutd prin paiciparea la
Programal Erasmus;

Tnsthtufka de invitimant superior de origine sl organizaths garda se obliga lmpreana si:
- megocicre g1 eadd de acord asupra unui Acord de formare pml'tllnnlll spccilic pentru ﬁecue student

in parte (care nclude programul plasamentului §i procedura 5 §i asupra de
mentorare adecvals;
progresul pl lui 41 53 i mdsurile potrivite dacd este necesar.
Umllmh gnali no\ﬁglﬂ
-mnl E i g cum au fosi. previeuic in Acondul de formane
15) care 53 1 lor g1 obi lor de Tormare 51
ssl se asigure ¢d au la dupwr]u echipamentul gi asistena potrivite.
- 55 aduca la regullle i sale, ohignuit de Tucru, codul
de conduith 5i regulile de confidenjialitate;
« intoerneasch un contract sau pentr in fanth cu reglementiril
bepislapici napionale;
- desemneze un mentor pentru o consibin studenfil, pentru it in scopul integrini in medinl g
pardii gi poentn a ke ioriza progresul in formarea
Studentul se obligh s

- se supund acerdulul negociat pentru plasamentul sdu gi <3 facd 1ol ce-i €13 in putingd pentru a realiza
plasamentul cu succes;
- respecte regulile si izafici garde, progr obignuit de lueru, codul de conduith
i regulile de cﬂllﬁdmli:l-'li!de:

- comunice cu instiufia & origine in leghturd cu orice pmNch o schimbare referitoare la plam

- intocmeascd un raport in formatul cerut de institutia de origine si si-] prezinte acesteia, insolil & orice
alte documente doveditoare solicitate, la finalol plasamentubhs.
1 In cazil in care institujia de invijimint superior este imegratd fntr-un comsorfin, angajamentele e pot fi
impdrgite cu organizalia coordonaoare a consorfinluf

" n camul n care mstitutin de vithmind siperior eate integrath fnirun comcrlia, angajamentele of pot fi implnite cu
crganizatia coordonatiare n consorfiulut



Anexa 10
Anexa VA
Program Erasmus
Rapartul Mobilitate Studiu (SMS)
Raportul Studentulul Erasmus, anel 200120012
Informatiile furnizate programului LLP Erasmus de citre studentii participanti la soest program vor contribu la
mhméupu continui a acestul program

i pent acestui chestionar
\-a Tugim returnali acest l'urmu‘hr nnhlnpn care v-a trimis :rl: m: la sfargitul perivade de studiv in sirdindtale

Ic Agricole g1 Medicind Vetermard Ton Jonescu de
Codul Erasmus al universitifii de origine: RO 1ASI03
Oy, (ard: lagd, Rominia
Numebe institufici gazdi:
Cod Erasmus:
Oy, (ard:

i
Nume i prenume
Sex:

Sunt d; acord ca adresa de mall si fie uiilizats, mad tirzla, pentri o ma contacta: Da | Nu
B Perivada de studiu 3i motivatia
perioada de dea

In care an /la oo nivel de studin af desfigural mobilitatea in strdindtate:
Licengi 1-2-3 / Master 1-2/ Doctorat / Alicke

Considerali ci perioada de studiu a fost:

- prea seurtd O - peea lungd O = suficientd O
Care s fost 1 4 plecati in
A e

Cultural

Viaga intr-o fard strind

Fxersarca unci limbi sirdine.

Pricteni care triiesc in striindtate

Plantari logate do cariora persomald | creglonca oportunitifilor pontru angajare
Expenienla curcpea

Al mdwdm: hwkl\: i forjebe proprii

Alicle {spesificati):

Calitate academici:
Cum cvaluali calitatea profesarilor i altor cadre didactice din institujia gaeda?
gradafia 1-5: 1-negativ, S-excelent

1-2-34-%

Cum evaluali calitatea cursurilor predate si materialului de studian primite la fnsinagia gaeda?
gradatia 1-3: 1=negativ, $=cxeelont
1-2-3-4-5

& Informaii 5 suport |
Cuny ali ol i referitoare la 1 institufied gazddinformai generale?

institufia do acand O imstitufia pardi O alfisudeni 0 fogti participan O

intenet O altele (specificaf);
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Tt de fobositoare su fost nceste informatii?
pradatis 1-5: 1=negativ. $=cxcclent
1-2-3-4-5

La senirea dumneavoasted la institufia gardd v-an fost oferite:
un program oricntatiy  un modul de Hmbd curs O

primire bund @ matorial informativ O

A fost arganizate alte manifestiri speciale pentru studengii Erasmus de cotre institufia gand pe pe rioads

sederil dumpeavoastrd?

Ati primit suport corespanzitor din partes institufiel gardd/de acasa insinte 5i in tim pal perioadei de studin
Erasmi

Irslatiifia do sasd: 1 -2 -3 4 -5
Tnstituia gardic | -2 -5 4 -5

Cum considerafi ¢ v-afi integrat emiii locali de 1a i
pradatis 1-5: iv, $=excalent

1-2-3-4-5
[ Cazarca si

Tipul de cazare de la |n|||n|h i
Cazare universitarh (campasul umiversitar)
Apartament sau casd imspround cu alp studenti)
Cazare privath

Alicle ispecificalil:

Cuamy afi st cararea?

Searvics universitars

Pricteni | Famikic

Piata liberd

Internst

Altele (specificali):

Amnl Ia Hbﬂnl!l:L materialul de studia:

FFE

¥
s

[ Preghtirea lingyistich

Limbile de instruire in instinsgia gazdi:

A fost pn-uuu pregatirea lingvistich”
Da -

Dhaca da, afi frecvontat un curs Erasmus intonsdv de limba?
Da = Nu

Dach da, cine o organizat cursurile de limba?
Institatia de acasd
Institulia gazdd
Alcle fspocificati):
Durata de invigare s limbii
Nummir total de siptimin
Lhe pe i

Da/Nu
Da/Nu




mm vh apreciuli competenia lingvistich referitor L linba falositd in fars gaeda?
Lnai o e stadin By .
wradatia 1-5: 1-negativ, $-cucclent
12345
Dund perioads de studiu Erasmuss:
gradatia 1:5: |-negativ, 5-excelent
1-2-3-4-5

A fost luate cursurile parfial in limba Englezs®
Ta - Mo

i =)

Ati avil acoedial de dudisi (Leariing Agreenent) semial mainle de inceperea perivadil de stadio?
Da - Nu

Aji dat examen’?
Da - Mo

S-au Folosit ECTS?
Da - Mo -pargial

Veli rlpl‘u mnnqlm- academici pentru perioada de studio in ardindtane?
Nu - parfial

Vefi primi eredite pemtru completasea carsurilor de Wbl siraine?
Da - Nu

& Costuri

it 2 fost grantul Erasmus lanar (FUR):
Costuri in tim pul perioadei de studiu: (media pe land)

In ce misura grantul Erasmus (i-a acoperit neveile?
gradatia 1-5: 1 = de o<, 5 = fn intregime

1-2-3-4-5
Ciimd ui primit grastul pond s ol At ¥
maintca plecirin O La incoputul perivadei de gedere @ fn mijlocul perioadei O 1

yodors @ Dupd intoarcerca in fard O

Adavul alie surse de fimangare:

Bhursi de stat a/ N
Tprumat dc la stat D/ B
Bhurs privati [

privat I
Familic Da
Propriike coonomii Da/ N
Al surse {spseilicatil

La et su sjuns cvlelalte surse in total pelund (FURY ...

e mult ai chebiuit i i o s e hedtudeyti i

Surma in phos pe lund (EURE oo,

Actrebubt s& platesti vreo faxd in institufia garda”?
Dhuch ds, specificati tipul i suma plisith (EUR):

e norneal acasi, n fara gt

[ Fxperienta personali - evaly bnaded d diu Erasmus

Fxperionia academich acumulats:
gradatia 1-5: 1 = nogativ, § = execlont
12345

Experienia personaly mm-lnLL
gradatia 1-5: 1 = negativ, 5 = exoclot
1-2-3-4-§

Pireres pencrali: 1
Abilias]s interculturale: 1
Abiligits langvistice: 1

in tine: 1
Independenii: 1
Autocumagiere: 1

pe
Da/ Mu

speciale in timpal s i

Diaed da, speeificati:
Care speste din perioadn de gedere le-ati apreciat in mod deosebit?
Academac

Cultural

Viaja intro fard strind
Excrsarca unci limbi striine
Prictens care trdsesc in ll!'hﬂﬂ.lh:

Plamuri legate de cari 4/ creytorea i amgaj
Expericnis curopeand

Afi independent | increderca in fortcle propr

Altcle {spesificati):

Comsiderafi mai mare probabilitates lncrulai intr-o alth fard membed dupd experienia obfinati in cadrul
grantului Erasmis?
Da/ Nu

Considerali ci perioada Erasmus vi va ajuli in viftoarea carior?
pradatia 1-5: 1 - deloc. § ~ foarte mul
1-2-3-4-5

Considerafi ¢ perioada Erasmis v va ajild in ghsivea unui job?
gradatia 1-5: 1 = deloe. § = Foarte mull

Evaluare generali a perioadel Erasmus:
gradatia 1-5: | = negaiiv, § -~ execlant
1-2-3-4-%

i pentra alfi studenti referitor 1 o, procedur] de aplicare ete.:

Vel ajuta studentii outgoing sau incoming cu experienta ta in Erasmus?
Da/Nu

Cuam eredefi €4 s paate [ Erasmin procedure de aplicare cie)?



Anaxa V.8

Program EERASMUS
Raportul Mobilitate Plasament (SMP)

Raportul final i il lui I din mobilitatea de pl anul 201172012
Informafiile furnizate pluwwl.u- LLPErasmus de cltre stadentii participanti la scest program vor contribui L
imbunitilires contimid a mlm program

Vi rimi I I acestui chestionar

VA rughim returmali acest l'oﬂmhr institulici care v-a trimis (de acasd) la sfryitul perivadei de studiv in strdinitate
(scmmnat gi in formal clectronic)

Numele institufici de origi e Agricole §i Medwind Vetermard “1on Tonescu de 1a Brad™ 1ag)
Codul Erasmus al universitigii de origine: RO TASI03

Oy, ard: [agi. Rominia
1. Tdentitatea studentulul ]

Nume gi prenume:

Sex:

Facultate (domeniul de studiu):

E-mail:

Sant de seord e sdress de mail 58 fie ullﬂuli.mli firziu. pentri a ma contacts: Da | Ny
[ Plasament: institagin gazda, i mutivajia

Numele institufiel gazdi: Universitatca sau Intreprinderza

Adresd {strads, orag, facd):

D perioada de 4 7o SR pinla........

In care an / Ia ce nivel de studio ai desfigurat mobilitatea in stréindtate:
Licenis 1-2-3 / Master 1-2/ Doctorat | Alicke

Considerali ci perioada de studii a fost:

= prea scurtd O = peea lungd O = suficientd O
Care aw fost 1 i inat 34 plecafi in
Academic D/ Nu
Acumulare expericnld de mimed relevantd D/ Nu
Dobindirca de noi cunogtinge 5i abilitiyi profesionale Da/ ¥u
Cultural Da ! Nu
Viata fritr-a fard striind Da/ Nu
Exersarca unci linba sirime Da/ Nu
Pricieni care triiesc in striindlate Da /Nu
Planuri legate de caricra personall | creytorea oportunitifilor pentru angajare D/ Nu
Expericnla curopeand Da/ Na
AR independent | incredenes in forgele proprii D/ ¥u
Altcle (specificati)

Cum -||obﬁnnl inlnrmqiirc&rhnnh programul mstituiei gasdiinformalii generale?
Imstituia de acasi Da/ Nu

Imstitutia gazds Da/ Nu
Ohrganirafis miermadiare Da/ Nu
Internct Da/ Nu Link relevant:

Altele (specificai):

Considerati ci este dificil s ghsesti o institufic garda?
gradatia 1-5; 1-deloc, S-foarte mult
1-2-3-4-8
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La sarsirea dumneavoastrs Ia institutia gardd vau fost oferite:
primire bund O material informativ D un program orientativ  alicle {specificai):

\| p1rl|l suppart adecvat de la institufia gacdi / institufia de acasd | institufii imtermediare inainte 5 pe

de i Erasmus?

g—.dah- 1=5: 1 =negativ, §-exeelent
Instinuia gardic | -2 -3 -4 -5
Institufia de acasd: 1 -2 -3 -4
Tnestitufi intermeddiare: 1 -2 -3

5
4-5

I.nﬂhu[u gardd satisface privimd ?
52 1-deloc, $-foarte malt

Cuam i i vafi integr fowcal de la institufia gasd4?
gradatia 1-5: 1=negativ, S excclent
1-2-3-4-8
[ Cazarca yi ]

Tipul de cazare de la |n|||n|h i
Cazare privatd

Cazare oferits de intreprindere

Cazare in clmin student
Apartament sau cas impreund cu alfi studenti
Alscle (specificatil:

Altcle (specificati):

[& Pregatirea lingvistich ]

Linshibe de instruire in bnstitugia gasda:

A fost prevarati pregitivea lagvistica?
Da - Nu

Daca da, il frecventul un curs Erasmus intensiy de limba?
Da - Nu

Dacih da, cine a organizat cursurile de imba™

Institatia de acask T/ Nu
Institufia gazdd Da/Nu
Abcle (specificali);

Durata de invigare a li

Numir total de siptima
Ore pe sdptiming:

Cum va aproeciafi competenia lngvisticd referitor la limba folosith in instinegis pardi?




Al avut acordul de lusru (Training Agreement ) intre dumneavoasicd si instilufia gazdd wmnat inainte de
nceperes

aadel de plasament?
Da - MNu - dupd inceperea stagiubai

Veli capdta recumnastore mlru perinada de plasament in stedingtate?
Da « Nu - parfial

Dach da, cv f de recumoaytere?
ECTS - DS -Furopass - alicke « Nugtin

Vel pmm recuncagiere pontrs pentris completarea cursurilor de lmbi striine?
~ Nu o -Nughu - Noam participat

[7. Costuri

it @ Fost grantul Erasmus lanar (EURE

Costurd im thmpal perioaded de studio: (media pe luni)

i ce masurs grantul Erasmus ti-a lcupn!l nevaile?
s 31~ deo, 5~ g

Cind ad primit grantul Er : i i)
Insintea pleciris O uwwlmaemu In mijlocul perivadei O

gedere O Dupd infoarcerea in pard O

Afi primit un ajutor fimanciar de ls institogia gaeds?
Da - Nu

Dacd da, care 3 fost ajutorsl financiar pe lund (EUR) ©
<500 EUR; S00.800 S0 | 200; =1 200

Vi s-aun oferit alte beneficii in naturd de citre institufia gardad?;

Cazare Da ! Nu
Mose Da | Nu
Tichete de cilitoric Da / Nu
Alicle Da | N {specificati):

i avut alte surse de finangare:
Bured o stat

Empramat de la stat
Eursd privati
mprumut privag
Familic

Propeiils ceonomii
Ao sursa {specificatil
La ciin au ajuns celelalte sarse in total peland (FURY ...

[k personald - evaluarea perioade de plasament Frasmus

Fxpmml- Fnl'ﬂhnlla cumsulati:
cgativ, 5 - excelent

1 ‘4!

Experienta personald arumulati:
gradatia 1-5: 1 = 8= excelent
1-2-3-4-5

Al intamplnat probleme speciale in thmpal perioadel de plassment Frasmis?
Da/ Nu

Daci da, specificatic

Care sspecte din perioada de sedere le-ati apreciat in mod deasehit?
Academic

Cistigarea anci experienfe redovants in muncl

Dubindizea de nos cinoglinge i abilikii profeionale

Culral

Viag inkr- fard strimd

Exersarca umei limbi striine

Pricteni care brdicse in -nrmnx

Planuri legate de per / ercytorea s angajare
Expericnia cusopeani
Afi Jent / increderes in foriehe propesi

independ,
Aecle {spesificalik:
Avelh experbontd noud in tebinled, tehnologii 5l motede™
Da/ Nu

Comsiderafi mai mare probabilitates luerulai imtro alth | peand dupd exp
grantulul Erusmn?
Da/ Nu

Comsiberali ea perioada de plasament Erasmnus vi va ajuti in viloarea earbora?
gradatia 15 1 = deloc, § = foarte mut
1-2-3-4-5

Comsiderafi ci perioada Erasmus vA va ajut in gisirea unui job?
gradatia 1-5: 1 = deloc, § = Foarte mult
1-2-3-4-5

Evaluare generald a perioadei Erasmis:

gradatia 1-5: |  negativ, § = excclant
1-2-3-4-5

Vel aju denj| 3 tain Erasmus?
Da/ Na

Recomandiri pentria alli studenyi referitor la informatie, procediri de aplicare ele.:

imb 1 Erasmus i "

Cuam erededi e se po i 1 pr

[ata

Semndtura:

in cadrul



CONEXIUNI UTILE:

Programul Erasmus in universitatea noastra
http://www.uaiasi.ro/index.php?lang=ro&pagina
=paqgini/5 erasmus.html

Agentia Nationala pentru Programe Comunitare
in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(ANPCDEFP)

http://www.anpcdefp.ro/

Programul ERASMUS pe site-ul Comisiei
Europene
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-
programme/doc78_en.htm

Erasmus Student Network in Roméania
WWW.esn.ro
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Pentru alte informatii nu ezitati sa ne contactati:

Adresa: Aleea Mihail Sadoveanu nr. 3, 700490, Iasi, Romania
Telefon: 0232 407.528 « Fax: 0232 260.650
E-mail: erasmus@uaiasi.ro « Site: www.uaiasi.ro
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