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1. Ce este Lifelong Learning Programme
(Programul de invatare Continua) ?

2. Ce este programul sectorial Erasmus ? Capitolul 1

3. Cum incepe programul Erasmus ? CE ESTE LIFELONG

4. Ce inseamna "Student Erasmus" ?

5. Cum poti deveni "Student Erasmus" ? LEARNING PROGRAMME
6. Fluxul de organizare a mobilitatilor (Programul de invégare

studentilor Erasmus

Continui) - LLP?

. In ce consta dosarul de candidatura ?

0 ~

. Documentele de confirmare a studentilor
Dorinta comuna a statelor membre ale

Uniunii Europene de a transforma Europa intr-o
societate dezvoltata pe baza de cunoastere, cu
Anexe un fnalt nivel de competitivitate, impune ca
populatia sa aiba permanent posibilitatea sa-gi
reimprospateze, sa-si completeze sau sa-si
suplimenteze necesarul de cunostinte generale
si, In special, profesionale.

si de evidenta a cheltuielilor
9. Diverse



Programul de invatare Continua sau
Programul de Invatare pe tot Parcursul
Vietii, face parte din strategia Comisiei
Europene de promovare a unui fnvatamant
capabil sa asigure pregatirea profesionala
continua a oamenilor, in functie de dorinta
acestora si in functie de necesitatile societatii
europene privind forta de munca.

In cadrul acestui program existd mai
multe subprograme sau programe sectoriale
care au obiective gi actiuni specifice, in functie
de categoriile socio-profesionale catre care se
adreseazd. In prezent LLP cuprinde
urmatoarele programe sectoriale (specializate):

1. Comenius — se adreseaza institutiilor
de invatamant preuniversitar de stat si private
(de la gradinite la scoli postliceale) si tuturor
membrilor comunitatii educationale care isi
desfasoara activitatea in acest sector: elevilor,
tuturor categoriilor de personal didactic, precum
si autoritatilor locale, asociatiilor de parinti sau

ONG-urilor care activeaza in domeniul
educational.
2. Erasmus: se adreseaza

fnvataméantului superior pentru toate ciclurile
(licenta, master si doctorat);

3. Leonardo da Vinci: are in vedere
dezvoltarea tehnicilor de predare/invatare,
dezvoltarea institutiilor implicate in pregatirea
profesionala si  incurajeaza  cooperarea
europeana in educatie si formare profesionala;

4. Programul Grundtvig: se
adreseaza persoanelor care nu mai sunt
cuprinse in sistemul formal de educatie si care
doresc sa dobandeasca noi competente
profesionale;

5. Programul transversal: cuprinde
activitati dedicate cooperarii $i inovatiei in
politicile de educatie si formare profesionala;

6. Programul Jean Monet: are ca scop
coordonarea de proiecte unilaterale, nationale
si multilaterale sau retele multilaterale care



deservesc integrarea europeana in domeniul
educatiei prin persoane si institutii implicate in
educatie si formare profesionala.

7. Programul European Label: fisi
propune sa evidentieize gi sa recompenseze
cele mai bune proiecte din domeniul predarii si
invatarii limbilor straine, acordand un Certificat
European pentru aceste proiecte;

8. Programul Erudice: eserveste o
retea de informare din sistemele de educatie
ale statelor membre ale Uniunii Europene, in
vederea intaririi cooperarii in educatie.

9. Programul de vizite pregatitoare:
pentru actiunile centralizate ale LLP.

Programul Erasmus obiective
specifice si obiective operationale.
Obiective specifice:

e sa sustina realizarea unei arii europene

de invatamant superior;

e sa contribuie, alaturi de invatamantul
superior si educatia profesionala, la
procesul de inovatie.

Obiective operationale:
e sa Iimbunatateasca calitatea si sa
mareasca volumul mobilitatilor studentilor si
a cadrelor didactice 1in Europa, sa
contribuie, de asemenea, la atingerea pana
in 2012 la cel putin 3 milioane de mobilitati
studentesti in cadrul programului Erasmus
curent si a celor predecedente;
e sa Iimbunatateasca calitatea si sa
mareasca volumul cooperarii multilaterale
intre institutiile de invatamaéant superior din
Europa;
e sa mareasca gradul de transparenta gi
compatibilitate intre Tnvatamantul superior gi
calificarile profesionale obtinute in Europa;
e sa Iimbunatateasca calitatea si sa
mareasca volumul cooperarii intre institutiile
de invataméant superior si intreprinderi;
e sa faciliteze dezvoltarea practicilor
inovative in educatie si formare la nivel
tertiar, si transferul acestora de la o tara
participanta catre celelalte;



e sa sustind dezvoltarea continutului
inovator al serviciilor, pedagogiei si practicii
pentru invatarea pe tot parcursul vietii.

Capitolul 1I
CE ESTE PROGRAMUL
SECTORIAL ERASMUS ?

Programul Erasmus este un program
de cooperare europeana, dedicat
invatamantului superior, n vederea
modernizarii acestuia si realizarii unui standard
minim care sa permita o mai buna cooperare in
plan educational intre toate universitatile
europene. Realizarea acestui program va
permite o mai bunad cunoastere intre
universitati, respectiv cadre didactice si
studenti. In felul acesta se va crea asa-numita
dimensiune europeana a sistemelor
educationale din fiecare tard. Aceasta

dimensiune europeana va asigura
recunoasterea reciproca a studiilor si
disciplinelor, precum si inter-compatibilitatea
profesionala la nivelul intregii Europe.

Programul are numele celebrului filosof
si teolog umanist Erasmus din Rotherdam
(1466-1536).

Programul Erasmus a fost initiat de
tarile membre ale Uniunii Europene si se aplica,
in principiu, la nivelul intregii Europe.

Fondurile necesare programului
Erasmus sunt asigurate de Comisia European3,
dar, in ultimul timp, din ce in ce mai mult si de
tarile co-partenere.

Programul Erasmus este structurat pe
mai multe activitati, pe care le prezentam in
continuare.

1. Carta Universitara Erasmus (EUC)

Prin aceasta activitate, institutile de
invatamant superior adera la principiile
fundamentale si cerintele minimale pentru orice
activitate din cadrul Programului. Carta este
aprobata de Comisia Europeana, si orice



universitate aderentd trebuie sa o respecte. in
acest sens, institutia de invataméant superior
elaboreaza Declaratia de Politica Europeana
(European Policy Statement) care este facuta
publica.

Aceasta actiune a fost declangata
incepand cu anul universitar 2003/2004.

Universitatea de S$tiinte Agricole si
Medicina Veterinara lasi, prin Biroul Erasmus, a
depus documentatia pentru obtinerea
documentului “Erasmus UNIVERSITY
CHARTER” in noiembrie 2002. in aprilie 2003,
universitatii noastre | s-a acordat acest
document (vezi alaturat). Pentru perioada
2007/2008-2013/2014, USAMV lasi a depus o
noua documentatie, in urma careia ni s-a
aprobat un nou document Erasmus University
Charter (EUC 2007-2013). University Charter
ne da dreptul de a participa la actiunile
Programului Erasmus.

Finantarea se va administra de catre
ANPCDEFP, in limita fondurilor pe care le va
primi de la Comisia Europeana.

Lelong Lasming Programme

ERASMUS
EXTENDED UNIVERSITY CHARTER

The European Commission hereby awards this Charter to:

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
“ION IONESCU DE LA BRAD"

The Institution has agreed to comply
with the following fundamental principles of Erasmus mobility:

The Institution has also agreed:




2. Mobilitatile studentesti

Obiectivele mobilitatilor studentesti Erasmus
sunt:
e sa ajute studenti sa beneficieze
educational, lingvistic si cultural din
experienta studierii in alte tari europene;
e sa promoveze cooperarea intre institutii
si imbogatirea mediului educational al
institutiilor gazda;
e sa contribuie la dezvoltarea unui corp
comun de tineri calificati, cu deschidere si
cu experienta internationala, ca viitori
specialisti;
e sa faciliteze transferul de credite si
recunoasterea perioadelor de studiu
petrecute in strainatate, utilizand ECTS sau
un sistem de credite compatibil.

Studentului trebuie sa i se puna la
dispozitie un contract de studiu (Learning

Agreement) scris, referitor la programul de
studiu care trebuie urmat in strainatate.

La sfarsitul perioadei de studiu,
universitatea gazda trebuie sa-i elibereze
studentului Erasmus si universitatii de origine a
studentului un certificat de studiu care confirma
ca programul stabilit a fost realizat si rezultatele
obtinute.

Pe perioada mobilitati Erasmus se
acorda in continuare bursa nationala studentilor
indreptatiti sa o primeasca.

3. Plasamentele studentesti in
intreprinderi, centre de formare, centre de
cercetare si alte organizatii

Un plasament este o perioada de timp
petrecuta intr-o intreprindere sau organizatie
din alta tara participanta, cu intentia de a ajuta
beneficiarii sd se adapteze cerintelor pietii de
munca comunitare, sa capete aptitudini
specifice si sa-si Iimbunatateasca cunoagterea



culturii economice gi sociale a tarii implicate, in
scopul acumularii de experienta in munca.

4. Mobilitatile personalului didactic
pentru misiuni de predare in institutii de
invatamant superior. Aceste mobilitati au ca
obiective:

e s3& asigure studentilor care nu pot sa
participe intr-un plan de mobilitati sa
beneficieze de cunostintele si expertiza unui
personal academic din universitati din alte
tari europene;

e sa promoveze schimbul de expertiza si
experienta in ceea ce privegte metodologia
de predare;

e sa incurajeze universitatile sa Tsi extinda
si sa isi imbogateasca continutul cursurilor
ce le ofera.

5. Formarea personalului didactic si
nedidactic in institutii de invataméant
superior si intreprinderi.

Pentru atingerea obiectivului principal al
formarii personalului, aceasta actiune cuprinde
trei tipuri de mobilitati:

e Mobilitatea personalului dintr-o institutie
de invatamant superior catre o intreprindere
Si mobilitatea personalului dintr-o
intreprindere catre o institutie de invatamant
superior. Scopul este de a permite
beneficiarilor sa capete indemanari practice,
cunostinte si pricepere. Activitatile pot sa
varieze foarte mult: seminarii, ateliere,
cursuri gi conferinte, perioade de formare
practica, perioade scurte de detasare, etc.

o Mobilitatea personalului administrativ si
nedidactic din instituti de invatamant
superior catre o institutie de finvatamant
superior partenera. Scopul este de a
permite  beneficiarilor s& invete din



experienta si bunele practici ale institutiei
partenere Si de a-gi imbunatati
indeménarea necesara slujbei curente.
Activitatea principala este o sedere scurta in
institutia partenera si poate avea diverse
denumiri: perioada de detasare scurta,
vizite de studiu, etc.

e Mobilitatea personalului didactic dintr-o
institutie de Tnvatamant superior céatre o
institutie partenera in scopul formarii
(perfectionarii profesionale).

Selectia este facuta de catre institutia de
invatdmant superior de origine. in cazul
mobilitatii personalului dintr-o intreprindere
catre o universitate, aceasta se organizeaza pe
baza unei invitatii din partea universitatii catre
membrul personalului din intreprindere. Grantul
este intotdeauna administrat de catre institutia
de Tnvatamant superior.

Conditia esentiala pentru acordarea
oricarui grant o reprezinta respectarea unui
plan de lucru convenit de catre ambii parteneri -
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institutia sau intreprinderea gazda si cea de
origine. Planul trebuie sa cuprinda cel putin:
scopul si obiectivele (in general), rezultatele
asteptate Tn materie de formare sau activitatile
de invatare ce urmeaza a fi realizate si
programul perioadei de formare.

6. Programe intensive (IP-uri)

Un IP este un program de studiu de
scurtd duratd ce reuneste studenti si cadre
didactice din diferite tari participante pentru:

e fincurajarea predarii  eficiente  si
multinationale pe teme de specialitate care
altminteri nu pot fi studiate, sau care sunt
studiate numai intr-un numar restrans de
universitati;

o accesul studentilor gi profesorilor de a
lucra Tmpreuna, in grupuri multinationale,
pentru a beneficia de conditii de invatare gi
predare speciale care nu sunt disponibile



intr-o singura institutie si pentru a castiga
perspective noi in legatura cu temele
studiate;

e accesul cadrelor didactice de a schimba
intre ei opinii in legaturd cu continutul
didactic si noile abordari curiculare si pentru
a testa metode noi de predare intr-o clasa
internationala.

7. Cursuri intensive de limba (EILC)

Cursurile intensive de limba (EILC) sunt
cursuri specializate care sunt organizate pentru
invatarea limbilor mai putin cunsocute ale tarilor
participante.

Cursurile de limba dau studentilor
Erasmus prilejul sa studieze limba tarii gazda
pentru aproximativ o luna, in tara gazda, cu
scopul de a fi pregatiti pentru perioada propriu-
zisa de mobilitate Erasmus.
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Granturile suplimentare de mobilitate
pentru studentii Erasmus participanti la
cursurile EILC sunt acordate si platite de catre
institutia de Tnvatamant superior de origine.

8. Organizarea mobilitatilor (OM)

Organizarea mobilitatilor  studentilor,
cadrelor didactice si personalului administrativ
din cadrul universitatilor implica crearea unor
conditii  tehnico-organizatorice optime, prin
asigurarea unui sprijin de calitate, in vederea
sustinerii unor perioade de studiu sau de
predare in universitati sau de alte tipuri de
organizate impreuna cu universitati partenere.

Organizarea mobilitatilor poate include
urmatoarele activitati:

o selectia studentilor, cadrelor didactice gi
a personalului administrativ care participanti
la mobilitati;



e pregatirea lingvistica a studentilor,
cadrelor didactice si personalului
administrativ participant la mobilitati;

o informarea si asistenta necesare,
acordate studentilor si cadrelor didactice i
personalului administrativ (ex. prezentarea
universitatii/organizatiei ~ gazda,  sfaturi
academice pentru studenti, asistentd in
ceea ce priveste unele aspecte, cum ar fi:
cazarea, asigurarile sociale, permisele de
rezidenta, transportul, activitdtile de
tutoriat/mentoriat pentru studentii  straini,
etc.);

e intocmirea acordurilor academice si
organizationale cu institutiile partenere (ex.
pentru studenti, recunoasterea perioadei de
studii din strainatate; pentru cadrele
didactice, includerea cursului predat fin
curricula universitatii gazda; acorduri privind
evaluarea disciplinelor si studentilor, etc.);
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toate acestea pot implica vizite la institutiile
partenere;

e sprijinirea  dezvoltarii  si utilizarii
Sistemului European de Credite
Transferabile (European Credit Transfer
System - ECTS) si a Suplimentului la
Diploma (Diploma Supplement - DS);

e asigurarea ca in contractele cu studentii
existda prevederile privind programul de
studiu si cerintele de promovare a
examenelor sau orice alte forme de
evaluare (Learning Agreement);

e monitorizarea studentilor participanti in
mobilitate, inclusiv efectuarea de vizite la
institutiile partenere;

o obtinerea feedback-ului din partea
studentilor si cadrelor didactice revenite din
mobilitate; asigurarea transparentei acestor
informatii  pentru studentii si cadrele
didactice ce doresc sa participe in mobilitate
(implicarea asociatiilor studentesti sau



selectarea de studenti care sa ofere
informatii si consiliere studentilor care vor
pleca in mobilitate, precum si a studentilor
straini);

e asigurarea calitatii plasamentelor
studentesti in intreprinderi; etc.

9. Dezvoltarea programelor de studiu

ERASMUS sprijind doua tipuri principale
de activitati in domeniul dezvoltarii comune si
implementarii/diseminarii curriculare de catre
universitati din diferite tari participante:

e Proiecte privind dezvoltarea comuna de
programe de studii pentru ciclurile
universitare de licenta, masterat si doctorat
e Proiecte privind dezvoltarea comuna de
module europene, incluzdnd modulele
specializate pe limbi straine

Scopul granturilor este de a Tintari
calitatea si dimensiunea europeana a
sistemului de invataméant superior prin
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combinarea expertizei si a bunelor practici din
universitatile europene. O importanta aparte
este data cooperarii cu lumea profesionala si cu
cea a intreprinderilor.

Dupa faza de dezvoltare de un an sau
de doi ani, aceste programe sau module ar
trebui furnizate de institutile partenere intr-o
maniera integrata originala, implicand mobilitati

de studenti si cadre didactice, predarea
comuna de cursuri partiale (programe
intensive), elaborarea de acorduri privind

criterile de admitere, inregistrarea rezultatelor
invatarii, evaluare acestora, asigurarea calitatii
invatarii si a recunoasterii acesteia (utilizarea
Sistemului European de Credite Transferabile si
de Acumulare a Creditelor (ECTS) si a
Suplimentului la Diploma (DS). Studentii vor
primi diplome comune (sau certificate pentru
module), recunoscute de catre institutile si
tarile participante. Programele sau modulele
comune pot viza primul ciclu (studii universitare
de licenta), al doilea ciclu (studii universitare de



masterat) sau al treilea ciclu (studii universitare
de doctorat).

Aplicatia poate acoperi o perioada de
trei ani in cazul dezvoltarii unui program de
studii complet si o perioada de doi ani, in cazul
dezvoltarii unui modul european. Ultimul an
acoperit de grant trebuie sa fie primul an de
implementare de catre institutiile partenere.

10. Cooperarea intre universitati si
intreprinderi.

Aceasta cooperare are 1in vedere
realizarea si  dezvoltarea  parteneriatelor
structurale. Parteneriatele structurate cu
societatea afacerilor pot creste relevanta,
calitatea si atractivitatea programelor de
educatie si formare; determina accelerarea
transferului cunoasterii intre institutile de
invatamant superior si intreprinderi si invers;
asigura plasamentele studentesti, ale cadrelor
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didactice si ale cercetatorilor in afaceri, ca si
integrarea personalului din intreprinderi n
cadrul institutilor de Tnvatamant superior; de
asemenea, pot contribui la beneficii de ambele
parti, la cresterea numarului de angajari si la

dezvoltarea carierei celor licentiati si a
cercetatorilor la toate nivelurile carierei
acestora, prin adaugarea spiritului

antreprenorial la experienta stiintifica.

1.
superior.

Modernizarea invatamantului

Aceasta activitate cuprinde actiuni de
sprijinire a proiectelor ce au ca scop sa creasca
nivelul  calitati  invatamantului  superior.
invatdmantul  superior european trebuie
reorganizat pentru a-si juca rolul deplin intr-o
Europd a cunoasterii si sa contribuie la
Strategia Lisabona pentru Dezvoltare si Locuri
de munca. Modernizarea invatamantului



superior este necesara in zona programei de
studiu (procesul Bologna), finantat gi guvernat
in asa fel incat institutile de finvatamant
superior sa poata face fata provocarilor impuse
de globalizare si sa contribuie mult mai eficient
la pregatire si repregatirea fortei de munca
europene.

12. Campusurile virtuale

Institutile de finvatamant superior din
Europa se gasesc la niveluri diferite in ceea ce
priveste integrarea efectiva Tn sistemul lor
educational, trainingul i sistemele de cercetare
stiintifica. Obiectivele Campusurilor Virtuale au
in vedere sa sustind dezvoltarea de cunostinte
de baza inovative, de servicii si practici pentru
invatarea pe tot parcursul vietii,
dezvoltaresustinuta de modele organizationale,
educationale si economice. O infrastructura
tehnica adecvata este o conditie esentiala.
Actiunea sprijina diseminarea si dezvoltarea
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bazata pe resursele existente. Angajarea intr-
un astfel de proces, solicita din partea
institutilor ~ maturitate  organizationala  si
bunavointa de a sustine schimbarile necesare
la toate nivelurile. Nu existd un model ideal
,one size fits all’, asa cum se reflecta de catre
situatiile variate ale institutilor de invatamant
superior europene, in ceea ce priveste
dezvoltarea campusurilor virtuale.

13. Retelele tematice

Principala tinta a proiectelor de tip
Retele este de a spori calitatea si de a defini si
dezvolta dimensiunea Europeana in ceea ce
priveste o disciplina academica data sau o arie
de studiu, sau cu privire la un anumit subiect de
natura intredisciplinara/multidisciplinara, sau in
alte probleme de interes comun (precum
managementul universitatii, asigurarea calitatii,
etc).



14. Masuri complementare.

Aceasta activitate are 1in vedere
sustinerea proiectelor pentru promovarea
obiectivelor Si rezultatelor proiectelor

ERASMUS care sa acopere activitatile de
comunicare, monitorizarile tematice de proiect,
diseminarea si  exploatarea rezultatelor
proiectului.

X
X X

In universitatea noastrd, pentru anul
2011-2012 se realizeaza urmatoarele activitati:

1. Carta Universitara Erasmus

2. Mobilitatile studentesti (studiu - SMS
si plasament - SMP)

3. Mobilitatile
(predare - STA)

4. Formarea profesionala (STT)

5. Organizarea mobilitatilor.

personalului  didactic
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La nivel national, LLP este coordonat
din 2005 de Agentia Nationala pentru
Programme Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formarii Profesionale (A.N.P.C.D.E.F.P.). in
principiu, aceasta agentie cumuleaza activitatile
programelor ERASMUS si LEONARDO.
Important este faptul ca finantarea oricaror
activitati dirjate de A.N.P.C.D.EF.P. se
realizeaza pe baza de proiecte, care pot fi
initiate de persoane apartinand personalului
didactic din universitati.

Comisia Europeana coordoneaza
Programul intitulat “Lifelong Learning
Programme” prin Directoratul General XXII

pentru Educatie, Invatamant si Tineret —
Directoratul A si Biroul de Asistenta Tehnica.

Finantarea Programului Erasmus se
realizeaza, asa cum a mai fost mentionat, prin
asigurarea de fonduri de la Comisia Europeana
si prin co-finantare de catre universitatile
implicate  si/sau de catre persoanele
beneficiare.



Cu toate acestea, conform numarului de
mobilitati studentesti planificate a se realiza si a
fondurilor primite pentru anul 2012/2013, in
urma alocarii bugetului catre USAMYV lasi, este
necesara o reducere a numarului de mobilitati
si/sau a numarului de luni pentru a putea
asigura minimum grantului admis de Uniunea
Europeana (275 Euro/luna pentru SMS si 325
Euro/luna pentru SMP), din fonduri Europene
si, de asemenea, este necesara o suplimentare
de pana la 200 Euro/luna, pentru realizarea
programului de lucru din cadrul fiecarei
mobilitati.

Capitolul III

CUM INCEPE PROGRAMUL
ERASMUS ?
Realizarea Programului sectorial

Erasmus se bazeazd pe dorinta cadrelor
didactice si a studentilor de a participa in una

sau mai multe actiuni ale acestuia. Deci,
aceasta realizare nu este impusda in mod
expres din afara, dar in strategia de dezvoltare
a universitatii, aceasta este un cadru deosebit
de propice pentru dezvoltarea cooperarii
internationale.

Odata exprimatd dorinta participarii la
program, urmeaza cautarea partenerilor din
exterior, respectiv universitati din tarile membre
ale UE, -care prezinta interes pentru
universitatea noastra si care ar fi de acord sa
coopereze cu noi in actiunile programului
Erasmus (schimburi de studenti si cadre
didactice, crearea de retele tematice, dezvoltare
curriculara, etc.).

Gasirea partenerilor se realizeaza in
baza unor cooperari anterioare (de exemplu,
programele Tempus, Copernicus, s.a.), a unor
protocoale de cooperare  Dbilaterala, la
recomandarea altor parteneri, prin Vvizite
speciale (vizite pregatitoare) etc.

Aceastad actiune se face de regula de
catre cadrele didactice care au relatii cu colegii



lor de Ila universitatiie din tarile Uniunii
Europene. In baza acestor relatii, cadrul
didactic incheie, cu un alt cadru didactic din
universitatea partenera, un acord bilateral de
cooperare in care sunt precizate pe scurt

actiunile programului Erasmus in care se
doreste cooperarea.
Aceste acorduri sunt aprobate si

semnate de conducatorii celor doua universitati.
Cadrele didactice ce au realizat efectiv acordul
sunt, de cele mai multe ori, “persoane de
contact” care raspund de realizarea
respectivului acord.

In baza acordurilor bilaterale (Bilateral
agreements), USAMV, prin Biroul Erasmus,
stabileste Lista locurilor de studenti Erasmus,
pentru fiecare universitate in parte, care
constituie oferta oficiala pentru mobilitatile
Erasmus studentesti pentru viitorul an
universitar. Aceasta lista se definitiveaza la
inceputul lunii aprilie. Aceasta ofertd se face
publica prin afisare la avizier si prin includere
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pe site-ul USAMV lasi. De exemplu, in anul
2012-2013, aceasta oferta este prezentata in
tabelul urmator.

In baza locurilor disponibile pentru
mobilitdti Erasmus, se organizeaza selectia
candidatilor. In urma selectiei se intocmeste
Lista oficiala a studentilor care vor beneficia de
mobilitati Erasmus. Lista oficiala se realizeaza
pe baza de competitie, incepand din luna aprilie
(pentru studentii de la studiile de licenta) si se
definitiveaza in lunile septembrie-octombrie
(pentru studentii la studiu de master sau de
doctorat).

Alocarea fondurilor este realizata pe
baza unui Contract financiar incheiat intre
A.N.P.CD.E.F.P. si USAMV. De exemplu, in
anul universitar 2010/2011, suma alocata
pentru mobilitatile studenti a fost de 40674 Euro
la SMS si 10500 Euro la SMP, iar pentru anul
universitar 2011/2012 este de 60086 Euro
pentru SMS si 9804 Euro pentru SMP.



LISTA INSTITUTIILOR PARTENERE

Cod Institutie

Institutia

Persoana de

2012 - 2013 contact
Percoana de EVALENCIO2  |Universitat Politécnica de Valencia  [S0sioany Paul-
Cod Institutie Institutia orneliu
; ; contact
University of Natural R 5 E VIGOO01 Universidade de Vigo Miron Liviu-Dan
niversity of Natural Resources an
A WIENO03 ) . - Rosca Radu N
Life Sciences Vienna (BOKU) . - Gilca loan,
- F ANGERSO01 Université d’Angers Pasarin Benonie
L olcan
B GENTO1 Universiteit Gent Gheorghe F DIJON 01 Universite de Bourgogne Rotaru Liliana
R . Solcan Institute Superieure d’Agriculture de |Savuta
B LIEGE 01 Universite de Liege Gheorghe F LILLE 51 Lille Gheorghe
. . - . Munteanu N, . - , Savuta
BG BLAGOEV03 |American University in Bulgaria Apetrei V F MAISONS 01  |Ecole Nationale Veterinaire d’Alfort Gheorghe
BG PLOVDIVO1  |Agricultural University Samuil Costel F NANTES11 Ecole Nationale Veterinaire de Savuta
STTAW Zurah U NI Nantes Gheorghe
urich University of Applie T -
CH WINTERTO03 Sciences Robu Teodor F REIMSO01 Universite de Reims Champagne Chiran Aurel
Ardenne Reims
CZ BRNOO2 Mendelova Univerzita v Brné Rosca Radu
Etablissement Public d'Enseignement| ~, .
ihodeska Universi ' F RETHEL 01 ; Chiran Aurel
CZ CESKEO1 é‘ﬂggﬁiﬁgh”“’erz"a v Ceskych Bucur Daniel Agricole de Rethel
Vont F TOULOUS65 |EPLEFPA de Toulouse-Auzeville Chiran Aurel
DKASSELOT  [Universitat Kassel unieany EPLEFPA du Loir et Cher — LEGTA |Pascal
Neculai F VENDOMEO1 A ;
de Vendéme Constantin
DK ALBORGO1 |Alborg Universitet Esbjerg hNAgglile;nu G ATHINEO3 Agricultural University of Athens Cotea V. Valeriu
Technological Educational Institute of |Munteanu N. /
A G KALAMATAO1 ;
E BARCELOO3 Escola Superior d’Agricultura de Chiran Aurel Kalamata Draghia L.
Barcelona Patras
E CORDOBAO1 |Universidad Cordoba eriran Aurel, G THESSAL 01  |Aristotle University of Thessaloniki Antoanela, Gilca
Savuta Gh. loan
E MADRIDO05 Universidad Politécnica de Madrid Rosca Radu HR ZAGREBO1 |University of Zagreb Rosca Radu
. . Avarvarei 5
E TENERIFO1  [Universidad de la Laguna Bogdan IANCONAOT  [Universita Politecnica delle Marche gf]‘ggf‘gh .
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Cod Institutie

Institutia

Persoana de

Cod Institutie

Institutia

Persoana de

contact contact
| BARI 01 Universita degli Studi di Bari Chiran Aurel TR AFYONO1 Afyon Kocatepe University g(;lgg?ghe
) Sa Chiran Aurel
| BOLOGNA 01  [Universita di Bologna ’
Velescu Elena TR ANKARAO1  |Ankara University g%:gpghe
| CAMPOBAO1 Universita degli Studi del Molise Stoleru V - - —
| CATANZAOZ Universita degli Studi Magna Greecia |Solcan TR ANTALYAO1 |Akdeniz Universitesi Rosca R?du
di Catanzaro Gheorghe TRAYDINO1  |Adnan Menderes Universitesi g‘ézg’:ge'
Universita degli Studi "G. d'Annunzio" . .
| CHIETIO1 o Burd I i
Chieti urdujan fie TRBURSAO1  |Uludag Universitesi Avarvarei
Bogdan
. . ) R Pop loan Mircea, ’ . . Bucur Daniel , /
| FIRENZE 01 Universita degli Studi di Firenze Pop Cecilia TR DIYARBAO1 |Dicle University Solcan Gh.
| NAPOLIOA Universita degli Studi di Napoli Solcan TR ELAZIGO1 Firat University Vulpe Vasile
Federico Il Gheorghe Robu T
— . — - . TR ERZURUMO1 |Ataturk University L
| PERUGIA01 Universita degli Studi di Perugia Chiran Aurel Dascalu DM.
| UDINE 01 Universita degli Studi di Udine Bucur Daniel TR OSMANIY01 |Osmaniye Korkut Ata University Slabu Cristina
I VITERBOO1  |Universita degli Studi della Tuscia | Gradinariu Gica TR SINOPO1 Sinop Universitesi ﬁi‘;jg?e”""'e'
LT KAUNASO8  |Kauno Kolegija '\Dﬂ?rsacalu Doina- TR VANO1 Yiiziined Yil University Van Solcan Gh.
- UK LIVERPOO1 |University of Liverpool Solcan
; ; . Avarvarei Gheorghe
P BRAGANCO01 [Instituto Politecnico de Braganga B -
ogdan Institut de Cultura de Barcelona — Chiran Aurel
Savuta Gradina Botanica
P LISBOAO4 Universidade Técnica de Lisboa y
Gheorghe ICuB Institutul Botanic Barcelona Draghia Lucia
P VILA-REO1 Universidade de Tras-os-Montes e [Savuta Muzeul de Stiinte Naturale Barcelona |Solcan Gh.,
Alto Douro Gheorghe
- - - "Markets, organisations, institutions
PL RZESZOWO02 |Uniwersytet Rzeszowski Bucur Daniel UMR-MOISA and stakeholders strategies", Cotea V.
Slovenska Polnohospodarska Montpellier, France
SK NITRA02 Rosca Radu

Univerzita v Nitre
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Capitolul IV
CE INSEAMNA
"STUDENT ERASMUS" ?

A rezultat din cele prezentate anterior ca
una din actiunile ce se organizeaza in cadrul
programului  Erasmus este  mobilitatea
studentilor. Acest lucru inseamna ca studentii
nostri pot s& se deplaseze la universitatile sau
intreprinderile  din  strainatate cu care
universitatea noastra are un acord bilateral
pentru studiu sau plasament.

Perioada 1n care
deplasarea coincide cu perioada de
desfasurare a cursurilor la universitatea
partenera, care, de regula, se incadreaza in
perioada 1 iulie — 30 iunie anul viitor, iar in
unele situatii se poate prelungi pana la 31

se efectueaza
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august sau 30 septembrie, in special in cazul
plasamentelor.

Durata de deplasare este de minimum
trei luni si de maximum 12 luni.

Ca student Erasmus poate fi orice tanar
care studiaza intr-o forma de invatamant
superior (universitate) si care se incadreaza in
urmatoarele situatii:

- este student la cursuri de licenta
(neabsolvent);

- este absolvent si este angajat in una
din urmatoarele forme de invatamant: masterat
sau doctorat.

Studentii neabsolventi sunt obligati sa
participe, la institutia gazda, la cursuri sau
practica o perioada de cel putin trei luni. Dupa
caz, ei pot participa la o mobilitate combinata -
studiu si practica.

Studentii la masterat sau doctorat pot
paricipa la cursuri si/sau pot efectua stagii de



pregatire individuala, in functie de posibilitatile
oferite de institutia partenera.

Programul de lucru (studiu sau
plasament) in strainatate este propus de fiecare
candidat, impreuna cu profesorul persoana de
contact pentru respectiva institutie partenera.
Acest program este avizat de coordonatorul
institutional Erasmus al universitatii noastre si
se trimite la institutia partenera in cadrul asa-
numitului Acord de studii sau plasament
(Learning Agreement | Training agreement and
Quality Commitment).

La Tincheierea activitatilor din cadrul
stagiului de deplasare, studentii trebuie sa faca
dovada performantelor realizate. Acest lucru se
realizeaza pe baza de examene la universitatea
gazda si obtinerea unor calificative (note) si
credite si/sau pe baza unor rapoarte de stagiu
avizate de institutia partenera.

Pentru perioada de studii in strainatate,
studentii Erasmus primesc un ajutor financiar
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(bursa) din partea Uniunii Europene, prin
ANPCDEFP. De asemenea, pentru perioada
mobilitatii, studentii Erasmus primesc integral
bursa de studii, obtinuta de la USAMV lasi. De
regula, aceasta suma acopera numai partial
costurile de calatorie si subzistenta din perioada
stagiului. Din aceastad cauza, studentii trebuie
sa-si procure banii necesari acoperirii integrale
a costurilor din alte surse (sponsorizari, familie,
etc.). USAMV sprijina studentii pentru obtinerea
sponsorizarilor.

Perioada cat studentul se afla in
strainatate este recunoscuta de universitatea
noastra ca perioada de studiu / practica, dar
diferentele fatad de cursurile ce ar trebui sa le
sustina Tn tara trebuie sa fie recuperate.

Studentul Erasmus este scutit de orice
taxa la universitatea partenera, are acces
gratuit la toate facilitatile pe care universitatea
gazda le asigura studentilor. Tn schimb,
studentul  trebuie s& respecte regulile
universitatii primitoare si normele generale de



convietuire in campusul universitar si chiar in

comunitatea localitdti in care se afla
universitatea gazda, deoarece modul de
comportare al studentilor in comunitate

influenteaza imaginea universitatii respective.

Prin participare in cadrul Programului
Erasmus, studentii nostri au sansa de a
cunoaste o noua civilizatie si o noua cultura, un
nou mod de viata universitara etc. Studentul
are, Tn mod deosebit, sansa de a-si imbunéatati
cunostintele teoretice si practice in domeniul
sau profesional la o alta institutie din Europa, la
nivelul unor standarde noi. Nu in ultimul rand,
isi poate imbunatati nivelul de cunoastere al
limbii straine pe care a folosit-o in timpul
studiilor.

n concluzie, a fi student Erasmus este o
sansa spre care poate tinde orice tanar studios
din universitatea noastra.
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Capitolul V
CUM POTI DEVENI
“"STUDENT ERASMUS" ?

Sansa de a deveni student Erasmus o
au toti studentii din universitatea noastra care
indeplinesc un minim de conditii si au fost
selectati pe baza unor criterii de performanta
individuala.

A. CINE SE POATE INSCRIE LA

SELECTIE?

Pentru mobilitatile studentilor in curs se
pot inscrie studentii care se remarca prin
rezultate profesionale bune si o conduita
morala deosebita.

Candidatii se pot inscrie pentru selectie
daca:



- sunt studenti in ciclul de licenta, anul
academic in curs (cand realizeazd mobilitatea),
incepand cu anul Il pentru studiu si | pentru
plasament;

- sunt studenti in ciclul de master;

- sunt studenti doctoranzi (la ciclul de
doctorat).

Nu se pot Tnscrie:

- studentii Tnmatriculati la alte institute
de Tnvatamant superior (fie acestea de stat sau
private) sau de cercetare, sub indrumarea
cadrelor didactice de la U.S.A.M.V_;

- studentii  Tnmatriculati la
doctorale cu finantare europeana (posdru);

- studentii care au beneficiat de sprijin
financiar Erasmus pentru acelasi tip de
mobilitate in anii precedenti. Un student poate
beneficia de o mobilitate Erasmus o singura
datd n viata
plasament).

studii

(una de studiu si una de
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B. CONDITII GENERALE

Candidatii trebuie sa
urmatoarele conditii minime:

- sa cunoasca in mod corespunzator
limba de studiu (scris si oral) de la universitatea
partenera sau o limba de circulatie;

- sa aiba un nivel de pregatire
profesionala foarte bun, care sa corespunda
exigentelor de la universitatea primitoare (sa fie
integralist);

- sa aiba o conduita ireprosabila;

- sa posede cunostinte minime de
folosire a calculatorului.

C. DOCUMENTELE

DOSARUL DE SELECTIE

Pentru selectie in vederea realizarii unei
mobilitati Erasmus, studentul trebuie sa depuna
la Comisia de selectie urmatoarele:

1. Curriculum vitae;

2. O scrisoare de motivare Tn care
candidatul prezinta de ce doreste sa participe la
mobilitatea Erasmus la universitatea partenera,

indeplineasca

PENTRU



care va fi beneficiul profesional si de educatie
generala etc. (o pagina, maximum);

3. O recomandare din partea unui cadru
didactic (poate sa fie persoana de contact
pentru mobilitatea respectiva);

4. Avizul Consiliului profesoral;

5. Atestatul de limba (vezi Anexa 7).

D. COMISIA DE SELECTIE

Comisia se organizeaza la nivelul
facultatii. Comisia este propusd de Decan si
aprobatda de Consiliul profesoral sau de
coordonatorul programului Erasmus.

Comisia este alcatuita din cel putin trei
membri, dintre care, in mod obligatoriu fac
parte urmatoarele persoane:

- la nivel de facultate: decanul si
presedintele comisiei pentru relatii
internationale;

- la nivel de universitate: prorectorul
pentru relatii internationale, presedintele
comisiei senatului pentru relatii internationle si
coordonatorul institutional.
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Ceilalti membri ai comisiei pot fi
persoane de contact responsabile pentru
fiecare acord bilateral.

De asemenea, din comisie pot face
parte cadre didactice examinatoare pentru
cunostintele de limbi straine. Selectarea se
realizeaza in baza unui interviu. Sunt luate in
considerare rezultatele profesionale  si
cunostintele de limbi straine. Pentru acest din
urma criteriu se intocmeste un catalog de catre
cadrul didactic examinator.

E. DECIZIA COMISIEI

Comisia, Tn urma evaluarii fiecarui dosar
pentru selectie, va intocmi o lista a candidatilor,
in mod ierarhic, in functie de indeplinirea
conditiilor si criteriilor anterior prezentate.

In ordinea ierarhiei, candidatii admisi
fara loc sunt considerati ca rezerve, si vor avea
posibilitatea de deplasare in cazul unei
renuntari; de asemenea, candidatii de rezerva
vor avea prioritate in cazul unei noi selectii.



F. LISTA DEFINITIVA, cu numarul de

locuri si perioadele de stagiu, va fi Tntocmita
dupa cunoasterea sumelor alocate de Agentia
Nationala pentru Programe Comunitare fin
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(ANPCDEFP).

Capitolul VI
FLUXUL DE ORGANIZARE
A MOBILITATILOR
STUDENTILOR ERASMUS

1. Lista nominala provizorie a studentilor
Erasmus se intocmeste in perioada aprilie-mai,
pentru mobilitdtile ce se vor realiza in anul
universitar urmator.

2. In baza listei aprobate, fiecare
student isi pregateste dosarul de candidatura
pentru studii la universitatea partenera (vezi
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cap. VII). Dosarul se definitiveaza (ca perioada
si durata) dupa ce se primeste documentul de
confirmare a sumelor pentru realizarea
mobilitatii de la ANPCDEFP. Aceasta procedura
este necesara, deoarece este posibil ca, Tn
functie de sumele alocate fiecarui student, sa
se modifice durata perioadei de studiu si/sau
data Tnceperii mobilitati. Totusi, avand in
vedere ca unele universitati partenere solicita
inscrierea  studentilor gi/sau ca anumite
documente sa fie trimise mult mai devreme,
acest dosar va fi intocmit din timp, facandu-se,
la nevoie, precizérile care se cuvin asupra
caracterului provizoriu al unor date.

3. Documentele cerute se trimit de catre
persoana de contact a acordului bilateral, prin
Biroul Erasmus al universitatii noastre, catre
universitatea partenera.

4. Fiecare student-candidat va astepta
de la universitatea partenera confirmarea de
accept la studii si invitatia oficiala.

5. Studentii care primesc confirmarea si
invitatia oficiala de la universitatea partenera isi
pregatesc documentele necesare deplasarii sau
efectueaza urmatoarele activitati:



5.1. incheie un Contract financiar
de studiu sau plasament pentru efectuarea
perioadei de mobilitate in strainatate (inclusiv
criterile de eligibilitate si carta studentului
Erasmus). (vezi Anexele 4/ VI.1 si 5);

5.2. solicitad, in scris, Domnului
Rector aprobarea de deplasare in strainatate si
emiterea “Ordinului  Rectorului’ pentru

efectuarea deplasarii (vezi Anexele 2 si 3);

5.3. prezinta un act incheiat prin
notariat, de garantare a bursei (Anexa 7);

5.4. intocmeste un program de lucru
vizat de cadrul didactic - persoana de contact
(Learning Agreement sau Training Agreement);

5.5. indeplineste formalitatile de
plecare (pasaport, cu viza, card sanatate, dupa
caz);

5.6. prezinta un act bancar cu IBAN-
ul contului personal (EUR), unde urmeaza sa
fie virati banii alocati pentru mobilitate;

5.7. intocmeste o declaratie de
nepracticare a dublei finantari (Anexa 6).

6. Studentul Erasmus primeste suma
alocata pentru deplasare doar in cont bancar.
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Suma este virata in doua transe, 80% inaintea
plecarii si 20% la intoarcere, dupa depunerea
actelor pentru decont (universitatea primeste
banii de la ANPCDEFP tot in doua transe, in
procentele mentionate mai sus). Procentele pot
diferi in cazurile de prelungire a perioadei si/sau
suplimentare de fonduri.

7. Urmeazad realizarea mobilitatii in
strainatate. Pe parcursul acestei mobilitati,
studentul va tine legatura cu cadrul didactic-
persoana de contact si Biroul Erasmus prin
telefon, corespondenta scrisa sau, cel mai usor,
prin E-mail.

8. La intoarcere, studentul Erasmus va
aduce documentele de confirmare a
studiilor/perioadei de plasament si documentele
de evidenta a cheltuielilor (vezi Cap. VII).

Tnainte de plecare, studentul se va
informa, prin cadrul didactic care a realizat
acordul bilateral, studentii care au fost la acea
institutie Tn anii trecuti si biroul Erasmus, cu
privire la pasii de urmat inainte si pe perioada
mobilitatii.



Capitolul VII
IN CE CONSTA DOSARUL
DE CANDIDATURA ?

Dosarul de candidaturd se intocmeste
de fiecare student selectionat si cuprinde o
serie de documente in baza carora institutia
partenera isi da acceptul ca studentul respectiv
sa efectueze perioada de studiu/practica, ca
domeniu si durata, in Acordul bilateral.

Dosarul de candidatura contine in mod
obligatoriu documentele prezentate mai jos:

1. Formularul de inscriere la institutia
partenera ca bursier Erasmus la studiu, care se
primeste de la aceasta sau se va completa
formularul  universitati  noastre  (Student
Application Form). Acest formular se
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recomanda a fi in limba tarii gazda sau intr-o
limba de circulatie internationala - engleza,
franceza etc, (Anexa 8).

2. Contractul de studii / practica
(Learning Agreement / Training Agreement),
care se completeaza in limba franceza sau
engleza (Anexa 9). Unele universitati si-au creat
Anexele 8 si 9 dupa modele proprii.

3. Curriculum vitae.

4. Certificatul de studii + foaia
matricola in cazul studiilor postuniversitare (in
traducere, vizate de facultate) sau Extras din
foaia matricola, in cazul studentilor
neabsolventi (in traducere, vizat de facultate)
daca institutia partenera cere actul respectiv.

5. Proiectul/Programul
cercetare/studiu/practica, care trebuie
precizeze obiectivele concrete urmarite de
candidat si rezultatele asteptate (vizat de
persoana de contact care a facut propunerea
de deplasare a studentului bursier Erasmus).

de
sa



6. Scrisoarea de recomandare, prin
care se face o evaluare a aptitudinilor
candidatului si, de asemenea, in concluzie, se
face recomandarea ca studentul respectiv sa
participe la stagiul pentru care a fost propus.
Aceasta este intocmita, de regula, de cadrul
didactic ce a facut propunerea de deplasare.

6. Documentul EUROPASS - certificat
de competente dobandite pe perioada
mobilitatii, completat .si semnat de toate cele

trei parti implicate, institutia trimitatoare,
institutia gazda si studentul beneficiar al
mobilitatii.
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Capitolul VIII
DOCUMENTELE DE
CONFIRMARE A
STUDIILOR $I DE
EVIDENTA A
CHELTUIELILOR

Studentul Erasmus trebuie sa se
integreze Tn mod corespunzator in viata locului
de efectuare a studiilor / practicii. El este obligat
sa-si urmeze activitatea pentru care a facut
deplasarea, conform programului de lucru
dinainte stabilit si precizat in Learning
Agreement / Training Agreement (acordul de
studii sau practica). Programul de lucru poate fi
adaptat / modificat corespunzator, numai cu
acordul cadrului care il indruma, de la institutia



partenera. Acest lucru se va consemna in
acordul de studii sau practica.

De asemenea, studentul Erasmus
trebuie sa respecte toate indrumarile si
recomandarile cadrului care il tutoreaza sau
alte cadre de la institutia partenera cu care va
lucra. ITn mod special se vor respecta toate
normele si instructiunile cerute de personalul
institutiei si de administratia campusului.

Pentru orice situatii deosebite, studentul
va informa cadrul didactic care il indruma
direct, Departamentul (Biroul) de relatii
internationale de la universitatea gazda sau
tutorele de la institutia gazda si, la nevoie,
cadrul didactic-persoana de contact din tara sau
coordonatorul institutional al programului
Erasmus de la U.S.A.M.V lasi.

La nevoie, va raporta, la cerere, despre
modul de realizare a programului de lucru.

in cazul in care la institutia gazda vin
cadre didactice de la universitatea noastra, care
au obligatia monitorizarii studentilor nostri, este
obligat sa se intdlneasca cu acestea si sa
raspunda la intrebarile ce privesc monitorizarea
si evaluarea.

30

Studentul Erasmus trebuie sa aiba in
vedere ca, pana cel tarziu ultima saptamana a
perioadei de mobilitate, sa-si pregateasca
documentele pe care este obligat sa le prezinte
la inapoierea in tara.

Aceste documente sunt mentionate in
continuare.

1. Contractul de studii / practica
semnat de catre coordonatorul departamental
(persoana de contact pentru Conventia
Bilaterald) si coordonatorul institutional din
institutia primittoare.

2. Situatia scolara (note + credite
obtinute) sau alte forme de evaluare (aprecieri
din partea profesorului coordonator al activitatii
desfasurate de catre masterand/doctorand),
functie de tipul mobilitatii.

3. Adeverinta (atestatul) de Ila
institutia primitoare  (Facultate, Relatii
Internationale sau conducerea intreprinderii),
prin care se atestd ca studentul/doctorandul a
efectuat in perioada din contract o mobilitate
Erasmus parcurgand toate activitatile prevazute
in contractul de studii / practica (cursuri /
seminarii / lucrari practice de laborator, etc.).



4. Raportul scris asupra activitatii
desfasurate pe perioada grantului. Pentru
studentii-doctoranzi, raportul se recomanda a fi
mai amplu sau poate fi chiar unul din referatele
pentru doctorantura. Raportul trebuie sa
cuprinda, in 1-2 pagini, urmatoarele elemente:

—numele si prenumele/anul de studii;

—universitatea partenersa;

—perioada si durata stagiului;

—modul de realizare a stagiului (cursuri,
studiu individual, etc.);

—locul de realizare;

—activitatile desfasurate Tn detaliu;

—persoanele cu care s-a intanit;

—rezultatele obtinute;

—concluziile asupra stagiului;

—problemele deosebite care au afectat
negativ realizarea programului.

Raportul se realizeaza in limba de studiu
sau in limba romana.

5. Documentul Europass cu numarul
de inregistrare a studentului la Departamentul
Europass din cadrul ANPCDEFP, completat si
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semnat de catre ambele institutii partenere si
student.
De asemenea va depune documentele
de mai jos:
1. Documentele de calatorie (bilete,
alte documente de calatorie in scop
profesional), chitante cazare, asigurari,
si alte plati (taxe) efectuate in tara
gazda.
2. Formularul tip al raportului de
activitate (altul decat cele de la punctul
4) (Anexa 10).
3. Learning agreement si Student
application form semnate in original
sau doar Training agreement.
Documentele prevazute mai sus vor
constitui asa-numitul Dosar-Raport care va fi
evaluat si aprobat de Biroul Erasmus al
U.S.A.M.V. Acest Dosar-Raport trebuie depus
la Biroul Erasmus in cel mult 5 (cinci) zile de la
intrare in tara.



Capitolul IX
DIVERSE

1. La sfarsitul acestui ghid sunt
prezentate Tn anexa majoritatea formularelor
necesare intocmirii documentelor din “Dosarul
de selectie” si “Dosarul de candidatura”.

2. Relatii suplimentare se pot primi de la
Biroul Erasmus si de la cadrele didactice-
persoane de contact.

3. De asemenea, pentru alte relatii se
poate apela pagina web a programului Erasmus
de pe pagina USAMV lasi — Relati
internationale http://www.uaiasi.ro/, la adresa
http://www.uaiasi.ro/index.php?lang=ro&pagina=pagini/
532_materiale_informative.html

4. Retineti, ca pentru realizarea unei
actiuni Tn cadrul Programului Erasmus este
necesara o perioada destul de lunga.
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Principalele momente ale realizarii

mobilitatilor sunt:
- incheierea acordurilor-bilaterale (mai -
ianuarie);
- comunicarea acestora catre Agentia
Nationala pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei Si Formarii
Profesionale, Tmpreuna cu candidatura
pentru urmatorul an (15 martie);
- evaluarea si aprobarea candidaturii (mai
- iunie);
- selectia candidatilor (mai-septembrie);
- comunicarea sumelor alocate
A.N.P.C.D.E.F.P. (iulie - august);
- formele de deplasare (o luna);
- realizarea stagiului (iulie
septembrie urmator);
- depunerea si aprobarea raportului (la
cinci zile dupa intoarcerea in tara);
- intocmirea raportului asupra mobilitatilor

(septembrie - octombrie).

de

curent —

VA DORIM SUCCES !



MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI §1 SPORTULUI
TEA "‘-DN {m $| MEDICINA VETERINARA
soew Aivea M. Sadovean nr. 3, 700490 - 1ASI, ROMANLA
Tel, +40-232-212060 Fax. +40-232- 260650
Cod fiscal: 4541840

E-mail: reclombBuaiag ro. Hip ww inasin

PROGRAMUL LLP - ERASMUS e
gmsmusuaiasi e

—
FACULTATEA
CERTIFICAT
Privind grachl de cunoagtere a limibsi de catre D-VD-m
kst (8) ln data de < aviind funedia de I

1 s-a scordat calificativul "ADMIS/RESPINS®.

A. Apritudind de a vorbl
1. Vorbeste flueet, ds explicati mite pugine gregel

2. Varbeste cu umarinfi, comite mels greseli oo ms afectenzs senwul

3 Vorbeste cu ezitsri, se poate injelege dogi face gresels 5i ane bexicul limitat
A, Reugegio o grov ad se focd injedes, face gregeli frecverte, ane hexic sme
5. Nu tegegie 23 se facd injeles devit fragmentar 3i ace pregeli prve

B. Apritudini de 2 infelege limba vorbita
1. ingelege fira probleme tot ce i se spune in codenja normala .

2. ingelege ingenerl ce 1 se spune intr-o codera denta in lembe curentd 5 standand .
3, Irgelage lor, Are nevoie uneon de exp

4, Infelege cu dificultate i are deseori nevose de explicagii suplimentare

5. Ingelege fragmentar 5i menai termenii trarsparenti

€. Aptitudinea de a infelege un text

1. Ingelepe bine ineresgn structars a texnului §i sesizeazs ideile principale

2. ingelege testul i bl §i are urseh in (i exgresiilor figimale..
3. igelee frazele simphe i extd in faga oclor complexe . " -

A Ingolege frgmentar 51 ded & serwul cwvintelor d

5. Awe mari dificultai de ingelogere

I3, Aptitudines de a se exprima in seris

1. Beformmibeard conect congimituil de ided al texrlu i cunviete propris, cu pofine greseli
2. Bedi confimitl textuhs § et iz iy B materrsd
3, Bed idei din text in fraze simple, cu greseli oo mafectears major sensul

4. Rewgeste 5 redea e d 1 tehilu, trasscrimd pasage

5. i

f d major al textubui .

DECAN, COMISIA DE EXAMINARE,

ODO0Oo0 0ODO00 OOO00 Ooooo

Anexa 2

PROGRAMUL SECTORIAL ERASMUS
MOBILITATEA STUDENTILOR

Se aproba,
RECTOR,
Prof.dr. Vasile VINTU

Domnule Rector,
Subsemnatal __ . student/stud i i
la Facultatea de _ ___ . fiind propus pentru o bursa
LLP - Erasmus, la Universitatea din

. pentru o perioada programatd de __ _ luni, va rog sa-mi aprobati

eliberarea Ordinulwi de deplasare in pentru perioada efectiva de

__ luni.
Menti cd toate cheltielile de port, cazare §i diumd sunt suportate
de la Progr 1 Ei (conform lui fi iar si i lui la

acesta), precum i din contribulie proprie.
Alaturat anexez: - dosarul de candidatura:

- scrisoarea-invitatie de la institujia primitoare

Data: Semnatura,

De acord,
Persoana de contact Acord
Bilateral - U.8.A.M.V lasi,

De acord,
Coordonator Program Erasmus,
Prof.dr.Neculai MUNTEANU
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Anexa 3

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI $1 SPORTULUI
UNIVERSITATEA DE snw AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA
“ION IONESCU DE LA BRAD*

L2 22

Alees M. Sadoveanu nr. 3, 700450 - 1AS1, ROMANIA
Tel +40-232-213068, Fanc +40-232-260650
Cod fiscal: 4541840
E-mail rectoratibuamsi ro, hitp ifwww uaiasi ro

PROGRAMUL LLP — ERASMUS 9
emsmusfduaiasiio

DISPOZITIA
Nr.
in temeiul aprobarii Consiliulu de Admimistratie §i & Hotirari Biroului Senat din ziva

de + huna o aml
RECTORUL
DISPUNE

1. Deplasanea dommului (chonmnei )
in localitatea
Tara
Scopul  Studiu in cadrul mabil . i rates conform

Contractului Instingional EUC Extinsa 67932-1C-1-2007-1-RO-ERASMUS-EUCK-1

Ia

Deplisaren are loc in perioada

2. Cheltuielile de trampornt ] 51 cele de i in n suma totala de
Euro  sunt suportate de cltre:
- Fonduri ERASMUS: Euro
- Sporsorizare - Euro
- Contribagie propre: Euro
Aceste chelteli sunt raportate astfiel:
Transport ntermatsonal EURO
Diurnd 51 cazare din fordiri Socrates EURC
Taxe =
TOTAL EURO

3. Pe pericad deplasarii se asigurd sirlariud in fard, conform numle]ur n vigoane.
4. Serviciile © i€ i duc la i prevederile prezented dispozijii

RECTOR,
Prof. univ. dr. Vasile VINTU
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Programul ERASMUS
Grranturi de mobilitste pentru studenfii ERASMU

PROGRAMUL DE INVATARE PE TOT PARCURSUL VIE

CONTRACT FINANCIAR PENTRU GRANTURI DE STUDIU
ERASMUS
pentru studenti

Nr... A

intre

Universitatea de Stiinje Agricole i Medicind Veterinarid "lon lonescu de la Brad” cu
sed lagi, Aleea M. Sadoveanu, Nr. 3, telefon 0232275070, fax: 0232260650, ¢
mail:  reclorat@uaiasire.  cod  fiseal 45401840, comt Emsmus  or
ROTOBRDEZ05Y283 13832400, numith in i Institufin ey de
Profesor D, Vasile VINTU - rector, desemnat ca reprezentativ legal

H

1 ¥ POPESCU Oana-Maria co d iliul stabil in Loc. Bunegti nr. 56, jud
Succava, telefon 0742779988, e-mail: pana popescu@vaboo.com , posesor al BICI cu
nr. 155622 gi seria SV, eliberat(d) la daln de I2 02 2002 d: editre Polijia Mun. Succava,
CNP 2860833440237, i) i

AU FOST CONVENITE URMATOAREL

Condifiile Speciale si Anexele de mai jos:

Anexa i Acord de studiu ERASMUS

Anexa i Conditii generale

Anexa iii Model raport de activitate

Anexa v Carta studentului ERASMUS

fag parte integranti din prezentul contract {“contractul”).

CONDITI SPECIALE

;\R'I'I( COLUL L - SCOPUL

copul acestul contract este de a preciza ﬂh'lbﬂlllll. celor doudi pirfi referitoare |a
Iundnﬂlc alocate b iarului in cadml nvifare pe tod Parcursul Viefii,
programul \nlmal ‘RASMUS - Aqlunc.l granturi de mobilitate in scop de studiu
pentru studenti’ pentr anul universitar 2012:2013.

! NOTA: in eadnad peogramului ERASMUS pot exists §i s numipii studesfi ERASMUS (el gram”, stiberi
care indepliness criterile de eligabilitale pentru nctrvlile de mobilitate i benefcms de towe nvantajele stafeului
e student ERASMUS, in afard de primirea de ran. Regalile sposificate in peeaeniul contract, cu excepfin oeler
referitoure bn scordares wewa gramt, se aplicl §i _ﬂndmtlln(iR.:\.\\!LS (i grant”™



ARTICOLUL 2 - DURATA CONTRACTULUL

In afarn cazului anulinii sau modifichinii sale printr-un amendament, prezentul contract
intrdl in vigoare la data semndirii sale de citre ultima dintre ambele pirfi gi este valabil
piind la data de 30 seplembrie 2013,

\RTI(DI I L3 - PERIOADA DESTUDIU N STRAINATATE

1 s¢ angaj sl o perioadd de 4 luni de studii in sicfinitate:
[De In data de: 08 martic 2013 | Péind In data de: 08 iulie 2013

T Universita degh Studi di Bologna. lalia

Durata studiilor nu poate fi mai mica de 3 luni si mai mare de un an universitar complet,

ARTICOLUL 4 - GRANTUL DE MOBILITATE ERASMUS:
Benelicianl POPESCU Oana-Maria

w va primi un grant total de 1400 EURO (350 EURC Tund) din care:
1400 EURO (ERASMUS) 0 EURO (contribuia universitifi)

o nu va primi un grant, dar va beneficia de toate el fui de student
ERASMUS, in afara priminii de grani.

ARTICOLUL S - PLATA GRANTULLL

Plata grontului clitre beneficiar poate fi feutd in trange. astfel:

1 tranga in valoare de 1120 EURO, cu minimum cinci zile inninten plecirii; daca suma va
fi deja in contul USAMY lagi

11 tranga in valoare de 280 ELTROY, in termen de 13 #ile de ln predarea de citre beneficiar
a documentelor solicitate, sau conlorm aricdrel alle scheme de finanjare aprobate de
willre universitate,

Grantul ERASMUS nu este destinat
in strinftate.

perini tuturor cheltuiclils i de gederea

ARTICOLUL 6 - CONT BANCAR
Plifile vor fi fieute cltre contul bancar al beneficianilui dupd cum urmeas:

Numele bincii: BRD - Groupe Société Géndrale - Filiala lagi

Adresa filinlei bancii: Sir. A. Panu, nr. 1B-2A, lagi

Wumele exoct al ttularuln de cont: POPESCU Oana-Maria
Numirul de cont {incluzind codul bancar): RO33BRDEMOSVIS66T551400
Caod IBAN ROIIBRDE 1405V36667 355 1400

* unde este carul {atunci cand contribup exest)
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ARTICOLUL 7 - CRITERIILE DE ELIGIBILITATE ERASMUS
Beneficianl are obligajia i indeplincascd toate enteriile de eligibilitate ERASMUS

penin tifi de mobilitate, specificate in Apelul la Propuncri 2012 (disponibil pe
www.anpedefpro)

ARTICOLUL 8 - RECUNOASTEREA ACADEMICA
1 fia wrmeazd 53 stobileascd cu Beneficianl un program de studii bine precizat,
inainte de plecarca acestuin in stefinitate (Acordul de studiu-Leaming Agreement, ce

hcncl’ arul trebuie si-l oblind la universitaten gazd), La sfirginl penioadei de studiu in
dtate, instilnfia gurdd trebuie 53 ofere Beneficinrului §i Institufiei de origine un
certifical care si confirme indeplinirea programului de studin i un exiras din foaia
matricolfi care sa ateste rezultatele obfinute.

Institufia va asigura recuncasterea academich o studiilor efecate de clitre Beneficiar la
Institufin gazdi, ca parte o diplomei sale finale,

Recunoagiercn scademicd poate fi retrasi doar docli Beneficiarul nu rengeste si-g
realizeze programu] de studii la mw.‘lul u.'luldl: wiltre institufia-gaedd. sau nu |l|dcp||||e§|.¢
o altd condific conitd de catre institufiile p ip pentay

ARTICOLUL 9 - DUBLA FINANTARE

Benelicianul va declara faptul ¢ foloseytc o singurd sursd de fnanjare penta acoperirca
uneia §i aceleiagi cheltuieli. Cu alte cuvinte, grmturile nu pot fi folosite pentru finanjarea
unor cheluieli deja acoperite prin alte programe ale Comisiei Europene,

ARTICOLUL 10 - RAPORTAREA

La i in ford, B | Mobilitili ERASMUS se va prezenta la sediul

institufici in termen de cel mult 15 zile de In revenire si va depune la Biroul de Programe

Comunitare urmitoarele documente;

a) Acordul de stndiu {_I.mming Agreement”™) semnat de clire decan 5 coordonatorl

institufional atit din universitatea partenerd cit 5i din universitatea de origine;

b) Sn.ullm uco]lli (note+credite ob||||||l=) san alte forme de evaluare fﬂpmclcn i
! Jaactivitdlii d de citre L

:) Adeveringa de la universitaten gaedi (de la faculiste sou depantamentul de relajii

intemafionale) care =i ateste faptul el mdmml a r.l'euul: pee perioada previzutd lnart.2 o

maobilitate de studin Erasmus. p gdind toate fle p in Acordul de studiu

{cursuri/seminariilucrin practice de laborator);

d)y Raport seris asupra activitdfii desfigurate pe perioads de studiu (intoemit de clitre

beneliciar),

) Declarafie pe proprie rispundere privind eventuala folosire de fondun din alte surse

(cofinanjare') i a evitlirii dublei finan{fin a5 cum este sceasta definitd ln art 9 ;

* Toate sceste documente vor fi predate in onginal ls Baroul de Programe Costunitare, cu excepfia orlor de ba i,
b, care vor i predate in copée , urmind ca originabele sl fie prodile ls fscultaten de ceiging

ARTICOLUL 11 - ANULAREA

in carul unei intirzen sau neindepli i in acest contract §
ndependent de orice prevederi ale Iq_m llnl:unnlc uplmblbc acestui acord, institefia are
dreptul de a anula mm\c!ul
Rezilierea $i rezal

i sunt supuse normelor de drept comun,

* Se aplica in canul studentibor cu statusal ERASMUS “Fara grant™ si o situstidor de peelungire a pericadei de st
3



ARTICOLUL 12 = RAMBURSAREA GRANTULLL

Im:hlubn de origine ese ind si solicite arului ramh sumehor
in 1! e :Iau.uis le. Siuafin in care Beneficiarul mu a

realizat integral programul stabilit, poate fi temei pentru a solicita rambursaren totali san

partiald a grantului alocal. Rambursarca nu va B revendicatd dacd studentul o fost

impiedical de a-gi satisface realizarca programului de siudiu la mstijin paricnerd de

anumite cicumstanie alenuanic sau a unor camuri de E:r[i majord  anungale

Coordonatorului Biroului de Programe Comunitare din institulic si aprobate in scris do

citre ANP.CIEFP.

fr afars unor cnauri de forfi majord, Beneficiam) este de acord:

+ Sa ramburseze in totalilate grantul

primirca ingliinjirii din parica instilujici, I carul neindepliniri oricirei obligajii

previzule in contract, excepie ficind carurile de forld major;

+ 8i ramburseze, fird intirziere, in totalitate grantul primit, in carul anulii acestud

contract,

= Ca institufin =i poatd suspenda platn granmului restant, in caul in care documentele

menjionate la cap. 8 nu au fost depuse pind la termencle stabilite.

ARTICOLUL 13 - OBLIGATHLE INSTITUTIED
Instinufin se obligd:
- sh transfere beneficinrului fondurile alocate conform art. 5 dupd primirca de cltre
institufic & sumelor destinate pentru Programul sectorial Erasmus de la AN.P.CDEFP,
condifionat de retumarea prezentului contract semnat de citre beneficiar. Plata avansubui
s¢ va face cu mimimum 13 zile inainte de plecarca beneficianului, cu condifia ca institufia
=k i primit fondurile de la ANPCDEFP;
- s asigure recunoaglerca i echivalanes perioadei de studiv electuate o instilafin de
invikjimint snpmo: partenerd, dupd revenirea in jard a sdentubui, polrivil competenjelor
legale ce-i revin in materic
- studentul Ernsmus care beneficinzi de bursd in Romiinia va omlmlu = prlnwuad suma
Ia valoaren integrald pe perioada studiilor in strii dacii este i n
= o primeasci.
ARTICOLUL 14 - OBLIGATHLE BENEFICIARULUT
Pe lingd obligafiile menfionate anterior in prezenml] contract, Beneficiarul se mai obligh:
= &l revind in fark numai dwh hdcplhllﬂ Imrgnli a abligatiilor de studiu dar nu
mai devreme de 3 luni, powml de ciitre i, cu
“;eppl unui caz de forfd maj

s suporte comisonele Iumcm: aferente plifi grantului, in coeul in care nu sunt
suporinte de ciitre mstitufie;
- s mphma-m din surse proprii cu mininwem 30 Furo Jund grastul finel FRASMUS,
= in carnl in care Beneficinrul mobil nu gi-n indeplinit obligafithe ce i reveneau pe
duratn perivadei de studin la institufia partenerd, cel putin de promovare, sau studini la
universitalea partcnerd o perioadi mad scund decit cea previzuti in contract fird a avea
molive femeinic justificale, acesta se obligh <& restituic intopral instituficd de origine
cuantumul sumei primite, in termen de 45 de zile de In primirea notificinii de L institufic,
n moneda in care s-a ficul inijial plata.
ARTICOLUL 15 - PRECIZARI FINALE
Preventul contract se fundamenteazi pe Contractul Financiar incheint intre Universitaten

s Agricole §i Modicing Veterinard Jon lonescu de ln Brad” din Ingi gi

", responsabilii in Roménia pentru gestionarea Fondurilor alocate pentru
Programul sectorial ERASMUS.

36

Orice amendament la prezentul contract sau la una dintre anexele sale trebuie stabilil
seris, prin act adifional, semnat de cltre ambele parfi.

Forfa majord, aga cum este definit de lege 5 de clitre o

in peest sens, exoncreard de rispundere partca care o invoed in condifiile legii.

Partea care o invoed are obligajia s3 anunje cealaltd parie in maximum 10 zile de la data
producerii evenimentului.

Orice litigin apfnt intre pirli cu privire la interpretarea sau execulares clanzelor
prezentului contract se va solufionn pe cale amiabild, jar in cuz contrar, va fi dat spre

Intocmit in douii exemplare,
Beneficiar, Institufia:
Universitatea de $tiinje Agnicole si Medicind
Veterinard “lon lonescu de o Brod” lagi
[T TR Data ..

Numele 5 semniitura RECTOR, 3
i Prof. univ, dr. Vasile VINTU

Director Financiar-Contabil,
Ec. Mihu G

Vizat pmlm Cmuol Financiar
Preventi
om=| BALIN[.'ﬂ EANU

Coordonator Program Erasmus,
Prof, univ, dr. Neculni MUNTEANU




Anoxa s
Anexa 1 ls contract
Criterii de eligibilitate a mobilititii
studentilor Erasmus'

Finanfarca acordatd de cltre Comisin Europeand prin Programul ERASMUS

Actiunea SM (burse de mobilitate studenjeascd ERASMUS), presupune respectarca
urmdtoarclor condifii:

" MOTA: Summ isclei

Mobilitatea studenfilor trebuic si se realizere citre sau dinsprs institufii partencre
eligihile, din alte i decit cen a Benelicianlur;
in codrul Programului ERASMUS sunt permise urmitoansle tipuri de fusuri de
mohiliti:
- Intre doudl state membre ale UE;,

mire o jard cu statut de asociat la UE gi un alt stal membro sl UE:
i intre doad state cu statut de asociot la UE nu sunt eligibile.
itufii implicate in schimbarile de studen(i trehuie <8 aibd scorduri bilaterale cu
imstitufiibe partencre, care sl specifice numdrl de studenfi pe durata anului
umiversitar vizat;
Instinggii implicate in schimburile de studenfi trebuic si convind, cu fiecare sudent
in parte, asipra unui program de studiv bine delerminal, inainte de inceperea
mobilitalii studentului. Lo sfirgiil Gecirs pen':-dc de studin in strilindtate,
mslnull: predi trebue & fumizeze studentulu g institugicl sale de m;wu. i

care s ateste of perioada de studin i programul convenit au fost intr-
adevir realizate, ca 5i o foaie matricold cu rezultatele obfinute;
i cazul in care studentul mu a realizat Integral programul stabilit, ¢l este obligat
=i ramburscze in totalitate fondurile primite ca bursd de mobilitate ERASMUS,
Cazurile de forfl majord (de exemplu, deteriorarca gravil o stirii de siinfitale care
. poate fi tratati in farn gazdd in baea provederilor asiguririi de sindtaie) vor fi
aduse la cunogtingn conducerii universitifii care o va analiza i o va supuns
aprobiri citre ANPCDEFP,
Niei ot universitard (directi sau indirect), mlum ledc de w«llnnn.. de

dare, de folosire a It e, T Vo

i perceputd studenilor cu grant ERASMUS, indiferent dw:l este vorba de studenfi
phiduili de Beneficior sou de cei care beneficined de burse i tikufiile partenere.
Totugl. umiversitates gnedl poate solicita plata unel sume mici pentre acoperirea
costurilor de asigurare, o taxelor de membru in asociafii studenjegti sau pentru
utilizarca de materiale gi facilitifi diverse (folocopicre, produse de laborator cie.)
in acelagi cunntum ca gi cel pentru studenfii locali. Pe de alti parte, smdengilor i se
poate solicita =i pliteascd, pentru pericada studiilor in striiindtate, taxele de
geolarizare cuvenite In institupn de origine,
Studenfii ERASMUS care beneficiazi de burse in Rominin vor continua si
primeasch bursele la valoarea lor integrald pe perioada studiilor in sirfimdtate, dach
sunl in comtinuare indreptififi i o primeasci
Grantul ERASMUS mu este destinnl acoperirii wiuror cheltwiclilor ocazionate de
soderea in strilindtate;

Anee il ek

finmstara Erasmm — . fick rant™
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Beneficiarl si partenerii =hi vor paranta recunoasterea scademic completil pentru
todi studentii ERASMUS inclugi in cadrul programului de mobilitigi;

Durata studiilor in striinitate pentru studenfii ERASMUS cupeingi in programul
do mobilitate este inre 3 41 12 luni (un an uaiversitar complot). Pentru perivads do

Studenfii ERASMUS unphr-n in activitdli de mobilitate aprobate whum < fie
cetiijeni roming, cetifeni ai unui stat membre al UE sau Spatin Economic
European, & aibii statutul de rezidenti pemanenti sau si fie recuncsculs cn apatriz
saus relisgiali in in participante ln programul ERASMUS.

Studenfii ERASMUS moplicali in activitdli de mobilitate aprobate webuic s fic
inscrigi intr-un program oficial de stedii. care se finalizearil cu o diploma de
Inviljimint superior, inclusiv de doctorai, recunoscutd de autoritaica najkonald in
materie de cducafic; de asemenca, ¢ trebuic si i absolvit cel pulin primul an de
stdiu,

Fondurile vor fi whlizate doar pentru plata burselor de mobilitate citre studengi
conform prevederilor Cihidulus Candidatului (cu alte covinte, sunt excluse orice fel
de cheltsieli administrative efectuate la institfis gredd sau cea de origine, direct
din neeste fonduriy,

Beneficiarul trebuie =i se asigure of grontul acordnt nu va G folosit pentri
acoperinen de costuni identice cu cele acoperite din alle surse, en de exemplu:

- fonduri rezultate din programele i sctivithfile finanfste de clitre Comisia
Furopeanii de exemplu Programels Leonnrdo Da Vini (pentra evitarea situalici de
“finnngare dubli” n sceleiag cheltuieli)..




Anexa
CONDITII GENERALE

Articolul 1: Obligatii

Fievare parts contractanti va exoncra cealalth parte de orice thspundere civili pentr daane sufierite de ca'el san do personald siu ca
sezultat &l indeplininii prezental comtract, cu condifia ca pceste deune =i o fie rendianal unet grave 5i intentionate administrin gresite
a celaalalte plrti saua persorululu sl

Agenin Nagionalii pentru Programe Comussitare in Domenil Educatiei 5 Formisi Profesionale din Rominia, Comisia Europeank sy
perscnalul los mu vor i consderate resporssabale in eventualitatea uns plingeni cu privire la contract referitor ba orice daund cauzath pe
dmemmnﬂdmnmmﬂum plasament. [n consesinli, Agenlia Natiomali pentra Programe Commmitare in Domenisd
Educatici s Formirii Profesionale din Comisi B i wor lum in e micio cerers de scutire de rambursars
et imsofeste o asemenca plingere.

Articolul 2: Incetarea contractubui

in eventualitatea nini de ctre beneficiar a oriclire obligaii oo revine din prerentul contract, §i indiferent de comsecinjde
mﬁmumlmawlammamﬂm&Imlﬁmmﬂwmmmﬁnnunoﬂﬂmhwmm
cazul in care de o Jund de L pr

Dach beneficiamil incheic contractl inainte de slhwul previaut m contract s dack ¢l san ca m bl indeplineste obligatiile

dsaucavafi

in eventulitates incheierii contractlui de chtre beneficiar datorith uri caz de _Sorth majori”, de exemplu o situstie exceptionald
nepreviizutl s un eveniment imposital de controlat de cltre beneficiar @ cane nu poate 6 atribuit e gregeli < neglijen]e din partes
Tui saw i, beneticianad va fl indreptifit b primessed suma d&n grant corespunzitoars penicade efective & mobilitate realizata. Orice
altz fondusi rimase vor rebui rambussate.

Articolul 3: Protectia datelor
Toate datele personale confinute de prezentul coniract vor fi procesate conform Regulamensulis (CE) Nr.432001 al Pardamenhalai
European @ al Consiliuhu pentru protejarea persoanclor, cu privire b procesarea datelor personale de cltre instingiile $i corpurile
Mﬂhbﬂnmmadﬁmm Mdanvaﬂmnmmlmmwmﬂmudﬁwmm“ e
clitre instiufia de crigine, Agentia Nmn-li |- (‘mn Ewopeanl, firh o prejudicia posibiliises de tansigtere a datelor chitre
«u legislatia communitarh (Curtea Auditorilor, Biroul European Antis
Frauds - OLAF s DWW\IWIMMD Frauda-DLAF)

Beneficiard are posibilitatea, prin cerere scrish, s obfind accesul la datele sale personale @ & corecteze orice informatie care este
incorects sa incompleth. E1'ea ar tebad b adresere orice intrebare refieritoan: la procesanca datelor sale persomale institugiel de origine
sisan Agenfiet Nafionale.

Participantul poate depune o plingere impotriva procesisii dstclor sale personale chtre Aauforitates Nafionali pentru protectia datcor
refenitor la folosiren acestor date de cltie instingia de ongine s'sau Agentia Nagiorall sau la Autoritates Eusopeanh pentru Protectin
Datelor cu privire la folosirea datelor de chtre Comisin Furopeand.

Articolul 4: Control g audit

“omisin Ewopeank, Agentia Nagional b pentru Programe
Commnitare in Domenial i.MDustme Pm‘waﬂedm Rm-ms mumxdtmsm extern aorizat de Comsia Europeand
s de Agenfia Nationall si verifi =
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Anexa 4
Annax V.5

CONTRACT FINANCIAR PENTRU GRANTURI DE

PLASAMENT ERASMUS
pentru studenti
in eadrul Progs de inviifare pe tot P Vieii

Universitaten de §tiinfe Agricole 5i Medicind Veterinard “lon lonescu de la rad” cu sediul in lagi, Aleea
M. Sadoveanu, Nr. 3, telefon 0232275070, fax: 0232260650, e-mail: rectorat@uaiasi.ro, cod fiscal
4541840, cont Erasms nr, ROTOBRDE2408V 28313832400, numith in continuare Institafia representatd
de Profesor Dr. Vasile VINTU - rector, desenmat ¢a reprezentativ legal, pe de o parte

Demnigoara TONESCU Della cu domicilinl stabil in Loc. Bucecea nr. 56, jud. Suceava, telefon

0742669989, e-mail: delip@vahoo com . poscsor al BICI cu nr. 135336 5i seria SV, eliberat(d) la data de
12 06, 2002, de caire Polifia Mun. Filticeni, CNP 66, mumitd in conti "y
pe de alid pane,

AU CONVENIT

Asupra Condiiibor Speciale st Anexelor do mai jos:

Ancxai  Acord de formare profesionali ERASMUS si angajamentul pentru calitate pentra
plasamente studenfesti ERASMUS

Anexail  Condifii Generale

Aneva i Carta Studentulul Erasmus

Anexa v Formularul de raport final

carg fac parte integranti din prezentul contract (“contractul *).

CONDITIISPECIALE
ARTICOLUL 1 - SCOPUL GRANTULUI

1.1 Institujis va aloca sprijin financiar din parica Comunithfii cdire beneficiar pentru realizarea unui
Plasament in cadrul Programului sectorial Erasmus al Programmlui de Invjare pe Tot Parcursil
Viel

1.2 Beneficiaml acceptd grantul 5i s¢ obligh si ducd la indeplinire Plazamentul, 353 cum este acesta
descris in Anexa i, acfionind pe propria resparsahilitale,

1.3 Beneficiarul declari ¢8 a lual cunogtingd i a acceplat lermenii §i condifiile previmte in prezentul
contract, Orice amendament la prezentul contract trebuie realizat in scris.

ARTICOLUL 2 - DURATA
2.1 Contractul va imtra in vigoare la data semnirii de citre ubtima dintre cele doudl pirfi.
2.2 Plasamentul va incepe la 7 februarie 2013 si va lua sfirsit cel tireis la 7 mai 2013



ARTICOLUL 3 - FINANTAREA PLASAMENTULUL

3.1 Grantul communitar pertru co-finanjare a Plasamentului este in valoare nuximd de 1125 EURO.

3.2 Suma finald 2 grantului va i determinatd prin inmulfires duratei efective a Plasamentulis, exprimati
in lund, cu rats lunard de 375 EURO. Beneficianul trebuie 3 facil dovada datelor efective de inceput
yi dle sfiirgit ale Plasamentului.

ARTICOLUL 4 - DUBLA FINANTARE

Beneficianil va declara faptul ca folosegte o smgurll sursa de finanjare pentru acoperirea uneia §i aceleiag
chehuieli. Cu alle cuvinte, graiiturile nu pot i folosite pentru acoperirea uner costurt deja acoperite prin
alte programe finanjate de clitre Comisia Ewropeand.

ARTICOLUL 5§ ARANJAMENTE DE PLATA

5.1 In termen de 45 de zile de la data intririi in vigoare a prezentului contract, un avans de 900 EURO va
11 plinit beneficiarului, reprezentind 80% din granul maxim alocal. cu condifia ca institugia &5 i
primit fondurile corespunzatoare programului sectorial Erasmus de la ANPCDEFP.

5.2 A ll-a trangd in valoase de maximum 20% din 1125 EUROQ = 225 EURO, va fi plitith In temen de 45
zile de la predarea de citre beneficiar a documentelor menfionate [a An. 7 sau s¢ va emite pota de
dehit.

ARTICOLUL & - CONT BANCAR

Pligile vor fi fMicute citre contul hancar al beneficianilui dupd cum wnmeazi:

Numele bincti: BRI - Giroupe Société Géndrale - Filiala lap

Adresa filialei bincii: $ar. A, Panu, or. 1B-2A, Lagi

HNumiele exact al tiulanilui de cont: TONESCU Delia

Numirul de cont (meluzind codul bancar IBAN): ROZIBRDE 10SV6669222 201400

ARTIOOLUL 7 - RAPUI(TARI:A

Lai in gard. B lui se va prezenta ba sediul institugic in termen de el mult

15 zile de In revenire gi va depunc 1o Biroul de Programe Comunitare urmdtoarele documents:

a) Acordul de l'omwe profesionald (. Training Agreement”) semnat de clitre beneficiar, de ciire
i din uni i de origine ciit 5 de coordonatorul din institujan gaedd;

b) Certificatul emis de organizatin gards la finalu] plassmentului;

) Raport scris asupra activith)ii desfigumte pe periosds de plasament (infocmit de clire beneficinr;

d) Declarafie pe proprie rispundere privind eventuala folosire de fonduri din alle surse (colinanjare) i o

evitlii dubled finanjin aga cum este aceasta definit la art, 4

* Toate aceste documente vor i predate in ornginal Ia Biroul de Programe Connnitare, cn excepfia celui
de la lit. b, care v §f predat in copic.

ARTICOLUL § - RECUNOASTEREA ACADEMICA

Institufia urmeazd o5 stabileascl cu Beneficiarul un program de formare bine precizal, inainte de plecarca
acestufa in ariindtate (Acordul de formare profesionald - Training Agreement, ce constiluie anexa la
prezentul contract).

La sfirsitul perioadei de plasansent, fa g rebuie 8 ofere Beneficiaruli 5 Instiufi de origine
un centifical care =i confinme ind dcm..m... si rezultatele obpinae.
Institufia de origine va asigura I a pl i efectuat de citre Beneficiar la
Institufiagardd. fie prin acordares unui numdr de credite ECTS e prin inregistrarca perivadei de
plasamicnt in Suplimentul de Diploma.

Recunoagierea academica poate fi retrasd doar daca Beneficiarul nu reugeste si-gi realizeze programul de
plasament la nivelul cerut de clire institulia-gazdd, sau nu indeplineste o altA comdifie connd de citre

pentry

39

ARTICO
In cazul unei intiszier s i a obligafiilor previzute in acest contract §i independent de orice
deri ale legii najionale, aplicabile acestui acn(d. institujia are dreptul de a anula contraciul,

5 i i sunt supuse normelor de drept comun,

L 9- ANULAREA

ARTICOLUL 10— RAMBURSAREA GRANT
Institufia de origine este ind sa solicite ficianului by sumelor necheltuite in
d. e clauzele Situajia in care B ul o a realizat integral programul stab

poate i temel pentri a wllul:l rambursarea totald sau parfiald a p‘allulul alocat, Ramlmmm nu va fi
dicatd docd stedentul a fost impiedicat in a-gi satisface i de pl Ia

imstitufia partenera de un caz de forld majord anunjat Coordonatorului Blmnllu de Programe Comunitare

din institufie 5i aprobat in seris de clire ANP.CDEFP.

In afira wnor cazuri de forli majord, Beneficiarul este de acord:

. 83 ramburseze in totalitate grantul ERASMUS primit, in termen de 45 zile de la primirea instiimprii din

partea institufici, in cazul neindeplinini oricired obligafii previlzute in contract, excepgic ficind cazurile

de for}d majord ©

b. 84 ramburseze, firk intdrziere, in totalitate grantul primit, in cazul anulini acesiui contract;

<. Ca institufia s poatd suspenda plata soldului, in cazul in care documeniele menfionate la cap, 6 nu au

fost depuse pind la termenele stabi

ARTICOLUL 11 - OBLIGATHLE INSTITUTIED
Institufia se obligl:

a s transfere beneficianului fondurile alocate conform ant. 3 dupa primirea de citre institufic a sumelor
destinate pentru Programul sectorial Erasmus de la ANP.CDEFP. condifionat de retumarea
prezentulul contract semnal de ciitre benefichar,

b, plata avansului s¢ va face cu minimum 15 zile inainte de plecarca beneficiarului, cu condifia ci
institulia sd i primit fondurile de la ANPCDEFP;

<. &3 asigure perioadei de pl U efeciuate, dupa revenirea in jrd a studemului, potrivit
competenjelor legale ce-i revin in materie;

d. studentul Erasmus care beneficiazd de bursa in Rominia va continua si primeascd suma la valoarea
integrald pe perioada studiilor in strai dac este indreptafit in conti sho

ARTICOLUL 12 - OBLIGATIHLE BENEFICIARULUIL

Pe lingi obligajiile i anterior in | contra; | 5e mai obliga:

a i revind in jard numai dupd efc mtegrali a p dei de pl potrivil progr
de citre institufia gaedd, cu exceplia unui caz de forfd majora;

b, 58 suporte comisivanele bancare aferemte plati grantulud, in caeul in care nu sunl suponiate de citre
imstitufie:

« in cazul in care Beneficiarul mobilitdfii nu si-a indeplinit obligafiile ce i reveneau pe durata perioadei
de plasament la institufia gazdd. cel pufin la un nivel considerat satisficitor de clitre accasta, sau sti la
institufia gazda o perioadd mai seund decdl cea previzutd in contract fard a avea motive lemeinic
Justificate, acesta se obligl 58 restituie integral institufiel de ongine cuantumul sume primite, in termen
de 45 de zile de la natificarea din partea institufici, in moneda in care s-a ficut inifial plata.

ilit

ARTICOLUL 13 - PRECIZARI FINALE

13.1 Prezentul contract s¢ fundamenteazd pe Contractul Financiar incheiat intre Universitatea de $tiinje
Agricole $i Medicing \d:rmwil “lon lonescu de la Brad™ din lagi 5i ANP.
Romiinia pentra gesti durilor alocate pentru F | sectorial ERAS
13.2 Orice amendament la prezentul contract sau b una dintre anexcle sale trebuic sbnbllll in seris, prin
act adifional, semnat de citre ambele pirfi.




13.3 Forja majord, a3a cum este definith de lege 1 constatath de cMre o autoritate compelenti in soest
sens, exonereard de rispundere parten care o invock in condifiile legii.

Partea care o invoed are obligatia =i amumje cealalts parte in maximum 10 sile de la data producerii
evenimentulil.

13.4 Orice litigiu apirut intre pisfi cu privire la i clawzslor i comtract
se va solufiona pe cale amiabild, dar i caz contrar, va i dat spee solufionare imstanjelor judecioregti
competents.

ARTICOLUL 14 - DUBLA FINANTARE

Teneficiarul va declara faptul ¢ fobosegte o singuril sursa de finanjare pentru acoperirea uncia §i aceleiagi
cheltuichi. Cu alte cuvinte, granturile nu pot i folosite pentru finanjarea unor cheluicli deja acoperite prin
alle programe ale Comisiei Furopene.

ARTICOLUL 15 - LEGE APLICABILA $1 CURTEA DE JUSTITIE COMPETENTA

Girantul este guvernal de termendl prezentilul contract, de regulile Comunitifii Europeane i, intr-o bazd
subsidiard, de legea romand in ceca ce privegle granturile. Beneficiarul poate intenta procedurt legale
referitoare lo decieiile institufici referitoare la aplicarca prevederilor prezemuli contract g0 la
aranjamentele pentry implementare hui in fagd Cunfii de Justifie competentd in conformitate cu legea
nationald aplicabili.

Beneficiar, Institufia:
Universitatea de $tinje Agricole i Medicind
Veterinard “Jon lonescu de la Brad™ lagi

Numele §i prenumele RECTOR.
........................ Prof. univ. de. Vasile VINTU

Dircetor Financiar-Contabil,
Ee. Mihai GHERGHINOIU

Vizat pentru Covlml Financiar
Preventiv
Ee. Comel BALINISTEANU

Coordonator Program Erasma
Prof. univ. dr. Neculai MI'\TE..!\N'[I
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Anexa
CONDITH GENERALE
Articotul 1: Obligatii

Frecare parte contractanth va exonera cealalth pante de once rispundere civild pentro daune suferite de
ea'el sau de personalul shu ca rezultat al indeplinirii prezentului contract, cu condiNia ca aceste dame si
s fie rezultatul unei grave si mtenfionate administrdn gregite a celeilalie parf san a personalulul <.
Agenfia MNajionald pentru Programe Comunitare in Domeninl Edwcatici si Fotmlm Pml'eumale din
Romdnin, Comisia P sau lor mu vor fi il e
plimgeri cu privire In contract nfcnlwll orice daund coueatd pe durata ﬂcwlll’li!ﬂuhlllﬂlll pentru studin
s plasament. In consecingd, Agentia Najionals pentru Programe Comunitare in Domeniul Educajici 5
Formdri Profesionale din Romdnia sau Comisia Furopeand nu vor lua in consideratic nict o cerere de
seutire de rambursare ce insafeste o asemenea plingere.

Articolul 2: Incetarea contractulul

in eventualitatea neindeplinicii de ctre beneficiar a oriclinet obligafii ce revine din prezentul conract, i
mndliferent de consecinjele previzute sub legea aphicabild, mstitujia este indreptifitd begal 53 incetcee sau
aA amuibeze conractul i nicie o formalitate legald in cazul in care beneficianul nu i nicio masurd in
decurs de o Tund de la primirea notificirii prin scrisoare oficiald.

Daci bmcﬁc.llrul mchcae contractul inainte de sfirsiul previout in comtract san dacil ¢l san e mu ig

le, el sau ea va fi nevodt <3 ramby suma din grant plitid deja.
in evenmalitatea indmem cnmnctnlul de chire I'enclin.“l datorith uni caz de forid majord”, de
exemplu o siluagie sau un impasibil de controlat de cltre beneficiar

§i care nu poate fi atribuit unci u\qell sau neglijente din partea lui sau ¢i, beneficiarul va fi indreplifit si
primeascd suma din grant corespunsitoare perioadei efective de mobilitate realizats, Orice alte fonduri
rlmase vor trebul rambursate.

Articolul 3: Protec elor

Toate datele personale conpinute de prerentul contract vor i procesate conform Regulamentubui (CE)
NrAS2001 ol Parlamentuh European g al Consiliului pentru protejarea persoanclor, cu privire la
procesarea datelor personale de citre mman 4 corpurile comunitare §i lbera mmma datelor. Aceste
date vor fi procesate numai in leghturd cu 5 i de clitre institufia de
origine, Agenfia Nafionald 5i Comisia Exrop fard o prejudici. i & itere a datelor
eltre organismele responsahile pentru inspectic 51 audit in conformilate cu legislajin comunitard {Curten
Awditorilor, Biroul European Anti-Frauds — OLAF gi Departamentul pentru Lupta Anti Frauda-DLAF).
Beneficiarul are posibilitatea, prin cerere sorisd, s4 obfind accesul la datele sale personale gi <k corectere
orice mformafic care este incoreeth sau incompletd. Elca ar trebui 53 adresere orice intrebare referitoare
la procesarea datelor sale parsonale institulici de origine §i'sau Agenfici Najionale.

Participantul poate depune o plingere impotriva procesdri datelor sale persomale citre Aautoritates
MNagionald pentru protectia datelor referitor la folosirea acestor date de cltre institulia de origine gi'sau
Agenlia Nafionald sau la Autoritatea Europeand pentru Protectia Datelor cu privire la folosirea datebor de
eltre Comisia Europeani.

Articolul 4: Control 5i audit

Parfile contractante se obligh si fumizeze crice informalii detaliate solicitate de Comisia Europeand,
Agenjia Najionald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educagici 51 Forminii Profesionale din
Romdnin sau orice alt «wluﬂ extem munw dc (,omlm Euvropeani san de Agenfia Nafionald si
venifice dacd mohili




- g —
DG Educatie ¢ culturd

ERASMUS STUDENT CHARTER

The status o Eustmu sadent’ applacs. o studnts whes satsly the Erasmus eligibibay craeria seed wher have been
selected by their university’ 10 spenad an Erasmus peemd sbeusi - ithor sdying M an chiphle partact usiveniay or
carrying out » placement in For study

have an Erasmus University Chaster nmwy ‘the European €ommission. For placement in enicrprise the home
university must hold an extended Erasmus University Chaner (ie. also covering rights and obligations relating 10
placements).

s an Erasmus student, you are catitled fo expeet:

* Yaur home and b I agrcement

*  The somding and receiving smstitutions 80 s with you sad before ywou leave a Leaming Traiming Agrecment
setting out the details of your planncd sctivitses abroad, inchading the credits 10 be achicved.

® ot o have 1o pay fees o your hot university foe Bution, registrseion, examinations, scecss 10 lsboratory sl
Iibenry facibaics during your Frissss snudics

= Full academic recognition from your home wniversity for satisfactorily compiletod activities during the Erasmen
mubility peried, in sccordance with the Learning Traiming Aprocment,

® T be ghen a drasscript of reconds 3t the end of your sctivities abioad, coveriag the studies'work carried oul
e g by your hessl institution enerprise. m.namw-MMuwnhmmd.umymma
IF the placemeat was not parn of the sormal currwuls, the period will o least he reoonded in the Diploms
Supplement.

*  tabe troatnd and served by wour Bost univenity in the same way as their homs studenis.

* 1o have acoess 10 the Erasmus Univensity Charter and Erasmus Policy Saatement of your home and host
universities.

® Yo student grant of kan from yosr home country to be mastained while you are shiuad.

A an Eravmis student, yos are expeeted i

= Respect ihe rules and obligations af your Ensimius grast ag with your b your National
Agency.

. [.mlm:‘h‘lnsthvlInﬂul_t-mng-’lmmmuA@anﬂlnmlmﬂhﬂihhﬂm
imststutions smmediatcly when they acoar.

= Spend the fell snadyplaccenent peried a5 agread at the hout universitycsterprine, including undergoisg the
refevant cxaminasions o other Formss of swiessment, and respect its rules and reglations. Write 3 report on your
Ensmus stadyplaccment period abroad when you retum and peovide feedback if requested by your home
university, the Eurogean Commission or the Naiional Agency.

18 you hive @ problem:

P and eheek your rights

* Contact your for Erasmits and sppeals procedure of your bome
university if mecessacy.

16 yous remain dissatisfied. contact your National Apency.

[Pr— T— e e " P
o ‘o tminng s fertiary level
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DECLARATIE

Subsemnatubia) ... cersensrrenerey  Student(a)
Erasmus, declar pe propria réq:nmdcm cd folosese o singurd sursd de finantare
pentru fiecare categorie de costuri, Nu folosese fonduri din alte programe sau
activitati ale Comisiei Furopene, decit cele primite de la Programul Erasmus,
conform Contractului incheiat cu USAMV lagi.

Nu am mai beneficiat de un alt grant Frasmus pana acum.

Totodata ma angajez sa completez din fondurt proprii suma necesara
completdrii cheltuelilor de subzistentd din fara gazda.

Student,



Anexa 7

DECLARAGIE Fay, 1

S-a cerut aventificaraa aceslui insers

DECLARATIE

Subsemnale. PIRLOG €. GEORGETA, cod numeric personal | 2620607370012,
domiciliela in municipivl Bered, Bd. Primaverdi nr. 15, bloc C-2_gcam A, elaj 1. apardament 4,
judetul Vasiui, declar prin prezenta, ca sunl de acord si ot sa garantez reclituiren
[+ il mobilitati rep ind buisa de lip "SOC SMUS", acordele de
Universitatea de Stiinte Agricele si Medicina Velerin U DE LA BRAD™. din
municipiul lasl, judelul lasi, fiicei mele PIRLOG N
282073137551 1. demiciiata in municipiul Barlad. B
apariament 4, judelil Vesiui, posesoare a
02.10.1996, eliberat de Polilia municipiulul
la Fecultatea de Agricultura, in anul I, in ved

De asemenea, declar co gp

ali menlionn,

Sliitatii ce constituie

Prezente declaralie
MODEHU & fost i
partii, la sediul Biro
exemplare, din care ur

DECLARANTA,

T

Urmeaza incheierea de arlentficare a mscrisuhn
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DECLARATIE . Fag 2

ROMANIA
BIRCUL MOTARIAL BARLADUL
Sediul: Municipiul Bartad,
$tr. Comuna din Paris, Nr. 1,
Bloc A1, Sc. B, Apt. 1T - Parter,
JUDETUL VASLUI

e
N, hmg,/f 5 din 24 Februarie 2003

INCHEIERE DE AUTENTIFICAR
Aawi 2003, funa Februa)

T fala mea, DORIN BLANARY, Hetar arial Pubic ¢im

municiphl Barlad, judetul Vashii, £-a prezentat!

- PIRLOG C. GEORGET/, cod,

municpnl Barlad, Bd, Primavers nr. 15,
piin  Cartea de Mentie

i Barlad, in caltale cde DECLA

nseris, a consimit b zutentificay,

omiciaia 0
. judetul Vaski,
Therata de Pola

24.02.2003,
A nr 1763249 din 24.02.2003,
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Anexa 8

T

@ e

STUDENT APPLICATION FORM

ACADEMIC YEAR 201_/201_

(Phatograph)
FIELD OF STUDY: ..ot sinminas
This ication should ba leted in BLACK in order to be easily copied and/or talefaxed.
SENDING INSTITUTICN

Li

Name and full address:

o and talatax numbers, e-mai box

—nama, and telsfax numbears, &-mail bax:

STUDENT'S PERSONAL DATA
{to be complated by the student appiying)

Family nama: First nama{s):
Dale of birth:

Sex ”

Place of birth

Curent address: ... AR Parmanent addrass (if differant):

Tal S A AT A Tel

IST OF INSTITUTIONS WHICH WILL RECEIVE THIS APPLICATION FORM (In order of preferancs):

Neo. of
i " Duration of
Institution Counlry Pariod of study apacted
stay (Months) | £oTs credits
from to
g [ONFENSEIEIRONCTRE A IRITPIS | FPvunercibong | (ROWXPEUY FREERYLUIG PRCTRTOREIECHN
el N i il e

Sanding mstitution

LANGUAGE COMPETENCE

Mother tongue: Language of ne¥rcton ot hame insthuton § dernnty
| have sufficient | would have sufficient
Othorlanguages "M SMM pwtedga o follow  knowledge 1o follow lectures i |
lectures had some exirn preparation
Yes Mo Yes No Yes No
L L L L] L L]
# # # L] # #
L # 2 Li L #

WORK EXPERIENCE RELATED TO CURRENT STUDY {If relovant)

Type of wofk expe Firm / organsation Dates Cauntry

PREVIOUS AND CURRENT STUDY

Diplomaldegres for which you are cumently stedying: ... s
Mustmiber of highar education study years prior 1o departure abroad:
Have you adready bean sbudying abroad? Yes#  No#
W yos, when? Al which institutlon?

The attached Transcript of records includes full details of previous and current higher education study.
noa known at the time of application will be provided at a later stage.

Do yeu wish bo apply for & mobility granl ko assist lowards the addiional costs of your study paticd
abroad? Yos # Ho #

RECEIVING INSTITUTION

Wo hereby acknowledge receipl of the application, the proposed leaming agresment and the candidate’s
Tennpcript of moords.

Tha above mentionad studend s L proviskonally accepled at our insthution
L ned accapled at cur institution

Departmental coordinator's signature Institutional coordinator's signature




Anexa 9

@ )

The “lon lonescu de la Brad™ ity of
Medicine of las]

LLP - ERASMUS STUDENT MOBILITY
LEARNING AGREEMENT

ACADEMIC YEAR 201 /201 FIELD OF STUDY:
Narme of student; seaisi . "
Sanding instituticn

Country.

anving Institution:

Course unit coda (i Coursa wnit litks {as indicatad in Numnber of
any) and paga no. of tha information packags) ECTS credis
tha information
packags

...... . " Date: R,
SENDING INSTITUTION

We confirm that this propesed prog of study. g ag is approved.

Deparimantal coordnator's ECTS Foculty coordnator's Institutional coordinator’s signatare
‘signakine signatura

Daiw o Daw o Da

RECEIVING INSTITUTION

Wa confirm that this propesed prog of g agr is approved.

Deparimental coordinator's ECTS Faculty coordinators Institutional coordinator’s signabure
signalne signatura

Rl RS e o
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Name of student:

stitution:

CHANGES TO ORIGINAL PROPOSED STUDY EARNING
{to b fibed in ONLY if appeoprinta)

Course unit code (il Numbe
any) and poge no. of Costirse unit ks (as mdicaled o Delwted’ - A rof

the information the information package) T KR

package crodits

W PCR33OTY, CONLNUD (143 U] O 8 SHpOrsEs Shoet

|

l Studant's signature

SENDING INSTITUTION
We confirm that this proposed programme of study/learning agreement i approved.

Departmentsl coordinator’s ECTS Facuty coordinator's signature  Institutional coordinator's signatus
sgnature

Data:

RECEIVING INSTITUTION

We confirm that this peaposed programenes of studyflearning agreement is approved.

Departmertsl coondinalor's ECTS Faculy coondinator's signafure  Inssiutional coordinator's signatue
signature
T Dale: Date:




Annex V.6

ERASMUS PROGRAMME
TRAINING AGREEMENT and QUALITY COMMITMENT

L DETAILS OF THE STUDENT

FORMATION on THE PARTNER HIGHER EDUCATION INSTITUTION in the HOST
NTRY (OPTIONAL)

Whilst keeping full respomsibility for the placement and for any modification to this agreement, the
sending instittion has a local parinership with [to be filled in with the name of the panser higher
education institution] in view of helping with the monitoring of the mobility abroad.

All parties will keep the sending institution informed of their exchanges.

The contact person in the parner institalion is:

Name: Function:
Phose aumber: E-mail:
Address:

Name of the student:

Subject ansa: Academic year :
Degree :

Sending institution:

IV, COMMITMENT OF THE THREE PARTIES

11 DETAILS OF THE PROPOSED TRAINING PROGRAMME ABROAD

st organisation:

PManned dates of stast and end of the placement period: from ... ill ... o that is ........ months

- Knowledge, skills and competence to be scquired:

+ Detailed programme of the trmining period:

= Tasks of the irainee:

- Mondtoring and evaluation plan:

By his o by dent, the sending institution and the host i firm that they
will abide by the principles of the Quality Commi For Erasmus gtudent placements set oul in the
document below.
The student
Soudent’s signature
Diate:
The sending institution

We confinm that this proposed irining programme agreement is approved. On satisfactory
[ ion of the trainin; e the institution will award ECTS credits Yufﬁo_
) I yes: number of ECTS eredits:

amdo iplease strike out the non applicable answer)

the instinution will record the traiming period in the Diploma Supplement Yes/No (IS Stnke o
the non applicable answer),
Coordinator's name and funciion
Diate:
Coardinator's signature
The haost organisation
The student will receive a fimancial suppost for his'her placement YesO NoO
The student will receive a contribution in kind for bisher placement YesO NoO
Wi confirm that this proposed iraining i approved. On letion of the training

programme the organization will issue a Centificate 1o the studem
Coordinator’s name amd funciion

Drage:

Coordinatar’s signature




ANGAJAMENT PENTRU CALITATE
Pentru plasamentele studenjesti Erasmus

Acest Angajament pentru calitate urmdreste principiile Cartei Europene o Calitdlii pentru Mobilitate

Institufin de invagamint superior de origine’ se obligh sa:
- defineasch vezultutele invafarii pertru plasamentul in cauzd, in ceea ce privegte cumogtinjele, abilitigile
le care urmeard a 1 dobéndi
- auln. smdnml i alegerea cela mn: pnlrmlc organizafii gardd, durald a projectulu g confinu al
pening a atinge 1 anerior |
- selecteze studentii pe baza unor criterii §i pwmtln |.1: |l=ﬁ||l|= i Iransparente §i =4 semneze un
Contract financiar pentra
- pregiteasch studenfii pentru viaja pmo\. profesionald gi culturald in fara gaedd, in special prin
pregitirea ligvisticd organizatd astfel incit s acopere nevoile lor profesionale;
- asigume sprijin Inslnic studenfilor in privinja aranjamentelor de ciliitorie, vize, cacare, permise de
reridentd sau de muncd ¢ asigurin sociale i de sdndtate;
- asigisre stsdenfilor recunoagterea compheta pentni i i a activitl i in
Acordul de farmare profesionals;
- evalueze cu ficcars student in parte dezvoltanea sa personali 3i profisionald objinuts prin participarca la
il Erasms;
Institutin de invagamant superior de ovigine si organzatia ganda se obligs impreuna si:
= pegociere 3 eadi de acord muprn i Acord de formare pmlﬂlnull specific pentru fi !’c».e :lud:ll
de

in parte {care inchude lui gt procedura &1 asupra ar
mentorare adecvate;
o I pl. i g wd ia misurile potrivite daci este necesar,

progresul
Orrganizafia gazdi se obliga si
- stabibexscll studentilor sareing

bilitagi 1-9 cum au fost previate in Acordul de formare

Fesionald) care o4 d nfelor, abil lor lor g1 abi lor de Tormare 1
i se asigure ¢ au la dnpux.lhn. cchrpnnmluiw mmu potrivite;
- s aduch I regulile si e sale, 1 obignuit de lueru, codul

de conduita gi regulile de confidentialitate;

= imocmeascl wn contract san document echivalent pentru plasament in concordanth cu reglementiile
Regislafici nafionale;

- desemneze un mentor peniru a consilia studentis, pentra a4 ajuta in scopul infegrini in mediol P
gazdi §i pentru a le monitoriza progresul in formarea profesionala;

Studentul se obligi si:

- s supund acordulul negociat pentru plasamentul siu gi =3 facd 101 ce-i 23 in putingi pentru a realiza
plasamentul cu sucees;

- respecte regulile i izafici gaede, 1 hignuit de huern, codul de conduiti
si regulile de confidentialitats;
= comumice cu instilufia de origing in leghturd cu orice p i i lap

- intocmensed un wnrt in formatul cenut de uuulmu d-:mwne si s4:] prezinte acesteia, uusum de onice
alte d solicitate, il
1 In cazul in care msumn d: v illmAm mpm»r csle Entegrati intr-un comsorfiu, angajamentele ¢i pot i
impirgite

" ln canul in cate wtitutin d imAliming mperor et inegral fntran comeri, angajamentele of pot fi impleie cu
organizatsa coordonatoare u consorfiului

Apexa 10

Anexa V.4
am Erasmus
Rapartul Mobilitate Stadiu ($315)

lell&ldmmlul Erasmis, anul 201_201_

fuemizate progr i LLP Erasemiss & dentii participanti Ls scest program vor contribui la
Embunitifirea continet 3 scestui program
Vi riminem n comp i chesti
Vi rugdm retumali acest formular imstitufics trimis {de ) L i L i dhe studin in striimdl

i
i de Stiinje Ay\eoleu\h«bem.l\’mfmai ‘Lo lonesu de Ls Hrad™ lagd

{‘MII Eraumis al lllmdlﬂll df nﬂﬂnr RO LASTOS

Oray, jard: Lagh. Romdaia

Nunele institatics gazdic

Cod Erasmus:

Oy, (ark:

[1n ]
\-m,. pronume:

n.nnm
Eemuil:

Sunt de scord ca adresa de mail 13 fie atilizati, ma firein, petro 3 m Da | ¥u

[2 Perivada de studi ]
[} Teril la perinaila de studisidy [T~ P pndla

I care an /la ce nl\ddnludlu al desfiyurat mobilitates in sirainitate
Licemh 1-2-3 / Master 1-2/ Doctoral | Aliele

Conshberatl eb pﬂhlln de twdh a fost:
- prea scurts O prea lungl O - suficients

Care au fost factorii inat 3 plecati in
Academic

Cualtural

Viaa intr-o fard strimd

Exgrsarca wnct lmbi strdine

Pricteni care trijess in sirkindtaic

Planisi kegate de caricra personali | ereylerea oporiumititilor penti angsjare

Expericnia
AR independent | increderea im forele proprii
Acle (spesificati):
[ Calitate i ]
Cam evaluai i altar cadre db din institufia gazda®
;mhp-lscl lqaln S-excelont
Cam evaluafi cali cursurilor pred i i de studiat primite la institafia gazda?
gradatia 1-5: I=negativ, $-cxebmt
1-2-3-4-5
[4 InFarmatii g sport ]

Cuam a1i obginut informatii refortaare ks progeamul institgiel gaedafnformati generake?
institifia descasd O institugia paedi O alyi studenti O fogtii participanti O
iMemet O alele (specifica):
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Tt de folositoare su fost sccste informafii?
gradatia 1-5: 1-negativ, $=cxecknt
1-2-3-4-5

La semirea dumneavoastri I instituia gazdd v-au fost oferite:
primire bund O material informativ 0 wn program orientativ — un modul de lmbdcurs O

Au Fost organizate able manifestin speciale pentrs studentii Erasmus de ciire institagia gasdi pe pe rioada
yederii dumneavoastra?
Da - Nu

.Jlll prhwll s part dlin partea institigiel gazdi’d i i in vinapisl perioadel de studin
.,nma I-& T-negativ, 5 mem

Cuam considorall e v-atl integrat ew studenfil locall de la nstitujia gasda
geadatia 13 |=negativ, $-escelent
1-2-3-4-5

[5 Cazarea si

Tipul de cazare de la institufia gazdi:
Cazar universitard (campusul wnivorsitar )
Apartament sau casd impround cu alfi dudanliy

Cazare privatd
Abcle (spocificata):
[ ! Mu
Pricieni | Familic Da/Xu
Piata librd Da/ Xa
D/ Nu

Intermet
Altele (specificats):
Accesul In biblioteci, materislul de studiu:

gradatia v, oo
1-2-3-4-5

Accesil ln PC 5i e-mail in institutia gardi:
gradaia “megativ, §-exccknt
1-2-3-4-5

|

Ijmblhde imstrulre in institugia gasda:

A fost previzuth pregitires lingvistica?
Ta - Nu

Daca da, af| frecventat un curs Erasmus iptomsdy de lmba?
Da - Nu

Dac da, cime a organizat cursurile de limba?

Institufia de acasd D/ Nu
Institufia gazdd Da/ Nu
Abcle {specificats):

Durata de invilfare = lim bii

Nusmir total de siptimani:

O po
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Ta limba fobosith in fara gada?

A fost lwate cursisribe parfial in limha Englesd?
Da ‘.

EF
Afl avut acordal de studiu (Learning Agreement) semnat inainie de inceperes perioaded de studin®?
- Nu
At dat exameon™
- Nu

S-au folosit ECTS?
Da - Nu - pargial

Veil ﬂﬂl‘l recunasiene lmimlﬂ pentrd perivaila de stadis b steiindtate?
Nu - partial

Vefi primi credite pentris comphetarea cursurilor de limbi striine?
Da - Nu

[ Conturi

i a Fost grantul Erasmues linar { EUR):
Costuri in tim pul perivaded de studi: (media pe lung)
fin ce misurh grantul Erasm;

1i-
gradatia 1-5: | - de loc, § = in intnegime
1-2-3-4-5

Ciind ui primit grantul Fi (sunt posibile mai inp i)
inaintea plecirii O inceputul pericadei ﬁ:guduzn i mijlocul perioadei O La sfnyitul pericade de
godere @ Dhpdl intoarcores in fard O

Ad avut alte surse de finanfare:

Bursii de stat
Emprumait d La stat
Furs privati

privat Da
Familic Da/ Nu
Propeiile cconomii D/ Nu
Al sarss {specificatil:

La clin su ajuns colelalie surse in total pe lana (FUR):

e nornsal acasi, in jara 127

8 e mult ai chebtuit i i v cu suma pe
Suma in phas pe lund (EUR: .. )

Atrebuit s& platesti vreo tav in institufia gasda?
Daci da, specificati tipul 1 suma platith (EUR




persanali - vvaluares periosded de studis Erasmus

academich acumulati:
tia 1-5: 1 = nogativ, § = excelent
12-3-4-5

Esperiinia personala acamulati:
radatia 1-3: | = megativ, § = excelent
1-2-3-4-5

Pirerea generald: 1=2~3-4-3
Abaliafi imerculturale: 1-2-3-4-5
Abilitafi lingvistice: 1-2-3-4-5
Increderea in time; 1-2-3-4-3
Independeng: 1-2-3-4-5
Autocunoagtene: 1-2-3-4-5

Al intmpinat probleme speciale in timpul perioadel de sedere?
Da/ Nu

Dhach da, specificafi:

Care aspecte din perioada de gedere le-afi aprecial in mod deosebit
Acadensic

Cultural

Viaga intr-o fard sirind

Exeriarca unci linbi striing

Pricteni care triiese in striinitatc

Ham kegatc de persanali | crop

pentr angajare

FEEFFEFE

1i independent | i
f\ludn:[-rwiﬁui::

Considerati mai mare p
grantului Erasmus?
Da/ Nu

Considderati i perioada Erasmus vl va ajuti in viitoarea carierd?

(wudu::ldwn-l-}:mm\innjullh hsirea unui job?
ta - dcloc, § = foarte mult
12 3-4 i

Evaluare genorald a perioadel Erasmus:
peadatia 1-5: : mam. 5= execlent
12345

Recomand el pentra slfl studenti referitor ln informatie, procedurt de aplicare ete.:

Vil ajuta studentil ouigoing sau incoming cu experbonia ta in Erasmes?
Da/Nu

Cum eredei i se poate [l Frasmis

procedure de aph 4
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Anaxa V.8
Program EERASMUS
Raportul Mobilitate Plasament (SMP)
v dupa g i din mobilk de il 201_/201_
i LLF Erasmias o dontii participanti La a<est program vor contribu la

mh-mﬂun wonlinid a accalud program
M imem rectnoseton [

i in 4 i cheath
\Imghmmup wcest forsnilar vea trimis (de acasd il dei de studin in strimitate
{scmanal gi in Formal cloctronic)

il e i v gl 84 sericti clar sau o i i b I

In Tdentitatea institufic de origine

u
Coelul Erasmus al universitfii de origime: RO 1ASI03

]
nivenitaica de Stinie Agricoke 3i Medicind Vetcrinach “on Tonccs de b Hrad Tag

Oray, far: Lagi, Rominia
1. Ldentiatea studentulin

Name i prenume:
Sew:

Facubtate {domeniul de studiu:

Adresd (sraild, cras, MT

Date perioada de p dela,........ pindla....

I care an / ba ce nivel de studiu b desfisurat nmbllllunll strddnatate:
Licentd 1-2-3  Master 1.3/ Docsorat

Consitderai ci persada de studiu a fost:
- prea scurtd O - prea lungd O - wuficients O

Care au fost factorii care inat sd plecati in
Aesdemic

f\wmuhcapmmqhk muned relevantd

Drobindi stinge gi abilitai profesional

Cultural

Viata intr-o pard stesind

Exervarea umei limhi striine

Pricteni care triicsc in striindtste

Plansri begate de caricra personali | ereyteres oportunitfilor pentru angajare

A fi independent / increderea fn forgele proprii
Abicle (specificail

[B. Informatii s saport

Cuans (i obginat 3
Instibufa de acasi

Institulia gandd

Organieafia imermsdiane

Ini

imstitufici

Link relovant:

i gemerake?

Lornet.
Alele (sposificai):

Consorai chene dificd 2 gisesio ot guid?
walia 15: 1-dclo, S foarte




La sosirea dumneayoastrh I institufia guodh v-au fost eferite:
primire bund O material informativ 0 program orientativ  altcle {specificatiy:

Ati primit. sipport sdecvat de lu institutia gardi / institufia de acasd / imsitufii intermediare inainte 5 pe

lnstitlsl imtermediare: 1-2 -3 4 -5

Trstituitin gaed sati d privind pl
pradatia 1-3: 1=dclog, §- !'UII\.MN
1-2-3-4-5

Cuam comsiidorali ¢ v-all integrat e personalul bocal de la fivstitiatia gaed &
pradatia 1-8: 1-negativ, $-cxeeknt
1-2-3-4-5

[ Cazarea si |

Tipul de cazare de la institufia gazdi:
Cazare privatd

Carare oferits de infrepeinders

Cazare in chmin studeni

Apartament sau casd impround cu alfi dudanti

Alicle (spocaficat):

Cam dlwmm"

Sarvie Da ! Nu
Da /Ky
T/ Nu
Da | Nu

Internet
Altele ispecifical:

Umbhnh imstruire in institufia garda:

Afost previzuld pregitires lingvistica?
Da - Nu

Daca da, afi I'M'\wm un curs Erasmus imtensiy de lmba?
Da

Diach da, cine 2 or ganizat cursurile de Umba?
Institutia de acasi

Institufia gazdd

Alle (specificat):

Durata de invilfare a lim bii
Musmir total de sdptimin
Ore pe sdptimind: .

Cuam va spereciati competen|a Bngvistied referitor D limba fobosith in institegls gazda?

dat 1
1-2-3-4-9
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i 1-5: 1=necunocitor, $=excelont
1-2-3-4-5

o

Ali avut {Training Agr Vimire i institu]ia gaedd nainte de
hwpm- perioadei de plasament

- Mu - dupd incopercs stagiuhui
Vefi rlpau recumoagtere pentra perioada de plasament in strdindtate?

- Mu - parjial

Daci da, ce fd de recunanstere?
ECTS - DS -Faropass - alick - Nugli

Vefi primi penire pentra il cursaribor de linibi i rdine?
Da - Nu \u;lm - Muam participal

[ Costuri

it a fost grantul Erasmus lunar (FURYE

Costuri i timpul perinadei de studin: (media pe lunk)

Cimd ai primit graniul Fi

naintea plocirii 01 La inceputul pericadei de sedere O In mijlocu] perioadei 0 La sfinyitul perivadei de
yedere @ Dhup intoarcerea in fard O

At primit um ajutor financiar de la institufia gaeda?
Da - Nu

Dhacd da, care 3 fost ajutorul aancisr pe i (FUR) 7
“ 1200

<500 EUR: S00-800; B 1 200;

Vi s-nm oferit al maturk ds imsitufi di?:
Cazare Da/ Nu
Mese Da/Nu
Tichete de cilitoric Da/ Nu
Absele Dia | Nu {specificati):
Ad vt alte surse de finanfare:
Burs de stat. a/ Nu
mprumut de la sat Da/ Nu
Fursa privatd Da/ Nu

prival Da/ Nu
Familic Da/ Nu
Propealls scononit Da/ Nu
Al surse {spesificaliy

La ciit au ajuns celelalie sarse in total pe land (EUR):

[k persanalh - evaluarea perioadel de plasament Frasmus
ka-ml- pr\nﬂﬂhnlll cimislada:
- negativ, 5 - cxcelent
1 1 4-5




Fxpericnia persanals scumulati:
gradatia 1-5: | = negativ, § = excelent
1-2-3-4-5

Adintimpinat problete speciale in fimpul pericade de plasament Erasmis?
Da/ Nu
Daci da, specificati:

Care apecte din perioada de sedere le-ati apreciat in naod devselil?

Acadenic Da/ Nu
Clytigarca unci experienie relevantc in mancd Ds / Nu
Dubndires de noi cunagtinge 53 shilikthi profisionale D/ Nu
Cultural Da / Nu
Viag i Da/ N
Exersa Da/ Nu
Pricten Dha ! Nu
Planisni legate de cariers personald / cresleres oportuitdfilor pentru angajare  Da/ Nu
Experienta europeand Da/ Nu
AR independent | increderea In forfele proprii Da/ Nu

Abicle (specifical)

Aveti cxperients noud in tehaic, tehnologii  metode?
Da/ Nu

Considerati mai mare probabilitatea hicrubui intr-o alt fard earopeand dupi experionta ablinuti in cadrul
grantului Erasmus?
Da/ Nu
Considerali ci perioada de plasament Erasmus vil va ajuti in viitoarea carierd?
I i clos, § = foarte mult
1-2-3-4-5
Considerafi ci perianda Erasmus vi va ajutd in ghsires uni job?

gradatia 1-5: | = deloz, § - foarte muslt
1-2-3-4-5

Evaluare generali a perioaded Frasmus:
gradatia 1-5: | - negativ, § - axcelent
1-2-3-4-5

Vel ajuta studentii oulgoing sau incoming cu experienfa ta in Erasmus?
u

Recomandri pentra alfi studenti referitor la informafie, proceduri de aplicare ete.:

Erasmus (i

Cuam erededi ¢ se paate i ii, procedure de aplicare ete)?

[t

Sernndtura;
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CONEXIUNI UTILE:

Programul Erasmus in universitatea noastra
http://www.uaiasi.ro/index.php?lang=ro&pagina
=paqini/5 erasmus.html

Agentia Nationala pentru Programe Comunitare
in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(ANPCDEFP)

http://www.anpcdefp.ro/

Programul Comisiei
Europene
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-

programme/doc78 en.htm

ERASMUS pe site-ul

Erasmus Student Network in Romaéania
WWW.esn.ro



Pentru alte informatii nu ezitati sa ne contactati.

Adresa: Aleea Mihail Sadoveanu nr. 3, 700490, lasi, Romania
Telefon: 0232 407.528  Fax: 0232 260.650
E-mail: erasmus@uaiasi.ro  Site: www.uaiasi.ro






