Anexa 3.5

Universitatea de Stiintele Vietii din lasi

Facultatea de Ingineria Resurselor Animale si Alimentare

Departamentul Control, expertiza si servicii

Disciplinele postului: Ameliorarea animalelor si Legislatie UE privind biotehnologiile de
reproductie si selectie

Domeniul postului: Zootehnie

FISA DE VERIFICARE

Candidat: MIHAELA IVANCIA, domiciliul: sat Breazu, com. Rediu, jud. lasi, data nasterii: 30.01.1970
Comisie CNATDCU: Ingineria resurselor vegetale si animale

I. Cerinte minime, conform legislatiei in vigoare

si metodologiei proprii, aprobata de Senat

Doctor in domeniul postului sau Th domenii conexe | Diploma de doctor in domeniul Stiinte agricole si
silvice-Zootehnie, din  15.09.2006, emisd de
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara ,,Jon Ionescu de la Brad” Iasi
Sa aiba specializarea in concordantd cu structura | Diplomda de licentda in domeniul ZOOTEHNIE,
disciplinelor din postul vacant specializarea ZOOTEHNIE, nr. 11, din 09.10.1998,
emisd de Universitatea de Agronomica si de
Medicina Veterinari ,,Jon Ionescu de la Brad” Iasi
Diplomd de studii aprofundate in domeniul
ZOOTEHNIE, specializarea ~ NUTRITIA  SI
ALIMENTATIA ANIMALELOR, nr. 48, din
04.12.2001, emisa de Universitatea de Agronomici si
de Medicina Veterinara ,,Jon Ionescu de la Brad”
Iasi
Diploma de studii master in domeniul PSIHOLOGIE
specializarea COMUNICARE, CREATIVITATE SI
COMPETENTE PSIHOSOCIALE iN
ORGANIZATII, nr. 816, din 12.01.2015, emisa de
UNIVERSITATEA ,,PETRE ANDREI” DIN IASI
Sa& aiba pregitirea psihopedagogica, conform | Pregatire psihopedagogici DA (CERTIFICAT DE
legislatiei in vigoare. ABSOLVIRE nr. 48 din 13.12.2001)
Medii minime, la prima ocupare prin concurs a unui
post didactic titular in USV din lasi:

indeplinire cerinte

a. media anilor de studii (licenta+masterat): minim a. (9,44+9,83)/2=9,64
8,00.
b. media examenelor de finalizare studii b. (8,66+10)/2=9,33

(diploma/licentd+Masterat): minim 8,50
II. Standarde si conditii minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlului didactic de
conferentiar universitar, stabilite de Senatul Universitatii si OMECTS nr. 6129/20.12.2016.

A.1 Activitatea didactica si profesionala Minim prevazut Realizat
A.1.1.1. Carti si capitole in carti de specialitate, din 5 3
care:

Minimum un manual universitar publicat, n

domeniul postului, ca singur sau prim autor cu 1 2

contributie de peste 50% de la ultima promovare.
A.1 Activitatea de cercetare

A.2. 2. 1. Articole Tn extenso in reviste cotate ISI 5 14
Thomson Reuters, volume indexate ISl | din care: minimum 3 articole | 6 cu Fl, din care:
proceedings si brevete de inventie indexate Web | sunt publicate Tn reviste ISI cu -3 prim autor
of Science-Derwent. factor de impact, din acestea 2 in -3 coautor

calitate de singur, prim autor/autor | 8 fara FI, din
corespondent. care:




Dupa ultima promovare/ ultimii
5 ani: minimum 2 articole ISI

-4 prim autor
-4 coautor

A. 2.2.2. Articole in reviste si volumele unor
manifestari stiintifice indexate Tn alte baze de date
internationale (BDI).

Minimum 20 din tematica
postului, din care min. 15 ca
singur/prim autor

1 articol ISI cu factor de
impact <1 poate fi echivalat cu 3
articole indexate BDI, dar nu si
invers;
1 articol cu factor de impact

70, din care:
10 prim autor la
care se adauga 1
ISIcuFIsi4 ISl

mai mare sau egal cu 1 poate fi fara FI
echivalat cu 5 articole indexate
BDI, dar nu si invers.
1 articol indexat ISI poate fi
echivalat cu 2 articole indexate
BDI, dar nu si invers.
A. 2.2.4 Granturi/proiecte castigate prin competitie
inclusiv proiecte de cercetare/consultantd (valoare Director/responsabil - minimum 1 1
de minim 10 000 Euro echivalent)*, Tn domeniul
postului.
A. 2.25. Membru in colectivul de cercetare la
. . L . . 3 13
granturi/ proiecte castigate prin competitie
A.3. Recunoastere si impactul activitatii
Membru 1in societati/asociatii  stiintifice sau 5 4
profesionale.
II1. Conditii minimale (punctaj)** Puncte
Minimum de puncte previzut realizate de
candidat
Al. Activitatea didactica si profesionala 50 659,86
A.1 Activitatea de cercetare 130 672,25
A.3. Recunoastere si impactul activitatii 40 402,46
TOTAL (A+B+C) 220 1734,57

*Pentru contractele de cercetare/consultanta incheiate cu agentii economici, trebuie s existe dovada incasérii

sumei mentionate in contabilitatea universitatii.

** Punctajul se calculeazi pe baza fisei de sustinere a indeplinirii standardelor minimale specifice comisiei de

specialitate CNATDCU.

Nota: La prezenta se anexeaza Fisa de autoevaluare aprobata de Senatul Universitatii (anexa 6).

Verificat, Comisie examen:
Presedinte: Prof. univ. dr. Constantin PASCAL

Membri: Prof. univ. dr. Steofil CREANGA
Prof. univ. dr. Vasile CIGHI
Prof. univ. dr. Dorel Danut Dronca

Conf. univ. dr. Raazvan Alexandru POPA

Candidat,

Sef lucr. dr. Mihaela LIVANCIA
)




