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Despre mine:

Imediat dupa finalizarea studiilor doctorale, in 2012, am optat pentru o pozitie
de consultant educational si profesor in cadrul unui proiect de anvergura in
Regatul Arabiei Saudite, sub tutela unei companii olandeze de consultanta
educationala - CINOP. Dupa aproape 4 ani petrecuti in cadrul acestui proiect,
m-am intors in Romania pentru a pune bazele unui proiect agricol local -
Capsuni de Aroneanu.

Din anul 2021 am revenit in invatamant, imbratisand, din nou, onorabila
meserie de profesor.

(™EDUCATIE $| FORMARE PROFESIONALA

01/09/2008 - 01/10/2011 - Aleea Mihail Sadoveanu nr.3, lasi, Romania
DOCTOR IN AGRONOMIE, SPECIALIZAREA MECANIZAREA AGRICULTURII - Universitatea de
Stiintele Vietii "lon lonescu de la Brad" din lasi

Domeniul (domeniile) de studiu
o Agriculturg, silvicultura, pescuit si medicina veterinara

Nivelul 8 CEC | http://www.uaiasi.ro/

01/03/2010 - 01/06/2010 - Gembloux, Belgia
STAGIU DE CERCETARE IN CADRUL GEMBLOUX AGRO - BIO TECH, DEPARTAMENTUL DE
MECANIZARE - Gembloux Agro-Bio Tech (Faculté des Sciences agronomiques de Gembloux),

https://www.gembloux.uliege.be/cms/c 4039827/en/gembloux-agro-bio-tech

o

01/10/2008 - OJ /07/2009 - Profesor Dr. doc. Qimitrie Mangeron 61-63, lasi, lasi, Romania .
MASTERAT IN INGINERIE MECANICA, SPECIALIZAREA INGINERIE MECANICA AGRO-
ALIMENTARA - Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi, Facultatea de Mecanica

https://mec.tuiasi.ro/

01/02/2008 - 01/06/2008 - Waldhausweg 12a, Saarbrucken, Germania
STAGIU SOCRATES-ERASMUS - Hochschule fur Technik und Wirtschaft des Saarlandes

https://www.htwsaar.de/

01/10/2003 - 01/07/2008 - Profesor Dr. doc. Dimitrie Mangeron 61-63, lasi, Eoménia .
INGINER DIPLOMAT, SPECIALIZAREA MASINI SI INSTALATII IN INDUSTRIA AGROALIMENTARA
- Universitatea Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi, Facultatea de Mecanica

https://mec.tuiasi.ro/ ﬁjé/:&




01/10/2004 - 18/02/2008 - Bulevard Prof.dr.doc. Dimitrie Mangeron, nr. 67, lasi, Romania
CERTIFICAT DE ABSOLVIRE A PROGRAMULUI DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA - Universitatea
Tehnica "Gheorghe Asachi" din lasi, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Dida

https://dppd.tuiasi.ro/

COMPETENTE LINGVISTICE

Limba(i) maternd(e): ROMANA
Alt3 limba (Alte limbi):

COMPREHENSIUNE VORBIT SCRIS
Compreheunsiune Citit Exprimare scrisa  Conversatie
orala
ENGLEZA G2 Cc2 c2 2 c2
" FRANCEZA B1 B1 B1 B1 B2

Niveluri: A1 si A2 Utilizator de bazd B1 si B2 Utilizator independent C1 si C2 Utilizator experimentat

COMPETENTE DIGITALE

Zoom | Microsoft Word | Microsoft Excel | Microsoft Office | Microsoft Word Microsoft Excel Power
Point | O bun cunoatere a instrumentelor Microsoft Office | Internet Explorer Edge Mozilla Google
Chrome | - bune competene de operare calculator

EXPERIENTA PROFESIONALA

01/06/2007 - 01/10/2007 - Kenai, Statele Unite
MUNCITOR NECALIFICAT - PACIFIC STAR SEAFOODS INC.

(Mrefrigerare pestelui

-cantarire pestelui

-transportul containerelor de peste (in aceasta perioada obtinand un atestat de conducere al
motostivuitorului in SUA)

01/03/2012 - 06/2012 - Amsterdam, Tarile de Jos
EXPERT CURRICULUM - CINOP

In toata aceastd perioadd am fost implicat intr-un proces temeinic de formare profesionala, prin vizite de
studii/lucru in cadrul diferitelor licee si centre educationale din Olanda.

01/06/2012 - 31/12/2012 - Al-Kharj, Arabia Saudita
PROFESOR - CINOP & DAIRY AND FOOD POLYTEHNIC

Dezvoltarea curriculei pentru obiectele pe care a trebuit sé le predau studentilor din cadrul politehnicii:
> Desen Tehnic
° Echipamente auto
o Lacatusarie mecanica
o Echipamente electropneumatice
o Echipamente de refrigerare
Proiectarea si dotarea laboratoarelor specifice disciplinelor enumerate mai sus




01/01/2013 - 30/04/2015 - Al-Kharj, Arabia Saudit3
SEF DEPARTAMENT - CINOP & DAIRY AND FOOD POLYTEHNIC

Dupa 6 luni de activitate ca Profesor/Curricula Developer, in baza evaluarii superiorilor, mi s-a propus
sa preiau functia de conducere a intregului departament. Printre principalele responsabilitati ca sef al
departamentului de Mentenanta si Reparatii, structurat in trei specialitati (Refrigerare, Inginerie
Mecanica si Inginerie Electricd), enumar:

- alocare de diverse sarcini personalului din cadrul departamentului;

- monitorizarea implementarii programei scolare;

- monitorizarea si dezvoltarea curriculei avand grija ca toate materialele didactice sa fie introduse Tn
sistem sub un format specific;

- efectuarea orarului trimestrial pentru toate disciplinile din cadrul departamentului precum si a
ajustarilor acestuia in functie de circumstantele ivite;

-predarea anumitor discipline tehnice aflate in aria mea de competenta Inginerie Mecanici Agroalimentars;
- asigurarea bunei desfasurari a departamentului in ceea ce priveste aspectele de natura logistica ce
se desfasurau in jurul procesul de predare;

- efectuarea cererilor de achizitie a materialelor didactice precum si a consumabilelor in cadrul
departamentului;

- monitorizarea intregului proces de testare si examinare a studentilor de catre personalul didactic din
cadrul departamentului;

-ndosarierea sistematica a performantelor/contraperformantelor personalului din cadrul
departamentului;

() la fiecare trei luni, evaluarea performantelor/contraperformantelor personalului din cadrul
departamentului si efectuarea de recomandari individuale in vederea imbunatatirii profesionale a
personalului;

- la fiecare sase luni, evaluarea performantelor/contraperformantelor personalului din cadrul
departamentului si efectuarea de recomandari catre superiori;

- dezvoltarea si implementarea unui proiect de plasament si integrare a tinerilor studenti/absolventi pe
piata muncii;

- formarea unei echipe de specialisti in diverse domenii. Selectarea, intervievarea si propunerea spre
angajare a candidatilor cu un potential ridicat;

-Tn stransa cooperare cu Expertii Educationali, implementarea si asigurarea calitatii in cadrul
departamentului.

Pe langa activitatea de coordonare si implementare a programei scolare, datorita calitatii personalului
selectat, intervievat si recomandat de catre mine in cadrul departamentului de Mentenanta si
Reparatii, superiorii mei aflati in structurile de conducerea - Sediul central al CINOP din Olanda,
departamentul de resurse umane - mi-au propus ca in timpul liber sa-i ajut in procesul de
recrutare/intervievare la nivel international. Acest proces de recrutare avea ca scop asigurarea unui
flux de specialisti din diverse domenii in vederea implementarii anumitor proiecte educationale pe
intreg teritoriul Regatului Arabiei Saudite,

n1/05/201 5-31/08/2021 - lagi, Romania
MANAGER PROIECT - LIBER PROFESIONIST

-1n stransa cooperare cu 0 companie ieseand locald, dezvoltarea unuilogo si a unui brand

- dezvoltarea si implementarea unui plan tehnologic de infiintare a doua plantatii de capsuni

- recrutarea si instruirea personalului necesar pentru indeplinirea sarcinilor specifice culturii capsunului
- supervizarea personalului in vederea obtinerii produsului la cele mai inalte standarde de calitate
-infiintarea unei pagini de Facebook pentru promovarea brandului i comercializarea produselor
noastre

- redactarea articolelor de prezentare a plantatiilor pe pagina de Facebook si comunicarea directa prin
messenger sau telefonic cu clientii nostri

- implementarea unui serviciu de livrare in conformitate cu cererea locala

- redactarea listelor de comenzi si predarea acestora departamentului de vanzari

- optimizarea traseelor de livrare in vederea minimizarii costurilor de transport

- rezolvarea reclamatiilor clientilor nostri in vederea cresterii increderii in brandul Capsuni de
Aroneanu

-stabilirea de legaturi cu lanturile de magazine locale si supermarketuriin vederea extinderii pietei de
desfacere

- dezvoltarea de planuri de productie pliabile pe nevoile partenerilor nostri locali

- stabilirea de sesiuni de instruire "unul la unul” pentru fiecare din cei doi responsabili ai plantatiilor
-in ultimul an am mentorat ambii responsabili ai plantatiilor, in vederea derogarii tuturor
responsabilitatilor catre acestia

(%



01/10/2021 - IN CURS - lasi, Roménia B
PROFESOR - COLEGIUL AGRICOL SI DE INDUSTRIE ALIMENTARA ,VASILE ADAMACHI" |ASI

o Pregdtirea materialelor didactice specifice procesului de predare;

o Efectuarea lucrarilor agricole din cadrul fermei agricole;

° Mentenanta echipamentelor aflate in parcul agricol;

o Efectuarea de propuneri de achizitie a materialelor necesare bunei desfasurari a activitatii didactice
o Elaborarea de proiecte in vederea obtinerii de fonduri nerambursabile

o Desfasurarea orelor teoretice si practice de conducere tractor

14



