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1. CAPACITATEA INSTITUTIONALA A FACULTATII
PRIVIND ASIGURAREA CALITATII

1.1. Cadrul juridic de organizare si functionare

Facultatea de Zootehnie din Iasi face parte din Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara ,,Jon Ionescu de la Brad” care este persoand juridica romana, integrata invatamantului
superior de stat si care functioneaza conform Constitutiei Romaniei, a legilor specifice si a Cartei
Universitare.

In urma evaludrii institutionale, din 2013, USAMV Iasi a primit calificativul ,,Grad de
incredere ridicat”, iar specializarea de Zootehnie a fost acreditatd in urma aceleasi vizite.

Facultatea de Zootehnie a fost infiintatd la 2 octombrie 1951, in baza unei hotarari a
Consiliului de Ministri din acea vreme (HCM 1056 — 02.10.1951) in cadrul Institutului Agronomic
»lon ITonescu de la Brad” lasi. Ea apartine invatamantului superior de stat, de lunga durata si
functioneaza in conformitate cu legile Romaniei si Carta Universitard, in subordinea Ministerului
Educatiei Nationale.

In cadrul facultatii functioneazi 4 programe de licenta (Zootehnie forma de invatimant zi si
ID, Piscicultura si acvacultura, Controlul si expertiza produselor alimentare, Inginerie si
management in alimentatia publica si agroturism) si 5 programe de master (Nutritia si Alimentatia
Animalelor, Reproductie si Ameliorare Geneticd, Managementul Calitatii si Sigurantei Alimentelor,
Managementul Exploatatiilor in Acvacultura, Managementul Productiilor Animale).

Fiind supuse evaludrilor externe ale Agentiei Romane de Asigurare a Calitdtii in
Invatamantul Superior, toate specializirile din cadrul facultitii au primit avizul pentru “mentinerea
acreditarii” (la Zootehnie ID s-a primit adresa 5129/13.07.2015; la Pisciculturd si acvaculturd,
adresa 152/14.01.2016) sau pentru “acreditare” (la CEPA, adresa 7300/2.12.2015; la IMAPA,
adresa 145/14.01.2016). De asemenea, in anul 2011, toate masteratele din cadrul Facultatii de
Zootehnie au primit avizul pentru “acreditare” (adresa 4785/5.05.2011, pentru Managementul
Calitatii si Sigurantei Alimentelor, Nutritia si Alimentatia Animalelor, Managementul Exploatatiilor
in Acvaculturd si Reproductie si Ameliorare Genetica; adresa 1667/17.03.2011, pentru
Managementul Productiilor Animale)

Facultatea de Zootehnie, parte integrantd a Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinard lasi, a aderat la principiile ,,Procesului Bologna” odatd cu celelalte institutii de
invatamant superior din Romania si a adoptat Sistemul European de Credite de Studiu Transferabile
(ECTS), fapt care o racordeaza la aria europeand de invatamant superior.

1.2. Misiune, obiective si integritate academica

Misiunea asumatd de USAMYV din lasi este pentru educatie si cercetare stiintificd prin
programe de studii performante, la toate ciclurile pregatirii universitare si postuniversitare, pentru a
raspunde exigentelor unei societati aflate in dezvoltare.

Facultatea de Zootehnie 1si desfasoara activitatea In baza legilor universitare in vigoare, a
Cartei Universitare si a Regulamentului de organizare si functionare a Facultitii de Zootehnie, care
au la baza principiul relevantei calificarii universitare pe piata muncii, principiul functionalitatii si

personale.




Obiectivul major al activitatii Facultatii de Zootehnie din Iasi este reprezentat de formarea
absolventului cu inalte calitati ale cunoasterii si creatiei necesare practicarii profesiei i cu atitudine
civica, adaptata la actuala societate europeana.

Misiunea Facultatii de Zootehnie insumeaza trei componente de baza:

e misiunea didactica (formarea de absolventi cu pregitire superioard In domeniul zootehnie,
pisciculturd, ingineria produselor alimentare si inginerie si management in agriculturd si
dezvoltare rurald);

e misiunea de cercetare (formarea de specialisti compatibili cu exigentele cercetarii nationale si
internationale);

e misiunea de pregdatire continua (perfectionarea continud in domeniile formarii initiale, pentru
actualizarea permanenta a pregatirii profesionale).

Facultatea are misiunea de a forma specialisti pentru domenii dintre cele mai complexe ale
economiei nationale. La finalul studiilor, absolventii vor avea o bogatd pregatire teoretica si
practicd, fiind capabili sa gestioneze problemele tot mai complexe din economia romaneasca.

De asemenea, prin cunostintele dobandite, studentii de la specializarea de Zootehnie vor
putea exercita functii de management si marketing in cresterea, exploatarea si ameliorarea speciilor
de interes zootehnic, in segmentul de valorificare a productiilor animaliere, in administratie etc.

Absolventii specializarii de Pisciculturda si acvacultura, prin programul de studii urmat,
dobandesc la final competente care le permit sa gestioneze activitati de elaborarea, implementarea si
coordonarea proceselor tehnologice specifice cresterii animalelor §i a organismelor acvatice, sa
elaboreze proiecte tehnice pentru infiinfarea/modernizarea exploatatiilor de crestere a animalelor,
pisciculturd si acvacultura si pentru accesarea de resurse financiare.

Studentii de la specializarea Inginerie §i management in alimentatia publicd si agroturism
dispun la finalizare de competente complexe in alimentatie publicd si agroturism si pot exercita
functii de conducere ale unitatilor de alimentatie publica si hoteliere, de directori responsabili de
calitate 1n unitatile de alimentatie publicd sau antreprenori ai unitatilor agroturistice, ori ca
specialisti in centrele de consultantd si dezvoltare regionald, in Directiile Judetene Agricole si de
Dezvoltare Rurala, ca inspectori de specialitate in Consiliile Judetene pentru promovarea
Agroturismului.

Specializarea Controlul si Expertiza Produselor Alimentare are la bazd un plan de
invatdmant bine conceput, care asigura formarea unor ingineri specialisti in domeniul controlului si
expertizei produselor alimentare de origine animald si vegetald, a materiilor prime agroalimentare
sau a celor procesate, a bauturilor, a sucurilor, a produselor proaspete sau conservate etc., in
conformitate cu normele ISO europene de asigurare a calitatii.

Toate aceste aceste specializari dispun de un management viabil si eficient si functioneaza
in conformitate cu noile legi specifice din Zootehnie, cu dinamica fondului funciar, cu noile cerinte
interne si noile tendinte europene.

Activitatile de cercetare stiintificd, pedagogie si metodica sunt, de asemenea, in atenfia
facultatii pentru a instrui viitorii absolventi ai facultati astfel incat acestia sa devina cadre didactice
in Invatamantul preuniversitar si universitar.

O alta misiune a facultatii este aceea de pregdtire continud a absolventilor prin masterat,
doctorat si alte specializari postuniversitare.

Rolul si misiunea facultatii este de a forma specialisti de inalta calitate profesionala, obiectiv
aflat in deplina concordanta cu cadrul national si european al calificarilor profesionale.

Obiectivele facultatii vizeazd asigurarea tuturor elementelor care contribuie la buna
desfasurare a activitatii didactice si de cercetare din Facultatea de Zootehnie.




Realizarea misiunii Facultatii de Zootehnie are la bazd indeplinirea unor obiective
educationale.

Obiectivele generale asumate se refera la:
- asigurarea continud a calitatii procesului institutional;
- realizarea unui invatdmant de calitate, centrat pe student, care sd contribuie la pregatirea teoritica
si practica a studentilor, In contextul cerintelor actuale de pe piata muncii din Romania si din UE;
- asigurarea unui mediu optim de afirmare si exprimare a valorilor proprii ca factor generator de
sustenabilitate si competitivitate academica;
- mentinerea unui parteneriat corect si constructiv cu studentii, in vederea rezolvarii eficiente a
problemelor educationale si sociale cu care acestia se confrunta;
- promovarea imaginii facultatii pe criterii de performanta si complementaritate atat in comunitatea
academica si de cercetare nationala si internationala, cat si in mediul de afaceri;
- constientizarea de cdtre potentialii beneficiari a oportunitatii de a-si desdvarsi studiile la
programele de studii ale facultatii.

Obiectivele educationale specifice vizeaza:
- asigurarea accesului democratic la toate formele de invatdmant universitar §i postuniversitar
organizate in facultate;
- practicarea invatamantului pe baza de credite transferabile si perfectionarea acestuia prin verificari
periodice programate de decanat, prin evidentierea stricta a prezentei studentilor la toate activitatile
didactice, respectiv cursuri, lucrari de laborator, seminarii si practica tehnologica si in ferme de
productie;
- perfectionarea procesului didactic, mai ales in latura sa aplicativa, prin imbunatatirea lucrarilor
practice la disciplinele de specialitate, a practicii de specialitate si a celei de elaborare a proiectelor
de licenta;
- asigurarea controlului stiintific al materialelor didactice tiparite, prin constituirea comisiilor de
analiza si prin contributia referentilor stiingifici;
- initierea de controale privind modalitatile de efectuare a practicii de productie a studentilor 1n
unitatile desemnate;
- analizarea periodica a pregatirii profesionale a studentilor si a asigurarii bazei materiale specifice
realizdrii unui Invatdmant performant, modern de Tnalta calitate;
- dezvoltarea si perfectionarea sistemului informational si de documentare tehnico-stiintifica,
folosind facilitatile bibliotecii USAMYV.

Obiectivele de cercetare specifice urmaresc:
- sustinerea domeniilor prioritare de cercetare stiintifica de importanta nationala, la care colectivul
facultatii se poate implica, avand in vedere strategiile si politicile nationale de dezvoltare;
- depuneri de cereri pentru proiecte de cercetare finantate din fonduri structurale, fonduri europene
nerambursabile, alte programe europene de tip Phare, Scopus, FP 7.
- utilizarea in mai mare masura a potentialului doctoranzilor si masteranzilor in realizarea activitatii
de cercetare;
- cooperarea cu firme interesate de activitatea de cercetare a facultatii;
- publicarea de articole in reviste de specialitate din tara si strdinatate, cu precadere in reviste de
prestigiu (reviste ISI, BDI);
- publicarea de monografii, cursuri universitare etc.;
- participarea la manifestari stiintifice interne si internationale, etc.
- dezvoltarea laboratoarelor de specialitate;
- modernizarea si reacreditarea Centrului de Cercetari Zootehnice;
- sustinerea organizarii simpozionului stiintific anual al facultatii din luna octombrie;
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- sustinerea demersurilor pentru Tmbunatatirea sistemului de cotare a revistei “Lucrari stiintifice
USAMV Iasi, seria Zootehnie™;

- mediatizarea activitatii de cercetare prin prezentarea pe pagina web a granturilor castigate prin
competitie la nivel national, a brevetelor obtinute, a participarilor la manifestarile stiintifice
internationale etc.

- implicarea cadrelor didactice si cercetatorilor in comisii, organisme si organizatii la nivel national
si international.

Misiunea si obiectivele facultatii sunt actualizate prin Planul strategic si planurile
operationale anuale, care s-au dezvoltat tinand seama de misiunea universitatii, de programul
managerial al Rectorului USAMYV lasi, de situatia identificata la nivelul facultatii si al universitatii,
de diversitatea ofertei educationale, de resursele umane existente, precum si de cerintele de
perspectiva. Planul strategic al facultatii, precum si planurile operationale anuale, sunt cunoscute de
intreaga comunitate academica si sunt afisate pe site-ului universitatii.

Integritatea academicd este urmaritd de catre Comisia de eticd universitard ce functioneaza
in baza unui Regulament propriu. Codul de eticd universitard, ce a fost aprobat in Senatul
Universitatii, garanteaza apararea valorilor libertatii academice, autonomiei universitare si
integritatii etice, fiind dispuse practici si mecanisme clare de aplicare. Comisia controleaza
aplicarea Codului de etica in activitatile de conducere, cercetare si in procesul de predare invatare si
examinare, rezultatele controlului fiind facute publice pe bazd de Rapoarte.

Facultatea de Zootehnie face parte din Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinard ,,Ion Ionescu de la Brad~ lasi, entitate cu personalitate juridica, integrata In invatamantul
superior de stat, ce-si desfasoard activitatea 1In conformitate cu legile roméane si cu Carta
Universitara. Universitatea dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele domenii
ale activitatii urmarindu-se respectarea angajamentelor asumate in conditii de transparenta publica.
Auditarea interna se realizeaza periodic la nivel institutional si de compartimente privind domeniile:
financiar contabil, al integritatii academice, al predarii, examinarii si cercetarii. Anual se publica un
Raport de audit academic dezbatut in Senat si se elaboreaza un Plan de masuri pentru imbunatatirea
activitatii.

1.3. Structuri administrative si manageriale

Facultatea 1si desfasoarda activitatea in baza legilor universitare in vigoare, a Cartei
Universitare si a regulamentelor proprii de functionare, care au la baza urmatoarele principii
generale: relevanta calificarii universitare pe piata muncii; functionalitatea i adecvarea
profesionale; transferabilitatea; coerenta; accesibilitatea i continuitatea; egalitatea sanselor
educationale si profesionale; flexibilitatea si dezvoltarea personala.

Facultatea de Zootehnie functioneazd cu 4 specializari la invatdmantul universitar de licenta
cu durata studiilor de 4 ani, respectiv:
- Zootehnie, cursuri de zi si ID;
- Piscicultura si Acvacultura, cursuri de zi;
- Inginerie si management in alimentatia publica si agroturism, cursuri de zi ;
- Controlul si expertiza produselor alimentare, cursuri de zi.

La ciclul al II-lea de studii, facultatea functioneaza cu 5 programe de master, din domeniul

Zootehnie:
- Nutritia si alimentatia animalelor;
- Reproductie si ameliorare genetica;
- Managementul productiilor animale;
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- Managementul calitatii si sigurantei alimentelor;
- Managementul exploatatiilor in acvacultura.

Pentru studiile universitare de doctorat, la Facultatea de Zootehnie exista 9 specializari din
domeniul Zootehnie al Scolii Doctorale de Stiinte Ingineresti: Alimentatia animalelor (conducator
prof. dr. Ioan-Mircea Pop); Genetica (conducator prof. dr. Steofil Creangd); Tehnologia exploatarii
bovinelor si cabalinelor (conducator prof. dr. Ioan Gilca); Tehnologia exploatarii ovinelor si
caprinelor (conducator prof. dr. Constantin Pascal); Tehnologia exploatarii pasarilor si animalelor
de blana (conducator prof. dr. Marius Usturoi); Tehnologia exploatarii suinelor, Tehnica piscicola
(conducator prof. dr. Benone Pasarin); Tehnologia produselor animaliere, Fiziologia animalelor
(conducator prof. dr. Paul-Corneliu Boisteanu).

Din punct de vedere managerial, facultatea este condusa de cétre Consiliul Facultatii, format
din 9 cadre didactice si 3 studenti. Alegerea organelor de conducere se realizeazd conform legii si
pe baza unui Regulament de alegeri aprobat de Senat. Alegerea reprezentantilor studentilor in
Consiliu si Senat este prevazutd clar in Carta Universitard si asigura accesul democratic, transparent
si nediscriminatoriu al studentilor conform dreptului acestora de a reprezenta si de a fi reprezentati.
Structurile de conducere si relatiile dintre acestea sunt prevazute in organigrama.

Toate cadrele cu functii de conducere in Facultatea de Zootehnie au norma de baza (cartea
de munca) si activeaza la USAMYV lasi (nu au postul rezervat).

Consiliul Facultatii se intruneste in sesiune ordinara lunar, conform programarii stabilite la
inceputul fiecarui semestru academic si in sesiuni extraordinare, la convocarea decanului sau la
cererea a cel putin 1/2 din numarul membrilor Consiliului. Consiliul 1si constituie comisiile de
specialitate, dupd modelul comisiilor de specialitate ale Senatului Universitatii. Toate comisiile de
lucru sunt subordonate Consiliului Facultatii de Zootehnie si Biroului Consiliului Facultatii.

Consiliul Facultatii valideaza directorii de departament si responsabilii de programe de
studii. Consiliul poate decide neconfirmarea sau suspendarea din functie a directorilor de
departament, precum si a decanului, prodecanilor sau a membrilor Consiliului, in conditiile stabilite
de lege.

Atributiile si competentele Consiliului Facultatii sunt stabilite n virtutea autonomiei
universitare si pe baza legislatiei in vigoare. Consiliul ia deciziile cu majoritatea simpld a membrilor
prezenti, cvorumul minim necesar pentru desfasurarea sedintelor fiind de 2/3 din totalul membrilor
Consiliului Facultatii.

Sistemul de conducere si Regulamentul de functionare internd utilizeaza sisteme de
comunicare informatice de tip Internet, toate cadrele didactice si studentii au posibilitatea de a
accesa in orice moment mijloacele de informare si de comunicare oferite de reteaua interna de
Internet.

Intre sedintele Consiliului Facultitii, conducerea operativa este asigurati de citre Biroul
Executiv al Consiliului, care este format din decan:(prof. univ. dr. Paul-Corneliu BOISTEANU),
prodecani (prof. univ. dr. Constantin PASCAL si sef lucr. dr. Mihaela IVANCIA) si directori de
departamente (prof. dr. Marius-Giorgi USTUROI - Departamentul Managementul productiilor
animale si conf. dr. Daniel SIMEANU - Departamentul Stiinte fundamentale in Zootehnie).

Activitatea academica este organizatd pe doud departamente: Stiinte fundamentale 1n
zootehnie si Managementul productiilor animale. Departamentele sunt organizate pe discipline
inrudite. Conducerea departamentului este asigurata de catre Consiliul departamentului alcatuit din
director, adjunct si secretar. Hotararile in cadrul departamentului se iau cu majoritatea membrilor
prezenti daca numarul lor reprezinta cel putin 2/3 din totalul membrilor catedrei.




Conducerea administrativa a Facultatii respectd toate reglementarile in vigoare si aplica
mecanismele de control pe care le are la dispozitie prin Regulamentul Universitatii si al Facultatii
pentru buna functionare §i optimizare a performantelor.

Decanul elaboreaza Planul strategic al facultdtii pentru o perioada de patru ani, care se
actualizeaza anual in functie de evolutia invatdmantului superior, si Planuri operationale anuale care
sunt cunoscute de membrii comunitatii universitare prin pagina Internet si brosuri specifice. Modul
de aplicare al acestora este raportat in Consiliul facultatii si in Adunarea generala a cadrelor
didactice.

Facultatea dispune de o structurd administrativd care respectd reglementarile legale in
vigoare, este eficace in privinta organizarii numarului si calificarii personalului si functioneaza prin
serviciile oferite comunitatii universitare. Structurile administrative au un mecanism de control si de
dezvoltare a performantelor, iar nivelul de informatizare este apropiat de cel din spatiul european al
invatdmantului superior.

In cadrul facultitii au fost infiintate mai multe comisii care au rolul de a asigura
functionarea corectd a intregii activitati academice: Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
Comisia pentru activitate didactica; Comisia pentru relatia cu mediul de afaceri; Comisia pentru
consiliere si orientare in carierd; Comisia pentru mobilitati si relatii internationale; Comisia de
evaluare a performantelor cadrelor didactice; Comisia pentru activitatea de practica a studentilor;
Comisia pentru cercetare, inovare si transfer tehnologic; Comisia de eticd si deontologie
universitara.

Pentru indeplinirea standardelor de calitate, conducerea facultatii a acordat o atentie

deosebita dotarii salilor de curs/seminar si de cercetare cu echipamente si instrumentar care
corespunde stadiului actual de dezvoltare a cunoasterii stiintifice. Dotarea bazei didactice si de
cercetare din Facultatea de Zootehnie este comparabild cu cea din universitatile din Europa si cu
bunele practici internationale; in acest sens, mentiondm amenajarea si dotarea cu echipamente si
mijloace de functionare ultra-moderne a trei laboratoare de determinari de calitate pentru nutritia si
alimentatia animalelor, fiziologia animalelor si tehnologii de procesare a produselor de origine
animala. Redotarea acestor spatii s-a realizat din fonduri proprii si atrase prin proiecte de cercetare
stiintificd si in prezent este in curs de amenajare un laborator de studii de citogenetica

experimentald, cu aparate moderne.
1.4. Relatia dintre activitatea de predare — invitare si cea de cercetare stiintifica

Facultatea are o strategie pe termen lung si programe pe termen mediu si scurt care se referd
la obiectivele, proiectele si rezultatele asteptate ale cercetarii, precum si la resursele de realizare.
Planul de cercetare este inclus in Planul strategic al Facultatii de Zootehnie si, implicit, in cel al
USAMYV Iasi. Exista o tradifie si o culturd a cercetarii, un cod de eticd si preocupari pentru
valorificarea rezultatelor cercetarii. Facultatea evalueaza anual activitatea de cercetare si elaboreaza
anual un Raport privind aceasta activitate.

Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu §i scurt privind cercetarea sunt
discutate si adoptate de Consiliul facultatii, odatd cu specificarea practicilor de obtinere si de
alocare a resurselor, de realizare si a modalitatilor de valorificare. Desfasurarea cercetdrii stiintifice
se bazeaza pe specificul facultatii si se realizeaza in acord cu planul national si are ca obiective
rezultatelor cercetarii. Cercetarea este relevanta la nivel national, fiind raportata la cadrul european
si global.

Toate cadrele didactice titulare desfasoara activitate de cercetare, fie pe baza de granturi, fie
in cadrul planului intern de cercetare. Majoritatea fac parte din colectivele de cercetare ale unor
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granturi si din Centrul de Cercetare al facultatii. Participarea la contracte de cercetare este stimulata,
aceasta constituind un criteriu important de evaluare a activitatii, de promovare in posturi didactice
superioare si de acordare ale unor stimulente materiale (gradatii de merit).

Facultatea de Zootehnie din cadrul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara
»lon Ionescu de la Brad” lasi dispune de laboratoare proprii destinate cercetdrii 1n domeniul
programului de studii universitare de licentd. Cu sustinerea logisticd si personalul propriu, in
facultate functioneaza din anul 2001, Centrul de Cercetari Zootehnice Iasi, acesta fiind acreditat de
catre CNCSIS.

Activitatea de cercetare stiintificd este una dintre cele mai eficiente si complete cai de
formare a viitorilor ingineri. In activitatea de cercetare stiintifica au fost abordate aspecte concrete
din practica zootehnicd si cea din domeniul industriei alimentare si a agroturismului, de care este
legat succesul absolventilor pe piata fortei de munca. Atragerea in cercetarea stiintifica a studentilor
s-a facut indeosebi pentru anii III, IV. Studentii au acces la baza materiald pentru cercetare,
efectudnd aplicatii de cercetare stiintifica, sub indrumarea cadrelor didactice sau finalizdndu-si
lucrarile de licentd sau disertatie. De asemenea, au participat studenti cu aptitudini de cercetare la
programele de cercetare stiintifica ale cadrelor didactice si la cercurilor stiintifice studentesti. Pentru
doctoranzi, activitatea de cercetare este esenfiala, iar conducatorii stiinfifici au obligatia, ca pe
parcursul stagiului de pregatire a doctoranzilor, sa contribuie la formarea deprinderilor de
cercetdtori ale acestora. Implicarea studentilor, masteranzilor si doctoranzilor in activitatea de
cercetare a fost concretizata si prin faptul ca acestia s-au regasit in toate echipele formate pentru
derularea temelor de cercetare. O dovada elocventd a implicarii studentilor in activitatea de
cercetare o constituie organizarea unor manifestari stiintifice la care participa exclusiv studentii,
cum este simpozionul stiintific anual al studentilor (organizat la nivelul USAMYV lasi). Doctoranzii
pot participa cu lucrari in cadrul sectiunilor Simpozionului anual al Facultatii de Zootehnie.

Rezultatele activitatii de cercetare sunt utilizate si pentru modernizarea suporturilor de curs
si dezvoltarea bazei materiale pentru procesul didactic. Cadrele didactice participa la elaborarea de
monografii stiintifice, care sunt utilizate in activitatea didactica, indeosebi in cadrul cercurilor
stiintifice studentesti.

1.5. Baza materiala

Patrimoniu
Facultatea de Zootehnie lasi, componentd a Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinari ,,Jon Ionescu de la Brad” din Iasi, dispune de o suprafati totald construiti de 6588,40 m?,
din care 2603,56 m? suprafata utild, concretizati in 2 amfiteatre, 2 sili de sport, 20 sili de lucriri
practice, laboratoare si seminarii, Biobaza, stupina, facilitatile oferite de ferma zootehnica Rediu din
cadrul Statiunii Didactice a USAMYV lasi, Baza de practica si activitati aplicative Frasin si Plaiu
Sarului, Suceava.
Suprafata utila pe categorii de spatii este urmatoarea:
» amfiteatre: 357,40 m?;
» laboratoare, sili de lucriri practice, seminarii: 1427,0 m?;
» 2 sili de gimnasticd 619 m?;
* laborator stupini 50 m?;
* Biobazi 414 m>.
Spatii de invitimant. Intregul spatiu de invatimant este proprietatea Universititii de
Stiinte Agricole si Medicina Veterinara ,,Jon lonescu de la Brad” din lasi situatd la adresa Aleea M.
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Sadoveanu Nr. 3 - 8. Calitatea acestor spatii este pe deplin corespunzatoare realizarii procesului
didactic.

Procesul didactic se desfasoard in totalitate in spatiile Universitatii de Stiinte Agricole si
Medicind Veterinara din lasi, nefiind nevoie de spatii inchiriate.

Sali de curs. Facultatea de Zootehnie dispune de doud amfiteatre proprii, respectiv A1 si Eas
cu 300 de locuri si suprafatid totald de 357 m? iar in asociere cu celelalte specializiri din
universitate foloseste si alte amfiteatre.

Sali de lucrari practice si seminarii. Lucrarile vizand dobandirea deprinderilor practice a
studentilor si activitatea de cercetare stiinfifica, respectiv aplicatiile practice la studiile de licenta, se
desfasoara in spatiul laboratoarelor si sdlilor de seminar care apartin disciplinelor cuprinse in planul
de invatamant. Facultatea de Zootehnie detine 20 laboratoare.

Alaturi de laboratoarele si salile de seminarii administrate de Facultatea de Zootehnie,
pregdtirea studentilor se realizeaza si in alte laboratore din proprietatea USAMYV lasi apartinand
Facultatilor de Agricultura, Horticultura si Medicind Veterinara.

Salile de curs, seminarii si lucrari practice dispun de facilititile necesare desfasurarii
procesului didactic (laptop, videoproiector, calculatoare, imprimante, camera video si alte materiale
didactice, softuri si baze de date specifice disciplinelor de studiu).

Spatii de cercetare. Cadrele didactice, doctoranzii, masteranzii si studentii desfasoara o
sustinuta activitate de cercetare conform directiilor stabilite prin Planul strategic al facultatii, care se
pliaza pe aria tematicd a Universitatii. Cercetarea fundamentala si aplicata are loc in laboratorele si
spatiile de cercetare proprii, verificarea si diseminarea rezultatelor ficandu-se in unitati partenere.
Laboratoarele destinate cercetarii intrd in alcituirea Centrului de cercetiri zootehnice. In plus,
Facultatea de Zootehnie dispune si de alte facilitati, respectiv:

- stupina cu peste 60 familii de albine;

- Biobaza cu spatii aferente pentru cresterea pasarilor, animalelor de blana si de laborator;

- Baza hipica (aflata in proces de finalizare).

Locuri si unitati de practica. Pentru asigurarea calitatii n formare, studentii desfasoara
practica in cadrul Statiunii Didactice a Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinard "lon
Ionescu de la Brad" Iasi, a Statiunii de Cercetare - Dezvoltare pentru Bovine Dancu, lasi si alte
unitdfi de cercetare si productie din domeniul zootehniei si pisciculturii din zona Moldovei, unde
executa lucrdri legate de tehnologiile de crestere a speciilor de animale de importantd economica si
de producere si conservare a furajelor. Pe baza de Conventii de colaborare incheiate cu astfel de
unitagi de productie zootehnica si piscicold, practica programata la sfarsitul fiecarui an universitar
se desfasoara centralizat pentru studentii anilor I si II.

O componenta importantd pentru procesul de instruire practicdi a studentilor de la
specializarile CEPA si IMAPA o reprezintd Baza de practica si activitati aplicative de la Frasin si de
la Plaiu Sarului, Suceava.

De asemenea, pentru instruirea practicd a studentilor se efectueaza deplasdri in unitati
zootehnice si piscicole de profil, dintre cele mai reprezentative, in unitati de industrie alimentara,
de alimentatie publica si turism.

Centrul de calcul si multiplicare. Facultatea de Zootehnie dispune de un centru de calcul
destinat procesarii datelor obfinute in activitatea de certcetare, elaborarea de materiale didactice.
Prin intermediul acestuia, facultatea este conectatd la centrul de comunicatii date si informatii
aplicate (CCDIA) prin intermediul caruia se exploateaza sistemul informatic integrat pentru
contabilitate, casierie, programul informatic de evidentd a studentilor tuturor facultatilor; de
asemenea, centrul de calcul foloseste la exploatarea retelei INTERNET si INTRANET.
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Camine studentesti. Studentii de la Facultatea de Zootehnie beneficiaza de spatiu de cazare
in campusul universitar unde existd 4 camine studentesti modernizate, cantind si alte spatii pentru
activitati sociale, culturale si sportive. Caminele studentesti asigurd cazarea pentru mai mult de 50%
din numarul studentilor de la cursuri de zi.

Baza sportiva. Studentii Facultatii de Zootehnie au acces la baza sportiva a USAMV lasi
care dispune de 2 sdli de gimnastica, 2 terenuri de fotbal, 1 teren de tenis de camp si o pista de
atletism. Baza sportiva are in dotare echipament performant. Pentru activitati didactice si de
agrement studentii utilizeazd Baza Hipicd aflatd in administrarea USAMV lasi (in proces de
reamenajare).

Biblioteca. Biblioteca universititii are o suprafatd utild de 356 m? si este constituitd din 2 sili
(una de lecturd si una de documentare) cu capacitatea de 200 de locuri. Activitatea bibliotecii se
desfasoara n 2 schimburi i este asigurata de personal cu studii superioare de specialitate. Colectiile
bibliotecii au caracter enciclopedic si cuprind carti, cursuri, reviste, ziare, manuscrise, dischete, CD-
uri, casete video. Biblioteca are un fond documentar care se modifica anual pe baza achizitiei de
carte noua.

Cadrele didactice folosesc Editura "lIon Ionescu de la Brad” a USAMV lasi pentru
publicarea si multiplicarea materialelor de studiu necesare studengilor, masteranzilor, doctoranzilor
si altor specialisti in domeniu. Peste 50% din materialele didactice existente in Biblioteca au fost
elaborate 1n ultimii 10 ani.

Dotare. Silile de predare si seminarizare dispun de echipamente tehnice de invatare, predare
si comunicare care faciliteazd activitatea cadrului didactic si receptivitatea fiecarui student.
Laboratoarele au o dotare satisfacdtoare in raport cu cerintele formarii specialistilor, procesul de
modernizare si aliniere la cerintele specifice Uniunii Europene fiind in plind desfasurare.
Laboratoarele de cercetare dispun de echipamente si mijloace corespunzatoare conform figelor de
laborator si listelor de inventariere.

Baza materiala a facultafii este in concordantd cu normele didactice. Facultatea asigura
spatii pentru desfasurarea corespunzatoare a procesului didactic la toate disciplinele. Amfiteatrele
sunt dotate cu mijloace informatice de predare — comunicare adecvate unui nvatimant modern.

Procesul de modernizare si aliniere la cerintele specifice Uniinii Europene este in plind
desfasurare. Planul de investitii este parte integranti a Planului strategic si a celui operational. in
anul universitar 2011-2012 s-au realizat lucrari ample de modernizare, actiune ce va continua $i In
viitor. In perspectiva se va continua dotarea salilor de lucrdri practice cu obiectele de inventar
pentru desfasurarea procesului didactic in conditii corespunzatoare. De asemenea, se propune
continuarea actiunii de modernizare si dotare in vederea acreditarii Laboratorului de Controlul
calitatii nutreturilor.

Finantarea se face din alocatii bugetare, contracte de cercetare stiintificd si alte surse
(prestari servicii pentru terti, sponsorizari etc.). Dotarea laboratoarelor pentru ciclul de licentd se
realizeaza, de asemenea, si pe baza resurselor bugetare proprii.

1.6. Resursa umana

Corpul didactic al Facultatii de Zootehnie cuprinde: 29 cadre didactice titulare si 11 cadre
didactice asociate. Personalul didactic indeplineste cerintele legale, structura acestora, pe grade,
fiind prezentata in continuare.
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Ponderea cadrelor didactice titulare pe grade

. . . Cadre didactice
Nr. crt. Titlu didactic Numar Pondere (%)
1 Profesor 9 31,04
2 Conferentiar 2 6,90
3 Sef de lucrari 11 37,93
4 Asistent 7 24,14
TOTAL 29 100
Ponderea cadrelor didactice asociate pe grade
Nr. crt. Titlu didactic NumérCadre dldactllfsn dere (%)
1 Profesor 2 18,18
2 Conferentiar 0 0
3 Sef de lucrari 6 54,55
4 Asistent 3 27,27
TOTAL 11 100

In statele de functii pentru anul universitar 2016/2017 sunt 58 posturi didactice in totalitate
legal constituite. Din cele 58 de posturi, sunt ocupate cu cadre didactice titulare 29 posturi ceea ce
inseamnd un grad de ocupare de 50,00%, la care se adauga 11 posturi ocupate de cadre asociate
(profesori consultanti cu varsta de peste 70 ani, doctoranzi si cercetatori) reprezentind 18,97%.

Din cele 58 de posturi, 11 (18,97%) sunt de profesori, 3 (5,17%), de conferentiari, iar 43
(75,87%) sunt sefi de lucrari si asistenti. Normele didactice sunt ocupate in proportie de 100% de
personal didactic specializat.

Ocuparea posturilor didactice se face prin concurs, organizat in conditiile legii si pe baza
Regulamentului aprobat de Senat.

Gradul de ocupare al cadrelor didactice titulare implicate in procesul de formare pentru
specializarea Zootehnie este de 1,0-1,6 norme. Personalul didactic cu varsta legala de pensionare (2
profesori consultanti) detine cate o norma la cumul.

Cadrele didactice titulare au experienta §i competenta adecvata exigentelor specifice
invatdmantului superior. Toti titularii de disciplind au titlul stiintific de doctor in domeniul
disciplinelor din postul ocupat sau sunt doctoranzi, avind competente in domeniul disciplinei
predate.

Cadrele didactice tinere (asistenti) au pregitire de bazd in domeniul postului (unii sunt
doctoranzi) si au absolvit o forma postuniversitara de pregatire pedagogica.

Toate cadrele didactice titulare au elaborat cursuri sau indrumatoare practice care acopera
integral tematica disciplinelor studiate. Materialele didactice pot fi consultate la sediul disciplinelor,
departamentelor, imprumutate de la Biblioteca USAMYV lasi sau achizifionate de la Libraria din
incinta USAMV Iasi. In plus, titularii disciplinelor pot multiplica si pune la dispozitia studentilor
suportul de curs predat. Anual titularii disciplinelor de studiu au obligatia de a revizui continutul
programelor analitice, in scopul actualizarii, completarii i perfectiondrii acestora, dupa caz.
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2. EFICACITATEA EDUCATIONALA
2.1. Continutul programelor de studiu

Documentele universitare in care sunt prezentate programele de studiu care functioneaza la
Facultatea de Zootehnie sunt conforme cu Procedurile existente in Manualul calitatii USAMYV lasi,
repectiv Elaborarea planurilor de invatamant si procedura pentru inifierea, aprobarea, si evaluarea
periodica programelor de studii. Documentele universitare in care sunt prezentate programele de
studiu sunt: planul de Invatdmant si programa analitica.

Din Planul de invatamant deriva:

- disciplinele de Tnvatamant;

- ponderea fiecdrei discipline exprimata prin credite de studiu;

- succesiunea disciplinelor si a formelor de evaluare pe parcursul studiilor;

- modul de finalizare a programului de studiu.

Planurile de invatamant includ discipline obligatorii, optionale (la alegere) si facultative
structurate in: discipline fundamentale, ingineresti in domeniu, ingineresti de specialitate,
complementare.

Forma de nvatamant ID, care nu presupune prezenta obligatorie in campusul universitar, a
fost organizatd la specializarea Zootehnie, unde existd si invatdmant “de zi”, iar planurile de
invatdmant sunt similare.

Facultatea are programe de licentd acreditate de catre ARACIS; programele de studiu a
specializarilor Zootehnie, Pisciculturd si Acvaculturd, Controlul si expertiza produselor alimentare
si Inginerie si management 1n alimentatia publica si agroturism contin documente incluzand:

a. Obiectivele de formare si competentele specifice specializarilor respective;

b. Planul de invatamant, cu disciplinele ordonate succesiv pe toata perioada de studiu. Pentru
fiecare disciplina obligatorie, optionald sau facultativa, in plan se indica numarul de ore de curs,
lucrari practice, seminar si/sau proiect, precum si creditele de studiu ECTS, acestea din urma
alocate conform regulamentului de credite transferabile si "Ghidului de studii". Planul de
invatdmant include si ponderea diverselor discipline (obligatorii, optionale sau facultative;
fundamentale, in domeniu, de specialitate si complementare).

c. Fisele disciplinelor incluse in planul de invatdmint care includ informatii referitoare la
structura, titularul, obiectivele si continutul disciplinei, metodele didactice folosite, precum si
modul de examinare si evaluare al diverselor forme de activitate (examen, colocviu, seminar sau
proiect).

Programele de studii sunt supuse anual procesului de autoevaluare, fiind analizate si
aprobate in Consiliul Facultatii. Actualizarea lor se bazeazd pe un dialog periodic cu studentii,
absolventii, angajatorii §i cu asociatiile profesionale. Existd informatii despre gradul de
angajabilitate al absolventilor, pentru ultimele doud promotii proportia celor angajati in profesie
fiind de peste 60%.

S-au facut eforturi pentru perfectionarea procesului didactic mai ales in latura sa aplicativa,
iar practica studentilor a fost organizata si in unitati din judetele sau localitdtile de resedinta ale
acestora. Au fost incheiate conventii bilaterale cu universitati europene de prestigiu pentru
efectuarea unor stagii de perfectionare, atit pentru cadre didactice cat si pentru studenti, prin
programe de tip Erasmus, Socrates, Leonardo s.a.
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2.2. Studenti — admitere si rezultatele invatarii

Admiterea studentilor

Admiterea la Facultatea de Zootehnie se face pe baza Metodologiei de desfasurare a
admiterii, al cdrei continut asigurd principiul egalitatii sanselor pentru toti candidatii, asigura
transparenta §i rigoarea procesului.

Metodologia organizarii concursului de admitere este in concordanta cu legislatia nationala,
fiind reactualizatd anual si supusa aprobarii Senatului. Marketingul universitar promoveaza
informatiile despre admitere prin pagina web a Universitatii www.uaiasi.ro, presa locala si centrala,
participare la targuri si expozitii de specialitate, vizite la licee si publicitate directa adresata

In spiritul transparentei informatiilor cu caracter public, facultatea oferd candidatilor, prin
mijloacele mai sus mentionate, informatii referitoare la: oferta educationald, competente dobandite,
facilitati ale campusului universitar; numarul de locuri bugetate si cu taxa; perioada de inscriere,
actele necesare si taxa aferentd. Actele de inscriere la concursul de admitere includ obligatoriu
diploma de bacalaureat (sau copie legalizata si adeverinta de la facultatea la care a depus diploma 1n
original) si foaia matricold din liceu.

In ultimii ani, admiterea la facultate s-a bazat pe Concurs de dosare, criteriul principal
constituindu-1 competentele si performantele la bacalaureat ale candidatului, fara a aplica nici un fel
de criterii discriminatorii. Admiterea pe locuri finantate de la bugetul de stat se face in ordinea
strictd a mediilor. Trecerea studentilor admisi de pe locuri cu taxa pe locuri finantate de la bugetul
de stat se face In ordinea strictd a mediilor, in conditiile Indeplinirii criteriilor de performanta
stabilite de Senatul Universitatii.

Rezultatele examenului de admitere (listele cu candidatii inscrisi la examen si situatia lor —
admis/respins) sunt afisate si publicate pe pagina de web a universitatii.

Pentru ciclul de studii universitare de licentd, admiterea se organizeazd pe domenii de
licentd, la programele de studii acreditate din structura universitatii, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Admiterea candidatilor in invatdmantul superior la programul de studii de licenta in anul
2016 s-a facut, fara probe de examen, criteriile de departajare fiind rezultatele obtinute la examenul
de bacalaureat.

Admiterea intr-un ciclu superior de studii universitare (masterat) se face pe baza diplomei de
studii precedente, criteriul de departajare pentru anul universitar 2016-2017 fiind media examenului
de licenta.

Admiterea si scolarizarea studentilor straini se face conform legislatiei in vigoare,
documentele de admitere fiind avizate 1n prealabil de Ministerul Educatiei Nationale.

Candidatii la admitere in Tnvatdmantul universitar de licentd sunt absolventi de liceu cu
diplomd de bacalaureat (sau echivalentd cu aceasta), cetidteni ai Roméaniei si absolventi ai
institutiilor din Spatiul Economic European si ai Confederatiei Elvetiene.

Oferta publicitard pentru candidatii la admitere s-a realizat prin diferite mijloace (pagina
web proprie, participare la targuri de profil, brosuri si afise de popularizare, deplasarea in licee si
prezentarea ofertei educationale, mass-media) si este asigurat accesul neingradit la documentarea
asupra ofertei facultatii privind conditiile de studiu si de viata ale studentilor.

Facultatea de Zootehnie a avut in anul universitar 2016-2017, la forma de zi, un numar de
674 studenti. Cifra de scolarizare aprobatd de Ministerul Educatiei Nationale, si numarul de studenti
admisi in sesiunea de admitere din 2016 este prezentata in continuare.
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Numarul de locuri la admitere din iulie 2016

Nr. candidati Nr. locuri Nr.candidati admisi
inscrisi la admitere Buget Taxa Buget Taxa
317 147+2%+17%* 103 146+9** [**

*- locuri pentru Rromi
**_locuri pentru tineri din Rep. Moldova si diaspora

Numairul de studenti inscrisi 1a Facultatea de Zootehnie in anul universitar 2016-2017

Buget Taxa
Total studenti din care studenti: din care studenti:
. ’ Total : Total :
in facultate .. Rep. . . .
facultate Romani facultate Romani Straini
Moldova
674 620 591 29 54 52 2

Regulamentul de admitere este prezentat pe site-ul web al Universitdtii. Principala activitate
a studentilor este pregdtirea profesionald, care se desfasoara in conformitate cu orarul programului
de studiu, formatiile de lucru fiind astfel dimensionate incat sd permitd desfasurarea eficienta a
procesului de invatdmant.

Formatiile de lucru sunt anul de studiu pentru activitatile de curs, cu o marime cuprinsa intre
10 si 63 studenti; grupa pentru activitatile de seminar si activitatile practice, cu 10-30 studenti.

Procedura de promovare a studentului dintr-un an de studiu in altul, in functie de creditele
de studiu acumulate, este reglementatd anual si comunicata studentilor la inceputul fiecarui an de
studiu, iar transferul studentilor Intre institutiile de invatdmant superior se face In conformitate cu
cadrul legal si reglementdrile legale in vigoare.

Promovabilitatea studentilor depaseste 75% in fiecare an de studiu, fiind de:

- 84,00% la anul I, din care 51,9% integralisti si 32,1% promovati cu minim 40 de credite;

- 93,6% la anul II, din care 63,5% integralisti si 28,7% promovati cu minim 40 de credite;

- 92,2 % la anul III, din care 59,8% integralisti si 33,3% promovati cu minim 40 de credite;

- 94,7 % la anul IV, in totalitate integralisti.

Pe total facultate promovabilitatea a fost de 91,3% din care 68,0% integralisti si 23,3%
promovati cu minim 40 de credite. Situatia statistica a rezultatelor profesionale ale studentilor se
analizeaza semestrial in Consiliul facultatii.

Studentilor 1i se Intocmesc, la nivelul secretariatului facultatii, foi matricole, diploma de
inginer si supliment la diploma, conferirea acestora facandu-se In concordantd cu legislatia in
vigoare.

Examenul de diploma s-a desfasurat conform normelor Ministerului Educatiei si Cercetarii.
Subiectele lucrarilor de diploma au fost solicitate de studenti si aprobate de conducerea facultatii
inca din anul III de studii pentru a beneficia de stagiile de practica efectuate in unitatile de productie
sau de cercetare. In anul 2017, promovabilitatea la examenul de diploma in sesiunile programate
oficial a fost de 100%.

Unul dintre obiectivele principale ale instruirii practice a fost acela de a stabili o legatura
fireasca intre teorie si aplicatie precum si de a forma deprinderi la lucrarile specifice din domeniu.

Atragerea in cercetarea stiintifica a studentilor se realizeaza indeosebi pentru anii terminali,
in cadrul temelor ce reprezinta proiecte de diploma, dizertatie si prin participarea unor studenti cu
aptitudini de cercetare la programele de cercetare stiingifica ale cadrelor didactice si cercurilor
stiintifice studentesti, respectiv sprijinirea organizarii manifestarilor stiintifice studentesti si
premierea lucrarilor valoroase.
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Imbunititirea conditiilor de studiu si sociale ale studentilor, imbunatitirea conditiilor din
campusul universitar si cantina, dezvoltarea bazei materiale din complexul sportiv, biblioteca, sali
de cursuri si laboratoare, au constituit o preocupare constantd a conducerii universitatii si facultatii,
antrenand pe langa resurse bugetare si venituri proprii.

Rezultatele invatarii

Prin intermediul activitatilor didactice, teoretice si practice, desfasurate in cadrul facultatii,
se urmareste dobandirea cunostintelor, competentelor si abilitatilor necesare absolventilor ciclului
de licenta, astfel incat acestia sa fie capabili sd se angajeze pe piata muncii, sd dezvolte o afacere
proprie, sa continue studiile universitare la forme superioare, sa realizeze invatarea permanenta, sa
desfasoare activitate de cercetare.

Cunostintele si competentele pentru absolventii specializarilor Zootehnie, Pisciculturd si
Acvaculturd, Controlul si expertiza produselor alimentare si Inginerie §i management in alimentatia
publica si agroturism, ciclul de licenta, sunt cele prevazute in HG. 1477-2003 si in Regulamentul cu
privire la asigurarea calitatii.

Facultatea are programe de formare continua a specialistilor in domeniile de competenta,
precum si de efectuare a activitdtii de consultantd si extensie. Se constatd cd din absolventii
ultimelor promotii de ingineri absolventi, peste 60% sunt angajati la nivelul calificarii lor.

Dintre cei 160 de absolventi ai ultimei promotii a studiilor universitare de licenta, 87 sunt
admisi la studii universitare de masterat (dintre cei 109 masteranzi inscrisi in anul I).

Sondajele efectuate periodic aratd ca peste 80% dintre studenti apreciaza pozitiv mediul de
invatare/dezvoltare oferit de catre universitate si propriul lor traseu de Invatare. Cu totii apreciaza
pozitiv eforturile de modernizare a spatiilor de invatamant pentru alinierea la cerintele specifice
recunoasterii calificarii la nivel european.

Metodele de predare folosite de cadrele didactice sunt centrate pe student, pe baza unei
strategii de predare cu obiective clare, care sunt facute publice intr-o forma accesibila, alaturi de
programe si bibliografie. Se folosesc resursele noilor tehnologii (e-mail, pagina personala web
pentru tematicd, bibliografie, resurse si dialog cu studentii) si metode auxiliare moderne de predare
(flipchart, videoproiector etc.). Profesorul atrage studentii la activitatea de predare prin interactiune
cu sala, prin prezentari ale documentarilor pe diferite teme, prin experimente demonstrative etc.
Procesul de predare este orientat dupd ritmul si modul de invatare al studentilor. Profesorul
orienteaza dezvoltarea intelectuala a studentului, dandu-i o dimensiune strategica.

Majoritatea titularilor de discipline au beneficiat de stagii de perfectionare in facultati
omoloage din UE, utilizand metodele moderne de predare si evaluare si bunele practici
educationale.

Relatia dintre student si profesor este una de parteneriat, in care fiecare isi asuma
responsabilitatea atingerii rezultatelor Invatarii. Rezultatele Tnvatarii sunt explicate si discutate cu
studentii din perspectiva relevantei acestora pentru dezvoltarea lor. Titularii de disciplind au un
program de acordare a consultatiilor, afisat la avizierul disciplinei. Pentru fiecare an de studii este
desemnat un tutore de an, cadru didactic cu experientd, aprobat de Biroul Consiliului Facultatii. La
nivelul facultatii functioneaza o Comisie de consiliere si orientare profesionald, cu scopul de a
campusul universitar, formatd din: decan, prodecan si consilierii anilor de studii. Comisia
elaboreaza un raport care se analizeaza in Consiliul facultatii.

Cadrele didactice sunt pregatite special in domeniul predarii la nivel universitar si/sau se
reunesc in grupuri de dezbatere pentru a discuta metodologia predarii. Acestea au, pe langa
competentele de instruire/predare, si competente de consiliere, monitorizare si facilitare a
proceselor de invatare. In facultate se desfasoard o activitate continui de identificare, dezvoltare,
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testare, implementare si evaluare a unor tehnici noi de Invatare eficientd, incluzand aici noile
aplicatii ale calculatoarelor si ale tehnologiei informatiei. Programele de studii sunt integrate cu
stagii de practica, plasament si internship si cu implicarea studentilor in proiecte de cercetare.
Procesul de predare este orientat dupa ritmul si modul de invatare al studentilor.

Analiza cadrului de invatare predare s-a facut pe baza prelucrarii unui vast material care a
constat din programele analitice ale disciplinelor din planul de invatdmant, a chestionarelor
completate de studenti si de absolventi. Asa cum reiese din programele analitice intocmite de
cadrele didactice cele mai folosite metode de predare au fost prelegerea, expunerea si proiectarea.
Alte metode, cum ar fi redactarea de referate pe parcurs ori discutii §i conversatie euristica sunt mai
putin folosite. Trebuie evidentiat faptul ca referatele efectuate de studenti au apartinut la doua
categorii diferite de activitati:

« referate bazate pe informare-documentare bibliografica si care pot fi utilizate In cadrul activitatilor
desfasurate la cercuri ori prezentate la sesiuni;

* referate bazate pe activitati desfasurate la curs sau la lucrarile practice. Analiza datelor
astfel obtinute poate determina concluzii importante in procesul de insusire activa a disciplinelor.

Evaluarea s-a realizat pe baza unor cerinte si criterii adoptate de catre Consiliul facultatii in
conformitate cu procedura din Manualul Calitatii USAMYV lasi, de Regulamentul de examinare si
notare a studentilor si de Regulamentul propriu de functionare si au fost anuntate public la inceputul
fiecarui semestru de catre titularul fiecarei discipline.

Examinarea si notarea studentilor se realizeazd pe baza de criterii, regulamente si tehnici
care sunt riguros si consecvent aplicate. Astfel in cadrul Regulamentului privind activitatea
profesionald a studentilor, existd un capitol distinct privind examinarea acestora care se aplica in
cadrul USAMV lasi. La Facultatea de Zootehnie sunt utilizate toate formele pedagogice de
evaluare, incepand cu evaluarea frontald, orald si scrisd, teste pentru verificiri pe parcurs si
verificari finale, referate de documentare si de studiu, demonstratii practice, intocmirea de materiale
didactice, proiecte, conform fiselor disciplinelor. Studentii au posibilitatea de a se prezenta la
sesiuni deschise, in afara sesiunilor de exeamene, conform Regulamentului privind desfagurarea
sesiunii deschise.

Finalizarea studiilor de licenta se face pe baza examenului de diploma care a constat in doua
probe, de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate si respectiv, de prezentare si
sustinere a proiectului de diplomd, in conformitate cu Metodologia organizarii si desfasurarii
examenului de diploma si a Ghidului privind finalizarea studiilor universitare de licenta si masterat
aprobate la nivelul Consiliului Facultatii si al Senatului USAMYV din lasi.

Rezultatele obtinute de studenti pe parcursul scolarizarii sunt inscrise in Catalogul de
examen, Registrul matricol al specializarii si atestate prin Foaia matricold/Suplimentul la diploma
de studii de licenta.

Diplomele de studii sunt avizate de M.E.C.S. si se confera absolventilor cu respectarea
legilor universitare in vigoare si a regulamentelor interne ale USAMYV Iasi.

2.3. Activitatea de cercetare stiintifica

Cercetarea stiintifica reprezintd principalul criteriu de evaluare a calificarilor academice si
std la baza functionarii si dezvoltarii facultafii si universitatii; in cadrul USAMYV, acest gen de
activitate se desfasoara cu respectarea dispozitiilor legale si a dispozitiilor din Regulamentul de
functionare al Departamentului pentru Cercetare, Inovare si Transfer Tehnologic.

Din acest motiv, activitatea de cercetare stiintifica este prioritara pentru Facultatea de
Zootehnie si constituie una dintre misiunile de baza ale facultatii, alaturi de cea didactica, aspect
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reliefat in Planul strategic si Planul operational al Facultatii de Zootehnie si se desfasoard in baza
Planului de cercetare stiintifica a Facultatii de Zootehnie, care este parte integranta din Strategia de
cercetare a USAMYV din lasi

Preocuparea principald a factorilor de decizie de la nivelul facultatii este de a Tmbunatati
performanta stiintifica prin identificarea domeniilor de cercetare pe plan national si elaborarea unei
politici de cercetare la nivelul facultatii si al departamentelor.

Cercetarea stiintifica din Facultatea de Zootehnie se desfasoard interdisciplinar si are atat
caracter fundamental, cat si aplicativ. Temele cuprinse in planul de cercetare al facultatii se inscriu
in aria stiintificd a domeniului de licenta. In aceeasi sferd, precizim preocuparea permanenti pentru
identificarea temelor de cercetare orientate spre directii cu impact In comunitatea stiintifica si
sectorul economic, dar si a potentialelor surse de finantare a activitatii de cercetare; de asemenea, se
urmareste formarea resursei umane inalt calificate pentru cercetare stiintificd performanta. Toate
acestea sunt cuprinse in strategia de cercetare care vizeaza urmatoarele aspecte:

e dezvoltarea unor programe de cercetare interdisciplinard, cu impact stiintific i economic;
valorificand potentialul uman si resursele materiale existente;

e alinierea tehnicilor, metodelor si procedurilor experimentale la standardele internationale si
legislatia in vigoare privind domeniul cercetarii stiintifice;

e specializarea cercetatorilor si tinerilor studenfi, masteranzi si doctoranzi in vederea formarii
unor specialisti competitivi pe piata muncii;

e promovarea rezultatelor in cadrul manifestarilor stiintifice de referintd pentru domeniu;

e participarea la programe de cercetare stiintificd In parteneriat cu centre de cercetare din tara si
strdinatate;

Valorificarea activitatii de cercetare se face prin publicarea de lucrari stiintifice in cadrul
manifestarilor stiinfifice organizate fie de USAMYV din lasi, fie de universitatile similare din tara
sau striindtate la care participa cadrele didactice. In anul universitar 2016-2017, au fost publicate 11
lucrari in reviste cotate ISI, 1 lucrare in volumele conferintelor internationale, indexate ISI
Proceedings, 45 de lucrari au fost publicate 1n reviste cu recenzori, indexate BDI si 6 lucrari in
volumele unor conferinte internationale. De asemenea, cadrele didactice din Facultatea de
Zootehnie, in urma activitatii de documentare si cercetare stiintifica, au publicat si 5 carti in edituri
romanesti recunoscute de CNCS si o carte in o edituri internationald. Prin faptul ca o mare parte
dintre aceste lucrari au fost publicate in reviste ISI cu factor de impact, se poate spune ca exista o
recunoasterea internationald a muncii de cercetare desfasuratd in aceastd unitate academica.

Facultatea de Zootehnie a organizat Simpozionul stiintific cu participare internationala, cu
tematica ,,Modern Animal Husbandry — Food Safety and Durable Development”, unde au fost
prezentate 80 de lucrari stiintifice ale unor cercetdtori din tard si din strdinatate. Lucrarile selectate
de Comitetul stiingific sunt publicate in anuarul ,,Lucrari stiinfifice USAMYV lasi, seria Zootehnie”,
cotat CNCSIS B+, cu ISSN (1454-7368) si editat in Editura ,,Jon Ionescu de la Brad” (recunoscuta
de CNCSIS). Anuarul este recenzat in baze de date de specialitate si anume: CAB abstract; CAB
full text; Copernicus database; Scirius database; Doaj database; Agris database; Gemanicus journal
seek database.

Tot in anul universitar 2016-2017, Facultatea de Zootehnie a mai fost gazda unor
evenimente stiintifice, unele dintre ele devenind deja traditionale pentru comunitatea noastra
academica: Concurs: national de nutritie animald; Simpozion Stiintific studentesc; Seminar
Stiintific - Tenhnologii moderne de crestere a animalelor de ferma; Seminar Stiintific - “Tendinte
actuale inregistrate in domeniul cresterii animalelor Tn fermele ecologice”.
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La Facultatea de Zootehnie din lasi functioneaza Centrul de cercetari zootehnice (Bucuresti,
11 mai 2002, Certificat nr.27/CC-B) ecunoscut ca Centru de Cercetare tip B (cod de identificare
55/2001). Acesta este structurat pe 3 zone de activitate (Nutritie si alimentatie animala; Ameliorarea
geneticd a populatiilor de animale; Tehnologia de crestere si exploatare a animalelor) si dispune de
o bazad materiald performanta; in cadrul centrului desfasoara activitati specifice cadrele didactice,
studentii, masteranzii si doctoranzii. De asemenea, Facultatea de Zootehnie dispune de laboratoare
proprii de cercetare dotate conform standardelor si exigentelor actuale, ceea ce permite realizarea
obiectivelor specifice temelor de cercetare propuse. In Ferma didacticd rediu, existd Laboratorul
pentru Controlul calitatii carnii si a produselor din carne si Laboratorul pentru Controlul calitétii
laptelui si a produselor din lapte. In cadrul Centrului de cercetari zootehnice si a laboratoarelor de
cercetare 1si desfasoard activitatea stiintifica si doctoranzii din facultate, in baza unui Regulament
privind organizarea si desfasurarea studiilor de doctorat.

In cadrul Centrului de cercetiri zootehnice activeaza cadre didactice, cercetitori, doctoranzi
si studenti.

Resursa umana care activeaza in cadrul Centrului de Cercetari Zootehnice

2}; Nume §i prenume Domeniul de competenta
| Prof. univ. dr. Paul Corneliu Fiziologie animala, Tehnologia prelucrarii produselor
BOISTEANU animale
2 Prof. univ. dr. Constantin PASCAL Cresterea ovinelor si caprinelor
3 Prof. univ. dr. Benone PASARIN Cresterea suinelor, Pisciculturd, Acvacultura
4 Prof. univ. dr. Ioan GILCA Zootehnie speciala, Zootehnie generala
5 Prof. univ. dr. loan VACARU OPRIS Aviculturd, Tehnologia produselor de origine animala
6 Prof. univ. dr. Stefan LAZAR Apicultura, sericiculturd
8 Prof. univ. dr. Marius Giorgi USTUROI Cresterea pasarilor
9 Prof. univ. dr. Mircea loan POP Nutritia gi alimentatia animalelor
10 Prof. univ. dr. loan GILCA Materii prime animale
11 Prof. univ. dr. Steofil CREANGA Genetica animala
12 Prof. univ. dr. Vasile TEUSAN Anatomie, embriologie
13 Prof. univ. dr. Vasile MACIUC Cresterea bovinelor, Tehnicd experimentald
14 | Conf. univ. dr. Elena COSTACHESCU Tehnologia cresterii animalelor pentru blana
15 Conf. univ. dr. Valerica GILCA Acvaculturd, Biologie acvatica
16 Sef. lucr.dr. Roxana BUCUR Constructii §i amenajdri agricole
17 Sef lucr.dr.Doina LEONTE Zooigiena, Bilogie celulara
28 Sef lucr. dr. Cornel LEONTE Constructii zootehnice
19 Sef lucr. dr. Gherasim NACU Reproductia animala, Biotehnologii de reproductie
20 Sef lucr. dr. Marius DOLIS Cabaline, Apicultura, sericicultura
21 Sef lucr. dr. Mihaela IVANCIA Ameliorarea animalelor
22 Sef lucr.dr. Roxana LAZAR Fiziologie animald, tehnologia cirnii
23 Sef lucr. dr. Gabriel HOHA Cresterea suinelor
24 Sef lucr. dr. Marius DOLIS Apiculturd, Cresterea cabalinelor
25 Sef lucr. dr. Razvan RADU RUSU Tehnica de laborator
26 Sef lucr. dr. Bogdan AVARVAREI Tehnologii alimentare
27 Sef lucr. dr. Daniel SIMEANU Nutritie si alimentatie
28 Sef lucr. dr. Gherasim NACU Reproducerea animalelor
29. | Seflucr. dr. Lenuta FOTEA Nutritie si alimentatie animald, Tehnologii animale
30 | Asist. univ. dr. Marius CIOBANU Procesarea productiilor animale
31 Asist. univ. dr. Cristina RADU RUSU Nutritie si alimentatie
32 Asist. univ. dr. Cristina SIMEANU Dezvoltare rurald
33 Asist. univ. dr. Alexandru USTUROI Acvaculturd, cresterea pasarilor
34 Asist. univ. dr. Catalin NISTOR Calitatea productiilor si sigurantd alimentara
35 Asist. univ. dr. Roxana RATIU Tehnologia produselor de origine animala
36 Asist. univ. dr. Raluca DONOSE Dezvoltare rurald
37 Asist. univ. dr. Gabriela FRUNZA Materii prime animale
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38 Dr. chimist Aida ALBU Cercetator

39 CP III dr. Elena RUGINOSU Cercetator Cresterea taurinelor pentru lapte

40 CP III dr. Marian PINTEA Cercetator Cresterea taurinelor pentru lapte

41 Ing. Cristrian SPIRIDON Drd Tehnologia exploatérii pasarilor

42 Ing. Paula DRUC Drd Tehnologia exploatarii pasarilor

43 Ing. Claudiu ROSCA Drd Tehnologia exploatarii pasarilor

44 Ing. Elida JITARIUC Drd Tehnologia exploatarii pasarilor

45 Ing. Andreea NISTOR Drd Tehnologia exploatérii pasarilor

46 Ing. loana IOSUB Drd Tehnologia prelucrarii produselor animale
47 Ing. Dragos COSTACHESCU Drd Tehnologia prelucrarii produselor animale
48 Ing. Ion ZATIC Drd Tehnologia prelucrarii produselor animale
49 Med. Vet. Marian FLOREA Drd Tehnologia exploatirii ovinelor si caprinelor
50 Ing. Nica Andreea PALEL Drd Tehnologia exploatérii ovinelor si caprinelor
51 Ing. Cezar CIORAN Drd Acvacultura

52 Ing. Adrian BUNDUC Drd Nutritie animala

53 Ing. Claudia PINZARIU Drd Tehnologia exploatarii bovinelor

54 | Ing. Florin GINGA Drd Tehnologia exploatirii bovinelor

55 Ing. Nicoleta ROSCA Drd Genetica

Activitatea de cercetare stiintificad din Facultatea de Zootehnie este realizata si in colaborare
cu echipe de cercetatori din:
e Laboratorul de cercetari fiziologice (Academia Romana, Filiala Iasi);
e Laboratorul de analiza laptelui (OJZ — Centrul Moldova);
e [aboratorul de analiza a calitatii 1anii (OJZ — Centrul Moldova);
e Statiunea de Cercetare Dezvoltare pentru Cresterea Bovinelor Dancu lasi;
e Statiunea de Cercetare Dezvoltare pentru Piscicultura si Ecologie Acvatica lasi;
o Institutul de Cercetare Dezvoltare pentru Cresterea Ovinelor si Caprinelor Palas Constanta;
e Statiunea de Cercetare Dezvoltare pentru Cresterea Ovinelor si Caprinelor Secuieni-Bacau;
e Statiunea de Cercetare Dezvoltare pentru Cresterea Ovinelor si Caprinelor Popauti- Botosani.

Studentii participa la activitatea de cercetare prin manifestarea lor la cercurile stiintifice,
prin elaborarea lucrarilor de licentd si disertatie si prin participarea in echipele granturilor de
cercetare ale facultatii si elaboreaza lucrari stiintifice pentru Simpozionul stiintific studentesc care
se desfasoara anual.

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara din lasi dispune de editura proprie
pentru publicatii cu ISBN (Editura ,,Jon Ionescu de la Brad”), a carei activitate se desfdsoara in
conformitate cu un Regulament de organizare si functionare. Editura publicdA manuale/carti
universitare, dar si lucrari stiintifice, prin revista ,,Cercetiri Agronomice Th Moldova” (ISSN: 0378-
5837) sau Buletinul stiintific al USAMV, Seriile Agronomie (ISSN: 1454-7414), Horticultura
(ISSN: 1454-7376), Medicina Veterinard (ISSN: 1454-7406) si Zootehnie (ISSN: 1454-7368),
cotate B+ de CNCSIS.

In perioada 2016-2017, cadrele didactice de la Facultatea de Zootehnie au participat in
calitate de directori sau membri in colectivele de cercetare la derularea a 6 contracte de cercetare: 1
Proiecte PN III (Idei, Resurse umane, Capacitati, Inovare, Parteneriate, PTE, Bridge Grant), 2
proiecte PS (Plan Sectorial) si 3 contracte cu agenti economici, insumand o valoare totala de
176204 lei. Tot in aceasta perioada se lucreazd la 2 contracte de cercetare internationala - Scopes,
FP7, COST.

Recunoasterea rezultatelor obtinute in activitatea de cercetare si cea didactica de catre
cadrele didactice este demonstratd si de calitatea de membri in societdti si asociatii profesionale
romanesti si straine
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Membri in asociatii stiintifice nationale si internationale:

Nume si Anul . L.
A o e Nume asociatie
prenume inscrierii
Simeanu Cristina| 2015 |Societatea Romana de Zootehnie
1999 |Societatea Romana de Zootehnie
2005 |Asociatia Nutritionistilor din Zootehnie
Simeanu Daniel | 2014 |World Poultry Science
Asociatia Profesionala a Crescatorilor de Pasari de Carne si Oua din
2004 .
Judetul Iasi
2014 |Societatea de Istorie si Retrologie Agrara din Roméania (SIRAR)
2009 Asociatia Amicii Rozelor din Romania — Member of World Federation of]
Rose Societies (WFRS)
2010 Societa‘gea Roménd de Zootehnie / Romanian Society of Animal
Production (SRZ)
2008 |IAENG Society of Mechanical Engineers
2008 |International Association of Engineers (IAENG)
2009 |International Society of Organic Agriculture Research (ISOFAR)
Avarvarei 2010 |Nordic Association of Agricultural Scientists (NJF)
Bogdan 2009 |International Society for Agrometeorology (INSAM)
2012 International Institute of Chemical, Biological and Environmental
Engineering (IICBEE)
2011 |World Academy of Science, Engineering and Technology (WASET)
2013 |International Institute of Science Engineering & Management (IISEM)
2013 Emi‘rates Association of Chemical, Biological & Environmental
Engineers (EACBEE)
2013 |European Biotechnology Thematic Network Association (EBTNA)
2015 |European Society for Soil Conservation (ESSC)
Creanga Steofil 1996 Societgteg Roméana QC Zootehni'e
2005 |ASsociatia crescatorilor de bovine Dancu
1998 |Societatea Romana de Zootehnie
Leonte Cornel 2006 |Asociatia Nutritionistilor din Romania
2009 |Asociatia Societatilor de Industrie Alimentard din Romania
2015 |WORLD’S POULTRY SCIENCE ASSOCIATION
Leonte Doina 2005 |Societatea Nationalda de Zootehnie
2000 |[Membru S.R.Z. — Societatea Roméana de Zootehnie;
2008 Membru Asociatia Generala a Crescatorilor de Taurine din Romania
(AGCTR);
2011 |Membru American Dairy Science Association (ADSA)
2010 Membru in C.S.B (Comisia pentru Securitate Biologicd din cadrul
Maciuc Vasile ANPM);
2010 |Membru in Comisia Stiintele Vietii si Biotehnologii - CNCS
2012 |Expert tehnic judiciar Tn Ministerul Justitiei
2014 Membru in comitetul de redactie a jurnalului de lucrari stiintifice Odessa
State Agrarian University, Ukraine.
2014 |Membru in Consiliul tehnico-stiintific al A.N.Z.
Radu Rusu 2005 |Societatea Romana de Zootehnie
Cristina 2007 |World’s Poultry Science Association
Giles Toan 1992 Societgtea Rpmar}a de Zootehnie _ '
1990 |Fundatia Universitara ”Haralamb Vasiliu” lasi (FUSPA)
Dolis Marius 1999 Socie‘tat‘ea Romana Fie Zootehqie ‘
2001 |Asociatia Crescatorilor de Albine lasi
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2004 |Asociatia Nutritionistilor din Zootehnie

Nistor Emilian 2010 | Societatea Roméana de Zootehnie

Catalin 2014 |Asociatia Generalad a Crescatorilor de Taurine (AGCTR) — Filiala lasi
2004 |Societatea romana de zootehnie
Hoha Gabriel 2016 Asociatia Profesionald a Crescatorilor de Pasari de Carne si Oua din
Judetul lasi

2010 |Societatea Romana de Zootehnie-membru

Roxana Ratu 2012 |World's Poultry Science Association

2015 |Sociedade Brasiliera de Zootecnia

Radu Rusu 2005 |Societatea Romand de Zootehnie
Razvan 2007 |World’s Poultry Science Association
. 2008 |World's Poultry Science Association
Usturoti

2006 |Societatea Romana de Zootehnie, Filiala Iasi

Alexandru 2013 |European biotechnology thematic network association

2006 |World's Poultry Science Association

1991 |[Societatea Romana de Zootehnie, Filiala lasi

1994 |Asociatia crescatorilor de pasari de rasa si exotice, Filiala lasi

Usturoi Marius — p > . — —
2004 Asociatia profesionald a crescatorilor de pasari de carne si oua din judetul

lasi

2006 |Asociatia Romana pentru Patologia Animalelor Salbatice

2004 |Societatea Romana de Zootehnie

2005 |Societatea Romana de Ihtiologie

Giled Valerica 2007 Fundatia Universitara pentru Sprijinirea Producatorilor Agricoli

“Haralamb Vasiliu”

2005 |European Society for New methods in research in Agriculture (ESNA)

2010 |World Poultry Science Association (WPSA)

Pop Toan Mircea 2003 |Asociatia Nutritionistilor din Zootehnie

1991 |Societatea Romana de Zootehnie

1994 |Societatea Romana de Zootehnie

2001 |Asociatia crescatorilor de ovine si caprine Moldoovis

2003 |Asociatia crescatorilor de ovine si caprine Miorita

Pascal 2011 |Federatia romana a crescatorilor de ovine Romovis

Constantin 2011 |CAPRIROM-Asociatia Cerscatorilor de Capre din Romania

2010 |International Goat Association

2008 |Middle European Buiatrics

2009 |European Society for Domestic Animal Reproduction

Tot ca o recunoastere a calitatii resursei umane, Facultatea de Zootehnie are 4 reprezentanti
in Academia de Stiinte Agricole si Silvice: loan Vacaru-Opris (din anul 2010), Steofil Creangd (din
2010), Benone Pasarin (din 2013) si Marius Usturoi (din 2014).

De asemenea, cele 2 premii primite la nivel international in 2016, de prof. dr. Vasile Maciuc
indica superioritatea activitatilor depuse in cercetare in cadrul celor doua proiecte transfrontaliere.

2.4. Activitatea financiara

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara din Iasi dispune de Buget de
venituri §i cheltuieli, are cont in banca si cod fiscal. Compartimentul financiar contabil al USAMV
din lasi desfasoara activitate conform legii, cu precizdrile din Regulamentul de organizare si
functionare a directiei financiar contabile.

Controlul activitdtii finaciar contabile se asigurd de catre un departament de control

financiar preventiv, care activeaza in baza unui Regulament de functionare.
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Din totalul taxelor colectate la nivelul Facultatii de Zootehnie, 30% sunt reportate catre
USAMYV, restul ramanand teoretic la dispozitia facultatii, fiind administrate centralizat la nivel de
universitate cu urmatoarea structura: 30-32% din total venituri pentru cheltuielile medii ocazionate
de plata salariilor; 45-47%, pentru investifii in baza materiala.

La nivelul conducerii USAMV din Iasi si a facultatilor existd o preocupare permanenta
pentru cresterea finantarii complementare prin atragerea de fonduri pentru cercetare, reparatii
capitale, dotari si investitii, precum si pentru realizarea de venituri proprii.

Departamentul contabilitate din cadrul USAMV intocmeste, anual, registrul de inventar,
bilanful contabil, contul de executie bancard si raportul de gestiune. Conform documentelor
contabile, efectuarea cheltuielilor a respectat destinatia initiald si este in conformitate cu legislatia in
vigoare, evidentiind si caracterul non-profit al universitatii.

Potrivit legii, finantarea in invatamantul superior se realizeaza pe baza numarului de studenti
echivalenti, inclusiv a celor de la ciclul de pregatire prin masterat si doctorat si care deriva din
numarul fizic de studenti.

Numarul fizic de studenti la Facultatea de Zootehnie

chl; Ciclul de studiu | Finantarea | Nr. studenti
Buget 620

1 | Licenta - zi Taxa 54
Total 674

2 | Licentd - ID Taxa 73
Buget 178

3 | Masterat Taxa 2
Total 180

Numar de studenti echivalenti la Facultatea de Zootehnie

Nr. Forma de invatamant Numar studenti
crt. ’ Fizic Coeficient Echivalent
1 Invatimant de licenta 674 1,00 674
Masterat 180 3,00 540
Doctorat cu frecventa 5 4,00 20
3 Seminar pedagogic 100 0,12 12
Total 540 1246

in USAMV din Iasi, taxele scolare sunt aprobate de Senatul Universitatii si sunt calculate pe
an universitar, in concordantd cu costurile medii de scolarizare specifice Tnvatimantului public
finantat de la buget.

Taxe scolare sunt aduse la cunostinta studentilor prin Ghidul studentului, pagina web a
universitatii, aviziere, tutori de an etc; cuantumul taxelor se aduc si la cunostinta candidatilor la
admitere.
din partea universitatii, precum si despre modul de utilizare a taxelor.

Pentru studentii de la Facultatea de Zootehnie, in anul universitar anterior au fost repartizate
532 burse, dintre care 253 pe primul semestru si 279 pe cel de-al doilea. Din total, 1,5% (8 studenti)
au fost burse de performanta, 21,6% (115 studenti) au fost burse de merit I, 152 burse de merit II
(28,6%), 153 burse de merit III (28,8%), 94 burse sociale (17,7%) si 10 burse pentru activitati
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desfasurate in campus (1,8%). In afara acestora, au fost acordate 39 burse ocazionale pentru merite
deosebite.

Pe langa bursele care stimuleaza activitatea studentilor, existd in cadrul relatiilor
internationale din USAMV din lasi si mobilitati pentru student. Astfel, dintre studentii de la
Facultatea de Zootehnie, doi au participat la mobilitati de practica in Université Lyon, Franta si
Mediterranean Agronomic Insttute of Chania, Grecia. De asemenea, tot cu mobilitati Erasmus, dar
de studiu, au venit de la Instituto Politécnico de Braganca, Portugalia doi studenti.

Toate spatiile de invatamant (inclusiv dotarea lor materiald) folosite pentru studentii
Facultatii de Zootehnie apartin USAMYV din lasi si fac parte din proprietatea acesteia, respectiv din
patrimoniul public al statului (Anexa I11.6.1.).

3. MANAGEMENTUL CALITATII
3.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

Asigurarea calitatii activitdfilor constituie o preocupare permanentd a managementului
universitar din Facultate. In cadrul facultatii functioneazi Comisia pentru evaluarea si asigurarea
calititii, formata din: decan, prof. univ. dr. Paul Corneliu BOISTEANU (presedinte), prodecani, sef
lucr. dr. Mihaela IVANCIA si prof. univ. dr. Constantin PASCAL (membri), directorii de
departamente, prof. univ. dr. Marius USTUROI si conf. lucr. dr. Daniel SIMEANU (membrti), prof.
univ. dr. Toan GILCA, sef lucr. dr. Doina LEONTE si 2 studenti.

Comisia, desemnatd de Consiliul facultatii, coordoneaza activitatea Comisiilor pe programe
de studii, stabileste scopurile si obiectivele asigurdrii calittii si mijloacele de realizare a acestora.
Strategiile sunt focalizate pe obiective si se referd la modul de mobilizare a resurselor pentru
realizarea in timp a obiectivelor propuse la nivel de institutie si pe programe de studiu. Cultura
calitatii se referd la valorile normele si activitatile practicate pentru initierea, aprobarea, evaluarea si
monitorizarea calitatii activitatilor didactice si de cercetare.

Atributiile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt inscrise in Regulamentul
facultatii pentru asigurarea calitatii, care este in concordantd cu Carta Universitara si legislatia in
vigoare.

Comisia este subordonatd comisiei omoloage constituitd la nivelul Universitatii de Stiinte
Agricole si Medicind Veterinard lasi si colaboreazd cu Departamentul de Asigurare a Calitatii
(DAC) din universitate, infiintat in anul 2006. Prin activitatea ei, CEAC din facultate sprijina
crearea culturii calitatii. Actiunile de asigurare si evaluare a calitatii se realizeaza cu implicarea
tuturor cadrelor didactice si studentilor.

Comisia elaboreaza anual, pana la data stabilitd prin proceduri interne, un raport privind
calitatea serviciilor educationale din facultate si propune masuri de ameliorare. Raportul este adus la
cunostinta tuturor beneficiarilor directi si indirecti ai serviciilor educationale, prin afisare sau
publicare pe pagina web. Raportul anual rezuma autoevaluarea interna si este pus la dispozitia unui
evaluator extern — Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Superior (ARACIS.).
Totodata, elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitdtii tinand cont de standardele de referinta si
ghidul de bune practici elaborate de ARACIS.

Procesul decizional strategic este sustinut de un grup de management strategic - Biroul de
conducere al Consiliului Facultatii compus din decan, prodecani, directori de departamente si
reprezentanti ai studentilor.

La nivelul entitatilor functionale (facultate/departament), responsabilitatea definirii si
implementarii “Programelor anuale de masuri privind Imbunatatirea calitatii proceselor didactice si
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de cercetare stiintifica”, a mentinerii conformitatii sistemului de management al calitatii cu
standardele de referintd revine colectivelor de conducere a acestora, largite cu responsabilii cu
calitatea/ auditorii interni. Conformitatea sistemului de management al calititii cu cerintele
standardului international ISO 9001:2015 se asigura pe baza documentatiei specifice a sistemului de
management al calitatii avand urmatoarea structura:

a) manualul calitatii, care prezintd sistemul de management al calitatii, structura
organizatorica, responsabilitdtile, procesele sistemului de management al calitafii si interactiunile
dintre acestea, precum si structura documentelor utilizate, pentru a asigura implementarea politicii
si a obiectivelor in domeniul calitatii;

b) procedurile generale ale sistemului de management al calitati, care reprezintd forma
documentatiei de baza utilizatd pentru implementarea si mentinerea sistemului de management al
calitatii;

c) proceduri operationale, care precizeaza obiectivele si rezultatele asteptate ale diferitelor
activitati cu incidentd asupra calitatii.

Una dintre preocupdrile constante in cadrul USAMV lasi, si implicit a Facultatii de
Zootehnie, o reprezinta stabilirea unei politici de asigurare si imbundtétire continud a calitatii.

Politica in domeniul calitatii se refera la urmdtoarele aspecte: realizarea unor inalte
standarde academice, cresterea volumului si a calitatii activitatii de cercetare stiintifica, realizarea
unui sistem de comunicatii care sa faciliteze performanta, crearea unui climat institutional adecvat
vietii academice, prezenta unei preocupdri permanente pentru crearea unei culturi a calitatii, cu
participarea intregului personal al Universitatii, promovarea unor factori motivationali ai resurselor
umane, realizarea unui proces de perfectionare continua a personalului, asigurarea unui sistem
eficient de control, aplicarea unui management institutional modern, promovarea actiunilor de
cooperare interuniversitard pe plan national si international

In USAMV Iasi existd o strategie pentru calitate, un sistem de management al calitatii,
proceduri de asigurare a calitatii, standarde ale programelor de studii si ale diplomelor, care sunt
aplicate si ultilizate si in cadrul facultatii.

3.2. Proceduri privind monitorizarea si revizuirea periodica
a programelor de studiu

Initierea unor noi programe de studiu, planificarea lor, monitorizarea si evaluarea periodica
a calitatii programelor de studiu derulate in facultate, ca si In Intreaga Universitate de Stiinte
Agricole si Medicind Veterinara lasi, se realizeaza Tn mod sistematic, cu respectarea unor reguli
unitare, definite prin Regulamentul privind initierea, aprobarea, monitonzarea si evaluarea periodica
a programelor de studii.

La nivelul universitatii au fost create proceduri si instrumente care sprijind optimizarea
deciziilor privind proiectarea, organizarea si derularea programelor de studiu, urmarind armonizarea
cu piata muncii, respectarea reglementarilor nationale, precum si convergenta la bunele practici si
cerintele privind asigurarea calitétii din spatiului european al Tnvatamantului superior.

La nivelul facultdtii s-au constituit structuri profesionale menite sd creeze cadrul
institutional necesar dezvoltarii §1 monitorizarii efective a calitafii. Facultatea de Zootehnie aplica
un Regulament pentru initierea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii care
are la bazd mai multe principii (a relevantei calificarii, a functionalitatii, a transferabilitatii, a
accesibilitatii si continuitatii, a egalitafii sanselor educationale si profesionale, a flexibilitatii si a
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dezvoltarii personale) prin care se face monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studiu
aferente facultatii.

Programele de studii universitare includ discipline academice §i sunt organizate in mod
progresiv, corespunzdtoare ciclurilor de studii universitare de licentd, de masterat si respectiv, de
doctorat.

In facultate se realizeazi aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica, anuald a

programului de studiu si a concordantei cu diplomele emise, iar acesta este aplicat Tn mod riguros si
consecvent. La elaborarea si revizuirea programului de studiu s-au luat in considerare
Nomenclatorul M.Ed.N privind domeniile de studiu si specializdrile in vigoare, precum si
documentele ARACIS referitoare la asigurarea calitdfii in invatamantul superior. Programele de
studiu au fost supuse aprobarii in departamente, Consiliul Facultatii si in Senatul Universitatii. Anual
se elaboreaza un Raport privind implementarea bunelor practici, compatibile cu cele din
Universitatile UE.

La finalizarea unui program de studiu pentru licentd se acorda ,diploma de licenta”,
obtinand titlul de inginer, mentiondndu-se domeniul si specializarea. Diploma este insotitd de
suplimentul la diploma, conform legii. La finalizarea programului de studii universitare pentru
masterat se acorda ,,diploma de master”, mentiondndu-se domeniul si specializarea. inca de la
admitere si pe parcursul facultatii, studentii sunt familiarizati cu nomenclatorul meseriei respective,
a titlurilor universitare si academice.

Diplomele oferite absolventilor facultatii sunt in deplind concordantd cu calificérile
universitare reglementate la nivel national prin Cadrul National al Calificérilor. Eliberarea
diplomelor de studiu si a foii matricole se face In conformitate cu legislatia in vigoare.

3.3. Proceduri de evaluare a rezultatelor invatarii

Examinarea si notarea studentilor se fac pe baza de criterii, precizate in Regulamentul
privind activitatea profesionald a studentilor si Regulamentul privind examinarea si notarea
studentilor, aprobate de Senat, si Regulamentul de functionare internd a facultatii, avizat de catre
Consiliul Facultatii, dupd reguli care sunt riguros si consecvent aplicate. Modul de evaluare
calitativa si cantitativa a studentilor le este adus la cunostinta acestora prin intermediul ,,Ghidului de
studii”, care este prezentat si explicat la inceput de an universitar de catre fiecare tutori de an.
Pentru cresterea transparentei si evaluarea obiectivd a rezultatelor invatarii au fost diseminate
informatii referitoare la principiile, formele si metodele de verificare a studentilor.

Intr-un an universitar se organizeaza: 2 sesiuni ordinare, cea de iarnd, la sfarsitul semestrului
I si cea de vara, la sfarsitul semestrului al II-lea; 2 sesiuni de repetari examene/mariri de nota, una
dupa sesiunea de iarnd, inainte de Inceperea semestrului al II-lea si a doua in 1ulie, dupa perioada de
practicd. La cererea studentilor, se pot organiza evaludri in sesiuni extraordinare, conform
Regulamentului aprobat de Senatul Universitdtii. Cererile sunt avizate de titularul disciplinei si
aprobate de Decan.

Modul de sustinere a examenelor - proba scrisa, test grila, proba orald sau combinatii ale
acestora - se stabileste, pentru fiecare disciplind in parte, de catre Consiliul facultatii, la propunerea
catedrelor, Tnainte de inceperea activitatii didactice respective.

Formele si metodele de evaluare si examinare a studentilor, centrate pe rezultatele Tnvatarii
au fost definite in Planurile de invatimant, precum si in Fisele disciplinelor. In cadrul fiecarei
discipline, titularii acestora au stabilit modalitatilor de evaluare-examinare avand in vedere
necesitatea realizdrii transparentei si a unei evaludri obiective a studentilor, precum si adaptarea
metodelor de examinare utilizate la metodele de predare-invatare cunoscute, cat si la continutul
disciplinei predate.
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Examenele se desfasoarda in fata unei comisii formate din titularul disciplinei si cadrul
didactic care a condus seminariile/lucrdrile practice la acea grupa sau, in cazuri speciale, un alt
cadru didactic desemnat de seful de catedrda. Au dreptul s se prezinte la examene studentii care au
efectuat toate obligatiile profesionale (cursuri, seminarii, proiecte, lucrari practice, etc.) prevazute n
planul de invatdmant si in programele analitice ale disciplinelor respective, aduse la cunostinta
studentilor si afisate la afisierul facultatii.

Studentilor care pleaca la studii sau in practica, avand aprobarea Rectorului, in universitati
din strainatate, li se recunoaste activitatea desfasurata si examenele sustinute, pe baza documentelor
de studii emise de institutiile de Tnvatamant superior respective si a conventiilor semnate in acest
sens. Toate acestea sunt prevazute in Regulamentul privind recunoasterea perioadelor de
studii/practica efectuate in afara Romaniei, aprobat de Senatul USAMYV Iasi.

Studiile din Tnvatamantul universitar se Incheie printr-un examen de licenta care se sustine
in formele previzute de Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de
diploma/licenta/disertatie, aprobat de Senat, conform legii.

Tema lucrarii de licentd este in concordantd cu specializarea absolvita si se alege de
candidat, in baza unei liste orientative, elaboratd de discipline si aprobata de Consiliul Facultatii. Se
admit si propuneri din partea studentilor, aprobate dupa aceeasi procedura. Cererea candidatului
privind tema aleasa se avizeaza de catre titularul disciplinei si se aproba de catre Decanul facultatii.

Fiecare curs este astfel proiectat incat sd imbine predarea, invdtarea si examinarea.
Procedeele de examinare si evaluare a studentilor sunt centrate pe rezultatele Invatarii si anuntate
studentilor din timp si in detaliu. Evaluarea stimuleazd studentii pentru invdtarea creativa,
manifestatd prin elaborarea de lucrari independente bazate pe cunostintele Tnsusite riguros.

3.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

Asigurarea calitatii cadrelor didactice este un obiectiv strategic al conducerii universitagii si
facultatii. Facultatea a stabilit un raport pe care il considerd optim pentru obiectivele si nivelul
propriu al calitatii academice intre numarul de cadre didactice titulare cu norma de baza in
universitate si numarul total de studenti Tnmatriculati, acesta fiind de 1/16,05.

Facultatea asigurd acoperirea disciplinelor cu cadre didactice, care sa detind competente
adecvate obiectivelor specifice programului de studiu. Toate cadrele didactice au norma de baza in
USAMV Ilasi. Selectia pe criterii de competentd se aplica atat cadrelor didactice titulare, cat si
cadrelor didactice asociate. Conducerea universitatii, prin prorectorul responsabil cu activitatea
didactica si conducerea facultatii, prin prodecanul responsabil cu activitatea didactica urmaresc
realizarea unui raport optim intre numarul cadrelor didactice titulare si numarul de studenti
inmatriculati, armonizare realizatd prin stabilirea cifrei de scolarizare, prin politica de ocupare a
posturilor si respectiv prin strategia de pregatire a personalului didactic.

La nivelul facultatii, evaluarea cadrelor didactice s-a realizat prin urmatoarele procedee:

= Pentru posturile scoase la concurs (profesori, conferentiari, sefi de lucrari, asistenti)

exista grile de punctaj care cuprind ansamblul activitatilor;

» S-arealizat evaluarea cadrelor didactice de catre studenti.

Incepand cu anul universitar 2006/2007, evaluarea cadrelor didactice se realizeaza pe baza
evaludrii manageriale, evaludrii de cétre studenti, evaludrii colegiale si autoevaludrii, asa cum
prevede Metodologia privind evaluarea periodica a rezultatelor si performantelor activitatilor
academice ale personalului didactic si de cercetare aprobata de Senatul universitatii.

Evaluarea activitatii de cercetare este inclusa in toate fisele mentionate.
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Pentru evaluarea de catre studenti a tuturor cadrelor didactice, existd un formular de
evaluare aprobat de Senat, care se aplica optional dupa fiecare ciclu semestrial de instruire si ale
carui rezultate sunt confidentiale, fiind accesibil doar decanului, rectorului si persoanei evaluate. De
asemenea, cadrul didactic se autoevalueaza si este evaluat anual de cétre directorul de departament.

Evaluarea anuala a personalului didactic este responsabilitatea directorului de departament,
care subliniaza gradul de indeplinire a standardelor de performanta individuald, in Fisa de evaluare
manageriald, elaboratd de universitate. Evaluarea realizatd de directorul de departament integreaza
rezultate din Fisa de autoevaluare. La aceste rezultate se adauga rezultatele obtinute prin Fisa de
evaluare colegiald, precum si rezultatele evaludrii de catre studenti. Promovarea personalului
didactic ia in considerare analiza tuturor acestor documente de evaluare a performantei in predare si
cercetare, precum si a altor servicii aduse facultatii si universitatii, respectand reglementarile in
vigoare privind evaluarea si conferirea titlurilor didactice. Evaluarea cadrului didactic este luata in
calcul la promovari, acordarea de distinctii, stimulente, stabilirea retributiei diferentiate.

3.5. Resurse de invatare si sprijinul acordat studentilor

Facultatea de Zootehnie, parte integrantd in Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara ,,Jon Ionescu de la Brad” lasi, este consecventa continuarii drumului sau catre excelenta,
prin asigurarea bazei materiale specifice, a documentarii in cadrul bibliotecilor si prin intermediul
tehnicii de calcul si acorda un sprijin substantial studentilor in formarea de specialitate.

Resursele si serviciile oferite studentilor sunt suficiente, adecvate si relevante pentru
facilitarea invatarii si pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate.

Facultatea asigura resurse de invatare accesibile studentilor, corelate cu criteriile si
standardele de evaluare. Se oferd resurse de invatare atdt in format clasic (cursuri, manuale
indrumatoare practice), cat si in format electronic. Unele cursuri sunt accesibile on-line. Exista o
ofertd permanentd de programe de recuperare a studentilor slab pregatiti incluzand si sesiuni
speciale de examinare, cu aprobarea Consiliului Facultatii.

Prin asigurarea bazei materiale specifice, a documentdrii in cadrul bibliotecii si prin
intermediul tehnicii de calcul, facultatea si universitatea acorda un sprijin substantial studentilor n
formarea de specialitate.

Biblioteca USAMYV este o biblioteca de profil stiintific si enciclopedic, de rang national si
are un istoric strans legat de cel al universitatii. Colectiile bibliotecii au caracter enciclopedic si
cuprind carti, cursuri, reviste, ziare, manuscrise, dischete, CD-uri, casete video. Biblioteca are un
fond documentar totalizand 112.597 unitati, din care 105.942 volume carti si 6.655 volume reviste
(537 titluri). Serviciul ,, Documentare " din cadrul bibliotecii si Centrul de Documentare al facultatii
detin reviste de specialitate publicate pe plan national si o colectie bogata de reviste internationale,
procurate prin abonament/schimb interbibliotecar, accesibile in totalitate studentilor.

Biblioteca este organizatd 1n servicii specifice si isi desfasoard activitatea pe perioada
intregii sdaptdmani, timp de 12 ore pe zi. O zond special amenajatd pune la dispozitia publicului
academic lucririle de referintd precum si carti romanesti si striine intrate in biblioteca. Incepand cu
anul 2006, biblioteca este abonatd la 2 baze de date: Agricola Full text si Ebsco si a infiintat un
Serviciu de Cercetare si Consultanta pentru masteranzi si doctoranzi.

Politica de achizitii a bibliotecii este elaborata si avizata de Consiliul Stiintific al Bibliotecii
si urmdreste acoperirea ariei curriculare cu lucrari de specialitate. Acoperirea cu publicatii de
specialitate vizeazd nu numai satisfacerea in mod echitabil a necesarului de informatii in functie de
specificul disciplinei, ci si numarul de studenti interesati de un anumit tip de documente. Cifra de
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achizitii suporta corectii in cursul fiecarui an universitar prin suplimentari din veniturile proprii ale
USAMYV Iasi.

La fiecare disciplind exista un bogat material documentar de specialitate, apartinand 1n cea
mai mare parte cadrelor didactice, care constituie o sursd de documentare imediata si eficientd
pentru pregatirea de specialitate, activitatea de cercetare stiintificd a studentilor, masteranzilor si
doctoranzilor.

Universitatea dispune de colectii, muzeu de anatomie, statiune didactica, adecvate pentru
pregatirea de specialitate si cercetare la toate ciclurile de studii.

Facultatea dispune de peste 50 computere si un laborator de informatica, la care au acces
neingradit toti studentii. Cadrele didactice au cursurile documentate la zi, unele din ele fiind
accesibile on-line, utilizind metode moderne de predare-invatare.

Indrumatorii lucrarilor de licentd urmaresc evolutia profesionala si stiintifica a studentilor in
cadrul cercurilor stiintifice studentesti, unde isi definitiveaza lucrarile de licenta si apoi 1i consiliaza
in profesie, urmarind performantele lor la locurile de munca.

Materialele ilustrative au fost reprezentate de prezentari power point, documentare video,
simuldri video de procese, tehnologie 3D, planse si desene. Analizand proportia in care au fost
utilizate metodele de predare putem identifica o serie de neajunsuri: utilizarea relativ redusa a
mijloacelor electronice si a avantajelor oferite de informatica in procesul de predare-invatare,
predominanta unei relatii univoce profesor-student, bazatd pe transferul de informatie, metodele
activ-participative fiind inca insuficient utilizate.

Alegerea temelor de finalizare a studiilor a reflectat orientarea studentilor spre disciplinele
aplicative, importante Tn acelasi timp pentru obtinerea unui loc de munca.

Studentii de la Facultatea de Zootehnie beneficiazd de cazare intr-un camin, A3, din
campusul USAMYV, cu o capacitate de cazare de 400 locuri, norma sanitard. De asemenea, au la
dispozitie o cantind restaurant cu o suprafata utila de 779 mp si o capacitate de 252 de persoane,
norma sanitara .

Pentru desfasurarea activitatilor sportive existd 2 sali (suprafatd utila de 619 mp si o
suprafatd desfasurata de 958 mp), 3 terenuri de competitie (2 de handbal + 1 de tenis) si 1 pista de
atletism. De asemenea, USAMYV lasi dispune de o Baza Hipica (intinsa pe o suprafata de 3,8 ha).

In campusul universitar functioneaza si un cabinet medical la care sunt arondati toti studentii
din Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara lasi.

Consiliul Facultatii de Zootehnie a aprobat infiintarea unei Comisii de Consiliere si orientare
in Cariera, care este In concordantd cu Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (C.C.0O.C.), care
functioneaza n cadrul USAMV lasi si care a fost infiintat prin hotararea Senatului USAMYV lasi
nr.8, din 16.09.2005. Acest centru este continuatorul activitdfii Departamentului de consultanta
pentru alegerea rutei profesionale si plasamentului pe piata muncii a absoventilor, infiintat in anul
2000. La nivelul Facultatii, Comisia de consiliere si orientare in carierd este coordonata de
prodecanul facultatii.

Cu ajutorul Comisiei de Consiliere si Orientare in Carierd exista posibilitatea unui dialog
permanent cu studentii, s-au inmanat si discutat cu acestia Ghidul de studii, conditiile sociale si de
pregétire, drepturile si obigatiile ce le revin, in vederea debutului cu succes in ciclul I de studii
universitare si nu numai.

Comisia de Consiliere si Orientare in Cariera pune la dispozitia studentilor din anii terminali
interesati, chestionare pentru identificarea absolventului si a angajatorului, cu optiunea si cerintele
specifice. Totodata faciliteaza intdlniri Intre posibilii angajatori si studenti, astfel incat acestia sa
poata afla Tn mod direct care este oferta pe piata muncii in specializarile lor si care sunt cerintele.
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Toate serviciile pentru studenti au asigurat un management adecvat, astfel incat sa le poata
satisface cat mai bine nevoile si solicitarile.

Facultatea de Zootehnie acordd burse studentilor conform Metodologiei pentru stabilirea
criteriilor generale de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii
USAMV lasi, Invatamant cu frecventa, aprobatd de Senatul Universitatii si la care studentii au acces
atat prin pagina Internet, cat si prin afisare la Secretariat. Bursele sunt acordate conform criteriilor
stabilite de catre Senatul USAMV lasi, din alocatii de la bugetul de stat si din resurse proprii,
cuantumul acestora fiind stabilit anual in Senatul Universitatii, cu participarea studengilor membri ai
Senatului §i ai reprezentantilor Ligii studentilor. Se acordd urmatoarele tipuri de burse: de
performanta, de merit I, de merit II, de merit III, sociale, burse pentru activitati desfasurate in
campusul studentesc si burse ocazionale pentru merite deosebite. Lista studentilor bursieri este
afigata la secretariatul facultatii.

Imbunitatirea conditiilor de studiu si viati a studentilor a fost in atentia permanenti a
conducerii facultatii.

4. CONCLUZII SI MASURI DE iIMBUNATATIRE A CALITATII

Facultatea apartine invatamantului superior de stat, avand o traditie de peste 60 ani, face
parte dintr-o retea de 4 facultiti de profil din tard si este singura din zona Moldovei. Formarea
inginerilor 1n functie de specializare se raporteaza la cadrul national si european al calificarilor.

Personalul didactic este calificat corespunzator si are in totalitate norma de bazd in
Universitate.

Planurile de invatamant sunt armonizate cu cele ale facultatilor similare si cu legislatia
nationald si europeana.

Baza materiala apartine 1n totalitate universitatii. Exista spatii de Tnvatamant suficiente si un
plan coerent de modernizare, cu obiective clare, realizate consecvent.

Cercetarea stiintifica dispune de resurse umane de inalta calitate si se valorifica prin anuarul
Facultatii, acreditat de CNCSIS si recenzat in baze de date si publicatii internationale.

Calitatea deosebitd a procesului de formare initiala a studentilor si continua a absolventilor
prin centrarea procesului didactic catre studenti si activitatea practica permite integrarea rapida in
sistemul productiv.

Facultatea participd la programe internationale de mobilitate (Erasmus, Socrates, Leonardo)
pentru cadre didactice si studenti.

Sistemul informatic este generalizat la toate disciplinele §i compartimentele administrative,
asigurind acces nelimitat la internet, intranet si la cele mai recente informatii de specialitate prin
intermediul bibliotecii, a Centrului de documentare si a disciplinelor de formare.

Pe termen scurt, Facultatea de Zootehnie lasi va urmari realizarea urmatoarelor masuri:

- realizarea indicatorilor de performantd in asigurarea calitatii ofertei educationale in

conformitate cu standardele nationale si europene;

- dezvoltarea unei relatii bilaterale cu agenti economici care pot asigura o instruire

practica adecvata a studentilor;

- accesarea de fonduri nationale si internationale pentru investitii in infrastructurd si

pentru cercetare;

- promovarea personalului didactic;

- promovarea continud a imaginii facultdtii si promovarea importantei specializarilor

facultatii, astfel incat sa se poata asigura ocuparea locurilor scoase la admitere;
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- realizarea unor legaturi cu firme de profil carora cadrele didactice din facultate le pot
acorda consultanta;

- acreditarea nationald si internationala a unor platforme si laboratoare de cercetare.

Pe termen lung si mediu, este necesara aplicarea urmatoarelor masuri:
- continuarea armonizarii planurilor de invatamant cu cele din universitdti de prestigiu din
tara si din strainatate;
- flexibilizarea curriculei universitare si adaptarea ei permanentd la cererea existentd pe
piata muncii prin suplimentarea numarului de discipline optionale si facultative;
- informatizarea avansata si asimilarea principiilor acesteia in continutul componentelor
procesului de invatamant;
- dezvoltarea tehnologiilor educationale bazate pe internet, de tip E-learning, care cresc
accesibilitatea programului de studii si faciliteaza comunicarea si schimbul de informatii;
- intensificarea eforturilor pentru dezvoltarea relatiilor internationale privind activitatea
didactica;
- atragerea la programele masterale si doctorale a absolventilor din alte centre
universitare;
- eliminarea lacunelor de comunicare intre cadre didactice si studenti in procesul de
predare-invatare;
- imbunatatirea vizibilitatii Facultatii de Zootehnie la nivel national si international prin
promovarea rezultatelor obtinute in cercetare fundamentala si aplicatd in domeniile de
competenta;
- implicarea personalului didactic si a studentilor/masteranzilor/doctoranzilor in proiecte
internationale de cercetare;
- valorificarea pe piata internationala de profil a rezultatelor cercetarii;
- sporirea numarului de contracte cu agentii economici;
- imbunatatirea legaturilor cu mediul economic, dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu
organizatii publice si private si continuarea intalnirilor periodice cu angajatorii, in scopul
sprijinirii procesului de integrare rapidd si dinamica a absolventilor in viata economico-
sociala;
- pastrarea unui contact permanent cu absolventii, pentru obtinerea feedback-ului.

DECAN,
Prof. univ. dr. Paul Corneliu BOISTEANU

PRODECAN PRODECAN
cu activitatea stiintifica, cu activitatea didactica,
Prof. univ. dr. Constantin PASCAL Sef lucr. dr. Mihaela IVANCIA
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