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RAPORT
PRIVIND STAREA UNIVERSITATII
IN ANUL 2010

1. SITUATIA FINANCIARA

Sub aspect financiar, anul 2010 poate fi considerat de referinta, veniturile proprii ale
USAMYV lasi depasind pentru prima oara dupa anul 1990 alocatiile primite de la bugetul de
stat. Aceastd majorare cu peste 35 de procente s-a produs pe seama cresterii semnificative a
sumelor realizate din venituri proprii si activitati desfasurate in Universitate dar si a diminuarii
finantarii de baza. Pe ansamblu, veniturile totale s-au cifrat la 77.960 mii lei, in conditiile in
care Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului a alocat suma de 33.112 mii lei,
mai mica cu 52 % si respectiv 64 % fata de valorile repartizate in anii 2008 si 2009 (tab. 1.1).

In structura bugetului pe anul 2010, cheltuielile de personal au reprezentat 41 %
(24.051 mii lei), in scadere cu aproape 8 % fata de anul 2009, in conditiile in care Universitatea
a alocat pentru acest capitol din veniturile proprii suma de 4.945 mii lei (20,6 %).

De asemenea, sumele alocate pentru burse s-au majorat cu 4,4 % iar cheltuielile pentru
materiale au crescut cu 25,5 %.

Fondurile alocate pentru dotari si investitii s-au redus accentuat insa, cu peste 67 %
comparativ cu anul precedent, alocatiile de la buget destinate acestui scop diminuandu-se de

aproape 6 ori (tab. 1.1).



Cheltuielile cu utilitatile au crescut cu 367.000 lei iar pentru cele de reparatii curente s-au

platit 438.000 lei, fiind de remarcat anularea alocatiilor pentru reparatii capitale de la buget, ca

si in anul anterior.

Tabelul 1.1
Bugetul pe categorii de cheltuieli la USAMYV lasi in perioada 2008 - 2010 (mii lei)

Indicatori Total Alocatii buget Venituri proprii | VP din total (%)
2008 | 2009 | 2010 | 2008 | 2009 | 2010 | 2008 | 2009 | 2010 {2008 2009|2010
Venituri total 94881 |78371|77960 63766 | 51621 |33112|31115|26750|44848| 32,8| 34| 58
Cheltuieli: 86648 | 72427 |58633 59878 (4945331003 |26770|22974|27630| 30,9| 32| 47,1
Personal 25036 | 26036 | 24051 |18165|20010 (19106 | 6871| 6026| 4945| 27,4| 23,1| 20,6
Materiale si servicii: | 9313|15981(20049| 426| 2795| 3208 8887|13186|16841| 95,4| 82,5| 84
- utilitati 2817| 3270| 3637| 1691| 2050 2266| 1126| 1220 1371| 40| 37,3| 37,6
- reparatii curente 386| 627 438| - 46| 39| 386| 581| 399| 100(92,7| 91
- obiecte de inventar | 2378| 1173| 840| 332| 228| 304| 2046| 945| 536 86| 80,6/ 63,8
- alte cheltuieli 1099| 2444 7888| - 452| 590| 1099| 1992| 7298| 100| 81,5| 92,5
Reparatii capitale 300 - - 300 - - - - - - - -
Dotari si investitii  |42775(27924 (11938 |36696 | 24533| 6361 6079| 3391| 5577| 14,2| 12,1| 46,7
Burse + ajutor social | 2544 | 2486| 2595| 2268| 2117| 2328| 276 369| 267|10,8| 14,8| 10,3

In ceea ce priveste partenerii nostri, studentii, aflati permanent in centrul atentiei,

acestia au beneficiat de sume cu 14 % mai mari, alocate, in special pentru imbunatatirea

conditiilor de viata in camine si de servire a mesei la cantina restaurant (tab. 1.2).

Subventii pentru studenti - USAMYV Iasi (lei)

Total 2008 2009 2010
1.936.000 | 1.814.000 | 2.066.000
Camine si cantind 1.546.000 | 1.510.000 | 1.689.000
Cazare 2.000 600 -
Transport studenti 415.000 302.000 | 374.000
Subventii calculatoare - 900 3.000

Tabelul 1.2

In anul 2010 s-au inregistrat cresteri usoare la energia electrici consumati, ca urmare a

functionarii utilajelor de pe santierele din cadrul Universitatii. Temperaturile scazute din

primele luni ale anului au determinat cresterea consumului de gaz dar, chiar si in aceste conditii

s-a evidentiat efectul pozitiv al incdlzirii cu centrale termice individuale a fiecarui obiectiv din

cadrul Universitatii. Volumul de apa prelevat din reteaua municipala de distributie s-a diminuat

cu 6.000 m® ca urmare a exploatirii puturilor proprii (fig. 1.1).
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Fig. 1.1 Consumurile cu utilitatile, USAMYV Iasi (2008 - 2010)
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Fig. 1.2 Costurile la utilitati, USAMV Iasi (2008 - 2010)

Platile pentru utilitati s-au majorat la 3.444 mii lei (+ 35 %) (fig. 1.2) - pe seama
cresterii preturilor - dar valoarea totald include si suma decontatd de santiere pentru energia
electricd consumata.

Pe ansamblu, se poate aprecia ca 1n anul 2010 activitatea economica S-a desfasurat in

mod corespunzator, in pofida constrangerilor financiare induse de criza economica.



1.a Plan operational 2011

Consiliul academic al Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara ,,lon

Ionescu de la Brad” din Iasi si-a propus pentru anul 2011 obiective pentru realizarea carora au

fost prevazute programe de activitate specifice.

a1 In domeniul invatdmantului se urmareste:

acreditarea a 19 domenii de masterat;

perfectionarea programelor de studii de masterat (pe baza concluziilor proiectului
POSDRU 62723);

imbunatatirea metodelor de predare si evaluare a cadrelor didactice;

imbunatatirea confinutului disciplinelor de licentd, master si doctorat;

imbunatatirea relatiei cadru didactic - student (consiliere, metode diferentiate pentru
studentii cu dificultati s.a.);

imbunatatirea activitatii de instruire practica a studentilor;

imbunatatirea metodelor de promovare a ofertei educationale.

a, In domeniul cercetirii stiintifice se au in vedere:

depunerea de proiecte in toate competitiile din anul 2011;

desfasurarea de activitati de cercetare contractata cu CNCSIS si in cadrul PNCDI 11
dar si cresterca numarului de proiecte finantate din Fondul Social European,
Fonduri Europene Nerambursabile (Transfrontalier, Makis), FP 7 s.a.

cresterea numarului de articole stiintifice publicate in reviste cotate ISI;
consolidarea scolii doctorale si postdoctorale;

intarirea colaborarii cu universitatile din cadrul Consortiului Universitatilor de
Stiinte Agricole din Romania si cu alte entita{i de cercetare din tara si strainatate;
dezvoltarea infrastructurii laboratoarelor de cercetare;

imbunatatirea calitatii revistelor universitatii;

atragerea de fonduri de cercetare din mediul economic;

implementarea proiectului strategic POSCCE prin infiintarea Institutului de

Cercetari pentru Agricultura si Mediu - ICAM lasi.

az Construirea unui fitotron, din fonduri structurale, prin proiectul Institut de Cercetari

pentru Agricultura si Mediu - ICAM lasi - constituie o prioritate la capitolul investitii unde se

vor aloca fonduri importante i pentru realizarea obiectivelor aflate in derulare.

Astfel, vor continua lucrarile de construire a noului camin studentesc cu 256 de locuri

de cazare, spatiilor de invatamant pentru specializarea TPPA, bazei hipice si respectiv, de

mansardare si extindere a Laboratorului de Virusologie.



In paralel, se vor efectua lucriri de reabilitare la:

Baza de practica Plaiul Sarului, jud. Suceava;
Corpul principal Facultatea de Agricultura;
Pavilionul 1 Zootehnie - Medicina veterinara;
Pavilionul 3 Spitalizare;

Pavilionul 5 Radiologie;

Statia de epuratie;

Laboratorul Hortiviticol.

a4 In domeniul managementului universitar se va milita pentru:

asigurarea conditiilor corespunzatoare de studiu, cazare si desfasurare a activitatilor
recreative pentru studenti;

imbunatdtirea performantelor privind indicatorii de calitate CNFIS;

dezvoltarea (consolidarea) relatiilor internationale;

cresterea prestigiului universitatii la nivel national si international;

imbunatatirea relatiilor cu mediul economic;

atragerea de fonduri cat mai mari din surse complementare (cercetare, consultanta si
expertize, cursuri de specializare, microproductie s.a.);

conservarea si intretinerea patrimoniului;

continuarea lucrarilor la obiectivele de investitii si reabilitari.

2. PROGRAME DE STUDII

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara "lIon Ionescu de la Brad" din

Iasi este o institutie specializata in invatamantul superior agronomic si medical veterinar, cu

anvergura la nivel national si european, avand ca misiune fundamentalad formarea de ingineri

Specializati 1n agriculturd, montanologie, horticultura, zootehnie, inginerie economica,

prelucrarea produselor agricole, licentiati in biologie si doctori medici veterinari.

In cadrul USAMYV Iasi, in anul 2010 au functionat urmitoarele programe de studii:

Invatamant de licenta;
Invataimant de masterat;
Scoala Doctorala;
Scoala postdoctorala;
Formare continua:
o Formare profesionalad fermieri

o Definitivat, Gradul Il, Gradul | - preuniversitar



o Postuniversitar - Management si Marketing in Agricultura

- Departamentul de Pregétire a Personalului Didactic.

2.a Invitimant de licenti

USAMYV Iasi a cunoscut in ultimii zece ani o dinamica progresiva prin dezvoltarea de
noi specializdri in cadrul facultatilor existente, astfel cd in anul universitar 2009 - 2010 au
functionat 4 facultati cu 13 specializari (tab. 2.1).

Dintre acestea, au primit sau reprimit acreditare din partea Agentiei Romdne de
Asigurare a Calitatii in Invéitamantul Superior (ARACIS) un numir de 7 specializari, din care

3 la invatamantul de zi si 4 la forma de invatamant la distanta (ID) (tab. 2.2).

Tabelul 2.1
Specializari la invatamantul universitar de licentd la USAMYV lasi
Facultatea Domeniul Specializarea
Agronomie Agricultura
Montanologie
Agricultura Inginerie si management Ingineri ica i icultura
. nginerie nginerie economica 1n agricultura
180 - 240 credite 8 ; g g &
Ingineria produselor alimentare Tehnologia prelucrarii produselor agricole
Biologie Biologie
Horticultura Horticultura
Horticultura Peisavistics
. eisagistica
240 credite g
Ingineria mediului Ingineria mediului
Zootehnie Zootehnie
Piscicultura si acvacultura
Zootehnie
240 credite Inginerie $i management Inginerie i management in alimentatia
publica si agroturism
Ingineria produselor alimentare Controlul si expertiza produselor alimentare
Medicina
veterinara Medicina veterinara Medicina veterinara
300 credite

In anul universitar precedent USAMV Iasi a oferit studii universitare de licentd -
invatamant de zi - unui numar de 2563 studenti la Facultatea de Agricultura (903), Facultatea
de Horticultura (396), Facultatea de Medicind veterinara (854) si Facultatea de Zootehnie

(410). La acestia se adauga 785 de studenti care au frecventat cursurile la forma de Invatamant




la distanta (ID) la Facultatea de Agricultura (465), Facultatea de Horticultura (124) si
Facultatea de Zootehnie (196) (fig. 2.1).

Tabelul 2.2

Specializari acreditate sau reacreditate ARACIS in anul universitar 2009 - 2010 la USAMYV Iasi

Facultatea Domeniul Specializarea
Agronomie Agricultura (ID)
Inginerie $i management Inginerie economica in agricultura (ID)
Agricultura
Ingineria produselor alimentare Tehnologia prelucrarii produselor agricole
Biologie Biologie
Horticultura Horticultura Horticultura (ID)
Zootehnie (ID)
Zootehnie Zootehnie
Piscicultura si acvacultura
5000 -
4500 - 4932
4000 +—
3500 1
3000 1—
2563
2500 1 ]
2000 1— 1683
1500 1 1194
' 832
1000 1 776] (87 785
465| - 352
500 +— - -
124f 11 29 ’—‘96%@57
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Fig. 2.1 Numarul de studenti inscrisi in anul universitar 2009 - 2010




Rezultatele profesionale obtinute in cadrul procesului de invatdmant au diferentiat 1179
de studenti integralisti (46 %) si 974 de studenti (38 %) care au acumulat un numar de peste 40
de credite transferabile; 179 de studenti au situatia neincheiata iar 231 (9 %) au fost
exmatriculati. Sub aspectul calitatii rezultatelor la invatatura situatia poate fi apreciata ca buna,

majoritatea studentilor (89 %) obtindnd note peste 7 (sapte) (fig. 2.2).
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Fig. 2.2 Calitatea rezultatelor la invatatura obtinute de studentii din ciclul T
in anul universitar 2009 - 2010

La sesiunile de admitere din lunile iulie si septembrie 2010 s-au mentinut criteriile de
selectie din anii anteriori, pentru ciclul de licenta media generala a anilor de studiu din liceu
contand in proportie de 75 % iar media la bacalaureat in proportie de 25 %.

Promovarea profesionista a ofertei de studiu a Universitatii, cu deosebire la liceele din
Moldova, a trezit interesul unui numar de 1536 de candidati, care au concurat pe 534 de
locuri bugetate, concurenta fiind, in medie, de 2,88 candidati / loc.

Din totalul candidatilor s-au inmatriculat in anul I 785 de studenti (538 la buget si 247
cu taxd). Cei mai multi studenti s-au inmatriculat la Facultatea de Agricultura (219 + 73),
urmata in ordine de Facultatea de Zootehnie (117 + 91), Facultatea de Horticultura (109 +
53) si Facultatea de Medicina veterinara ( 93 + 30).

Analizand provenienta studentilor inscrisi in anul I se constatd scaderea numarului
celor din mediul rural, ponderea acestora fiind mai mica de 20 % (tab. 2.3). Diminuarea
drastica a numarului de studenti din mediul rural la facultati cu specializari care se adreseaza
prioritar acestei zone, indica faptul ca tinerii din aceste zone au mari probleme, in special
financiare, care 1i impiedica sa continue studiile liceale si universitare.

Finalizarea studiilor de licenta s-a facut pe baza examenelor de diploma / licenta care

au constat in doud probe, de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate si



respectiv, de prezentare §i sustinere a proiectului de diploma sau a lucrarii de licenta la

Facultatea de Medicina veterinara si la specializarea Biologie.

Tabelul 2.3
Provenienta studentilor din anul I la ciclul de licenta dupa domiciliu (%)
Facultatea Rural Urban Total
Agricultura 8,9 91,1 100
Horticultura 20,4 79,6 100
Zootehnie 31,7 68,3 100
x:if;::a 220 | 780| 100
Total 19,4 80,6 100

Absolventi
promovati

inscrisi la examen

Nr. absolventi

Studenti an
terminal

Nr.
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Fig. 2.3 Situatia studentilor inscrisi la examenul de finalizare a studiilor in sesiunea iunie 2010
(invatdmant de licenta - zi)

Din numarul total de 427 studenti in anul terminal s-au inscris la examenul de licenta
396 candidati (18 absolventi din seriile anterioare) si au promovat 391 (fig. 2.3), rata de succes
fiind de peste 98 %.

Situatia statistica a rezultatelor finalizarii studiilor de licenta pe Universitate in sesiunea
iunie 2010 aratd ca mai mult de jumatate din numarul absolventilor cursurilor de zi (59 %) au

obtinut note de 8 sau mai mari (fig. 2.4) desi intre facultati rezultatele sunt vizibil diferite.



_ 0.7| 2.9|
100% 5.4 81
90%- 19.7
I
22.7
80% L
[38.7
70%
7
60%-1 [23_8 (36.4 35
50%
r242
40%— L _
20.3
30%-- 31.5
36.4
0/ —|
20% 25.8
22.9
10%
13.1
. 3.2 2.2
0% T T T T—t T ot T T
USAMV Agricultura Horticultura Zootehnie Med.
veterinara

M 6.00-6.99 W7.00-7.99 08.00-8.99 [09.00-9.99 E10 M Nepromovati

Fig. 2.4 Rezultatele obtinute la examenul de finalizare a studiilor licent3 in sesiune iunie 2010
(invatamant de licenta - zi)
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Fig. 2.5 Situatia studentilor inscrisi la examenul de finalizare a studiilor in sesiunea iunie 2010
(invatimant de licenta - ID)

La forma de invatdmant la distanta (ID) din totalul de 160 de studenti din anii terminali
au finalizat studiile 135 de studenti si s-au inscris la examenul de licenta 132 absolventi care,

au promovat 1n totalitate (fig. 2.5).
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Fig. 2.6 Rezultatele obtinute la examenul de finalizare a studiilor licenta in sesiunea iunie 2010
(invatamant de licenta - ID)

In privinta rezultatelor obtinute, acestea au fost bune si foarte bune, 43,2 % dintre

candidati obtinand note cuprinse intre 7 si 8 iar 28,8 % mai mari de 8 (fig. 2.6).

2.b invitimant de masterat

In anul universitar 2009 - 2010 la invatimantul universitar de masterat au functionat 21
de specializari (tab. 2.4).

Specializarile Management in alimentatie publica si agroturism si Expertiza pe filiera
produselor alimentare au primit aprobare de functionare in anul 2010.

Cu exceptia masterelor de la Facultatea de Medicina veterinara aflate in lichidare, toate
celelalte au durata de cate 2 ani.

Numarul de masteranzi inscrisi in anul universitar anterior a fost de 832. Repartitia pe
facultati a fost de 219 studenti (26,3 %) la Agricultura, 183 (22 %) la Horticultura, 214 (25,7
%) la Medicina veterinara si 216 (26 %) la Zootehnie.

Rezultatele profesionale ale studentilor masteranzi s-au situat peste nivelul celor de la
ciclul de licenta: 487 de studenti (70 %) au fost integralisti, 104 (15 %) au acumulat minimum

40 de credite si numai 23 de studenti (3 %) au ramas cu situatia scolara neincheiatd. Un numar
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de 327 de studenti au obtinut note cuprinse intre 9 si 10 si numai 4 studenti au obtinut note mai
mici de 7. Din pacate, S-a inregistrat un numar foarte mare de studenti exmatriculati (82).

Tabelul 2.4
Specializari la invatamantul universitar de masterat la USAMYV lasi

Facultatea Domeniul Specializarea

Evaluarea si conservarea terenurilor agricole

Agronomie Producerea de samanta si material de plantat

Tehnologii alternative in agricultura

Manager agricol

. . Economie agrara europeana
Agricultura & P

120 credite Inginerie §i management Administrarea afacerilor agricole

Management in alimentatie publica si
agroturism

Ingineria produselor alimentare Expertiza pe filiera produselor alimentare

Conservarea si utilizarea resurselor genetice

Biologie vegetale

Protectia plantelor

Tehnologia si controlul calitatii bauturilor

Horticultura

120 credite Horticultura Ingineria mediului

Horticultura ecologica

Amenajare peisagisticd urbana si teritoriala

Nutritia si alimentatia animalelor

Reproductie si ameliorare genetica

Zootehnie . Managementul calitatii produselor
. Zootehnie -
120 credite agroalimentare

Managementul productiilor animale

Managementul exploatatiilor in acvacultura

Epidemiologie si legislatie sanitara
veterinara

Medicina Inspectia si controlul produselor de origine
veterinara Medicina veterinard animali

90 credite

Diagnostic de laborator

Clinica si terapie veterinara

Absolventii studiilor de masterat au sustinut examenul de finalizare a studiilor,

constand in prezentarea si sustinerea lucrarii de disertatie.
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La concursul de admitere din iulie 2010 s-au considerat media generald a anilor de
studiu din facultate (75 %) si media examenului de diploma (25 %). Pe cele 310 locuri de la

buget s-au inscris 396 de candidati, concurenta fiind de 1,3 candidati / loc.

2.C Scoala Doctorala

In anul universitar 2009 - 2010, pregitirea prin doctorat s-a realizat la 35 de specializari
sub indrumarea a 69 de conducatori stiintifici (tab. 2.5). Din cei 352 de doctoranzi in stagiu,
291 au fost inmatriculati in baza HG 567/2005 (159 finantati de la buget si 132 cu taxa) si 61
de doctoranzi conform HG 37/1999 (60 finantati de la buget si 1 doctorand cu taxa), revenind
in medie 5,1 doctoranzi in stagiu la fiecare conducator de doctorat.

Din totalul doctoranzilor, 96 (27,3 %) se specializeaza in domeniul Agronomie, 73
(20,7 %) in domeniul Horticultura, 126 (35,8 %) in domeniul Medicina veterinara si 57 (16,2 %)
in domeniul Zootehnie.

Incepand cu anul universitar 2008-2009, in cadrul Scolii doctorale, s-au accesat trei
proiecte cu finantare din Fondul Social European, prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane (POSDRU). Obiectivul general al proiectelor il constituie
imbunatatirea formarii viitorilor cercetatori in cadrul ciclului de studii universitare de doctorat,
prin generarea unui cadru de sprijin in vederea participarii acestora la programe doctorale,
inclusiv pentru dezvoltarea cooperarii transnationale si a mobilitatilor.

Valoarea totala a acestor proiecte este de 16.814.480, din care 3.377.355 lei pentru
perioada 2008-2011, 6.883.900 pentru perioada 2009-2012 si 6.553.225 lei pentru perioada
2010-2013. Prin aceste proiecte sunt sustinute financiar activitagile de studiu si investigare
stiintifica prin acordarea de burse pentru doctoranzi (1850 lei pentru 80 de doctoranzi si 2100 lei
pentru 50 de doctoranzi pe durata studiilor efectuate in tara si 3700 respectiv, 4100 lei pentru
stagiul de cercetare realizat la universitdti din Uniunea Europeand), de publicare a lucrarilor
stiintifice, procesul de management pentru implementarea proiectului si achizitia de
echipamente de cercetare.

In cadrul acestor proiecte sunt constituite trei grupuri tinta: 30 doctoranzi inmatriculati la
studii doctorale la 1.10.2008; 50 doctoranzi admisi la doctorat incepand cu 1.10.2009 si 50
doctoranzi inscrisi la ciclul trei de studii incepand cu 1.10.2010.

Prin implementarea proiectelor POSDRU - programe doctorale - s-au efectuat achizitii
de echipamente de calcul pentru doctoranzii din grupul tinta si s-au amenajat doua laboratoare
dotate cu 50 de calculatoare racordate la reteaua internet, video-proiector, imprimante si alte

periferice.
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Tabelul 2.5

Structura specializarilor de doctorat

Facultatea

Domeniul

Specializari

Agricultura

Agronomie

Agrochimie

Agrotehnica

Exploatarea sistemelor de imbunatatiri funciare
Fitopatologia

Fitotehnie

Fiziologia plantelor

Management si marketing in agricultura
Mecanizarea agriculturii

Producerea si pastrarea furajelor

Horticultura

Horticultura

Floricultura

Genetica si ameliorarea plantelor
Legumicultura

Pomicultura

Protectia plantelor

Tehnologia produselor agroalimentare
Viticulturd si enologie

Medicina veterinara

Medicina
veterinara

Boli infectioase

Boli parazitare

Farmacologie si toxicologie
Fiziologie normala si patologica
Microbiologie - Imunologie
Morfologie normala si patologica
Obstetrica si andrologie
Patologie chirurgicala
Semiologie si patologie medicala
Tehnologie si expertiza sanitara veterinara
Zooigiena

Zootehnie

Zootehnie

Alimentatia animalelor

Apicultura

Genetica

Fiziologia animalelor

Tehnica piscicola

Tehnologia exploatarii bovinelor si cabalinelor
Tehnologia exploatarii ovinelor si caprinelor
Tehnica exploatarii pasarilor si animalelor de blana
Tehnologia exploatarii suinelor

Conducatori de doctorat

63, din care: 23 Agriculturd; 10 Horticultura; 19 Medicina veterinara;
11 Zootehnie;
6 noi conducitori de doctorat din 2010, din care: 2 Agronomie;

2 Horticulturd; 1 Medicina veterinara; 1 Zootehnie
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In urma procesului de monitorizare a modului de implementare, echipele de experti ai
OIPOSDRU au incadrat aceste proiecte in categoria celor cu gradul de risc minim.

Ciclul de studii universitare de doctorat este organizat pe doua componente: Programul
de studii universitare avansate si Programul de cercetare stiintifica, obligatorii pentru ambele
forme de invatamant, cu frecventa si fara frecventa.

Programul de pregatire universitard avansatd se desfasoara in cadrul universitatii pe baza
planului de Invatamant aprobat de Senat, cu o duratd de 2 semestre si un total de 60 credite.

Programul de cercetare stiintificd are o duratd de 4 semestre (120 credite) pentru
domeniile Agronomie, Horticultura, Zootehnie si 6 semestre (180 credite) pentru domeniul
Medicina veterinara, fiind organizat in domeniul de cercetare in care s-a consacrat
conducdtorul de doctorat. Programul de cercetare stiintifica se stabileste de conducatorul de
doctorat impreund cu doctorandul, se avizeazd de Consiliul facultatii si se aproba de
conducatorul IOSUD. Programul de cercetare stiintifica incepe dupa sustinerea si acceptarea
proiectului de cercetare de catre colectivele de cercetare din cadrul departamentelor, titlul
proiectului de cercetare devenind tema tezei de doctorat. Pe durata celor 4 (6) semestre,
doctorandul sustine un numar de 2/4 rapoarte intermediare de cercetare, cel putin cate un raport
pe an, apreciate cu calificative.

Pentru a imbunatati activitatea Scolii doctorale au fost elaborate si publicate ghiduri
privind activitatea doctorandului si modalitatile de valorificare a rezultatelor cercetarii.

Pe parcursul anului universitar 2009 - 2010, doctoranzii inmatriculati conform HG
567/2005 au sustinut 270 examene si 54 proiecte cercetare (doctoranzii din anul I), precum si
148 rapoarte intermediare de cercetare (doctoranzii din anul II, III si IV), promovate la finalul
anului in totalitate, cu calificative de bine si foarte bine.

Subiectele proiectelor de cercetare, devenite titluri de teza, abordeaza teme de cercetare
originale, de actualitate pentru domeniile in care universitatea este acreditata si care se regasesc
in planul strategic. Pentru realizarea acestora, universitatea dispune de laboratoare de cercetare
echipate corespunzdtor, campuri experimentale in cadrul fermelor Statiunii Didactice sau a
unor Statiuni de Cercetare / unitati economice de profil din aria de competenta. Biblioteca
universitatii si cele de la discipline dispun de materiale bibliografice de nivel corespunzator
(carti, reviste) pentru o pregatire avansatd in domeniu.

Implicarea doctoranzilor in activitatea de cercetare a universitatii este evidentiata prin
participarea acestora in echipele de realizare a granturilor si contractelor de cercetare
coordonate de conducitorii de doctorat sau de alte cadre didactice sau chiar prin coordonarea

directa de catre doctoranzi a proiectelor de tip Td, MD sau BD, finantate de CNCSIS.
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Doctoranzii au contribuit, in calitate de coautori sau de prim autori, la elaborarea,
sustinerea si publicarea a 126 lucrari stiintifice In volumele unor congrese/conferinte
internationale, in reviste de specialitate sau anale universitare.

In anul universitar 2009 - 2010 au fost sustinute 83 teze de doctorat, 23 in domeniul
Agronomie, 16 in domeniul Horticulturd, 13 in domeniul Zootehnie si 31 in domeniul
Medicina veterinara.

In urma sesiunii de admitere din septembrie 2009 au fost inmatriculati la cursuri de zi
50 doctoranzi iar la fara frecventa, cu taxa, 5 doctoranzi.

In concluzie, se poate aprecia ci activitatea in cadrul Scolii Doctorale s-a desfasurat in
conditii bune, cresterea numarului de doctoranzi cu frecventd dinamizand activitatea de

cercetare stiinifica.

2.d Scoala Postdoctorala

Preocuparile care au vizat Cresterea atractivitatii pentru cercetarea de excelenta prin
sprijin financiar alocat tinerilor doctori in stiinfe S-au materializat in accesarea de fonduri
europene prin proiectul Scoala postdoctorala in domeniul agriculturii si medicinei veterinare
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013 - contract POSDRU / 89/ 1.5/ 62371.

Proiectul cu valoarea de 1.953.920 euro / 8.507.490 lei se desfasoard in perioada
01.05.2010 - 30.04. 2013, in parteneriat cu USAMVB Timisoara (coordonator) si USAMV
Cluj-Napoca si are ca scop asigurarea suportului institutional, financiar si logistic necesar
programelor postdoctorale pentru activitati de cercetare de excelentd, in domeniile Agricultura,
Horticultura, Zootehnie si Medicina veterinara.

USAMV Iasi are repartizate un numar de 50 de locuri, bursierii selectati beneficiind lunar
de un sprijin financiar de 4190 lei, pentru o perioada de 24 de luni. Se pot efectua si stagii de
maxim 3 luni in laboratoare acreditate din strdinatate, fara perioade de intrerupere, bursa
majorandu-se in aceasta perioada cu 2095 lei lunar.

La acest proiect participa tineri cercetatori care au obtinut titlul de doctor in stiinte dupa
1 ianuarie 1999 in domeniile programului sau in domenii inrudite, cu varsta de maxim 40 de
ani Tmpliniti pand la finalizarea proiectului, care nu au beneficiat sau nu beneficiaza de bursa
postdoctorala finantatad din fonduri europene sau guvernamentale si a caror tema de cercetare
postdoctorala se inscrie in domeniul 1n care au sustinut teza de doctorat si se incadreaza in
tematica de cercetare inclusa in strategia USAMYV lasi.

Rezultatele minime impuse fiecarui cercetator bursier postdoctorat sunt publicarea unei

lucrari stiintifice intr-o revista cotata ISI si a trei articole in reviste indexate in BDI si
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depunerea a doua propuneri de cercetare, una in calitate de director de proiect si cealaltd ca
membru in echipa de cercetare.
In sesiunea septembrie 2010 au fost ocupate 21 de locuri si au rimas disponibile pentru

sesiunea din martie 2011 restul de 29 de locuri.

3. SITUATIA PERSONALULUI UNIVERSITATII

Comunitatea academica a Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara “lon
Ionescu de la Brad” din Iasi este formata din 6253 de membri, dintre care:
168 cadre didactice;
120 personal didactic auxiliar;
145  personal nedidactic;
83 personal administrativ;
4532 studenti la ciclul de licenta;
832 masteranzi;
352 doctoranzi;

21 postdoctoranzi.

Posturi didactice. In anul universitar 2009 - 2010, in statul de functiuni al USAMV
Iasi au fost inscrise 240 de posturi didactice, din care 168 posturi ocupate de personalul

didactic cu norma de baza in universitate (70 %).

Tabelul 3.1
Statul de functii si de personal didactic la USAMYV Iasi

din care;

Total
Denumire Ocupate Vacante

2008 | 2009 | 2010 | 2008 | 2009 | 2010 | 2008 | 2009 | 2010

Cadre didactice 254 | 252 240 173 169 168 81 83 72

Personal didactic auxiliar,
ajutator  departament  si 130 131 138 120 119 120 10 12 18
proces didactic

Personal nedidactic 171 173 167 158 155 145 13 18 22

De.parta.mente. funcpona?ev in 97 08 105 94 96 83 3 » 27
universitate si baze practica

TOTAL 652 654 650 | 545 | 539 | 516 107 115 134
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In structura posturilor didactice ocupate, profesorii universitari reprezinti 28,0 %,
conferentiarii universitari 16,7 %, sefii de lucrari 35,1 %, asistentii universitari 19,6 % iar
preparatorii universitari 0,6 %.

In perioada 2008 - 2010 s-a inregistrat o dinamici lentd a numirului de posturi care, in
prezent se cifreaza la 650, mai mult de 79 % fiind ocupate (tab. 3.1).

Se au in vedere, In continuare, optimizarea piramidei profesionale prin asigurarea
raporturilor ierarhice intre gradele didactice si respectare riguroasd a standardelor de

performantd in promovarea pentru fiecare treapta ierarhica.

4. CERCETAREA STIINTIFICA

Investigatia stiintificd reprezintd a doua dimensiune majora a activitatii desfasurate de
personalul didactic al USAMV lasi.

Activitatea de cercetare stiintifica se desfiasoara in laboratoarele specializate din cadrul
centrelor de cercetare de la facultati:

- Centrul de Cercetari Agronomice;

- Centrul de Cercetari Horticole;

- Centrul de Cercetari Zootehnice;

- Centrul de Cercetare Medicala Veterinara si Filiala Iasi a Centrului de Cercetari de

Medicina Comparatd Bucuresti.

Incepand cu anul 2004, activitatea de cercetare este coordonati de Departamentul
Universitar de Cercetari Agronomice (DUCA) - subordonat Senatului USAMV lasi prin
Comisia de Cercetare Stiintifica a Senatului.

Proiecte de cercetare stiintifica in derulare. Cercetarea stiintifici contractatd prin
granturi s-a derulat in baza fondurilor obtinute pentru proiectele de cercetare declarate admise
in urma competitiilor realizate de finantatori.

In anul 2010 au fost finantate un numar de 74 de proiecte prin programul PN II, din
care 16 proiecte in programul Resurse umane, 23 de proiecte in programul IDEI si 32 de
proiecte in programul Parteneriate (tab. 4.1). La acestea se adauga 3 proiecte sectoriale,
finantate de Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale.

Valoarea totala a activitatii de cercetare contractatd in cadrul PN II a fost de 6.876.399
lei (tab. 4.1) mai mare cu 34 % fata de anul 2009, revenind o valoare medie pe cadru didactic
de 40.931 lei.

Analiza numarului de granturi / proiecte derulate in cadrul USAMYV lasi in anul 2010

reliefeaza faptul cd, in medie, revin 0,44 granturi pe cadru didactic.
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Tabelul 4.1

Numarul de granturi/proiecte finantate de MADR si prin PN 1l si valoarea derulata in 2010 (lei)

. . Agricultura Horticultura Zootehnie edl.cmzi Total USAMV

Tip proiect veterinara
Nr. | Valoare | Nr.| Valoare | Nr.| WValoare | Nr.| WValoare | Nr.| Valoare

Planuri 1| 25084 1| 49800| 1 6000 0 o| 3/ 80884
sectoriale
Resurse 0 o| 4| 54000 2| 57.394| 10| 698.060| 16| 809.454
umane

Idei 9 991.695 4 585.480 5 995.402 5 715.993| 23| 3.288.570
Parteneriate| 14| 1.076.102 8 762.256 3 28.850 7 830.283| 32| 2.697.491
Total 24| 2.092.881| 17| 1.451.536| 11| 1.087.646| 22| 2.244.336| 74| 6.876.399

Pentru promovarea relatiilor internationale in domeniul cercetarii stiintifice, in anul

precedent, au avut loc intdlniri oficiale cu specialisti si cadre didactice de la universitafi si

Personalul didactic de la USAMV lasi a aplicat si a castigat sustinere financiara si

pentru derularea unor proiecte POSCCE, POSDRU, finantate de Banca Mondiald si

Transfrontaliere. Suma totala alocata acestor proiecte este de 106.084.326 lei, Facultatea de

Agricultura conducand detasat in clasament cu o valoare de peste 86 % din total (tab. 4.2).

Cel mai important proiect al USAMYV lasi il constituie in prezent crearea Institutului de

Cercetari pentru Agricultura si Mediu (ICAM) care se va finaliza in anul 2013.

Tabelul 4.2
Structura si valorile proiectelor POS CCE, POSDRU, BM si Transfrontaliere in anul 2010 (lei)

Tip proiect Agricultura Horticultura Zootehnie Medicina vet. Total USAMV

Nr. Valoare | Nr.| Valoare | Nr.| Valoare | Nr.| Valoare | Nr. Valoare
POS CCE 3| 55579258 | 1 | 5.730.210 | O 0 0 0 4 61.309.468
POS DRU 32.761.076 | 1 535.843 | O 0 3 | 7.796.440 | 12 41.093.359
Banca Mondiala | 1 | 2.975.000 | O 0 0 0 0 0 1 2.975.000
Transfrontaliere | 0 0 1 706.499 | O 0 0 0 1 706.499
Total 12 | 91.315.334 | 3 | 6.972552 | O 0 3 | 7.796.440 | 18 | 106.084.326

Capacitatea de cercetare stiintifica a Universitatii a crescut si s-a diversificat prin

reacreditarea RENAR a Laboratorului de Oenologie si acreditarea Laboratorului pentru

expertizarea, certificarea si controlul organismelor modificate genetic, Laboratorul de analize

planta - sol fiind in curs de expertizare.

Publicatii stiintifice. In anul 2010 a continuat editarea revistelor care apar la USAMV

lasi sub egida editurii lon Ionescu de la Brad: Cercetari agronomice in Moldova, Lucrari
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stiintifice. Seria Agronomie, Lucrari stiintifice. Seria Horticultura, Lucrari stiintifice. Seria

Zootehnie, Lucrari stiintifice. Seria Medicina veterinara.

Valoarea articolelor publicate in paginile acestor reviste a fost recunoscuta prin cotarea

in categoria B+ de CNCSIS si prin indexare in baze de date internationale de prestigiu.

Rezultatele activitatii de cercetare stiintifica pot fi apreciate in mod obiectiv prin

numarul de lucrari stiintifice, carti, manuale, monografii si brosuri publicate. Numarul

articolelor stiintifice a fost de 424, din care 22 publicate in reviste cotate ISI (tab. 4.3).

Tabelul 4.3
Situatia lucrarilor stiingifice publicate
i . Agriculturd | Horticultura | Zootehnie Med. vet. Total
Tipul de revista

2009 | 2010 | 2009 | 2010 | 2009 | 2010 | 2009 | 2010 | 2009 | 2010
Cotate ISI 9 8 10 2 3 10 4 2 26 22
Recenzate in BDI 131 | 109 99 85 112 64 57 72 399 | 330
Volumele conferintelor =15 15 | o5 | g | g1 | 0 | 11 | 14 | 69 | 44

internationale cu recenzori
Alte reviste 0 0 0 18 6 10 0 0 6 28
Total 161 | 129 | 135 | 123 | 132 84 72 88 500 | 424
Tabelul 4.4

Premii si brevete obtinute de cadrele didactice in 2010

Numele si prenumele

Denumire premiu / brevet

PREMII

Munteanu N., Stoleru V.,
Stoian L., Bohateret V.

Premiul SRH pentru: Ghid de bune practici - Modele de conversie la
productia legumicola ecologica, Ed. Ion Ionescu de la Brad Iasi.

Bulgariu D., Bulgariu Laura,
Stoleru V.

Medalia de argint - Euroinvent - pentru lucrarea: Experimental
installation for study of speciation, migration and inter-phases
distribution processes of havy matals in soil

Savu P., Bucur D.

Medalia de bronz - Euroinvent - pentru manualul: Regularizarea
cursurilor de apa, Editura Ion Ionescu de la Brad, Iasi.

Maciuc V.

Premiul I pentru lucrarea Contributions to the Study of Sura de Stepa
Cattle Breeds

Maciuc V., Creanga St., Schutz
M., Russel M., Ujica V.

Premiul sectiunii Prof. dr. Emil H Rosu

Atanasiu Tr. St.

Premiul I, sectiunea a IV-a, categoria - Tineri cercetdtori

Chiran A.

Marketingul productiei agroalimentare.

Premiul “Nicolae Corlatianu” al ASAS Bucuresti, pentru lucrarea

BREVETE

Bulgariu D., Stoleru V.,
Munteanu N., Bulgariu L.

anorganici §i organici in sistemele integrate sol - apa - plante

Instalatie pentru modelarea experimentald a dinamicii poluantilor

Bulgariu D., Munteanu N.
Stoleru V., Bulgariu Laura

grele in sol

Metoda pentru determinarea formelor totale si diferentiale a metalelor
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In perioada de referinta, cadrele didactice din universitate au elaborat si publicat un

numar de 37 titluri de carte universitard in edituri recunoscute CNCSIS si respectiv, intr-0

editurd internationald, 18 la Facultatea de Agriculturd, 14 la Facultatea de Horticultura, 3 la

Facultatea de Zootehnie si 2 la Facultatea de Medicina veterinara. Pe ansamblu, la elaborarea

unei carti au participat 4,5 cadre didactice.

Pe langa simpozioanele stiintifice traditionale ale facultatilor, USAMYV lasi a organizat

inca 12 manifestari stiintifice (3 conferinte si 9 workshop-uri).

Calitatea actului de investigatie stiintifica in Universitate a fost certificatd si prin

acordarea a 6 premii si 2 brevete (tab. 4.4).

Intre priorititile pentru anul 2011 in domeniul investigatiei stiintifice se inscriu:

- cresterea numarului si a valorii proiectelor de cercetare;

- implicarea in activitatea de cercetare a Intregului personal didactic;

- cresterea vizibilitatii Universitdtii pe plan national §i european prin:

@)

majorarea numarului de lucrari stiintifice publicate in reviste cotate 1SI si BDI -
cu un minim de 6 articole in reviste cotate ISI in cadrul fiecarui departament;
cresterea numarului de brevete, tehnologii sau produse omologate;

organizarea de manifestari stiintifice cu tematica in domeniu;

participari la congrese si conferinte internationale;

editarea revistelor Lucrari stiintifice, mentinerea acestora in categoria B+ si
recenzarea in noi baze de date internationale;

imbunatatirea standardelor editoriale ale revistei Cercetari Agronomice in

Moldova (indexarea in bazele de date Scopus si National Agricultural Library)

- stimularea si incurajarea tinerilor cu reale calitati pentru cercetare;

- intensificarea legaturilor cu mediul economic privat;

- cresterea numarului si a valorii proiectelor POSCCE.

5. ASIGURAREA CALITATII

Prestigiul unei Universitati se obtine In competitii ce au la baza standarde acceptate in

Uniunea Europeand. Anul universitar 2009 - 2010 a reconfirmat pozitia meritorie a USAMV

lasi in topul universitatilor din Romania:

- locul 8 la indicatorii calitativ sintetici, care a asigurat un bonus de 3,65 % (7,2 mil lei)

la finantarea de baza;

- locul 6 la indicatorul IC 6 - Cercetare stiintifica;

- locul 1 la Calitatea managementului institutional.
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USAMYV Iasi a obtinut calificativul Grad de incredere ridicat in urma evaluarii
institutionale efectuate in anul 2007 de Agentia Romand de Asigurare a Calitatii in
Invataimantul Superior (ARACIS).

USAMV Iasi aplica un sistem de management conform cu standardele EN ISO
9001:2000 in domeniul serviciilor administrative, patrimoniale, financiar-contabile si de
personal, sociale si de secretariat necesare sustinerii procesului educational si stiintific propriu.

Masura preocuparilor echipei manageriale pentru asigurarea calitatii conditiilor de viata
pentru studenti in conformitate cu standardele europene este exprimata prin implementarea si
certificarea SR EN ISO 22000:2005, care atesta ca USAMV lasi aplicd un sistem de
management conform cu standardul mentionat in domeniul serviciilor de alimentatie publica
derulate prin cantina-restaurant proprie.

Din numarul total al personalului didactic cu norma de bazd la USAMYV Iasi, 30,9 %
sunt tineri cu varsta sub 40 de ani iar cei din grupa de varsta “61 - 65 ani” reprezinta 7,2 %.

In categoria cadrelor didactice cu varsta cuprinsi intre 41 si 50 de ani se regisesc 17
profesori universitari si 16 de conferentiari universitari care reprezinta 36,2 % si respectiv 57,1
% din totalul cadrelor didactice cu aceste grade. In acelasi timp, existd doar 5 asistenti
universitari cu varsta cuprinsa intre 41 si 50 de ani, reprezentand 15,1 % la acest grad didactic.
Din totalul cadrelor didactice, 87 % detin titlul de doctor iar restul de 13 % sunt doctoranzi.

Promovabilitatea studentilor a fost de 83,4 % la invatamantul de licenta si de 84,6 % la
invatamantul tip master. Rezultatele obtinute de studenti s-au inscris dominant in grupa de
medii 8 - 10 (59,5 %), 29,8 % au reprezentat mediile cuprinse intre 7 - 7,99 si numai 10,7 % au
fost mai mici decét 7.

Parteneriate si acorduri interuniversitare. Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara "lon Ionescu de la Brad" din lasi intretine relatii de colaborare didactico-
stiintifica cu universitd{i din intreaga lume, derulate in baza a 29 de acorduri.

De asemenea, in cadrul a 40 de acorduri bilaterale cu universitati din Europa, cadrele
didactice si studentii efectuecaza mobilitati pentru documentare si perfectionare profesionala.

In noiembrie 2007, USAMV Iasi a devenit membru fondator al asociatiei IAESTE
Romania (International Association for the Exchange of Students for Technical Experience),
care intermediaza locuri de practicd pentru studenti din domeniile stiintelor naturii, ingineresti
si respectiv, agricole si silvice.

Ca membru asociat al Agentiei Universitare a Francofoniei, USAMV din lasi si-a
integrat in preocupdri obiectivele privind dezvoltarea institutionalda si stiintifica a

universitatilor, inclusiv prin mobilitdti academice, studentesti si programe de cercetare.

22



Universitatea aplicd o politicd transparentd de recrutare a candidatilor care are la baza
un regulament propriu, publicat pe website-ul Universitatii, cu informatii reale, concrete si
actualizate permanent. Promovarea ofertei educationale se realizeaza si prin anunturi in mass-
media, pliante, brosuri dar si in cadrul unor manifestdri ca Ziua Portilor Deschise, Caravana
Universitatii si altele, in care se implica intreg personalul didactic si administrativ.

USAMYV lasi este o institutie publicd non-profit. Dispune de o Directie Financiar-
contabila proprie - deservitd de personal calificat - care intocmeste bilant contabil, cont de
executie bugetard si raport de gestiune propriu, pe baza caruia se poate constata efectuarea
platilor in concordantd cu reglementarile legislative in vigoare, cu veniturile incasate si
destinatia acestora.

USAMV Iasi este auditata financiar anual, rezultatele si analiza anuald a executiei

bugetare fiind dezbatute in Senatul Universitatii si facute publice pe website-ul propriu.

6. ETICA UNIVERSITARA SI INTEGRITATEA ACADEMICA

In baza Ordinului nr. 4492 / 2005 al MECT, in cadrul Universitatii de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara lasi, se aplica din anul 2005 Codul de Etica si Integritate Academica,
stabilindu-se standardele de Etica profesionala pe care Comunitatea universitara isi propune sa
le urmeze.

Principalele obiective urmarite au fost:

1. Respectarea Legislatiei in vigoare si a Cartei USAMV lasi privind intocmirea
statelor de functii, scoaterea la concurs a posturilor didactice si acordarea gradatiilor.

2. Asigurarea transparentei prin discutarea in cadrul departamentelor, Consiliilor
facultatilor si Senatului a tuturor hotararilor luate la nivelul facultatilor si al universitatii.

3. Transparenta in evaluarea studentilor: evaluarea continua (curentd) si sumativa (finald).

4. Asigurarea egalitatii de sanse prin eliminarea conflictelor de interese si excluderea
favoritismelor.

5. Respectarea principiilor de conduita: libertate academica, autonomie personala,
dreptate si echitate, merit, onestitate si corectitudine profesionald, transparenta, respect si
responsabilitate.

6. Respectarea Codului de etica in activitatea de cercetare stiintifica.

In ce priveste atributiile decizionale si de analiza ale birourilor consiliilor facultatilor si
ale consiliilor facultatilor, acestea au fost realizate fara echivoc, fiind intocmite procese verbale
ale intrunirilor planificate dupa necesitatile obiective ale demersului didactic, pentru pregatirea

deciziilor in vederea transmiterii cidtre Senatul Universitatii. Au fost discutate, analizate,

23



elaborate si aprobate documentele necesare bunei organizari a procesului didactic, de formare a
tinerilor doctoranzi si pentru activitatea de cercetare.

Statele de functii intocmite de directorii de departamente au fost analizate §i aprobate
de Consiliile facultatilor si prezentate ulterior conducerii universitatii.

In ce priveste asigurarea transparentei, se remarcd obiectivitatea discutiilor la nivel de
departament, birou de consiliu si consiliu al facultétii, fiind asigurate informari clare privind
aspectele didactice, profesionale si colegiale.

In procesul de management al universitatii sunt respectate organizarea si aplicarea unei
structuri optime prin realizarea unui echilibru corespunzator intre decizia conducerii si
comunitatea academica, asigurandu-se transparenta necesarda atat in ce priveste admiterea,
evaluarea, angajarea si promovarea, cat si in domeniul utilizarii resurselor materiale.

Comisia de Etica si Integritate Academica apreciaza initiativa Conducerii USAMV Iasi
privind aplicarea criteriilor si a standardelor de performantd, stimularea responsabilitdfii si
initiativei ca si a evaluarii periodice a contributieci membrilor comunitatii academice in
indeplinirea obiectivelor. Evaluarea cadrelor didactice se realizeaza periodic si se bazeaza pe
criterii generale si preferinte colegiale.

Evaluarea colegiala s-a efectuat la nivelul departamentelor, pe grupe de discipline,
responsabilitatea si monitorizarea evaluarii colegiale revenind Comisiilor de evaluare anuala a
personalului didactic, constituite la nivelul fiecarui departament, care au elaborat rapoarte
privind calitatea personalului didactic si de cercetare.

Evaluarea de catre studenti a cadrelor didactice este obligatorie si S-a efectuat dupa
fiecare ciclu semestrial de instruire, in baza formularelor aprobate de Senat. Rezultatele
procesului de evaluare sunt discutate de catre decan, directorul de departament si persoana
evaluata, fiind analizate individual, prelucrate statistic, la nivelul departamentelor, facultatilor
si institugiei si prezentate ulterior la nivel de facultate si universitate in vederea imbunatagirii
transparentei si a formularii de politici privind calitatea educatiei.

De asemenea, cadrele didactice s-au autoevaluat dar au fost evaluate anual si de
directorul de departament.

Evaluarea anuala a personalului didactic este in responsabilitatea directorilor de
departament, care au evidentiat gradul de indeplinire a standardelor de performanta individuala
in fisa de evaluare manageriala elaborata de Biroul Senat al Universitatii. Evaluarea realizata
de directorii departamentelor integreaza rezultatele din Fisa de autoevaluare, Fisa de evaluare

colegiala si Fisa de evaluare de catre studenti.
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La promovarea personalului didactic se considera toate aceste documente de evaluare a
performantei in predare si cercetare, precum si alte activitdti prestate in folosul comunitatii
academice, respectand reglementarile in vigoare privind evaluarea si conferirea titlurilor
didactice. Evaluarea cadrului didactic este luata in calcul si la acordarea distinctiilor,
gradatiilor, stimulentelor, precum si la stabilirea retributiei diferentiate.

De asemenea, au fost analizate sesizarile din partea personalului incadrat pe post de
asistent veterinar, In legdturd cu salarizarea si asimilarea salariald cu postul de subinginer.
Sesizarile semnalate au fost rezolvate la nivel de universitate.

In ce priveste cercetarea stiintific, comisia a analizat, in virtutea Codului de Cercetare,
oportunitatea organizarii experientelor pe animale cu respectarea conditiilor impuse de
deontologia biomedicala.

Comisia de Etica si Integritate Academica a propus armonizarea mai concretd a Cartei
Universitare cu Regulamentul in vigoare al Comisiei de Etica si Integritate Academica, fapt
care va fi pus in practica odata cu elaborarea noii Carte a universitatii.

Asigurand principiul transparentei in evaluare, angajare si promovare, Comisia va
analiza, eventualele propuneri privind respectarea criteriilor pentru scoaterea la concurs a

posturilor didactice vacante pentru anul universitar 2010 - 2011.

7. SITUATIA POSTURILOR VACANTE

In Statul de functiuni si personal didactic al USAMV lasi pe anul universitar in curs
figureaza un numar de 72 de posturi didactice vacante, din care 3 de profesor universitar, 2 de
conferentiar universitar, 36 de sef lucrari / lector universitar si 31 de asistent universitar.

In USAMV lasi, criteriul de promovare ierarhica il constituie meritul personal evaluat
in baza valorilor ce servesc cresterii prestigiului universitatii.

Pentru promovarea ierarhica este incurajatd practica Inscrierii pe orice post devenit
vacant 1n universitate, indiferent de provenienta candidatului. Se considera meritele
profesionale si stiintifice dovedite obiectiv dar si implicarea in dezvoltarea spre excelentd a
locurilor de munca in care-si desfasoara activitatea candidatii. Pentru posturile de conferentiar
si profesor universitar se apreciaza inclusiv viziunea si dovada relatiilor personale favorabile
extinderii cooperari interne si internationale a colectivelor de la discipline.

Facultdtile si Departamentul de resurse umane au obligatia de a promova posturile
vacante scoase la concurs 1n presa locala, nationala si pe website-ul Universitatii.

Blocarea posturilor in institutiile sistemului public nu a permis insd organizarea de

concursuri didactice in anul 2010.

25



8. BIBLIOTECA

Biblioteca USAMYV lasi a fost reinaugurata oficial la data de 11 aprilie 2010, data care
marcheaza i deschiderea acesteia pentru publicul comunitatii universitare iesene asigurand
acces, consultan{a si asistenta de specialitate pe segmentele:

- baze de date;

- Cautare informatizata;

- cercetare bibliografica;

- tehnoredactare asistata;

- traduceri din 1 In limbile franceza, engleza si germana,
- Imprumut interbibliotecar national si international,

- schimb national si international.

In anul universitar 2009 - 2010 Biblioteca USAMYV Iasi a obtinut statutul de Bibliotecd

unica in sistemul national al bibliotecilor universitare fiind singura biblioteca:

- cu alocatie bugetard pentru abonamente la reviste romanesti si strdine;

- care realizeaza cresterea fondului de carte si cursuri universitare exclusiv din donatii si
finantare de la contractele de cercetare;

- extinsa si modernizata in 3 ani;

- care a reusit informatizarea fondului de carte si revista de specialitate intr-un timp
record de 6 luni;

- de profil agronomic cu un fond de carte de specialitate pus la dispozitie in acces liber la
raft de 13.000 unitati de biblioteca;

- cu numarul cel mai mic de angajati.

Colectiile bibliotecii au caracter enciclopedic si cuprind carfi, cursuri, reviste,
manuscrise, dischete, CD-uri, DVD-uri si casete video. Biblioteca are un fond documentar
totalizand 102.652 unitati de biblioteca, din care 94.795 volume carti si 7.857 volume reviste
(540 titluri).

Biblioteca USAMYV Iasi a contractat in anul universitar 2009 - 2010 abonamente la un
numar de 172 publicatii seriale interne si 155 externe, in limbi de circulatie internationala.

In ceea ce priveste circulatia documentelor, s-au inregistrat 1.947 de cititori, au fost
efectuate 8.237 imprumuturi si 111.769 tranzactii in sistem electronic, 13.403 tranzactii in
sistem clasic, au fost accesate cataloage electronice de 9.882 de ori si respectiv, baze de date si

documente full text de 255 de ori.
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La serviciul de Schimb si Cooperare nationald si internationald s-a lucrat cu 65 de
parteneri interni i 27 externi, publicatiile obtinute prin schimb si donatii fiind de 558 unitati de
biblioteca (89 UB externe), in valoare de 15.635 lei.

Personalul bibliotecii este specializat, instruit, dedicat activitatii profesionale iar sefa
compartimentului Biblioteca la USAMYV Ilasi, doamna prof. dr. Gilda Eleonora Draganescu a

primit titlul de Bibliotecarul anului, in cadrul Galei Premiilor in Educatie din 2010.

9. STUDENTII SI INSERTIA PROFESIONALA A ABSOLVENTILOR

La USAMYV lasi se acorda burse de studiu tuturor studentilor cu medii peste 8,00, atdt
celor finantati de la bugetul de stat cat si celor care studiaza cu taxd.

In anul 2010 au fost acordate 1.660 de burse, din care: 857 in semestrul II al anului
universitar 2009 - 2010 si 803 burse in primul semestru al anului universitar curent.

Au fost oferite 11 burse de performanta - majorate cu 10 % - (in cuantum de 385 lei),
202 burse de merit (350 lei), 1.059 burse de studiu (250 lei), 388 burse de ajutor social (190
lei) la care se adaugd un numar de 40 de burse partiale (130 lei).

Fondul de burse pentru studentii sustinuti de la bugetul de stat a fost de 144.540 lei.

Suplimentar s-au acordat Bursa rectorului in valoare de 500 lei, bursele prorectorilor,
cancelarului general si ale domnilor decani, in cuantum de cate 250 lei.

In cele patru cdmine ale universitatii au fost cazati un numar de 1552 studenti.

Trei studenti ai universitatii au beneficiat de subventia acordata de catre MECTS prin
programul EURO 200 pentru achizitionarea de calculatoare (5 dosare depuse).

In perioada 6 - 9 mai, studentii USAMV Iasi au participat la concursul studentesc
profesional-stiintific si sportiv anual Agronomiada, organizat de Universitatea din Craiova. La
aceasta editie, studentii de la USAMYV Iasi au castigat 4 premii |, 5 premii IT si 5 premii I11.

La Simpozionul stiintific studentesc din 22 mai 2010 au fost prezentate 76 lucrari
stiintifice, din care 4 in plen si 72 pe cele patru sectiuni: Agriculturd (18), Horticulturd (22),
Medicina veterinara (15) si Zootehnie (17).

Si1n anul 2010, studentii i cadrele didactice din USAMYV lasi au participat la expozitia
internationald de echipamente si produse din domeniul agriculturii i zootehniei - INDAGRA
2010 - desfasurata sub patronajul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, deplasarea
facandu-se cu autocarul si microbuzele Universitatii.

Conducerea USAMV lasi este preocupatd permanent de integrarea pe piata muncii a

absolventilor organizdnd intalniri cu reprezentantii mediului de afaceri. In contextul crizei
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economice, in anul 2010 s-a organizat un seminar informativ, intitulat ,Integrarea
absolventilor agronomi pe piata muncii”’, pe data de 23 iunie. Parteneri au fost Agentia
Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca lasi, Directia pentru Agriculturad si Dezvoltare Rurala
din Regiunea N-E si firme private, posturile disponibile fiind afisate pe website-ul universitatii.
Pentru a veni in sprijinul absolventilor, s-a discutat cu reprezentantii AJOFM despre
posibilitatea de a face cunoscute universitatii posturile de profil disponibile inregistrate in baza
de date a agentiei.

Universitatea de Stiinte Agricole s1 Medicind Veterinarda “lon Ionescu de la Brad” din
lagi este partener in proiectul POSDRU/60/2.1/S/41750 cu titlul “Studiu national de
monitorizare a insertiei pe piata muncii a absolventilor din invatamdntul superior”.

Proiectul este coordonat de Consiliul National pentru Finantarea Invitimantului
Superior si se deruleaza in colaborare cu Centrul International pentru Cercetari in Invatamantul
Superior din cadrul Universitatii Kassel - Germania. Pentru evaluarea masurii in care abilitatile
dobandite pe parcursul anilor de studiu sunt suficiente pentru a permite absolventilor sa se
angajeze sau sa isi continue studiile, in cadrul proiectului se va crea o baza de date la nivel
national cu absolventii si insertia lor profesionald. In faza pilot a acestui proiect au fost
contactati absolventii din promotiile 2005 si 2009. Din totalul absolventilor promotiei 2005 au
raspuns la chestionarul privind situatia si evolutia lor profesionala 106 absolventi (45 %, fata
de 20 % media nationald) iar din cei ai promotiei 2009, 311 absolventi (42 %, fata de 18 %
media nationald). Actiunea este in curs si se va finaliza in anul 2011.

Beneficiind de sprijinul universitatii, Liga Studentilor USAMYV lasi a organizat o serie
de activitati specifice:

- in semestrul Il al anului universitar 2009 - 2010

o Competitii sportive cu ocazia Olimpiadei agronomilor - martie 2010.

o Proiectul educativ Mens Sana in Coropre Sano: 26 aprilie - 2 mai 2010; in
cadrul actiunii au fost organizate dezbateri pe teme de sdnatate, competitii
sportive iar la final a avut loc un bal mascat;

o Expozitie de pictura: 22 - 28 mai 2010;

- Zilele portilor deschise: 22 - 23 mai 2010. Programul a cuprins vizitarea
universitatii (laboratoarele i3D, laboratoarele didactice si de cercetare, Sala Media
din cadrul Bibliotecii, Statiunea Didactica ,V. Adamachi”, caminele studentesti,
clinicile veterinare si baza sportiva). In holul principal al Universitatii, facultatile au
organizat standuri de la care au fost oferite informatii si materiale promotionale

personalizate celor peste 200 de vizitatori.
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- 1n cursul semestrul I al anului universitar 2010 - 2011

(@]

o

o

Caravana educationala de filme ecologice Guerilla Verde, editia IV - proiect

realizat 1n parteneriat cu Generatia S - 26.10.2010;

Curatenia de toamna - 11.11.2010;

Balurile bobocilor pe facultati: noiembrie - decembrie 2010

Caravana educationalda de film cu mesaj legat de sanatate, editia II - proiect

realizat in parteneriat cu Generatia S - 22.11.2010;

lubesc sa biciclesc - proiect realizat in parteneriat cu Primaria Municipiului Iasi

- 13.12.2010;

Concertul de colinde - 20.12.2010;
Spectacol Ansamblul Folcloric Botosana - 21.12.2010

Numarul de studenti straini inmatriculati in anul universitar curent a fost de 104 (tab.

9.1). Intre acestia, la masterul in limba francezi organizat la Institutului Superior Franco-

Roman Agroalimentar §i de Dezvoltare Agricola (ISFRADA), in cooperare cu ISA Lille -

Franta sunt inscrisi 12 studenti (tab. 9.1).

Numarul de studenti straini nscrisi la USAMYV lasi

Forma de finantare | 2009 - 2010 | 2010 - 2011
Buget 47 59
Taxa 13 11
CPNV 2 10
CpV 16 12
ISFRADA 8 12
TOTAL 86 104

Tabelul 9.1

Numarul studentilor din Republica Moldova si din tarile membre ale UE a fost de 10 iar

alti 12 studenti, din afara UE, studiaza pe cont propriu valutar.

In perioada 7 - 10 iunie 2010 Agentia Universitara a Francofoniei (AUF) - Biroul

Europa Centrala si Orientald a organizat la USAMYV lasi primul modul al cursului de formare

cu tema Utilizarea platformei Moodle pentru conceperea cursurilor in refea. Beneficiari au

fost 21 de cadre didactice cu predare la ID iar costurile au fost suportate de AUF.

Un numar de 72 de cadre didactice si 22 de studentii si doctoranzii din Universitate au

participat la manifestdri stiintifice si/sau au beneficiat de stagii de documentare care au

reprezentat 473 si respectiv 2.308 zile.

In ceea ce priveste mobilitatile la institutiile de invitimant si/sau cercetare din

straindtate in cadrul programului ERASMUS, in anul 2010 au efectuat stagii de perfectionare 23
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de cadre didactice, cu precadere tineri, timp de 145 zile, la universitati de prestigiu din Franta,
Germania, Italia, Belgia, Spania, Anglia, Scotia, Irlanda, Danemarca, Olanda, Turcia s.a.
Interesul studentilor pentru bursele de studii in strainatate a continuat sa creasca de la un numar
de 20 de studenti in anul 2008 si 19 studenti in anul 2009 la 25 de studenti in anul 2010 - care
au efectuat insumat, stagii de 101 luni - probabil si datoritd majorarii cuantumului alocatiilor
bugetare. S-au mai inregistrat si 6 mobilitati de formare, care au insumat 32 zile.

Granturile acordate au avut valoarea de 26.084 euro pentru cadrele didactice si de
79.948 euro pentru studenti.

In anul de referinta au mai fost efectuate 6 mobilitati de formare, timp de 32 de zile, in
valoare de 6.389 euro. Au efectuat stagii de predare, respectiv studiu si documentare la
USAMYV lasi, in cadrul acordurilor bilaterale, un numar de 10 cadre didactice de la universitati
din Franta si Grecia, timp de 53 de zile, 3 studenti din Italia si Turcia, timp de 18 luni si a mai
fost inregistrat un stagiu de formare pentru un bursier din Grecia, timp de 5 zile.

Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei §i Formarii
Profesionale (ANPCDEFP) a evidentiat USAMYV lasi in categoria "exemple de buna practica™
pentru anul 2010 la actiunea mobilitati - in anul combaterii discriminarii dupa sex, etnie,

religie, dizabilitati, varsta, nationalitate.

Spatiile de invatamant si baza materiald. Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicind Veterinara ,,Jon Ionescu de la Brad” Iasi dispune de un ansamblu de cladiri si
terenuri, cu o suprafatd desfasurata de 33.224 m? si o suprafata utila de 17.721 m°.

Intreg spatiul de invdtamdnt este proprietatea Universititii si apartine domeniului
public. Suprafata construita este de 13.767 m?, din care 7.117 m? suprafata utila, concretizata in
9 amfiteatre, 55 sali de seminar si lucrari practice, auld, baza sportiva, 5 clinici veterinare, hala
mecanizare, bibliotecd, biobaza, statie pilot Oenologie, serd floricold, campuri didactice
legumicole si floricole, solarii, colectii pomologice si ampelografice, pepiniera viticola,
statiune didactica, parc dendrologic. Si in anul universitar 2009 - 2010, reabilitarea si
modernizarea spatiilor didactice a constituit o preocupare constanta a echipei manageriale.

Baza sportiva a universitatii a devenit cea mai moderna din Centrul Universitar Iasi,
dispunand de sala de sport, suprafete sintetice, terenuri de fotbal si tenis, instalatie de nocturna,
vestiare noi, sauna, tribune s.a.

S-a realizat informatizarea spatiilor de invatamant, a campusului, serviciilor,
secretariatelor si cantinei, accesul la internet prin fibra optica si preluarea semnalului TV digital.

USAMYV lasi detine in proprietate o suprafata agricold de peste 12.000 hectare, care,

prin arendare, asigura cresterea veniturilor proprii.
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Spatiile didactice si de cercetare detin baza materiald corespunzatoare desfasurarii unei
activitati universitare de foarte bund calitate, dotarile si amenajarile existente fiind in
concordantd cu normele tehnice de functionare, suficiente pentru desfasurarea activitatii celor
4.532 studenti.

USAMV lasi dispune de un Centru de comunicatii date si informatii aplicate (CCDIA)
prin intermediul caruia se gestioneaza si exploateaza resursele hardware si software din cadrul
universitatii (reteaua Internet si Intranet, aplicatiile si sistemele informatice pentru
contabilitate, salarizare, casierie, evidenta studentilor etc) si Centrul de Vizualizare Avansata
i3D, unic in Romania.

in tot cursul anului 2010 s-au desfisurat activitati cu personalul propriu sau contractate
care au asigurat:

- reabilitarea si modernizarea retelei de comunicatii date;

- gestionarea la parametri superiori a retelei Internet si Intranet;

- alocarea de servicii externe, internet si TV in caminele din campus;

- update-uri permanente ale:

o sistemului informatic integrat pentru contabilitate si aprovizionare;
o programelor pentru salarizare si casierie;
o sistemului informatic de evidenta a studentilor la toate facultatile;

- asistenta tehnica specificd promovarii universitatii si a celei de admitere;

- intretinerea si dezvoltarea website-ului Universitatii;

- asistenfa tehnica pentru procedurile de instalare software si devirusare calculatoare;

- asistenta tehnica in achizitia de tehnica de calcul si software;

- asistenta tehnica pentru implementarea si dezvoltarea proiectului national Registrul

Matricol Unic.

In cadrul Centrului de Vizualizare Avansatd, au fost dezvoltate obiecte si scenarii 3D
specifice profilului de activitate si a celui general educational.

Echipa de dezvoltatori a sustinut totodata procesul de promovare a Universitatii cu

ajutorul noilor tehnici si tehnologii pedagogice de invatare prin i3D.

Instruirea practica

Studentii facultatilor de Horticultura si Agricultura au efectuat instruirea practica la
Statiunea Didactica ,,V. Adamachi”, la ferma Ezareni i in Baza de practica Facaieni, Ialomita.

Activitatea de practica a studentilor de la Facultatea de Zootehnie a fost coordonata de
catre decanat si s-a desfasurat la Biobaza, Clinica, Baza Hipica, precum si in unitatile

zootehnice si de procesare cu care facultatea are incheiate parteneriate de colaborare.
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La Facultatea de Medicind veterinard, studentii din anii I si II au efectuat activitati
practice in circumscriptiile veterinare din zonele de domiciliu.

Pentru instruirea practica a studentilor din anul III s-au efectuat deplasari in unitati
reprezentative de profil zootehnic si de industrie alimentara si in laboratoare veterinare
judetene. In baza conventiilor de colaborare semnate cu Directiile Sanitare Veterinare si pentru
Siguranta Alimentelor, practica programata la sfarsitul fiecarui an universitar s-a desfasurat in
unitati subordonate acestora, preponderent in Circumscriptii sanitar-veterinare, sub
supravegherea medicilor veterinari practicieni si controlul cadrelor didactice.

Studentii din anii IV, V si VI au efectuat instruirea practica in clinicile facultatii, la
serviciul de triaj si in unitatile in care isi elaboreaza lucrarile de licenta.

in cursul anului 2010 au continuat lucririle de reabilitare a bazei de practici montani
Plaiu Sarului, jud. Suceava si la spatiile de cazare si masa de la Facaieni, jud. lalomita.

Prin modul de organizare s-a reusit asigurarea locurilor de practica pentru toti studentii

universitatii.

10. ACTIVITATEA ADMINISTRATIVA

Directia General Administrativa are in componentd Directia Tehnicd careia i se
subordoneaza Serviciul Tehnic, Serviciul Social (camine, cantina, garaj, cladiri), Directia
Resurse Umane, Directia Achizitii Publice si Serviciul Spatii Verzi.

Directia Tehnica coordoneaza activitatile de Iintretinere, administratie cladiri
(patrimoniu) si de investitii.

Serviciul Social si-a indeplinit atributiile privind acordarea burselor studentesti si
monitorizarea contractelor in baza carora Universitatea a inchiriat spatii.

Directia Resurse Umane are ca activitate de baza evidenta salariatilor, cartilor de
munca, contractelor de munca si salarizarea, atat pentru activitatea de baza cat si pentru aceea
aferenta activitatii de cercetare stiintifica contractata.

Activitatea Directiei de Achizitii Publice este coordonatd de un director care are in
subordine 9 salariati, din care 7 cu atributii de achizitii, intocmire caiete de sarcini, contracte,
licitatii, SEAP si 2 gestionari.

in anul 2010 au fost efectuate un numar total de 8.605 proceduri, incluzand cereri de
oferta, licitatii deschise, negocieri fara anunt de participare si cumparare directa.

Serviciul Spatii Verzi a asigurat, prin operatii specifice, intretinerea celor circa 12 ha de

spatii verzi.
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11. STATIUNEA DIDACTICA EXPERIMENTALA

Fondul funciar al USAMYV Iasi include in cadrul unitatii administrativ-teritoriale de
resedinta suprafata de 411 ha, din care 262 de ha in administrare, restul suprafetei de 149 de ha

fiind ocupata abuziv de actualii proprietari (tab. 11.1).

Tabelul 11.1
Fondul de terenuri al Statiunii Didactice ,,VV. Adamachi” lasi (ha)
Soecificare Total general In administrare Ocupate
P conform protocol / 2008 de proprietari

Total SDE 411 262 149

Comuna Miroslva 169 118 51

Comuna Rediu 147 58 89

Municipiul Tasi 95 86 9

In structura categoriilor de folosintd, ponderea o detine terenul arabil cu 131,7 ha, urmat
in ordine de pajisti (35,55 ha), livezi (23,97 ha) si plantatii viticole (15,5 ha). Restul suprafetei
de 11,94 ha este ocupata de colectii si campuri didactice.

In structura culturilor de camp se cultiva dominant porumb (31,66 ha), floarea soarelui
(25,84), grau (25 ha) si lucerna (24 ha).

In scopul imbunitatirii conditiilor de realizare si exploatare a plantatiilor, pentru
dezvoltarea uniforma a pomilor si pentru incadrarea manifestarii proceselor de panta in limite
tolerabile, nedaunatoare, s-au executat lucrari de defrisare si nivelare a 2 ha plantate cu prun si
s-au infiintat plantatii noi de par si gutui.

Productiile obtinute in anul 2010 au permis realizarea de profit, veniturile de 1.008.000

lei (din care 66.000 lei subventii) depasind cheltuielile cifrate la 591.000 lei.

Prezentat in sedinta Senatului USAMYV lasi din 01 februarie 2011.
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