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RAPORT DE ACTIVITATE
a Senatului Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara
“Ion Ionescu de la Brad” din Iasi

- anul universitar 2008 - 2009 -

1. ACTIVITATEA DIDACTICA

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinarad "lon lonescu de la Brad" este o
institutie specializata in invatdmantul superior agronomic si medical veterinar, cu anvergura la
nivel national si european, avand ca misiune fundamentala formarea de ingineri (specializati in
agriculturd, montanologie, horticultura, zootehnie, inginerie economica, prelucrarea produselor
agricole), licentiati in biologie agricola si doctori medici veterinari.

U.S.A.M.V. lasi a cunoscut in ultimii zece ani o dinamica progresiva prin dezvoltarea
de noi specializari in cadrul facultatilor existente, astfel ca in anul universitar 2008 - 2009, in

cadrul universitatii functioneaza patru facultati si zece specializari.

1.1 Personal didactic

In anul universitar 2008 - 2009, in statul de functiuni al USAMYV Iasi au fost inscrise
252 posturi didactice, din care 169 posturi ocupate de personalul didactic cu norma de baza in
universitate (67,01 %).

In structura posturilor didactice ocupate, profesorii universitari reprezinta 30,2 %,
conferentiarii universitari 19,5 %, sefii de lucrari 31,4 %, asistentii universitari 17,7 % iar

preparatorii 1,2 %.



Din numarul total al personalului didactic cu norma de baza la USAMYV lasi, 30,9 %
sunt tineri, cu varsta de pana la 40 de ani, iar cei din grupa de varstd “61 - 65 ani”, reprezinta

numai 7,1 %.

1.2 Studenti

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard din lasi a oferit studii
universitare de licenta, in cadrul a 10 specializari, unui numar de 2634 studenti, la facultatile de
Agriculturd (1089), Horticultura (392), Zootehnie (307) si Medicind veterinara (246).

La invatamantul de masterat, au fost organizate 21 specializari universitare pe domenii
de interes economic din actuala etapa de dezvoltare la care au participat 584 de studenti.

La sesiunile de admitere din lunile iulie si septembrie 2009 s-au mentinut criteriile de
selectie din anii anteriori, pentru ciclul de licentd media generala a anilor de studiu din liceu
contand 1n proportie de 75 % iar media la bacalaureat in proportie de 25 %. La masterat s-au
considerat media generald a anilor de studiu din facultate (75 %) si media examenului de
diploma (25 %).

Finalizarea studiilor de licenta s-a facut pe baza examenelor de diploma / licenta care
au constat In doud probe, de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate si
respectiv, de prezentare si sustinere a proiectului de diploma sau, a lucrdrii de licentd (la
Facultatea de Medicina Veterinara si la specializarea Biologie -3 ani).

Situatia statistica a rezultatelor finalizarii studiilor de licentd arata ca din numarul total
de 726 absolventi s-au inscris la examenul de licentda 710 candidati si au promovat 708. Doua
treimi din numarul absolventilor cursurilor de zi au obtinut note de peste 8. Absolventii
cursurilor de invatamant la distantd au obtinut si ei rezultate meritorii: mai mult de 54 % au
avut note cuprinse intre 7 i 8 iar 37 % peste 8.

Absolventii studiilor de masterat au sustinut examenul de disertatie, constand 1n
prezentarea si sustinerea lucrarii de disertatie.

In anul universitar 2008 - 2009 au fost acordate 496 de burse, din care: 5 burse
majorate cu 10 % (in cuantum de 385 lei), 158 burse de merit (350 lei), 258 burse de studiu
(250 lei), 84 burse de ajutor social (190 lei) si 40 de burse partiale (130 lei).

In cele patru camine ale universitatii au fost cazati un numar de 1531 studenti.

Fondul de burse pentru cei 2296 de studenti sustinuti de la bugetul de stat a fost de
137760 lei.

Un numar de 106 burse - in valoare totala de 27.400 lei / luna - au fost sustinute din

veniturile proprii ale USAMYV lasi.



La Simpozionul stiintific studentesc din 22 mai 2009 au fost prezentate 68 de lucrari
stiintifice, din care 4 in plen si 64 pe cele 4 sectiuni: Agriculturd (14), Horticultura (24),
Medicind Veterinara (10) si Zootehnie (16).

In perioada 14- 17 mai, la USAMV Iasi a fost organizat concursul studentesc
profesional-stiintific si sportiv anual Agronomiada, sub deviza ,,Excelenta si Fair Play”. Au
participat un numar de 184 studenti si 66 cadre didactice de universitatea organizatoare,
USAMVB Timisoara, USAMV Cluj Napoca, USAMVB Bucuresti si de la Univesrsitatea din
Craiova (Facultatea de Agriculturd si Facultatea de Horticulturd). La aceastd editie studentii de
la USAMV Iasi au castigat cate 6 premii I, II si II1.

Preocuparea conducerii USAMV lasi pentru integrarea pe piata muncii a absolventilor
s-a concretizat §i in organizarea manifestarii “AgroJobShop - o cale spre succes” n data de 18
iunie 2009. In contextul crizei economice au dat curs invitatiei doar 10 firme fati de 48 de
societati comerciale si institutii participante in anul 2008.

Posturile disponibile au fost afisate pe site-ul universitatii. De asemenea, pentru a veni
in sprijinul absolventilor, s-a discutat cu reprezentantii Agentiei Judetene de Ocupare a Fortei
de Munca despre posibilitatea de a face cunoscute universitatii posturile de profil disponibile
inregistrate In baza de date a agentiei.

Un numar de 30 de studenti care au obtinut premiul I au beneficiat si in anul 2009 de un
sejur pe plaja de la Platamonas — Grecia.

Un student al universitdtii a beneficiat de subventia acordata de catre MEdC (7 dosare
depuse).

Beneficiind de sprijinul universitatii, Liga Studentilor USAMV Iasi a organizat in
cursul anului universitar 2008 — 2009 o serie de activitati specifice:

- Balul Bobocilor;

- Sarbatoarea Pomului de Craciun,

- Competitii sportive cu ocazia Olimpiadei agronomistilor — 10 - 31 martie 2009.

- Proiectul educativ Mens Sana in Coropre Sano s-a desfasurat in perioada 6 - 12
aprilie 2009. In cadrul actiunii au fost organizate dezbateri pe teme de sanitate,
competitii sportive iar la final a avut loc un bal mascat.

- Parada FEstudIS a avut loc pe data de 11 mai iar studentii USAMYV lasi au obtinut
premiul L.

Absolventii universitatilor publice din centrul universitar lasi au organizat Ziua

absolventului, pe data de 17 mai 2009. Participantii de la fiecare au parcurs un traseu, punctul

de Intélnire fiind in Piata Palatului, unde au urmat concerte si momente artistice.



1.3 Mobilitati ale studentilor si cadrelor didactice

In ceea ce priveste mobilititile la institutiile de invitiméant si/sau cercetare din
strainatate, in anul 2009 au efectuat stagii de perfectionare 20 de cadre didactice, cu precadere
tineri, timp de 205 zile, la universitati de prestigiu din Franta, Germania, Italia, Belgia, Spania,
Anglia, Scotia, Irlanda, Danemarca, Olanda s.a. Interesul studentilor pentru burse de studii in
strainatate a continuat sa scada insa, de la 37 de cazuri in anul 2007 si numai 20 1n anul 2008,
la 19 studenti in anul 2009, probabil, datoritd cuantumului redus al alocatiilor bugetare.

Douid cadre didactice si un doctorand de la University of South Bohemia Ceské
Budejovice - Cehia au efectuat stagii de documentare la USAMYV lasi, in cadrul acordurilor

bilaterale dintre cele dupa universitati.

1.4 Evaluare cadre didactice

Evaluarea cadrelor didactice se realizeaza periodic si se bazeaza pe criterii generale si
preferinte colegiale.

Evaluarea colegiala s-a efectuat la nivelul catedrelor, pe grupe de discipline,
responsabilitatea si monitorizarea evaluarii colegiale revenind Comisiilor de evaluare anuala a
personalului didactic constituite la nivelul fiecarei catedre, care au elaborat rapoarte privind
calitatea personalului didactic si de cercetare.

Evaluarea de catre studenti a cadrelor didactice, s-a efectuat dupa fiecare ciclu
semestrial de instruire, in baza formularelor aprobate de Senat. Rezultate procesului de
evaluare sunt confidentiale, fiind accesibile doar decanului, rectorului i persoanei evaluate.
Evaluarea de catre studenti este obligatorie; rezultatele au fost analizate individual, prelucrate
statistic, la nivelul catedrelor, facultatilor si institutiei, fiind prezentate ulterior la nivel de
facultate si universitate in vederea transparentei si a formularii de politici privind calitatea
educatiei.

De asemenea, cadrele didactice s-au autoevaluat dar au fost evaluate anual de seful de
catedra.

Evaluarea anuald a personalului didactic cade in responsabilitatea sefilor de catedra,
care au evidentiat gradul de indeplinire a standardelor de performanta individuala, in fisa de
evaluare manageriald elaboratd de universitate. Evaluarea realizatd de seful de catedra
integreaza rezultatele din Fisa de autoevaluare, Fisa de evaluare colegiala si Fisa de evaluare de
catre studenti.

La promovarea personalului didactic a fost luatd in considerare analiza tuturor acestor

documente de evaluare a performantei in predare si cercetare, precum si a altor activitati



prestate in folosul comunitdtii academice, respectand reglementarile in vigoare privind
evaluarea si conferirea titlurilor didactice.
Evaluarea cadrului didactic este luata in calcul si la acordarea de distinctii, stimulente

precum si la stabilirea retributiei diferentiate.

2. ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA

Investigatia stiintifica reprezinta a doua dimensiune majord a activitatii desfasurate de
personalul didactic al USAMYV lasi, alaturi de cea de formare a viitorilor specialisti 1n
domeniile agricol si de medicind veterinara.

Activitatea de cercetare stiintificd se desfiasoara in cadrul celor patru centre de la
facultati si in laboratoare specializate, dupd cum urmeaza:

- la Facultatea de Agricultura - Centrul de Cercetari Agronomice;
- la Facultatea de Horticulturda - Centrul de Cercetari Horticole si Laboratorul de

Oenologie (autorizat de Ministerul Agriculturii, Apelor, Padurilor si Mediului);

- la Facultatea de Zootehnie - Centrul de Cercetari Zootehnice;
- la Facultatea de Medicina Veterinara - Centrul de Cercetare Medicala Veterinara si

Filiala Iasi a Centrului de Cercetari de Medicind Comparata Bucuresti.

Incepand cu anul 2004, activitatea de cercetare este coordonati de Departamentul
Universitar de Cercetari Agronomice (DUCA) care este subordonat Senatului USAMYV Iasi,

prin Comisia de Cercetare Stiintificd a Senatului.

2.1 Granturi si proiecte de cercetare stiintifica

Cercetarea stiintificd contractatd, prin granturi, s-a derulat in baza fondurilor obtinute
pentru proiectele de cercetare declarate admise in urma competitiilor realizate de finantatori.

In anul 2009 au fost finantate un numir de 87 de proiecte prin programul PN II, din
care 25 de proiecte din programul Resurse umane, 23 de proiecte din programul Idei, un
proiect din programul Capacitdti, 31 de proiecte din programul Parteneriate si un proiect din
Programul Inovare. La acestea se adauga 3 proiecte sectoriale, finantate de Ministerul

agriculturii.

2.2 Valoare contractata totala si pe cadru didactic

Analiza numarului de granturi / proiecte derulate in cadrul USAMYV Iasi in anul 2009

reliefeaza faptul ca, in medie, revin 0,53 granturi pe cadru didactic.
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Valoarea totald a activitatii de cercetare contractatd a fost de 5128950 lei (fab. 1) mai

mica cu 67,4 % fata de anul 2008, revenind o valoare medie pe cadru didactic de 30349.

Tabelul 1
Numarului de granturi/proiecte si valoarea derulata in 2009 (lei)
Nr. Finantator Agricultura Horticultura Zootehnie Med. Vet. Total USAMV
crt. ’ Nr. Valoare | Nr. | Valoare | Nr. | Valoare | Nr. | Valoare | Nr. | Valoare
 |Planur 1| 35000 | 1 | 84.000 | 1 | 40000 | 0 0 | 3| 159.000
sectoriale
2 |Resurse umane 2 46.060 6 68.152 4 78.448 13 | 143.046 | 25 | 335.706
3 |Idei 9 903.245 4 580.300 5 764.229 5 599.472 | 23 | 2.847.246
4 | Capacitatii 0 0 1 12.000 0 0 0 0 1 12.000
5 |Parteneriate 11 815.364 | 10 | 483.938 3 129.684 7 252.512 | 31 | 1.681.498
6 [INOVARE 0 0 1 60.000 0 0 0 0 1 60.000
7 [Aeentt 6 | 33500 6
economici
Total 23 1799669 | 23 [1.288.390| 19 | 1045861 | 25 | 995030 | 90 | 5128950

In vederea promovarii relatiilor internationale referitoare la cercetarea stiintifica, in
anul precedent, au avut loc diferite intdlniri oficiale cu specialisti cadre didactice de la
universitdti de profil din Germania, Italia si Franta. Aceste intalniri au avut ca scop evaluarea

De asemenea, trebuie evidentiat faptul cd un numar important de cadre didactice au
participat in anul 2009 la procesul de evaluare a unor propuneri de proiecte de cercetare in

calitate de experti PN II si POS-CCE.

2.3 Publicatii stiintifice

In cursul anului 2009 au fost editate revistele care apar la USAMV Iasi sub egida
editurii Ion Ionescu de la Brad: Cercetari agronomice in Moldova, Lucrari stiintifice. Seria
Agronomie, Lucrari stiintifice. Seria Horticulturd, Lucrari stiintifice. Seria Zootehnie, Lucrari
stiintifice. Seria Medicina veterinard. Pentru toate aceste reviste, redactorii sefi au intocmit
dosarele de evaluare, in vederea clasificarii de catre CNCSIS pentru perioada 2009 - 2010.

Valoarea articolelor publicate In paginile acestor reviste a fost recunoscuta prin cotarea
revistelor 1n categoria B+ de CNCSIS si prin indexare in baza de date CAB International din

Anglia.




2.4 Participari la conferinte, congrese nationale / internationale

Rezultatele activitatii de cercetare stiintificd pot fi apreciate, In mod obiectiv, prin
numarul de lucrari stiintifice elaborate si publicate sub forma de carti, manuale, monografii,
brosuri si articole stiintifice. O situatie sintetica a articolelor stiintifice publicate este prezentata

in tabelul 2.

Tabelul 2
Situatia lucrarilor stiintifice (articolelor) publicate in 2009

Tipul de revista Agricultura|Horticulturia| Zootehnie | MV Total
Reviste B+ CNCSIS 88 89 56 114 347
Reviste B CNCSIS 23 3 0 7 33

ferinte int ti 1 tate ISI
Con e.rm,e in ern'fl,lcv)r%a e co %'1 e ISI sau 2 17 15 0 54
organizate de societati profesionale
Reviste strdine indexate BDI - 2 5 8 15
Reviste cotate ISI 5 14 4 5 28
Total 138 125 80 134 477

2.5 Editare carte

In perioada de referintd, cadrele didactice din universitate au elaborat si publicat un
numar de 56 titluri de carte universitara, 26 la Facultatea de Agricultura, 15 la Facultatea de
Horticultura, 2 la Facultatea de Zootehnie si 13 la facultatea de Medicina veterinara. Pe

ansamblu, la elaborarea unei carti au participat 3 cadre didactice.

2.6 Scoala doctorala

In anul universitar 2008/2009, pregatirea prin doctorat s-a realizat la 34 specializari cu
64 conducdtori stiintifici, avand inmatriculati 352 de doctoranzi in stagiu (tab.2), din care 291
in baza HG 567/2005 (159 finantati de la buget si 132 cu taxd) si 61 doctoranzi conform HG
37/1999 (60 finantati de la buget si 1 la taxd), revenind in medie 5,5 doctoranzi in stagiu la
fiecare conducator de doctorat.

Situatia doctoranzilor pe forme de Invatamant si domenii se prezintd astfel: 220 de
doctoranzi cu finantare de la buget ( 159 cu frecventa si 61 fara frecventd), si 132 doctoranzi cu
taxd (131 cu frecventd si 1 fard frecventd). Mai existd 92 de doctoranzi care au solicitat
prelungirea stagiului de studii doctorale, in vederea finalizarii tezei de doctorat.

Tncepénd cu anul universitar 2008-2009, in cadrul Scolii doctorale, s-au accesat doua
proiecte cu finantare din Fondul Social European, prin Programul Operational Sectorial

Dezvoltarea Resurselor Umane (POS DRU) si la care obiectivul general este Tmbundtatirea



formarii viitorilor cercetatori in cadrul ciclului de studii universitare de doctorat, prin generarea
unui cadru de sprijin pentru doctoranzi in vederea participarii acestora la programe doctorale,
inclusiv pentru dezvoltarea cooperdrii transnationale si a mobilitatilor, Valoarea proiectelor
este de 3.377.355 lei pentru perioada 2008-2011 si de 6.883.900 pentru perioada 2009-2012.
Prin aceste proiecte sunt sustinute financiar principalele activitti: acordarea de burse pentru
doctoranzi (1850 lei pentru durata studiilor efectuate in tard si 3700lei pentru stagiul de
cercetare realizat la o universitate din Uniunea Europeand), sustinerea activitatilor de publicare a
lucrarilor stiintifice, costuri de management pentru implementarea proiectilului si cheltuieli
pentru achizitia de echipamente de cercetare, etc. In cadrul acestor doua proiecte sunt formate
doud grupuri tintd, 30 doctoranzi nscrisi la doctorat la 1.10.2008 si 50 doctoranzi admisi la
doctorat Incepand cu 1.10.2009. Proiectul promovat in anul universitar 2008-2009 este in stadiul
de implementare si pentru care s-au depus, pana in prezent, 3 cereri de rambursare, Cererea de
finantare din anul universitar 2009 - 2010 fiind in ultima faza de evaluare si contractare.

Ciclul de studii universitare de doctorat este organizat pe doua componente, programul
de studii universitare avansate si programul de cercetare stiintifica, obligatorii pentru ambele
forme de invatdmant, cu frecventa si fara frecventa.

Programul de pregatire universitara avansata se desfasoard in cadrul universitatii pe
baza planului de invatamant aprobat de Senat, cu o durata de 2 semestre si un total de 60
credite.

Programul de cercetare stiintifica are o duratd de 4 semestre (120 credite) pentru
domeniile agronomie, horticultura, zootehnie si 6 semestre (180 credite) pentru domeniul
medicind veterinard, fiind organizat in domeniul de cercetare prin care s-a consacrat
conducatorul de doctorat. Acesta se stabileste de catre conducatorul de doctorat impreuna cu
doctorandul, se avizeazd de catre Consiliul facultatii si se aproba de catre conducatorul
[.O.S.U.D. Programul de cercetare stiintificd Tncepe dupa acceptarea de cdtre universitate a
proiectului de cercetare, a carui titlu devine tema tezei de doctorat. Pe durata celor 4(6)
semestre doctorandul va sustine un numar de 2/4 rapoarte intermediare de cercetare (referate de
cercetare), cate cel putin un raport pe an, apreciate cu calificative.

Pentru a Tmbunatati activitatea Scolii doctorale au fost elaborate si publicate doua
ghiduri: Ghidul doctorandului i1 Ghid pentru valorificarea rezultatelor cercetarii.

Pe parcursul anului universitar 2008-2009, doctoranzii inmatriculati conform HG
567/2005 au sustinut 385 examene si 77 proiecte cercetare (doctoranzii din anul I), precum si
126 rapoarte intermediare de cercetare (doctoranzii din anul II si III), promovate la finalul

anului in totalitate, cu calificative de foarte bine si bine.



Subiectele proiectelor de cercetare, devenite titluri de teza, abordeaza teme de cercetare
originale, de actualitate pentru domeniile in care universitatea este acreditatd, ce se incadreaza
in planurile strategice ale facultatilor si universitdtii. Pentru realizarea acestora, universitatea
dispune de Laboratoare de cercetare echipate corespunzator, Campuri experimentale in cadrul
fermelor Statiunii Didactice sau a unor Statiuni de Cercetare/unitati economice de profil din
zona noastra de competentd. De asemenea, Biblioteca universitatii si cele de disciplind dispun
de materiale bibliografice de nivel corespunzator (carti, reviste) pentru o pregatire avansata in
domeniu.

Implicarea doctoranzilor in activitatea de cercetare a universitatii este evidentiatd prin
participarea acestora in echipe pentru realizarea granturilor si contractelor de cercetare
coordonate de conducatorii de doctorat sau de alte cadre didactice, precum §i coordonarea
directa de catre doctoranzi a unor proiecte, cum ar fi: CNCSIS de tip Td; proiecte de cercetare
pentru mobilitatea doctoranzilor de tip MD; proiecte pentru burse de cercetare de tip BD etc.

Doctoranzii au contribuit, in calitate de coautori sau de prim autori la elaborarea,
sustinerea §i publicarea unui numar important de articole stiintifice in volumele unor
congrese/conferinte internationale sau a unor reviste interne cum ar fi anale universitare si in
special in volumul de lucrdri a simpozionului stiintific studentesc din USAMYV lasi.

In anul universitar 2008/2009 au fost sustinute 51 teze de doctorat: 27 din domeniul
Agronomie, 6 Horticulturd, 9 Zootehnie si 9 din domeniul Medicind veterinara.

In septembrie 2008 s-a desfisurat sesiunea de admitere la doctorat, fiind inmatriculati la
cursuri de zi, sustinuti cu burse prin programul POSDRU, 50 doctoranzi, iar la fara frecventa,
cu taxd, 6 doctoranzi. Sprijinul financiar oferit doctoranzilor prin programul POSDRU este
materializat sub forma de burse, asigurdnd conditiile de participare la programe doctorale in
Romania, pe tot parcursul programului doctoral, precum si un stagiu de studii / cercetare /
mobilitate academica, de maximum 8 luni consecutive intr-o universitate / centru de cercetare
din Uniunii Europene.

Se poate aprecia ca activitatea din Scoala Doctorald s-a desfasurat in conditii bune, cu
respectarea legislatiei In vigoare, iar cresterea numadrului de doctoranzi la frecventd a

determinat o dinamizare a activitatii de cercetare.

2.8 Relatii internationale
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinard "lon Ionescu de la Brad"
intretine relatii de colaborare cu universitati similare de pe 5 continente si din 32 de tari.

Relatiile se bazeazd pe schimb de studenti si profesori, participari la manifestari stiintifice



bilaterale, schimb de publicatii etc. Profesorii i studentii sunt implicati in zece proiecte
Tempus, Copernicus si Socrates.

In cursul anului 2009 au fost semnate doua acorduri de colaborare interuniversitara cu
Technological Educational Institution of Thessaloniki, Grecia si University of Benha, Egipt.

In noiembrie 2007, USAMV lasi a devenit membru fondator al asociatiei IAESTE
Romania (International Association for the Exchange of Students for Technical Experience),
care intermediaza locuri de practicd pentru studenti din domeniile: stiinte ale naturii, stiinte
ingineresti precum si stiinte agricole si silvicultura.

Ca membru asociat al Agentiei Universitare a Francofoniei, Universitatea de Stiinte
Agricole si Medicind Veterinard “lon Ionescu de la Brad“ din lasi si-a integrat in preocupari
obiectivele privind dezvoltarea institutionald si stiintificd a universitatilor, inclusiv prin

mobilitati academice, studentesti si pentru programe de cercetare.

2.9 Managementul calitatii

Universitatea si-a dezvoltat i diversificat continuu oferta educationald prin infiintarea
de noi programe de studii de licenta si masterat fiind propuse anual spre evaluare la nivel
national, astfel cd numarul acestora a ajuns la 13 si respectiv 23 de specializari.

In anul universitar 2008-2009, Senatul USAMYV a aprobat infiintarea Centrului pentru
Pregatire Profesionala Interrurald, de asemenea, in cadrul Departamentului pentru Educatie
Permanentd, la cerere s-au organizat cursuri postuniversitare de specializare cu durata de 1-2
semestre la DADR Vaslui si DADR Botosani.

In anul universitar 2008-2009, au functionat 10 programe de studii de licents, iar
incepand cu anul 2009-2010 au primit autorizare de functionare provizorie alte 3 programe de
licentd la invatamantul de zi.

De asemenea, au functionat 15 programe universitare de master cu durata de 1,5-2 ani.

Scoala doctorala cuprinde 34 de specializari cu un numar de 64 de conducatori in
domeniile agricultura, horticultura, zootehnie si medicind veterinara.

Universitatea aplica o politica transparenta de recrutare care are la baza un regulament
propriu, publicat pe site-ul Universitdtii, cu informatii reale, concrete si actualizate.
Promovarea ofertei educationale se realizeazd si prin alte mijloace: anunturi in mass-media,
pliante, brosuri, ziua portilor deschise, caravana Universitatii i alte manifestari in care s-a

implicat intregul personal didactic ti administrativ.

10



Activitatea de cercetare stiintificd din cadrul U.S.A.M.V. lasi se realizeaza prin
folosirea exclusivd a bazei sale materiale, din care o parte este folositd si pentru activitatea
didactica.

Prin organizarea cercetarii stiintifice in cadrul celor 4 centre de cercetare si coordonarea
acesteia prin Departamentul Universitar de Cercetari Agronomice s-a avut in vedere utilizarea
bazei materiale, astfel ca aceasta sd satisfaca cerintele unui cat mai mare numar de persoane
angajate 1n activitatea de cercetare.

USAMV Iasi dispune de un Serviciu financiar-contabil propriu, care intocmeste bilant
contabil, cont de executie bugetard si raport de gestiune propriu, pe baza caruia se poate
constata faptul ca, cheltuielile efectuate sunt in concordanta cu reglementarile legislative in
vigoare, cu veniturile Incasate i destinatia acestora.

USAMV lasi este o institutie publica, non-profit.

Taxele aplicate studentilor sunt calculate in concordantd cu costurile medii de
scolarizare pe an universitar din invatdmantul public finantat de la buget, pe domenii de studii
universitare de licentd i masterat si sunt aduse la cunostinta studentilor prin pagina web a
USAMV lasi, prin afisare la avizierele facultatilor, cat si prin tutorii specializarilor si anilor de
studiu.

In sedintele Consiliilor facultitilor si ale Senatului sunt prezentate si informatii in
incasate.

Anual, USAMYV lasi este audiata financiar, iar rezultatele auditului financiar si analiza
anuald a executiei bugetare sunt dezbatute in Senatul Universitatii si date publicitatii, fie pe
site-ul USAMV lasi, fie prin alte surse de informare.

Compartimentul financiar-contabil este deservit de personal calificat, iar Directorul
financiar-contabil are studii economice superioare.

USAMV lasi, dispune de Buget propriu de venituri si cheltuieli, are cod fiscal
(4541840) si cont la Banca Trezoreria lasi.

Masura preocuparilor echipei manageriale pentru asigurarea conditiilor de viatd pentru
studenti in conformitate cu standardele europene, a fost datd si de certificarea EN ISO
22000:2005, care atestd ca USAMYV lasi aplica un sistem de management in conformitate cu
standardul mentionat Tn domeniul serviciilor de alimentatie publicd derulate prin cantina

restaurant.
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3. SPATIILE DE INVATAMANT SI BAZA MATERIALA

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard ,,lon Ionescu de la Brad” lasi
dispune de un ansamblu de cladiri si terenuri, cu o suprafatd desfasurata de 33224 m’ si o
suprafatd utila de 17721 m’. Intreg spatiul de invitimant este proprietatea U.S.A.M.V. Iasi si
apartine domeniului public. Suprafata construiti a U.S.A.M.V. Iasi este de 13.767 m’, din care
7117 m* suprafatd utild, concretizata in 9 amfiteatre, 55 sali de seminar si lucrari practice, aula,
baza sportiva, 5 clinici veterinare, hala mecanizare, biblioteca, biobaza, statie pilot enologie,
serd floricola, campuri didactice pentru legumiculturd si floricultura, solarii, colectii
pomologice si ampelografice, pepiniera viticold, statiune didactica, parc dendrologic.

Si 1n anul universitar 2008 - 2009, reabilitarea si modernizarea spatiilor didactice a
constituit o preocupare constanta a echipei manageriale a USAMYV lasi.

Baza sportiva a universitatii a devenit cea mai moderna din lasi, dispunand de sald de
sport, suprafete sintetice, terenuri de fotbal si tenis, instalatie de nocturnd, vestiare noi, sauna si
tribune.

S-a avut in vedere informatizarea spatiilor de Invatamant, a campusului, serviciilor,
secretariatelor si cantinei, accesul pe internet se realizeaza prin fibra optica iar semnalul TV
este digital.

De asemenea, USAMV lasi are in proprietate o suprafatd agricold de peste 12000
hectare, care, prin arendare, contribuie la cresterea veniturilor proprii.

Spatiile didactice (amfiteatre, sdli de lucrari practice etc.) si de cercetare detin o baza
materiald corespunzdtoare unei activitdti universitare de foarte buna calitate, dotarile si
amenajdrile existente fiind n concordanta cu normele tehnice de functionare, suficiente pentru
desfasurarea activitatii celor 4262 studenti.

Desigur, baza materiald a universitatii se diferentiaza pe facultéti si specializari.

Misiunea bibliotecii universitare a U.S.A.M.V. lasi asa cum se redefineste acum, ca
diseminator al informatiei, nu mai poate fi indeplinita numai cu mijloace si metode traditionale,
succesul ei depinzand de dezvoltarea si modernizarea serviciilor prin introducerea noilor
national si international pentru a rdspunde nevoii de informare a consumatorului de informatii.

Biblioteca USAMYV lasi are in prezent o suprafati utild de 656 m” si este constituita din
mai multe sdli de lecturd si de documentare cu capacitatea de 400 de locuri. Activitatea
bibliotecii s-a desfasurat in 2 schimburi, fiind asigurata de personal cu studii superioare de

specialitate.
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In afara acestor sili de lectura si documentare, existd si alte sali de studiu si
documentare la nivelul catedrelor sau disciplinelor (Producerea furajelor, Stiinte economice,
Productii zootehnice si sanatate publica etc), care completeaza necesarul de locuri in silile de
lectura, astfel ca, in prezent se asigura minimul de 10 % din totalul studentilor.

Mentionam faptul cd, in strategia de dezvoltare a USAMYV lasi, s-a inclus si extinderea
spatiului alocat bibliotecii, dublandu-se astfel numarul de locuri din salile de lectura ale
bibliotecii.

Colectiile bibliotecii au caracter enciclopedic si cuprind carti, cursuri, reviste,
manuscrise, dischete, CD-uri, casete video. Biblioteca are un fond documentar totalizand
102652 unitati, din care 94795 volume carti si 7857 volume reviste (540 titluri).

Publicatiile achizitionate de Biblioteca in anul 2008 au valoare totald de 246.627 lei
reprezentand 2,6% din totalul de venituri ale universitatii.

Biblioteca USAMYV Iasi a contractat in anul universitar 2008-2009 abonamente la un
numar de 43 publicatii seriale interne (in limba romana) si 44 externe (in limbi de circulatie
internationala).

USAMYV lasi dispune de un Centru de comunicatii date si informatii aplicate (CCDIA)
prin intermediul caruia se exploateaza sistemul informatic integrat pentru contabilitate,
casierie, programul informatic de evidenta a studentilor tuturor facultatilor.

In data de 15 mai 2009, Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara din
lasi a inaugurat, In premiera nationald, cea mai recentd investitie a sa: Centrul de Vizualizare
Avansata, format din cinci laboratoare ce oferad capabilitati 3D, holografice si de teleprezenta.
Echipamentele Centrului de Vizualizare Avansatd transforma silile de clasd si tehnologia
existentd in medii virtuale ce combina educatia si divertismentul pentru crearea primului mediu
de simulare din lume: Edutainment.

Studentii facultatilor de Horticultura si Agriculturd au efectuat instruirea practica la
ferma horticold ,,V. Adamachi” si respectiv, la ferma Ezaireni. In cursul anului 2009 au
continuat lucrarile de reabilitare a bazei de practica montana de la Plaiu Sarului, jud. Suceava
si la spatiile de cazare si masa de la Facaieni, jud. [alomita.

Activitatea de practicd a studentilor de la Facultatea de Zootehnie a fost coordonata de
catre decanat si s-a desfasurat in Ferma Rediu, Biobaza, Clinica, Baza Hipica, precum si in
unitatile zootehnice si de procesare cu care facultatea are incheiate parteneriate de colaborare.

La Facultatea de Medicind veterinara, studentii din anii I i II au efectuat activitati

practice la circumscriptiile veterinare din zonele de domiciliu si, in viitor, la baza de practica
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montand, unde vor executa lucrari legate de tehnologiile de crestere a speciilor de animale de
importantd economicd, cat si de producere si conservare a furajelor.

Pentru instruirea practica a studentilor din anul III s-au efectuat deplasari in unitati
zootehnice de profil reprezentative, in unitati de industrie alimentard §i 1n laboratoare
veterinare judetene. Pe baza de conventii de colaborare semnate cu Directiile Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor, practica programata la sfarsitul fiecdrui an
universitar s-a desfasurat in unitdti subordonate acestora, preponderent in circumscriptii
sanitare-veterinare, sub supravegherea medicilor veterinari practicieni si controlul cadrelor
didactice.

Studentii din anii IV, V si VI au efectuat instruirea practica in clinicile facultétii, la

serviciul de triaj si in unitatile in care iti elaboreaza lucrarile de licenta.

4. ACTIVITATEA ADMINISTRATIVA

Directia General Administrativa are in componentd urmdtoarele Directii si Servicii:
Directia Tehnica céreia 1 se subordoneaza Serviciul Tehnic, Serviciul Social (camine, cantind,
garaj, cladiri), Directia Resurse Umane, Directia Achizitii Publice si Serviciul Spatii Verzi.

Directia Tehnicd coordoneaza activitatile de Intretinere, administratie cladiri
(patrimoniu) si de investitii.

Pentru Investitii, suma alocata in anul 2009 conform filei de plan, a fost de 27.924.000
lei, din care 3.391.000 lei (12,1 %) din venituri proprii si 24.533.000 lei (87,9 %) din alocatii
bugetare. Pentru cele sase obiective de investitii (extindere Biblioteca, sediu TPPA, spatii
pentru disciplina Tehnologia cresterii cabalinelor si echitatie, mansardare camin C 3, camin
studentesc nou C 5, laborator virusologie) a fost alocatd suma de 10.642 mii lei (1200 mii lei
din venituri proprii $i 9.442 mii lei din alocatii bugetare).

La capitolul Dotari independente a fost repartizatd suma de 9.159 mii lei, din care
8.000 lei (87,3 %) din venituri proprii si 1.159 lei (12,7 %) din alocatii bugetare.

Pentru Reabilitari imobile a fost alocata suma de 13.227 mii lei (1,1 % din venituri
proprii s 98,9 % din alocatii bugetare) (tab. 3).

Lucrérile de reabilitare au vizat 11 obiective (cantina Plaiu Sarului, corp principal
Facultatea de Agriculturd, pavilion Zootehnie, pavilion Spitalizare, statie Epuratie, pavilion
Chimie, sere, Baza practica montana s.a.).

In ce priveste Stadiul fizic al lucrarilor, acesta corespunde sumelor alocate pentru anul

2009.
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Tabelul 3

Obiective de investitii, reparatii capitale, reabilitari, consolidari - incepute in anul 2008

Nr. Obicctiv de investitii Valoarea alocata (mii lei) | Termen
crt. ’ 2008 | 2009 | 2010 |finalizare
Reabilitari

1 |Cantina restaurant Plaiu Sarului 1530 300 - 2011

2 | Corp principal Facultatea de Agricultura 5357 | 2173 - 2012

3 |Pavilion 1. Zootehnie 1294 1697 - |2011

4 . o . . 300 205 - |2011
Pavilion 3. Spitalizare - Laborator virusologie 250 1000 11300 12011

5 |Pavilion 4. Parazitologie - Laborator Protectie alimentara 1274 294 - |finalizat

6 |Claire Administrativa - Laborator Biotehnologii 400 320 100 [2010

7 | Statie de epurare 900 241 - 2011

8 |Pavilion 12 Chimie 1500 | 2845 | 250 |2010

9 |Sere 2300 1531 - 2011

10 | Laborator Hortiviticol 200 - - 2011

11 |Baza de Practica Montanologie 4700 3121 - 2010

12 | Pavilion 5. Radiologie 753 - 350 (2010

13 | Cladire editura 200 200 23 |2010

Investitii

14 | Construire sediu Facultate TPPA 5800 5018 | 1800 |2012

15 | Construire Baza hipica 590 1073 | 1350 |2012

16 | Construire Camin studentesc nr. 5 4500 | 2750 | 1800 [2012

17 | Extindere Bibliotecd universitara 1080 223 - |finalizat

Total 34936 | 22991 | 7473

Cantina Targusor Copou, complet renovata, asigurd masa calda pentru un numar de 800
persoane zilnic, dintre care circa 600 sunt studenti. Activitatea este coordonatd de un
administrator care are in subordine de 38 de salariati. Analiza rezultatelor economice din cursul
anului 2009 evidentiaza faptul ca activitatea nu ar fi rentabild daca personalul nu ar fi retribuit
de la buget. Pentru eficientizarea acestei ar fi necesare cel putin 2 masuri: reducerea costurilor
cu manopera si cresterea veniturilor.

Serviciul Social si-a indeplinit atributiile privind asigurarea burselor studentesti precum
si urmarirea contractelor pentru spatiile pe care Universitatea le are inchiriate.

Cei patru soferi de la garajul auto au deservit corespunzdtor cerintelor toate
autovehiculele din dotare.

Directia Resurse Umane are ca activitate de baza evidenta salariatilor, cartilor de
munca, contractelor de munca si salarizarea, atat pentru activitatea de baza cat si pentru aceea

aferenta activitatii de cercetare stiintifica contractata.
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Activitatea Directiei de Achizitii Publice este coordonata de un director care are in
subordine 9 salariati, din care 7 cu atributii de achizitii, intocmirea caiete de sarcini, contracte,
licitatii, SEAP si 2 gestionari.

In anul 2009 au fost efectuate un numar total de 2.489 proceduri, incluzand cereri de
ofertd (16) - licitatii deschise (10), negocieri fard anunt de participare (8), cumpdrare directa
(2.454) - si au fost incheiate s-au incheiat un numar de 38 de contracte (19 de furnizare, si cate
16 de servicii si respectiv, 3 de lucrari.

La procedurile de achizitii desfasurate au fost inregistrate un numar de 3 contestatii, din
care doud au fost solutionate In favoarea autoritdtii contractante ia rpentru a treiaConsiliul a
dispus reluarea procedurii.

In urma celor 4.175 de receptii, bunurile au fost corespunzitoare din punct de vedere
cantitativ si calitativ, fiind repartizate beneficiarilor.

Serviciul Spatii Verzi a asigurat, prin operatii specifice, intretinerea a cca 12 ha de

spatii verzi.
5. ACTIVITATEA FINANCIARA

Sub aspect financiar, veniturile USAMYV lasi au scazut cu peste 16 %, de la 86.648 mii
lei in 2008 la 72.427 mii lei in anul 2009 (tab. 4).

Tabelul 4
Bugetul de cheltuieli pe categorii la USAMYV lasi in perioada 2008 - 2009
] 2008 2009 Diferente
Specificare i | %| dei | % | lei %
Cheltuieli de personal 25035674 (28,9 (26036200|35,95| 1000526 | 3,99
Bunuri si servicii 15993978 (18,5|16284784 (22,48 290806 | 1,82
Materiale si servicii 9067142 |10,5|15980780(22,06| 6913638 | 76,25
Energie termica, electrica i apa| 2817693 | 3,3 | 3269903 | 4,51 | 452210 | 16,05
Reparatii curente 385800 | 0,4 | 627061 | 0,87 | 241261 | 62,54
Obiecte inventar 2377965 | 2,7 | 1173380 | 1,62 | -1204585 |-50,66
Carti si publicatii 246008 | 0,3 | 192280 | 0,27 | -53728 |-21,84
Alte cheltuieli 1099370 | 1,3 | 2444797 | 3,38 | 1345427 [122,38
Ajutoare sociale 136904 | 0,2 | 112623 | 0,16 | -24281 |-17,74
Burse 2407103 | 2,8 | 2069390 | 2,86 | -337713 |-14,03
Cheltuieli de capital 43074761 (49,7 (27924391 |38,55|-15150370 | -35,17
Reparatii capitale 300003 | 0,3 0 0 -300003 | -100
Dotari si investitii 42774758(49,4|27924391|38,55|-14850367 | -34,72
TOTAL 86648420 | 100 | 72427388 | 100 |-14221032|-16,41

16



In structura categoriilor de cheltuieli, fondul de salarii s-a majorat cu mai putin de 4 %
ca urmare a diminudrii sumelor provenite din activitatea de cercetare stiintifica.

Fondurile alocate pentru dotdri si investitii s-au redus accentuat, cu aproape 35 %,
atingand 1n anul 2009 valoarea de 27.924 mii lei (tab. 4).

Este de remarcat anularea alocatiilor pentru reparatii capitale, diminuarea cu mai mult
de 53 mii lei a sumei alocate disemindrii rezultatelor cercetdrii prin publicare de carti sau
lucrari stiintifice 1n reviste valoroase si / sau in publicatiile conferintelor si congreselor din tara
si strainatate precum si majorarea doar a cheltuielilor pentru materiale si servicii, in special pe
seama cresterii costurilor pentru reparatii curente §i respectiv, pentru plata utilitatilor.

Pe ansamblu, se poate aprecia cd in anul 2009 activitatea s-a desfasurat in mod
corespunzator constrangerilor financiare induse de criza financiara.

Subfinantarea cronica a activitdtii de cercetare a impiedicat dotarea laboratoarelor
didactice si de cercetare spre exemplu, asa cum s-ar fi dorit.

Trebuie mentionate si neajunsurile cauzate de o oarecare imobilitate n activitatea
personalului si unele intarzieri in indeplinirea sarcinilor de serviciu precum si de procedurile
greoaie 1 indelungate de achizitii publice, nerespectarea termenelor contractuale de cétre
parteneri, calitatea mai slabe a unor lucrdri executate care au presupus remedieri §i implicit

depasirii ale termenelor prevazute.

Presedintele Senatului USAMY lasi,
RECTOR,
Prof. univ. dr. Gerard JITAREANU
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