Anexa 3.3

Universitatea pentru Stiintele Vietii din Iasi

Facultatea Horticultura

Departamentul V1- Tehnologii Horticole

Examen de promovare in cariera didactica: pentru postul de Conferentiar, poz. VI1/13
Disciplinele postului: Managementul sistemelor ecologice viticole; Tehnologia produselor
alimentare de origine vegetala (bauturi); Tehnologii horticole (Viticulturd); Oenologie
Domeniul postului: Horticultura

FISA DE VERIFICARE

Candidat: dr. ing. Lucia Cintia COLIBABA

Domiciliul judetul Iasi municipiul Iasi, sectorul - cod postal 70003, strada Cuza Voda, nr
3.

Data nasterii: 13.04.1982

Comisii CNATDCU: Ingineria resurselor vegetale si animale; Medicind veterinard; Biologie si
biochimie; Ingineria mediului; Stiinte economice si administrarea afacerilor; Matematicd; Informaticd;
Fizica; Chimie.

Cerinte minime, conform|Indeplinire cerinte

legislatiei in vigoare si

Diploma de doctor in domeniul Horticultura,

Doctor  in domeniuldin 06.06.2011, emisd de Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind
postului sau Tn domenii\/eterinara Iasi

conexe

_ Certificat de absolvire a DPPD nivelul Il, din 08.07.2011, emis de
Abslo IIVIIIrea DPPD/Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinari Tasi
nivelu

Sa aiba specializarea TnNDiploma de licentd Tn domeniul Agricol, specializarea Horticultura, nr
concordanta cu structuralg54, din 18.01.2008, emisi de Universitatea de Stiinte Agricole si

disciplinelor din postulMedicing Veterinara lasi
vacant

Diploma de studii aprofundate/master in domeniul Horticultura,
specializarea Tehnologia si controlul calitatii bauturilor nr. 198 din
18.03.2011, emisd de Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara lasi

II. Standarde si conditii minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlului didactic de
conferentiar universitar, stabilite de Senatul Universitatii si OMECTS nr. 6129/20.12.2016.

A.1 Activitatea didacticaMinim prevazut Realizat
si profesionala

Wwww.uaiasi.ro
rectorat@uaiasi.ro

Aleea Mihail Sadoveanu nr. 3 T: +40 232 407.407
lasi, 700490, Romania F: +40 232 260.650




A.1.1.1. Carti si capitole
in carti de specialitate,
din care:

2 28 carti si capitole Tn carti de specialitate

Minimum un manual
universitar publicat, Tn
domeniul postului, ca
singur sau prim autor cu
contributie de peste 50%
de la ultima promovare

1 1 capitol publicat in editura internationala si 1 manual
universitar publicate ca prim autor de la ultima promovare

A.2. Activitatea de cercetare

A.2. 2. 1. Articole in
extenso in reviste cotate
ISI Thomson Reuters,
volume indexate ISl
proceedings si brevete

de inventie indexate
Web of Science-
Derwent.

5 65 articole publicate in jurnale indexate si cotate ISI, din care
din care: minimum |12 ca prim autor, astfel: 1 articol ca autor corespondent in

3  articole sunt [iurnale cu FI <1, 5 articole ca prim autor/autor corespondent cu
FI >1, 1 articol ca prim autor/autor corespondent Tn zona rosie,
5 articole ca prim autor n jurnale ISI Proceedings.

publicate Tn reviste
ISI cu factor de
impact, din acestea
2 1n calitate de
singur, prim
autor/autor
corespondent. Dupa
ultima
promovare/ultimii 5
ani:  minimum 2
articole ISI

A. 2.2.2. Articole 1n
reviste si volumele unor
manifestari stiintifice
indexate in alte baze de

date internationale
(BDI).

Minimum 20 din |114 articole publicate in reviste BDI, din care 27 prim autor

tematica  postului,
din care min. 15 ca
singur/prim  autor
1 articol ISl cu
factor de impact <1
poate fi echivalat cu
3 articole indexate
BDI, dar nu si
invers

A. 2.2.4|Director/responsabi |Director de grant castigat prin competitie cu valoare de
Granturi/proiecte | - minimum 1 minim 10.000 euro: 2 S _ _
castigate prin competitie Director de grant intern al universitatii, castigat prin
inclusiv.  proiecte  de competitie interna, cu valoare mai mica de 10.000 euro:1
cercetare/consultanta

(valoare de minim 10

000 Euro echivalent)*,

in domeniul postului.

A. 2.2.5. Membru 1in3 Membru Tn echipa de proiecte: 11 granturi

colectivul de cercetare la
granturi/ proiecte

castigate prin competitie

A.3. Recunoastere si impactul activitatii
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Membru activ al unor
societati (asociatii)
stiintifice sau

profesionale*** ;
(ultimii 5 ani) maxim 5
societati/ asociatii

in tara:

Societatea Roména a Horticultorilor

ADAR - Asociatia Degustatorilor Autorizati din Romania
SHST - membru onorific

/Asociatia Profesionala a Horticultorilor si Peisagistilor (APHP)

nationale, rerspectiv din
stridinatate

in straindtate

ASEV
OEVE

I1l.  Conditii minimaleMinimum de puncte |Puncte realizate de candidat
(punctaj)** prevazut

Al. Activitatea didactica|50 140.82

si profesionala

A2.  Activitatea  de|130 1242.37

cercetare

A3. Recunoasterea si|40 355.05

impactul activitatii

TOTAL (A1+A2+A3) |220 1738.24

*Pentru contractele de cercetare/consultantd incheiate cu agentii economici, trebuie si existe dovada
incasarii sumei mentionate in contabilitatea universitatii.

** Punctajul se calculeaza pe baza figei de sustinere a indeplinirii standardelor minimale specifice comisiei
de specialitate CNATDCU.
Nota: La prezenta se anexeazd Fisa de autoevaluare aprobata de Senatul Universitatii (anexa 6).

Verificat, Comisie concurs:
Prof. univ. dr. Mihai Talmaciu

Prof univ. dr. Valeriu V.

Cotea

Prof. univ. dr. Claudiu loan Bunea

Prof. univ. dr. Oana Arina Antoce

CS I. dr. Ancuta Nechita
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