
Anexa 3.1

Universitateade $tiinlele Viefii din Iagi
Facultatea de Agricultur[
Departamentul Agroeconomie
Examen de promovare in cariera didacticd: postul de profesor universitar, poz.llUT
Disciplinele postului: Contabilitate generald, Contabilitate financiard, Contabilitate qi gestiune
economicd" Contabilitate gi analizd economico financiar6" Contabiitatea unittililor publice
Domeniul postului:Comisia IRVA

Fr$A DE VERTTTCARE

Candidat:Gabriela IGNAT, domiciliul,Iaqi, Bd. Carol I nr.3, data nagterii: 21.09.1967
Comisie CNATDCU: Insineria resurselor vesetaleresurselor v animale
l. Cerinfe minime, conform legisla{iei in vigoare q

metodolosiei nronrii. anrobattr de Senat

lndeplinire cerinfe

Doctor in domeniul postului sau in domenii conexe
Diploma de doctor in domeniul Agronomie
Specializarea Management qi marketing in
rgriculturtrrDiploma de doctor seria E 0003523 dil
13.07.2007

SA aibd specializarea in concordanti cu structure
lisciplinelor din postul vacant.

Diplomtr de licenftr in domeniul $tiin{e economice,
lpecializarea "Contabilitate gi economie agrari" ,

nr 016365 din 01,.07.1995, emistr de Universitatea
'tAl.Ioan Cuzatt, Iapi

Diplomd de studii aprofundate/master i
Jomeniul specializarea
nr........din emisl de...

l5 aibi preg[tirea psihopedagogicd" conform legislaJiei ir
rigoare.

Preg[tirea psihopedagogic[ Specializare
postuniversitard, certificat de absolvire seria A,
Nr.0014821, Departamentul pentru pregEtirer
personalului didactic, Universitatea ooAl Ioan Cuza",
Cin Iagi

Medii minime, la prima ocupare prin concurs a unui pos
lidactic titular in USV din Iagi:
r media anilor de studii (licenJ6+masterat): minim 8,00.
). media examenelor de ftnalizare studii (diplom5,,
,icen!6+Masterat): minim 8,50.

a.7,80
b.9,00

lI. Standarde gi condifii minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlului didactic de profesor
universitar, stabilite de Senatul Universitlfii gi OMECTS nr. 6129120.12.2016

4.1 Activitatea didactictr qi profesionaltr Minim prevlzut I Realizat

4.1.1.1. Ctrrfi gi capitole in ctrrfi de specialitate cu
ISBN

3, din care la 2 prim autor cu
contributie de peste 50%.

Cel pulin o carte publicatl dupl
Itima promovare dupl ultima
romovare/ultimii 5 ani

l8
Din care la 3 unic

autorr 6 prim
autor, pi 9 coautor



8 cIr{i publicate
duptr ultima
promovare

4.2. Activitatea de cercetare

\.2. 2. l. Articole in extenso in reviste cotate ISI
Ihomson Reuters, in volume proceedings indexatr
Ihomson Reuters qi brevete de inven{ie indexate Wet
rf Science-Derwent.

8 24

Jin care: 4 articole sunt publicatr
in reviste ISI cu factor de impact;
La 4 lucriri ISI sI fie singur/prim
rutor/autor corespondent/
coordonator, din care 3 articole str
Ee cotate ISI.
Minim 3 articole sd fie publicate
lup6 ultima promovare/ultimii 5 ani

Din care 18
publicate in reviste

cu factor de
impact, 14 lucrdri

ISI prim autor
lautor

corespondentl12
lucrdri dupi ultima

promovare
\.2.2.2. Articole in reviste si volumele unor
nanifestIri stiintifice indexate in alte baze de date
Lnternafionale (BDI).

30, din tematica disciplinelor
postului, din care min. 25 ca

singur/prim autor
I articol ISI cu factor de impacl

<l poate fi echivalat cu 3 articole
:ndexate BDI, dar nu gi invers;

I articol cu factor de impact mai
nare sau egal cu I poate fi echivalal
:u 5 articole indexate BDI, dar nu qi

nvers.
1 articol indexat ISI poate fi

rchivalat cu2 articole indexate BDI.
dar nu si invers.

50'
din care 40 ca

singur/prim autor

4,.2.2.4 Granturilproiecte c0stigate prin competifit
inclusiv proiecte de cercetare/consultanftr (valoare de

rninim 10 000 Euro echivalent)*, in domeniul postului.

Director/responsabil - minim 2, din
care I proiect de cercetare

3, din care
2 proiecte de

cercetare
I de formare

4*2.2.5. Membru in colectivul de cercetare la granturir
croiecte cdgtigate prin competifie in ultimii 10 ani. 4

25

4.3. Recungaqtere qi impactul activittr{ii
Membru in societlti/asocialii gtiinJifice sau
rrofesionale.

3 7

lII. Condifii minimale (punctaj)** Minimum de puncte prevlzut Puncte realizate
de candidat

41. Activitatea didactici gi profesionalS 100 369,06

42. Activitatea de cercetare 260 1561,68

43. Recunoagterea gi impactul activitifii 60 525,07

toTAL (A1+A2+A3) 420 2405,81



*Pentru contractele de cercetare/consultan{tr incheiate cu agenfii economici, trebuie str existe
dovada incastrrii sumei menfionate in contabilitatea universittr{ii.
** Punctajul se calculeazl pe baza ligei de sustinere a lndeplinirii standardelor minimale
specifice comisiei de specialitate CNATDCU.
Nottr: La ptezenta se anexeaztr Figa de autoevaluare aprobattr de Senatul Universittrfii (anexa 6).

Verificat, Comisie examen:


