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Doctorat

Consilier superior
AGENTIADE PLATI SI INTERVENTII PENTRU AGRICULTURA - CJ Braila, Braila
(Roméania)

- controlul respectarii conditiilor de eligibilitate a fermierilor

Economist

SC Terol Prod SRL, Braila (Romania)
- relatii cu clientii

- incheiere contracte cu furnizorii

Economist

AC Agro Geora SRL, Braila (Romania)
- intocmire documente contabile

- relatii cu clientii

- supervizarea tratarii semintelor

Analist programator
SC Pontevolo SRL, Braila (Romania)

- mentenanta calculatoare

Master

Master Universitatea ,,Constantin Brancoveanu” din Pitesti, Departamentul de Studii de
Masterat si Postuniversitare de Perfectionare, Facultatea de Management Marketing in
Afaceri Economice Braila, Braila (Romania)

Management in Administratie si Servicii Publice

Economist-licentiat

Universitatea ,Constantin Brancoveanu” din Pitesti, Facultatea de Management Marketing
in Afaceri Economice Braila, Braila (Roméania)

Managementul firmei

Diploma Bacalaureat
Grupul scolar "Mihail Sebastian”, Braila (Romania)
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Limbile straine

franceza
engleza

Competene de comunicare

Compelene
organizaionale/manageriale

Competene dobandite |a locul de
munca

Competentele digitale

Permis de conducere
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Curriculum vitae

Daniela Nenciu

romana
INTELEGERE
Ascultare Citire
B1 B1
B1 B1

VORBIRE SCRIERE
Participare la )
conversaie Discurs oral
i B1 B1
B1 B1 B1

Niveluri: A1 si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Ulilizator experimentat

Cadrul european comun de referin pentru limbi striine

- cooperare, abilitdi de lucru in echips, atitudine non-conflictuals;
- capacilate de analiz: si sintez a datelor si informaiilor, atenie la detalii;

- compelitivitate;
- rigurozitate,
capacitatea de a lua decizii

"

capacitate organizatorica

deschidere spre noi experiene, idei s valori.

-capacitate de adaptare, comunicare, autodezvolare personala, creativitate

- perseverenta
Procesarea ! ;
; L | Comunicare
informaiei |
Utilizator : Utilizator
independent independent

Competentele digitale - Grila de auto-evaluare

B
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independent | independent independent
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