CURRICULUM VITAE

A. Informatii personale

Gradinaru J. Andrei Cristian

Telefon: 0726104403

E-mail: andre gradinarul@yahoo.com

Data nasterii: 20.11.1980

Departamentul de Preclinici

Facultatea de Medicina Veterinara

B. Functia de conducere pentru
care se candideaza

Membru in Consiliul Departamentului de Preclinici

C. Experienta profesionala

2015-2019

Asistent Universitar Dr., Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicind Veterinara ,, lon lonescu de la Brad” din lasi

2019 - prezent

Sef Lucrdari Dr., Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinard ,, lon lonescu de la Brad™ din lasi

D. Educatie si formare

1995-1999

Studii medii de liceu, Liceul teoretic ,, Alexandru loan Cuza”
din lasi, Specializarea de Chimie-Biologie

1999-2005

Studii universitare de licentd, USAMV lasi, Facultatea de
Medicina Veterinara, Specializarea de Medicina Veterinara

2005-2007

Studii universitare de masterat, USAMYV lasi, Facultatea de
Medicind Veterinarda, Specializarea de Clinica si terapie
velerinarda

2006-2008

Studii universitare de masterat, Universitatea ,, Alexandru
loan Cuza” din lasi, Facultatea de Economie i
Administrarea Afacerilor, Scoala Academica de Studii
Postuniversitare FIBAS. Specializarea de Finante §i
administratie publica europeand

2005-2009

Studii universitare de doctorat, USAMYV lasi, Facultatea de
Medicina Veterinara, Specializarea de Semiologie si
patologie medicala

2009-2011

Studii de pregitire a personalului didactic, Nivelurile 1 si 11,
USAMV lasi, Departamentul pentru Pregatirea Personalului
Didactic

2010-2012

Cercetdtor postdoctorand in cadrul proiectului de Burse
Postdoctorale: ~Scoala  Postdoctorala in  Dhmeniul
Agriculturii si Medicinei Veterinare ID
89/1.5/562371 7", USAMV lasi, Facultatea de Zootehnie,
Specializarea de Genetica Animala

01.03.2012-31.05.2012

Stagiu de cercetare, Universitatea Justus Liebig, Giessen,
Germania, Specializarea de Genetica Animala (tehnici de
electroforeza in sprijnul identificarii diferitelor variante
alelice implicate in codificarea proteinelor de origine

animald)
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2014

Curs de formare profesionala - Manager de proiect (cod
COR 242101)

2014,

2018

Curs de formare in sprijinul limbii engleze (60 de ore),
Nivel atestat B1 (2014), B2 (2018) conform CECR (Cadrului
European Comun de Referinta pentru limbi strdine),
Fundatia EuroEd, Centrul International de Limbi Moderne

2018

Curs de formare profesionald - Selectia genomicd, Academia

| de Stiinte Agricole si Silvice , Gheorghe lonescu Sisesti”,

Statiunea de Cercetare-Dezvoltare pentru Cresterea Bovinelor
Arad, 4-7 iunie 2018

2019

Workshop - Anomaliile vasculare la interfata dintre
specialititi, Societatea Romana de Geneticad Medicala, lasi.
19-20 noiembrie

E. Limbi straine cunoscute/ nivelul

Limba engleza

(conform Nivelului cadrului intelegere: B | Vorbire: B2 I Scriere: Ba
european comun de referinfa — Limba germana
CECR) Intelegere: A ] Vorbire: A | Scriere: A

F. Competente
stiintifice/profesionale

®  Toxicologie: Ecotoxicologie. Toxicologie alimentara,
Toxicogenetica, Toxicologie clinici;

®  Genetica: Genetica Clasica, Genetica Moleculara,
Geneticd Biochimici, Eredopatologie.

G. Competente manageriale

Director de proiect: Grant TD286/2008-2009: ,, Evaluarea
reziduurilor de antibiotice §i xenobiotice elementare din
lapte §i  produse lactate §i a riscului lor pentru
consumatori’’;

Responsabil de proiect (etapa I): Grant ADER
5.2.2/2015-2018: ,, Conservarea §i prezervarea taurinelor pe
cale de disparifie, respectiv rasa Sura de stepd, in vederea
asigurarii biodiversitdfii resurselor genetice a populatiilor
de animale .

H. Publicatii

Carti/manuale/indrumatoare de laborator, total: §
dintre care prim autor/coordonator: 5

Lucrari stiintifice, total: 36
dintre care in reviste/volume cotate/indexate 1SI: 11

I. Granturi/contracte de cercetare

Numar total: 2
dintre care, in calitate de director/responsabil partener: 2

J.Premii/distinctii

Numar total: 6

K. Membru in organizatii
stiintifice/profesionale

Numar total: 7
dintre care in strainatate: 3

L. Motivarea candidaturii

Depunerea candidaturii pentru membru in consiliul
departamentului de Preclinici nu este intamplatoare, ci vine
ca o incununare a unor rezultate profesionale din ultimii 5 ani
ce au lasat sa fie observate unele trasaturi de caracter ce ma
recomanda pentru asumarea responsabilitdtilor unui astfel de
statut.

Indiferent de conjunctura manageriala, ma declar un adept al
principiilor de etica universitara, al corectitudinii in relatia cu
cei din jurul meu, al solutiilor corecte si ferme in diverse
situatii in care eu sau colegi pe care imi doresc sd-1 reprezint

putem f1 implicati.
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Recunosc calea dialogului ca fiind cea mai corectd in
rezolvarea tuturor problemelor, la fel cum asumarea meritelor
si a greselilor va contribui in mod sigur la inlaturarea
barierelor unei bune colaborari, bazate, in primul rand, pe
respect reciproc.

Data,
15.01.2020

Semnatura,
Andrei C. Gradina
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(@QVAS)
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