
CURRICULUM VITAE 

A. 	Informatii personale 
Numele ,,i prenumele Cotea V. Valeriu 

- 	 - 

E-mail vcotea@uaiasi.ro  

Data nasterii 20/05/1960 

Departamentul Tehnologii Horticole 

Facultatea de Horticulturd 

B. Functia/structura de 
conducere pentru care 
candideaza 

Membru in Consiliul Facultatii de Horticulturd a USAMV Iasi 

C. Experienta profesionali 
Perioada (oct. 1999 - prezent) Profesor universitar/Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinary Iasi 
oct. 1995 — sep. 1999 Conferentiar/Universitatea de $tiinte Agricole si Medicind Veterinary Iasi 
feb. 1992 — sep. 1995 Sef lucrari/Universitatea de $tiinte Agricole si Medicind Veterinary Iasi 
oct. 1990 — feb. 1992 Asistent universitar/Universitatea de $tiinte Agricole si Medicind Veterinary Iasi 
oct. 1986 — sep. 1990 Inginer cercetare/Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinary Iasi 
sep. 1984 — sep. 1986 Inginer stagiar/I.A.S. Copou Iasi 

D. Educatie si formare 
Perioada (oct. 1985 — apr. 1991) Diploma de Doctor/Institutul Agronomic „Ion Ionescu de la Brad" Iasi 

sep. 1981 — sep. 1984 Diploma de inginer in profilul agricol, Specializarea Horticulturd, Facultatea de 
Horticulturd, Iasi 

E. Limbi straine cunoscute/ 
nivelul (conform Nivelului 
cadrului european comun de 
referinta — CECR) 

Engleza 
intelegere C2 	I 	Vorbire C2 	 Scriere Cl 

Franceza 
intelegere C2 	I 	Vorbire C2 	 Scriere Cl 

Germana 
intelegere C2 	 Vorbire C2 	 Scriere Cl 

F. Competente 
stiintifice/profesionale 

a. competente generale 
- abilitati de predare cursuri, lucrdri practice si evaluare a studentilor; 
- abilitAti de valorificare a cunostintelor stiintifice si practice; 
- capacitatea de innoire a continuturilor materialelor de studiu in concordantd cu 
noutdtile stiintifice din domeniile predate; 
- capacitatea de analizA si sintezd a informatiilor de specialitate; 
- abilitatea de redactare a rapoartelor stiintifice. 

b. domenii de competente 
-oenologie; 
-tehnologii de producere a bauturilor; 
-viticulture. 

c. competente transversale 
-capacitatea de a realiza si conduce proiecte de cercetare stiinti fled si de 
dezvoltare; 
-capacitatea de a elabora articole si studii stiintifice; 
-capacitatea de a coordona lucrdri de disertatie sau diploma, precum si a tezelor 
de doctorat; 
-capacitatea de a elabora proiecte de infiintare a plantatiilor viticole si/sau a 
centrelor de prelucrare a strugurilor; 
-capacitatea de a oferi consultatii de specialitate. 



G. Competente manageriale - Director CSUD din cadrul USAMV Iasi; 
- Secretar stiintific al Comisie de Oenologie din cadrul Organizatiei 
Internationale a Viei si Vinului (O.I.V.) (2018 - prezent); 
- Vicepresedinte al Comisie de Oenologie din cadrul Organizatiei Internationale 
a Viei si Vinului (0.1.V.) (2015 - 2018); 
- Presedinte al Comisie de Oenologie din cadrul Organizatiei Internationale a 
Viei si Vinului (O.I.V.) (2012 — 2015); 
- Presedinte al Grupului de Experti „Specificatii ale produselor oenologice" din 
cadrul Organizatiei Internationale a Viei si Vinului (O.I.V.) (2007-2013); 
- Presedinte al Grupului de Experti „Codul International al Practicilor 
Oenologice" din cadrul O.LV. (2001-2007); 
- Director al Centrului de Cercetari pentru Oenologie, Academia Romans - 
Filiala Iasi (2012 - prezent); 
- Prorector stiintific al USAMV Iasi (2008 - 2012); 
- Prodecan Facultatea de Horticulture (2008 - 2012). 

H. Publicatii 

Carti/manuale/indrumatoare de laborator, numar total: 25, 
din care prim autor/coordonator :7. 
Lucrari stiintifice, numar total 417, 
din care in reviste/volume cotate/indexate ISI: 47. 
Brevete de inventii: 3, din care in strainatate..-.. 

1. Granturi/contracte de 
cercetare Numar total: 20, din care in calitate de director/responsabil partener: 18 

J. Premii/distinctii Numar total premii: 17 premii (4 Academia Romand, 3 ASAS, 3 internationale, 
7 nationale) 
Numar total distinctii: 3 (1 national, 2 internationale) 

K. Membru in organizatii 
stiintifice/profesionale 

Numar total: 10, din care In strainatate: 6 

L. Motivarea candidaturii 
Consiliul facultatii este organismul deliberativ si decizional de conducere din 
care am facut parte de mai bine de un deceniu. 

Experienta acumulata de-a lungul timpului ma face sa flu increzator in 
capacitatea mea de a sprijini in continuare adoptarea celor mai bune strategii si 
politici in interesul Facultatii de Horticulture. 

Prin increderea dumneavoastra imi acordati misiunea de a depune tot efortul 
pentru buna functionare a facultatii si pentru mentinerea si cresterea prestigiului 
de care ne bucuram in cadrul universitatii noastre si chiar fata de celelalte 
facultAti din tars. 

Participarea mea ca membru in consiliul facultatii va asigura echilibrul si 
prestanta de care are nevoie un asemenea for de conducere. 

Data: 16.01.2020 
	

Sem nilt u ra, 
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