CURRICULUM VITAE
(cadre didactice)

A. Informatii personale
Numele si prenumele

B

Data nasterii (zz/1//aaaa) ......01.1 L PR—

Departamentul ...JX CHRICL...coovivrievsnirinnennrmenemnenes

Facultatea ...Medicind Veterinard..........ccoevesenenssnsmninneees

B. Functia/structura de
conducere pentru care
candideazi

Membru in CSUD

C. Experienta profesionala

Perioada 2008-2012

Director departament Clinici, USAMV lasi

Perioada 2012-2016

Director SDMV, USAMV Iasi

Perioada 2016-2020

Director SDMV, USAMYV Iagi

D. Educatie si formare

Perioada 1984-1989

Medic veterinara, Facultatea de Medicind Veterinara, Institutul
Agronomic lagi

Perioada 1993-2001

Asistent universitar, FMV, USAMV lasi

Perioada 2001-2005

Sef de luerdri, FMV, USAMV lasi

Perioada 2005-2009

Conferentiar univ., FMV, USAMV lasi

Perioada 2009-in prezent

Profesor univ., FMV, USAMV lasi

E. Limbi striine cunoscute/

Limba strdind Engleza

nivelul (conform Nivelului Intelegere B2 Vorbire B2 Scriere B1
cadrului european comun de - =" "
referinti — CECR) ) Limba strdina Franceza

Intelegere Bl l Vorbire Bl | Scriere A2

F. Competente
stiintifice/profesionale

Competente didactice obtinute intre 1993 — 2019, competente in
cercetare in urma activititilor specifice in cadrul contractelor derulate

G. Competente
manageriale

Competente manageriale diverse obtinute in urma functiilor indeplinite
de director de departament si director de scoala doctorala

H. Publicatii

Carti/manuale/indrumitoare de laborator, total .25.., din care prim
autor/coordonator ..14......

Lucrari stiintifice, total 238, din care in reviste/volume cotate/indexate
ISI total 12, din care in volume cotate 6, in reviste indexate 6

Brevete de inventii, total ........ , din care 1n striinitate....

1. Granturi/contracte de

Numir total .17.... , din care in calitate de director/responsabil




cercetare

partener...J

J.Premii/distinctii

Numir total ..4...

K. Membru in organizatii
stiintiﬁce/profesionale

Numir total ..9..., din care in striainitate..2...

L. Motivarea candidaturii

Datorita experientei manageriale acumulate si a implicarii zilnice in
viata facultatii, cred ca pot s4 contribui la dezvoltarea Clinicilor si
respectiv a departamentului, inclusiv a institutiei din care fac parte!

Data 16.01.2020

Semnitura
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