Anexa 6.2.2 - Cerere de oferta (CO-S)

Proiectul privind Invatimantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi pentru Universitati

Beneficiar: UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA "ION
IONESCU DE LA BRAD"

Titlul subproiectului: SANSE DE SUCCES PENTRU STUDENTII AGRONOMI DIN ANUL I
Acord de grant nr. 59/SGU/NC/I/ 24.11.2017

lasi,23.09.2019

INVITATIE DE PARTICIPARE
pentru achizitia de servicii, altele decat consultanta si instruire

Stimate Doamne/ Stimati Domni:

1. Beneficiarul UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA
VETERINARA "ION IONESCU DE LA BRAD" a primit un grant de la Ministerul
Educatiei Nationale - Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa, in cadrul
Schemei de Granturi pentru Universitati derulate in cadrul Proiectului privind invatamantul
secundar — ROSE, si intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru achizitia serviciilor,
altele decat consultanta, pentru care a fost emisd prezenta Invitatie de Participare. in acest sens,
sunteti invitati sa trimiteti oferta dumneavoastra de pret pentru urmatoarele servicii: Servicii
de consiliere — 1 psiholog

Titlul proiectului: SANSE DE SUCCES PENTRU STUDENTII AGRONOMI DIN ANUL I
Acord de grant nr. 59/SGU/NC/I/ 24.11.2017

Grupul tinta (beneficiari directi)

Grupul tinta (beneficiari directi)

o Numarul total de studenti care vor beneficia de suport in cadrul grantului: max. 250.

e Numarul total de studenti in situatie de risc care vor beneficia de suport in cadrul grantului: max. 200.

o Numarul de studenti 1n situatie de risc care vor beneficia de activitati remediale si de consiliere 1n cadrul
grantului: max. 120.

Implementare activitati/ subactivitdti:

l. Integrarea cu succes in activitatea studenteascd — 104 ore

1.2. Activitatea de consiliere si dezvoltare personald” Ne antrendm pentru o bund relationare in mediul
academic si dezvoltarea stimei de sine. — 100 ore

- Va desfasura activitati de consiliere si dezvoltare personala cu 10 grupe/an (25 studenti/grupa) x 10
ore/grupa

- Livrabile:liste de prezenta/grupa/intalnire, scurt raport al intalnirii (minim % pagina A4).



1.3. Activitatile de consiliere Un start bun in viata de student - strategii de coaching educational. — 4
ore

- Vaconlucra cu ceilalti membri ai echipei de implementare la elaborarea materialului didactic

- Livrabile: propunere continut material didactic

II1. Elaborarea si implementarea unui program de dezvoltare socio-emotionala individualizat din
partea Centrului de Consiliere si Orientare in Carierid (CCOC) din cadrul USAMYV Iasi — 66 ore

111.1 Aplicarea unor teste de personalitate studentilor inmatriculati in cadrul Facultatii de Agriculturd de
la USAMY lasi, care sunt expusi riscului de abandon in primul an de studii in ciclul de licenta - 18 ore

- Va conlucra cu ceilalti membri ai echipei de implementare/consultant la elaborarea si aplicarea
testelor de personalitate.
- Livrabile: propunere continut teste de personalitate

I11.2. Elaborarea unor fise de observatie a activitdtii studentilor inmatriculati in cadrul Facultdtii de
Agricultura de la USAMYV lagi, care sunt expusi riscului de abandon in primul an de studii in ciclul de
licenta — 18 ore

- Vaconlucra cu ceilalti membri ai echipei de implementare/consultant la elaborarea si aplicarea unor
fise de observatie a activitatii studentilor.

- Livrabile: propunere continut fise de observatie a activitatii studentilor si aplicare.

I11.3. Elaborarea programului individualizat de dezvoltare socio-emotionald; - 18 ore

- Va conlucra cu ceilalti membri ai echipei de implementare/consultant la elaborarea programului
individualizat de dezvoltare socio-emotionala;.

- Livrabile: propuneri continut program individualizat de dezvoltare socio-emotionala.

I11.4. Implementarea programului individualizat de dezvoltare socio-emotionala; - 12 ore

Va conlucra cu ceilalti membri ai echipei in implementarea programului individualizat de dezvoltare
socio-emotionald;.
Livrabile:liste de prezenta, scurt raport al intalnirii (minim ¥z pagina A4).

2. Ofertantii pot depune o singura oferta care sa includa toate serviciile solicitate mai sus.

3. Oferta dumneavoastra, in formatul indicat in Anexa, va fi depusa in conformitate cu termenii si
conditiile de prestare precizati si va fi trimisa la:

Adresa: Univ. de Stiinte Agricole si Med. Veterinara, Aleea M. Sadoveanu nr 3, 700490- lasi
Telefon/Fax: 0232 219.175

E-mail: flipsa@uaiasi.ro

Persoana de contact: LIPSA Florin-Daniel

4. Se accepta oferte in original, prine-mail sau fax. (in cazul ofertei transmise prin E-mail/fax,
Beneficiarul poate solicita transmiterea ulterioard, intr-un timp rezonabil indicat, a ofertei in
original)



10.

Data limita pentru primirea ofertelor de catre Beneficiar la adresa mentionata la alineatul 3 este:
02.10.2019, ora 16:00. Orice oferta primita dupa termenul limita mentionat va fi respinsa.

Pretul ofertat. Pretul total trebuie sa includa toate serviciile prevazute si orice alte costuri necesare
realizarii serviciilor, conform cerintelor si specificatiilor Beneficiarului. Oferta va fi exprimata n Lei,
iar TVA va fi indicat separat.

Valabilitatea ofertei: Oferta dumneavoastra trebuie sa fie valabila cel putin 30 zile de la data limita
pentru depunerea ofertelor mentionata la alin. 5 de mai sus.

Calificarea ofertantului: Oferta dvs. trebuie sa fie insotita de o copie a Certificatului de inregistrare
sau a Certificatului Constatator eliberat de Oficiul Registrului Comertului din care sa rezulte numele
complet, sediul, persoanele autorizate/ administratorii si domeniul de activitate ce trebuie sa
includa si prestarea serviciilor care fac obiectul prezentei proceduri de achizitie.

Evaluarea si acordarea contractului: Doar ofertele depuse de ofertanti calificati si care indeplinesc
cerintele tehnice vor fi evaluate prin compararea preturilor. Contractul se va acorda firmei care
indeplineste toate specificatiile tehnice solicitate si care ofera cel mai mic pret total evaluat, fara
TVA.

Va rugdm sa confirmati in scris primirea prezentei Invitatii de Participare si s& mentionati daca
urmeaza sa depuneti o oferta sau nu.

Nume, prenume: Conf. dr. LIPSA Florin-Daniel
Functie: Director grant g

Semnatura:




Anexa

Termeni si Conditii de Prestare**

Achizitia de: Servicii de consiliere — 1 psiholog

Sub-Proiect: SANSE DE SUCCES PENTRU STUDENTII AGRONOMI DIN ANUL 1
Beneficiar: UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
"ION IONESCU DE LA BRAD"

Ofertant:
1. Oferta de pret [a se completa de catre Ofertant]

Valoare

Nr. . -~ Pret Valoare totala

crt Denumirea serviciilor Cant. unitar Totala TVA cu TVA

(1)' (2) (3) @) fara TVA | (6=5% %TVA) (7=5+6)
(5=3*4)

TOTAL

2. Pret fix: Pretul indicat mai sus este ferm si fix si nu poate fi modificat pe durata executarii
contractului.

3. Calendar de realizare a serviciilor: Serviciile prevazute se realizeaza in cel mult ....................... de
la semnarea Contractului/ Notei de Comanda, conform urmatorului program: [a se completa de
cdtre Ofertant]

Nr. . - .
crt Denumirea serviciilor Cant. Termene de realizare
1.

1. Plata facturii se va efectua in lei, 100% la realizarea efectiva a serviciilor prevazute, pe baza
facturii Prestatorului si a procesului verbal de receptie.

2. Specificatii Tehnice:

(de inserat specificatiile tehnice aferente serviciilor de instruire sau alte servicii, in afara celor de

consultantd):

1 Anexa Termeni si Conditii de Prestare este formularul in care Beneficiarul va completa conditiile in care doreste
prestarea serviciilor (Pct. 3 — perioada de realizare a serviciilor, pct. 7A — Specificatii Tehnice solicitate).

Ofertantii completeaza formularul cu oferta lor - pct.1, pct. 3 si pct.7B - si il returneaza Beneficiarului semnat, daca
accepta conditiile de prestare cerute de Beneficiar.




A. Specificatii tehnice solicitate

B. Specificatii tehnice ofertate
[a se completa de catre Ofertant]

Denumirea serviciilor: Servicii de consiliere —
1 psiholog

Descriere generala:

Proiectul privind Invatiméantul Secundar (Romania
Secondary Education Project — ROSE), in valoare
totald de 200 de milioane de euro, este finantat
integral de BIRD, Tn baza Legii nr. 234/2015
pentru ratificarea Acordului de Tmprumut
(Proiectul privind invatamantul secundar) intre
Romania si  Banca Internationala  pentru
Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington
la 17 aprilie 2015 (Monitorul Oficial, Partea I, nr.
757/12.10.2015), si se va derula pe o perioada de 7
ani, n intervalul 2015 — 2022. Proiectul este
implementat de catre Ministerul Educatiei
Nationale, prin Unitatea de Management al
Proiectelor cu Finantare Externa

Detalii specifice si standarde tehnice minim
acceptate de cdtre Beneficiar:

I. Integrarea cu succes in activitatea studenteasca
— 104 ore

12, Activitatea de consiliere §i dezvoltare
personala” Ne antrendam pentru o bund relationare
in mediul academic si dezvoltarea stimei de sine. —
100 ore

- Va desfasura activitati de consiliere si dezvoltare
personala cu 10 grupe/an (25 studenti/grupa) x 10
ore/grupa

- Livrabile:liste de prezenta/grupa/intalnire, scurt
raport al intalnirii (minim %2 pagina A4).

1.3. Activitatile de consiliere ”Un start bun in

viata de student”- strategii de coaching

educational. — 4 ore

- Va conlucra cu ceilalti membri ai echipei de
implementare la elaborarea materialului
didactic

- Livrabile: propunere continut material
didactic

I11. Elaborarea si implementarea unui program
de dezvoltare socio-emotionald individualizat
din partea Centrului de Consiliere si Orientare
in Cariera (CCOC) din cadrul USAMY Iasi — 66
ore




I11.1 Aplicarea unor teste de personalitate
studentilor inmatriculati in cadrul Facultatii de
Agricultura de la USAMYV lasi, care sunt expusi
riscului de abandon n primul an de studii in ciclul
de licenta - 18 ore

- Va conlucra cu ceilalti membri ai echipei de
implementare/consultant la elaborarea si
aplicarea testelor de personalitate.

- Livrabile: propunere continut teste de
personalitate

I11.2. Elaborarea unor fise de observatie a
activitatii - studentilor inmatriculati in cadrul
Facultatii de Agricultura de la USAMYV lasi, care
sunt expusi riscului de abandon in primul an de
studii in ciclul de licenta — 18 ore

- Va conlucra cu ceilalti membri ai echipei de
implementare/consultant la elaborarea si
aplicarea unor fise de observatie a activitatii
studentilor.

- Livrabile: propunere continut fise de
observatie a activitatii studentilor si aplicare.

111.3. Elaborarea programului individualizat de
dezvoltare socio-emotionala,; - 18 ore

- Va conlucra cu ceilalti membri ai echipei de
implementare/consultant  la  elaborarea
programului individualizat de dezvoltare
socio-emotionald;.

- Livrabile: propuneri continut program
individualizat de dezvoltare socio-emotionala.

I11.4. Implementarea programului individualizat
de dezvoltare socio-emotionald, - 12 ore

- Va conlucra cu ceilalti membri ai echipei in
implementarea programului individualizat de
dezvoltare socio-emotionald,.

- Livrabile:liste de prezenta, scurt raport al
intalnirii (minim %2 pagina A4).

Parametri de Functionare minim acceptati de
cdtre Beneficiar: nu este cazul

Alte prevederi relevante
Oferta trebuie sia fie insotita de o copie
Certificatului de nregistrare sau a Certificatului




Constatator eliberat de Oficiul Registrului
Comertului sau similar din care sa rezulte numele
complet, sediul, persoanele autorizate/
administratorii si domeniul de activitate ce trebuie
sd includa si prestarea serviciilor care fac obiectul
prezentei proceduri de achizitie, respectiv:
- Activitati de servicii suport pentru invatamant
sau
- Alte forme de invatamant
Sau

- Activitati specifice de consiliere

Alte informatii:
1 CV psiholog format Europass.
Recomadare sau documente suport ( diplome, fise
de post, contractul de muncd/prestari servicii,
recomandari, adeverinte, sau orice alte documente
similare) din care sa reiasa experienta
profesionala specifica.
Recomadare sau documente suport (fise de
post, contractul de muncd/prestari servicii,
recomandari, adeverinte, sau orice alte documente
similare) din care sa reiasa experienta
profesionala generala de minim 3 ani in cadrul
proiectelor/activitatilor cu elevi/studenti, etc.

Durata contractuluii: 01.10.2019-31.07.2020

Livrabilele vor fi inaintate lunar catre directorul de
grant - LIPSA Florin-Daniel insotite de liste
prezenta echipa de  implementare/experti
externi/studenti functie de activitatea prestata.

Nume, prenume: Conf. dr. LIPSA Florin-Daniel
Functie: Director grant
Semnatura:



