ANUNT SELECTIE PARTENERI
in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020 (POCU)

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard “Ion lonescu de la Brad” lasi
Aleea Mihail Sadoveanu nr. 3 .
lasi, 700490, Romania MEL
Date de contact

REGIBTIR IRA
Tel: +40 232 407.407 | / &

STINTE AGRICOLE 51 |
lenescu de la Brad"|

|

Fax: +40 232 260.650 .74 Luna_¢J DL

Mail: rectorat(@uaiasi.ro -
Web: www.uaiasi.ro

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 64/2009 cu modificarile si completarile ulterioare, aprobati cu
modificdri prin Legea nr. 362/2009 si ale normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 64/2009,
aprobate prin H.G. nr. 218/2012, pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul Convergentd, O.U.G. nr. 40/2015 privind gestionarea
financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020 si ale normelor metodologice
de aplicare ale O.U.G 40/2015 si Ghidul solicitantului conditii generale, Orientdri privind accesarea
finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 -2020 (aprilie 2016),

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard “lon lonescu de la Brad” Iasi, anunta
organizarea unei proceduri de selectie a partenerilor nationali pentru incheierea unui Acord de Parteneriat
in vederea implementarii unui proiect ce va fi depus in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014 - 2020 (POCU), Axa prioritard 6: Educatie si competente, Obiectivul tematic 10: Efectuarea de
investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii profesionale in vederea dobéandirii de
competente si a invatirii pe tot parcursul vietii, Prioritatea de investitii 10.iv: Sporirea relevantei pe
piata fortelor de muncd a educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea tranzitiei de la educatie la
piata fortelor de munca si consolidarea formarii si a sistemelor de formare profesionala, precum si a
calitatii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competentelor, adaptarea programelor de
invadtimant si instituirea si dezvoltarea unor sisteme de invitare la locul de muncd, inclusiv a unor
sisteme de invédtare duald si programe de ucenicie, Obiectivul specific 6.13 Cresterea numirului
absolventilor de Tnvitdmant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a
accesului la activitdti de invatare la un potential loc de muncd / cercetare/ inovare, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare
inteligentd conform SNCDI.

Scopul cererii de finantare: Obtinerea sprijinului financiar pentru elaborarea si depunerea cererii de
finantare pentru accesare proiect POCU - Axa 6, OS 6.13.

Principalele activititi ale proiectului in aceasta etapa sunt:
1. Sprijinirea Incheierii unor parteneriate sustenabile cu sectorul privat pentru facilitarea tranzitiei
de la educatie la un loc de muncéa prin instituirea unui sistem functional de stagii de practica la
un potential angajator, adresate studentilor din institutiilor de invitdmant superior (ISCED 5-7);
2. Organizarea si derularea programe de invitare la locul de munci la potentiali angajatori din
sectorul agricol;




3. Elaborarea parteneriatelor/conventiilor intre organizatorii (unitafi de invatimant / institutii de
invitimaént superior) si partenerii de practicd (potentiali angajatori ai viitorilor absolventi, in
special cu entitdti din sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si
din domeniile de specializare inteligenti conform SNCDI);

4. Crearea unui sistem de informare coordonati, in ambele sensuri: de la companii/sectorul privat
cdtre reteaua institutiilor de invatdmant superior privind nevoile lor de instruire, precum si de la
institutiile de invatdmant superior cétre intreprinderi, pentru a rispunde nevoilor actuale si
viitoare ale pietei muncii la nivel regional /local;

5. Furnizarea de servicii de consiliere §i orientare profesionald pentru studenti, axate pe dobindirea
de competente corelate cu necesitatile pietel muncii.

6. Organizarea de stagii de practicd in statele membre ale Uniunii Europene, unde s-au inregistrat
progrese vizibile in domeniile vizate de proiect;

Activitiitile in care va fi implicat partenerul;
Conform Ghidului Solicitantului - Conditii Generale se va depune o noti justificativi care va contine o
analizi a valorii adiiugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficientd a fondurilor precum si
rolul partenerului in implementarea proiectului.

Criterii de eligibilitate privind partenerii:

Partenerii nationali sunt entitiiti legal constituite in Romaénia, cu personalitate juridicd (cu exceptia
Persoanelor Fizice Autorizate, intreprinderi individuale sau echivalent, care nu sunt eligibile) ce
desfigoard activitdfi relevante 1n cadrul proiectului §i au in obiectul de activitate/statut si
activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri,

Partenerul nu se afld in niciuna din situatiile de excludere previizute in cadrul Regulilor generale de
eligibilitate stipulate in subcapitolul 4.1.1 Reguli generale privind eligibilitatea solicitantilor si in
subcapitolul 4.1.2. Reguli generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare nerambursabili prin
POCU din Orientdri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020, respectiv:

» este in incapacitate de platd/ in stare de insolventd, conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr. 46/2013 privind criza financiard §i insolventa unitigilor administrative teritoriale, respective
conform Legii nr.85/2014 privind procedura insolventei, cu modificirile §i completirile
ulterioare, dupi caz;

¢ a suferit condamniri definitive datorate unei conduite profesionale indreptatd Tmpotriva legii,
decizie formulati de o autoritate de judecatd ce are fortd de res judicats;

* se afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciard, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea in ultimii 2 ani dinaintea depunerii
cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situafii sau se afli in situatii

similare in urma unei proceduri de aceeasi naturd prevazute de legislatia sau de reglementarile
nationale;

» reprezentantii sdi legali/structurile de conducere §i persoanele care asigurdi conducerea
solicitantului au comis in conduita profesionald greseli grave, demonstrate in instantd, pe care
autoritatea contractant le poate justifica;

» se incadreazi, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intruna din
situatia in care obligatiile de platd nete depdgesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in ultimele




12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscali emis de Agentia Nationald de Administrare
Fiscalg;

» reprezentantii sfi legali/structurile de conducere §i persoancle care asigurd conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotdrdre cu valoare de res judicata pentru frauda,
intereselor financiare ale Comunititilor;

e solicitantul si partenerul/partenerii si/sau reprezentantii lor legali/structurile de conducere a
acestora §i persoanele care asigurd conducerea solicitantului /partenerului /partenerilor se afla in
situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, aa cum este definit in legislatia nationala si
comunitard Tn vigoare;

e se face vinovat de declaragii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/QlI POCU
responsabil sau nu a furnizat aceste informatii.

Partenerul trebuie si fie implicat in cel pufin o activitate relevanta. Prin activitate relevanta se intelege
acea activitate care contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor (acele persoane juridice care au
experientd de cel putin 6 luni in domeniul uneia din activititile 1-3, care vor contribui Th mod direct la
atingerea indicatorilor de realizare/ de rezultat solicitati prin prezentul apel de proiect).

Capacitate financiari si operationald
¢ Partenerul are experientd in implementarea a cel putin 1 proiect cu finanare nerambursabila,
si/sau s& aiba experientd de cel putin 6 luni In domeniul activitatilor proiectului;
¢ Partenerul demonstreazi capacitate financiara, respectiv dispune de resursele financiare necesare,
in functie de tipul organizatiei;
s Partenerul este acreditat ca furnizor de orientare si consiliere profesionali;
» Partenerul este operator de date cu caracter personal autorizat sau n curs de autorizare,

Cerinte minime solicitate:
in copie, semnat, stampilat si certificat conform cu originalul de cétre reprezentantul legal:

o Certificatul de finregistrare la Registrul Cometului (operatori economici) I Certificatul de
inregistrare la Judecatorie (organizatii neguvemamentale).

e Statutul / Actul Constitutiv prin care se face dovada ci are ca obiect de activitate desfasurarea unor
activitiiti relevante pentru prezentul proiect.

e Certificat de inregistrare fiscali.

e Rezultatul exercitiului financiar pentru anii 2016, 2017, 2018 - bilant contabil §i contul de profit si
pierderi, vizate si Inregistrate de organul competent;

s Experientd relevantd - se va prezenta contractul adus ca referin{d recomandare de la beneficiarul
contractului respectiv, sau alte documente considerate relevante pentru demonstrarea experienei
partenerului pentru domeniul proiectului.

In original:

s Scrisoare de intentie (conform model atasat- Anexa 1)

o Fisa partencrului (conform model atagat - Anexa 2)
fn scrisoarea de intentie si in fisa partenerului participantii vor mentiona cel putin o activitate in cadrul
proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane necesare §i vor fumiza o scurta descriere a
actiunilor propuse in cadrul acestei activitifi cu prezentarea aspectelor considerate esentiale pentru




obtinerea rezultatelor agteptate si atingerea obiectivelor si a contributiei in parteneriat: plus valearea
adusi proiectului.

o Declaratie pe propria rispundere a reprezentantului legal (semnati §i stampilatd de cétre acesta)
ci nu se incadreaza Tn niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul Regulilor generale
privind eligibilitatea solicitantilor mentionate la punctul 4.1.2. - Regulilor generale privind
partenerii in cadrul cererilor de finantare nerambursabila prin POCU; - cum sunt prezentate la pct.
5, criterii de eligibilitate.

e Declaratie pe propria raspundere (semnatd i gtampilata de cétre reprezentantul legal) prin care isi
asum/depuni toate diligentele pentru a asigura resursele financiare $i umane necesare pe toatd
durata de implementare a proiectului i sustinerea cofinantrii;

o Nota justificativd (Ghidul Solicitantului - Conditii Generale) care va contine o analizi a valorii
adiugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficientd a fondurilor precum si rolul
partenerului / partenerilor in implementarea proiectului.

Nota justificativa va fi insotita de:

CV-urile in format Europass ale expertilor cheie propusi de partener pentru proiect. Fiecare CV trebuie s
specifice pozitia pentru care expertul este propus in proiect §i trebuie sé fie datat §i semnat de expert pe
fiecare pagini.

Se va depune in original si o declaratie/acord de disponibilitate a fiecdrui expert propus.

Lista resurselor materiale detinute de partener §i propuse pentru utilizare in cadrul proiectului (ex.:
materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfisurarea activititilor proiectului).

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba roméand si vor fi depuse in forma precizatd si in
termenul stabilit prin prezentul anunt, asumate de reprezentantul {egal (semnaturd si stampila), dupi caz.
NOTA:

Orice candidaturd care nu respecta aceste cerinte sau formatul propus prin anexele aferente acestui anunt
va fi automat respinsa.

-Criterii de verificare in etapa de calificare:

- Pe baza documentatiei depuse, comisia va verifica indeplinirea criteriilor de calificare conform grilei de
evaluare etapa de calificare a participantilor - Anexa 3, iar cei care nu trec de aceasta etapa vor fi respinsi
si nu vor participa in etapa urmétoare.

Evaluarea participantilor:

Cei care au indeplinit criteriile de calificare (Anexa 3), vor trece in etapa de evaluare in care se va folosi
grila de evaluare si selectarea participantilor - Anexa 4. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform
grilei. Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un punctaj egal sau mai mare de 65 de puncte. Vor
fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai pufin 65 de puncte. Partenerii vor fi selectai In ordinea
descrescitoare a punctajului obtinut, pani la acoperirea tuturor activitatilor proiectului.

Depunerea documentelor:

Organizatiile interesate si participe la selectie vor depune dosarul cuprinzind toate documentele si
informatiile solicitate cu mentiunea: "Pentru selectia de partener POCU AP 6/PI 10.iv/ OS 6.13", la
registratura USAMYV Iasi, pana la data de 12.07.2019, ora 15:00.

Persoana de contact:
Prof. univ. dr. Vasile STOLERU




Adresa de e-mail:vstoleru@uaiasi.ro tel: 0743180275;

Transmiterea eventualelor solicitari de clarificiri de catre aplicanti se poate face pana la data de
08.07.2019 inclusiv, la adresa de e-mail de mai sus. Transmiterea raspunsurilor la clarificirile solicitate
de aplicanti se va efectua in termen de maxim o zi lucritoare.

Rezultatul procedurii

Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul USAMYV Iasi printr-un anunt care va contine
informatiile privind participantii la procedura admisi/ respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre
acestia, iar partenerii selectati vor fi contactati direct, la datele de contact fumizate in fisa partenerului.
Faptul ca o entitate a fost selectatd ca potential partener conform acestei proceduri nu creeazi nicio
obligatie pentru USAMYV lasi, in situatia in care cererea de finantare depusa nu a fost selectatd pentru
finantare. Toate activitafile desfasurate in timpul elabordrii dosarului cererii de finantare nu fac obiectul
niciunei pretentii de naturd financiard sau de orice alta naturd, pentru niciuna dintre parti. USAMYV lasi isi
rezervid dreptul de a solicita documente suport suplimentare partenerului selectat Tnainte de incheierea
acordului de parteneriat.

Solutionarea contestatiilor:

Ofertantii care nu au fost selectati de USAMYV lasi ca parteneri in vederea aplicarii cererii de finantare
pentru proiectul care face obiectul anuntului de selectie pot depune, in termen de o zi lucriitoare de la data
publicrii rezultatului procedurii pe site-ul USAMYV lasi contestatii care se solutioneazi de comisia de
contestatii in termen de o zi de la data expirdrii termenului de depunere a contestatiilor.

Anexe:

Anexa 1 - Scrisoare de intentie

Anexa 2 — Fisa de partener

Anexa 3 - Grila de evaluare etapa de calificare a participantilor
Anexa 4 - Grila evaluare si selectarea participantilor

Rector, . intocmit,
i Prof. univ. dr. Vasile STOLERU
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