CENTRUL DE CONSILIERE SI ORIENTARE IN CARIERA

Conform hotararii Senatului U.S.A.M.V. lasi nr. 8, din 16.09.2005, in cadrul U.S.A.M.V. Iasi
fiinteazd Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd (C.C.0.C.), fiind continuatorul activitatii
Departamentului de consultand pentru alegerea rutei profesionale si plasamentului pe piata muncii a
absoventilor, infiintat in anul 2000.

Coordonator - Conf. univ. dr. Mihai CONDREA
Telefon: 0232 407.452; 0745 258.592, Fax: 0232 219.113,
E-mail: mcondrea@uaiasi.ro, mcondrea22(@yahoo.com

Persoane de contact:

Prof. dr. Gheorghe SAVUTA Tel: 0232 407.500; 0744 228.143; Email:epirovet@yahoo.com
Prof. dr. Gica GRADINARIU Tel: 0232 407.529; 0745 920.413; Email: ggradin@uaiasi.ro
Prof. dr. Ioan GILCA Tel: 0232 407.586; 0722 355.148; Email: igilca@uaiasi.ro

Conf. dr. Mihai STANCIU Tel: 0232 407.465; 0745 336.159; Email: stanciuped@yahoo.fr
Sef lucr. dr. Ciprian CHIRUTA Tel: 0232 407.437; 0726 704.590; Email: kyru@uaiasi.ro.

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (C.C.O.C.) de la nivelul universitatii are urmatoarele
atributii:
e coordoneaza activitatea centrelor de consiliere de la facultati;
e promoveaza oferta educationald a U.S.A.M.V. Iasi;
e afiseazd pe site-ul universitatii informatii utile privind structura universitatii, domeniile si
specializarile de studiu, regulile de admitere, promovare si finalizare a studiilor;
e desfasoard o permanenta activitate de consiliere, atat pentru alegerea rutei de studii, cat si
pentru gasirea de locuri de munca adecvate pregatirii si cerintelor angajatorilor;
e organizeaza intdlniri periodice intre studenti si Intreprinzatori/oameni de afaceri, posibili
angajatori,
e aduce la cunostintd absolventilor ofertele de locuri de muncd prin afisare in afi;sierele
facultatilor si pe pagina web a universitatii;
¢ identifica si contacteaza posibili furnizori de locuri de munci;
e alte activitati in sprijinul parcurgerii cu succes a etapelor de pregatire universitara.

Centrele de Consiliere si Orientare in Cariera de la nivelul facultatilor:

e contribuie la elaborarea ghidului de studii pentru studentii anului I;

e organizeazd Intdlniri cu studentii anului I, pe specializari, pentru detalierea si explicarea
continutului ghidului de studii;

e desfasoard o permanentd activitate de consiliere a studentilor pentru alegerea pachetelor de
studii, a temelor de diploma;
prezintd competentele ce le pot obtine prin parcurgerea unei anumite rute de studii;
oferd consultanta pe probleme sociale, culturale etc. din timpul studiilor universitare;
se preocupa pentru gasirea de locuri de munca adecvate specializarii urmate;
alte activitafi in sprijinul parcurgerii cu succes a etapelor de pregatire universitara.
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In perioada de cind fiinteaza, Centrele de Consiliere si Orientare in Carierd au creat
posibilitatea unui dialog permanent cu studentii, le-au inmanat si discutat cu acestia ghidul de studii,
conditiile sociale si de pregatire, drepturile si obigatiile ce le revin, in vederea debutului cu succes in
ciclul I de studii universitare.

USAMV Iasi este partener si beneficiar in doua proiecte nationale:
1. APM (Absolventi si piata muncii)

Pagina web a proiectului de la Bucuresti:
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Proiectul ,Studiu national de monitorizare a |
mundii a ahsolventilor din invatamantul i0
Piata Mundii” a fost implementat inpﬁ%
noiembrie 2012 de Unitatea Executiva n
Invatamantului Superior, a Cercetarii,
UEFISCDI) — Consiliul National Finantarea Instrumente si metodologii

perior (! ) in parteneriat cu Centrul ¥ T dezvoltate
Cercetare in Invatamantul Superior (INCHER) v
- Germania, prin contractul de finantz

POSDRU/60/2.1/S/41750.
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ormalil i
Participare la studiu
Protectia datelor
Intrebari frecvente

Prezentare Absolvenii si Piata Muncii

Absolventii si Piata Mundii a fost primul proiect national care a urmarit legatura dintre studiile
II'IfO absolvite de tineri si activitatea lor profesionala, rolul sau fiind acela de a spori capacitatea

institutionala a universitatilor...

Universitati participante
UEFISCDI - coordonator proiect
INCHER - partener proiect

lunie 2013

Mesajul coordonatorului APM
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Stimate cititor, Proiectul "Studiu national de monitorizare a insertiei pe piata mundii a 1 2 L
absolventilor din invatamantul superior” si-a propus sa ofere cateva raspunsuri imediate, dar 3 4 5 6 7 8 9
si 53 Creeze mecanisme.. 10 11 12 13 14 15 16
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Seminar "Absolventii si Piata Muncii. Consideratii asupra primelor rezultate ale =
studiului” wnie [+] 2013[ -]
r Seminarul va avea loc in pericada 21-22 noiembrie 2011, la Institutul National de Statistica
Info - - ) Grup de lucru APM - zona de lucru
din Bucuresti, Sala "Amfiteatru”. Scopul seminarului este de a prezenta primele rezultate pentru institutiile participante la
descriptive ale studiului...... studiu
vl muit
F’ = Atelier de formare - 30-31 mai 2011, la Universitatea ,Alexandru Toan Cuza” din .
T = Inscriere newsletter
Atelier de lucru pentru finalizarea cadrului general de analiza a datelor si pentru pregatirea adresa e-mail i

Ce a urmarit universitatea prin implicarea in proiectul ,,Absolventii si Piata Muncii”.

Stabilirea corelatiei dintre traseul educational si competentele dobandite cu profilul socio-
biografic al absolventului;

Stabilirea nivelului de utilizare in cariera profesionala a competentelor dobandite de absolvent
pe parcursul traseului sdu educational;

Asigurarea unui sistem coerent de informatii privind calitatea demersului educational
promovat la nivelul USAMV si, pe baza acestor concluzii, stabilirea directiilor de actiune in vederea
modernizarii procesului instructiv-educativ si de instruire practica.

Activarea asociatiilor absolventilor, implicarea lor activd in procesul de modernizare a
procesului de instruire si formare a absolventilor USAMV;

Validarea instrumentelor de urmarire a gradului de insertie a absolventilor si a metodologiei
aferente, pe care USAMYV sa le foloseasca si dupa ce va inceta finantarea acestui proiect.



Pagina web a proiectului construita de dl. sef lucrari dr. Ciprian Chiruta

english _ prima pagind __contact _cdutare in site

Despre Universitate

Conducerea USAMYV
Structura Universititii
Cercetare

Relatii internationale
Admitere - iulie 2013
Licantd

Studii univ. de licentd
Studii univ. de master

Studii univ. de doctorat

DEPD Mesajul rectorului

CHESTIONAR
Dep. Educatie Permanenta Universitatea de Stiinte Agricole si Medicin3 Veterinar3 "lon Ionescu de |a Brad” din Iasi a rdspuns cu promptitudine invitatiei UEFISCDI pentru absolventii 2006 5i 2010
- de 3 ne implica in proiectul strategic "Absolventii si Piata Muncii. Studiu national de meniterizare”, finantat din fonduri structurale europene.
Dep. de Asigurare a Calit3tii L ~ _ ~ ~ . =
Consideram c3 proiectul abordeaz3 o problematici sensibild a activitatii instructiv-educative, cea a insertiei absolventilor de invatadmant
Proiect POSDRU superior pe piata muncii.
Scoala Postdoctorald Informatii utile
fnvatsmant la distants Finalitatea oricirui sistem si program de formare academicd este de a asigura preg3tirea tinerilor pentru a se integra in viata socio- 5 5 partici
. e . - - R o . - - . + De ce sé partici
e economicd, cultural-spirituals, cat mai rapid, in mod eficient si creativ. Viata este cea care valideaz3 calitatea oricirui program de formare si, v .
de aceea, suntem interesati s3 primim feed-back de la absolventii universititii, de la angajatori, privind nivelul de formare a competentelor ¢ Protectia datelor
Documente cheie necesare viitorilor specialisti in domeniile noastre de competentd: agriculturd, horticulturd, zootehnie, inginerie si management, * Intrebdri frecvente
Studenti ingineria produselor alimentare si medicind veterinari. Si padnd acum am incercat s3 initiem o gam3 variatd de actiuni pe aceastd + Universitati participante

problematici, dar apreciem ci cest proiect strategic poate aduce un sistem de urmarire a gradului de insertie |a nivel national 5i o
metodologie coerent3 in acest sens. De asemenea, va trebui s3 activam asociatile absolventilor si s3 le implic3m mai mult in procesul
Manifestari stiintifice complex de modernizare a procesului didactic, in concordanta cu exigentele procesului Bologna, cu standardele ARACIS si, mai presus de
toate, cu cele ale VIETIL.

* UEFISCSU - coordonater proiect
s INCHER - partener proiect

Reviste stiintifice si Editura

Biblioteca

X Proiectul urmareste s analizeze traseul socio-profesional imediat dupd absolvire, precum si dupd o perioada considerats a fi suficienta
Tur virtual pentru atingerea unui anumit nivel profesional si conturarea unei perceptii individuale in legsturd cu necesit3tile profesionale si de angajare.

Studiul ce se va realiza in acest an se adreseaza absolventilor ciclului de licent3, promotile 2006 si 2010, urmand ca si promotiile
ulterioare s3 fie implicate in acest program.

Perioada de implementare a studiului la nivelul universitatii 15 mai 2010 — 4 aprilie 2011.

Perioada de aplicare efectiva a chestionarului: 15 decembrie 2010 --- 1 aprilie 2011 (pentru
un numar de 4 runde de aplicare)

Metoda de cercetare: Chestionar on-line (gazduit pe serverul echipei centrale).

Populatia vizatd de studiu (la nivelul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara
"lon Ionescu de la Brad"): - populatia vizata de studiu este reprezentata de toti absolventii de studii
universitare de licentd (promotia 2009): 730; absolventii de studii universitare de lungd durata
(promotia 2005): 234 - din toate facultatile universitatii

- numarul total al absolventilor din universitate invitati sa participe la studiu, global si pe
promotii: 964.

Raportul complet din cadrul acestui proiect este anexat.

2. INSERT (Managementul coreldrii sistemului de invatamant cu piata muncii)

Dupa demararea proiectului am preluat sarcinile de proiect aferente Universitatii de Stiinte
Agricole si Medicina Veterinara Ion Ionescu de la Brad din Iasi. Am adunat echipa proiectului din
cadrul universitatii noastre si am discutat pe marginea documentelor proiectului.

Am primit in gestiune echipamentele pentru dotarea biroului DGPSPM si impreuna cu colegul
de la departamentul tehnic le-am instalat in biroul special amenajat. Astfel biroul DGPSPM a fost
utilat si Tn acest moment este functional.



Echipamentele sunt conectate la internet de mare viteza prin reteaua ROEDUNET.

Am preluat materialele de promovare aferente celor doud componente de campanii.

Am intocmit lista locatiilor in care se afiseazd posterele pentru o buna vizionare de catre
absolventii nostri: secretariate facultati, birou eliberare diplome, laboratoare de specialitate.

Am afisat banner-ul la intrare in universitate pentru o bund promovare a proiectului. Echipa
proiectului din cadrul universitatii noastre a discutat pe marginea activitatilor ce se vor desfasura in
perioada in care caravana proiectului va fi in centrul universitar lasi.

Am stabilit cateva dintre activitatile ce vor fi desfasurate in universitatea noastra in aceasta
perioada:

-Intalnirea echipei proiectului cu studentii universitatii noastre din anii terminali (an IV, VI,
Master) - sala Aula Magna Haralamb Vasiliu.

- prezentarea proiectului,

- prezentarea avantajelor participarii In cadrul proiectului a universitdtii noastre si a
absolventilor nostri;

-prezentarea paginii web a proiectului;

Am pregétit oferta educationald aferenta anului 2013 a universitatii noastre pentru publicare pe
website-ul proiectului. Formare desfisuratd pentru 3 persoane. In urma instruirii am pornit la
organizarea bazei de date dupa modelul furnizat de catre echipa IT a proiectului.
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Am fost la fiecare secretariat al facultatilor din universitatea noastra si am cules datele in
format electronic cu absolventii din anul 2012.

Datele au fost centralizate si am inceput un proces de curatire, verificare si completare a lor.
Acest lucru a fost dificil deoarece absolventii nostrii au schimbat adresele de e-mail sau numarele de
telefon.

Dupa stabilirea datelor in forma finald am trecut la introducerea lor in baza de date pentru a
putea fi introduse pe platforma fara a fi pericol de pierdere sau modificare.



Am trimis forma finald a bazei de date catre expertul IT in vederea incarcarii pe platforma
proiectului.

Toate actiunile intreprinse au fost realizate conform planificarii in proportie de 100%.

Pagina web a proiectului la nivel central este: www.insert-student.ro

Chestionarul se poate aplica la adresa www.joburi-absolventi.edu.ro
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Prin intalniri directe am adunat datele de contact de la viitorii absolventi 2013 si am realizat un
document centralizator.

Am realizat calendarul activitatilor al USAMYV lasi si am transmis spre publicare pe website-ul
proiectului. Prin comunicare directd, electronicd si telefonicd am luat legatura cu cei 10 invitati ai
USAMYV lasi precum si cu o personalitate din domeniul universitatii noastre.

Prin comunicare directd, electronicd si telefonicd am luat legdtura cu persoane din asociatii
profesionale, patronale, sindicale si ONG-uri pentru promovarea proiectului si participare la caravana.
Toti membrii din echipa proiectului de la USAMYV lasi au promovat proiectul prin intalniri directe cu
colegii, cu studentii, cu absolventii.

Am postat pe Facebook un mesaj de promovare a proiectului pentru toti cei ce vizioneaza
pagina universitatii si am difuzat link-ul proiectului.



€ 9 [B & hipsifw facebookcomuacsi & |- sosge 7+ #

@) Getting Startsd (] Most Visited |5 | Latest Headlines

: W Luciana Huidu conmertedon [
facebook Search for people, places and things Q Eu;amvla;: Home & % Photn Galiary TR's photo:

"Majestueus!"
commenting, and fiking a inara din Iasi — Change to Usamv Iagi
Mihalcea Mirela » Titi
100 — = r—— i Panzariu La multi ani !
Universitatea de Stiinte Ag... Timeline ~ Now ~ Admin Panel Ads Manager
Luiz 2yz and Sauciuc Gabriela
are now friends.,
[ ow
| Radu Alex shared Pri
[5) status Photo / ¥ideo  #f Offer, Event + 85 Friends ez n Constanta's photo.
Like Universitatea de Stinte Agricole si Medidina Weterinara din Iasi 2011 : e
Share how things are qoing... ] Andra Sirbu is going to Moda
i qong . Founded P44 aricana, prin obiectivul lui
Y : H@ +846 Frédzric de la Chapelle.
- Ane - - b
i S N S——
JI¥ Universitatea de Stiinte Agricale si Medicina Veterinara
ookl din Lasi <hared alink.
& Few seconds ago @ _
R Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Vet| g4 - s
gl din Tasi
Esti absolvent =i cauti job-ul potrivit? Monday @&
Completeaza chestionarul on-line de pe
http:/fjoburi-absalventi.edu.rof si ai acces la joburi permanent Le urarm rault succes studentilor care, in aceste zile, participa la
actualizate! cea de a Xxv-a editie & AGRONOMIADEL de |a Timisoaral
Detalii pe www. insert-student.ro
*Campania de promovare si informare face parte din proiectul e v, See Your Ad Here
POSDRU/SE/2.1/5/52422, project in care USaMY Iasi estz - implicare in activitati de
partener, v 24 people ke this, e
E Mihaela Cristea Mult succes!!! :?“ume"tat'e' ) S
F 1
Joburi Absolventi: prima pagina 18 hours 300 * Like ;EE%Q*
joburi-absalventi.edu.ro 4o Joburi Absolventi:
g] | writs & commert.. FTE RS
E-qu‘aﬂ - implicars in activiea de intocrire & httpfjoburi-
Lhezd ] documentatisi kehnice, & documantslor ) absolventi edu.rof
de reparati, relsvee, intacmire schite si 795 penpls s this post Boost Post = . L@ Turn on chat to see who's
desene tehric; Get More Likes awailable,
Q # | a
3% Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Search 1w

Din partea USAMYV lasi pe platforma a fost plasat un anunt cu locuri de munca. Toti membrii
din echipa proiectului de la USAMV lasi au promovat proiectul prin intalniri directe cu agenti
economici. Am construit un document cu lista tuturor studentilor din anul IV si VI cu adresele de
email promotia 2013. Am trimis email folosind functiunea Mail Merge din MS Office la toti acesti
viitori absolventi. Mesajul din email este o prezentare pe scurt a proiectului am trimis in jur de 400 de
email-uri din care s-au intors doar 27.
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