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UNIVERSITATEA PENTRU STHNTELE VIETH
~1ON IONESCU DE LA BRAD” DIN IASI
/ lasi University of Life Sciences

ANUNT

Universitatea pentru Stiintele Vietii “Ion Ionescu de la Brad” din Iasi organizeaza concurs pentru
ocuparea unui post vacant, pe perioada determinata (cf. HG 1027/2014): de administrator financiar
IS in cadrul Seviciului Resurse Umane.

1. Documentele solicitate:

a) cerere de Inscriere la concurs adresatd Rectorului;

b) copia actului de identitate, certificat de nastere, certificat de casitorie sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazier judiciar;

f) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzatoare postului vizat, eliberati cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae.
Actele previzute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformititii copiilor

cu acestea.

Dosarele de concurs se vor depune pana la data de 01.07.2022, ora 16", la sediul institutiei — Serviciul
Resurse Umane.

2. Conditii generale si specifice de participare la concurs :

a) Conditii generale :

- are cetafenia romand, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

- cunoagste limba roména, scris si vorbit;

- are varsta minimd reglementatd de prevederile legale

- are capacitate deplind de exercitiu;

- Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritaii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvirsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

b) Conditii specifice:

- absolvent cu diploma de licenta al Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor;

- cunostinte aprofundate in operare PC;

- cunostinte In administrarea si utilizarea aplicatiei SAP ERP;

- vechime in domeniul postului — minimum 10 ani.

3. Etapele desfasurarii concursului:
a) Selectia dosarelor:
- comunicarea rezultatelor: Marti, 05.07.2022, pini la ora 16°;
- depunerea contestatiilor in urma selectiei dosarelor: Miercuri, 06.07.2022, pani la ora 12%;
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- afisarea rezultatelor in urma rezolvérii contestatiilor: Miercuri, 06.07.2022, pani la ora 16%°;
b) Proba scrisa:
locul desfasurarii concursului: la sediul USV lasi, Serviciul Resurse Umane;
- data si ora desfasurarii: Luni, 11.07.2022, ora 9%;
- comunicarea rezultatelor la proba scrisd: Luni, 11.07.2022, pani la ora 16%
- depunerea contestatiilor in urma afisarii rezultatelor la proba scrisa: Marti, 12.07.2022, pani la ora
1200.
- afisarea rezultatelor in urma rezolvirii contestatiilor: Marti, 12.07.2022, pani la ora 16%;
¢) Proba practica:
locul desfasurdrii concursului: la sediul USV lasi, Serviciul Resurse Umane;
- data si ora desfasurarii: Miercuri, 13.07.2022, ora 9%;
- comunicarea rezultatelor la proba practica: Miercuri, 13.07.2022, pani la ora 16%
- depunerea contestatiilor in urma afisarii rezultatelor la proba practica: Joi, 14.07.2022, pani la ora
1200
- afisarea rezultatelor in urma rezolvarii contestatiilor: Joi, 14.07.2022, pani la ora 16%;
d) Interviul:
locul desfasurdrii interviului: la sediul USV Iasi, Serviciul Resurse Umane;
- data i ora desfasurarii: Vineri, 15.07.2022, ora 9°%;
comunicarea rezultatelor la interviu: Vineri, 15.07.2022, pana la ora 16°;
depunerea contestatiilor in urma afisarii rezultatelor la interviu: Luni, 18.07.2022, pani la ora 12%;
afisarea rezultatelor in urma rezolvarii contestatiilor: Luni, 18.07.2022, pani la ora 16%;

o AfT ezultatelor finale: Marti, 19.07.2022, néni la ora 16%;

4. Bibliografie:
- Legea nr.1/2011 - Legea Educatiei Nationale (actualizatd);

- Legea nr.53/2003 - Codul Muncii (actualizati);

- Legea cadru nr.153/2017 - privind salarizarea personalului platit din fonduri publice (actualizatd);

- O.U.G nr. 158/2005 - privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sinatate (actualizata);

- Legea nr. 227/2015 - privind Codul fiscal (actualizat), titlul V - Contributii sociale obligatorii;

- Legea nr.263/2010 (actualizata) — privind sistemul unitar de pensii publice.

5. Tematica:

- Prevederi legislative din Codul Muncii;

- Metodologia de calcu al drepturilor salariale care se acordapersonalului didactic, personalului didactic
auxiliar si nedidactic;

- Concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sinitate;

- Concediile de odihna si alte concedii din unitétile bugetare;

- Statutul personalului didactic;

- Contributiile de asiguriri sociale;

- Pensiile care se acordd in sistemul public de pensii;

- Alte drepturi de asigurari sociale.

PRESEDINTE COMISIE,
Prof. univ. dr. Paul-Corneliu BOISTEANU
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