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Universitatea pentru Stiintele Vietii ”Ion Ionescu de la Brad” din lasi organizeaza concurs pentru
ocuparea unui post vacant, pe perioada nedeterminata (cf. HG 1027/2014): de administrator
patrimoniu III S in cadrul Serviciului Social Campus Cantina.

1. Documentele solicitate:

a) cerere de inscriere la concurs adresata Rectorului;

b) copia actului de identitate, certificat de nastere, certificat de casatorie sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazier judiciar;

f) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare postului vizat, eliberata cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare

avilitate:

g) curriculum vitae.
Actele prevazute la alin. 1 1it. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

Dosarele de concurs se vor depune pani la data de 21.04.2022, ora 16", la sediul institutiei — Serviciul
Resurse Umane.

2. Conditii generale si specifice de participare la concurs :

a) Conditii generale :

- are cetdfenia romdna, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale

- are capacitate deplind de exercitiu;

- Indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

- nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

b) Conditii specifice:
- studii superioare de lungad duratd absolvite cu diploma de licentd in specializarea Tehnologia
prelucrarii produselor agricole sau Zootehnie;
- vechime de minimum 3 ani in domeniul postului ca administrator in alimentatie publica, cantind sau
restaurant;
- cunostinte operare PC (pachet MS —office).

3. Etapele desfasurarii concursului:

a) Selectia dosarelor:

Aleea Mihail Sadoveanu nr. 3 T: +40 232 407.407 WWWw.uaiasi.ro
lagi, 700490, Romania F: +40 232 260.650 rectorat@uaiasi.ro



afisarea rezultatelor in urma rezolvirii contestatiilor: Joi, 28.04.2022, pani la ora 16%;

b) Proba scrisa:

locul desfasurarii concursului: la sediul USV lasi — Serviciul Social Campus;

data i ora desfisurarii: Marti, 03.05.2022, ora 9%;

comunicarea rezultatelor la proba scrisd: Marti, 03.05.2022, pana la ora 16%

depunerea contestatiilor in urma afisérii rezultatelor la proba scrisa: Miercuri, 04.05.2022, pani la
ora 12%9;

afisarea rezultatelor in urma rezolvirii contestatiilor: Miercuri, 04.05.2022, pani la ora 16%,;

b) Interviul:

locul desfasurarii interviului: la sediul USV Iasi - Serviciul Social Campus;

data si ora desfasurdrii: Joi, 05.05.2022, ora 9%;

comunicarea rezultatelor la interviu: Joi, 05.05.2022, pani la ora 16%;

depunerea contestatiilor in urma afigarii rezultatelor la interviu: Vineri, 06.05.2022, pani la ora 12%;
afisarea rezultatelor in urma rezolvirii contestatiilor: Vineri, 06.05.2022, pani la ora 16%;

Afisarea rezultatelor finale: Luni, 09.05.2022, pind la ora 16%;

4. Tematica:

1.

Norme privind personalul unitétilor alimentare;
Norme privind depozitarea si transportul alimentelor;
Prevederi aplicabile produselor alimentare;
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9.

10.
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13.
14.
15.

Prevederi aplicabile ambalarii si impachetarii produselor alimentare;
Igiena personalului;

Obligatiile angajatilor in vederea evitdrii accidentelor de munca;
Cerinte minime referitoare la utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie
la locul de munci;

Normele privind organizarea si inventarierea gestiunii;

Conditii de ocupare a functiei de gestionar;

Constituirea de garantii materiale pentru gestionari;
Responsabilitatea gestionarului;

Raspunderea disciplinard a salariatului conform Codului Muncii;
Réspunderea patrimoniala a salariatului conform Codului muncii;
Reguli de securitate si sandtate Tn munca si situatii de urgents;
Drepturile sociale de care beneficiaza studentii;

5. Bibliografie:

1.

Ordinul nr. 976/1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind productia, prelucrarea, depozitarea,

péstrarea, transportul si desfacerea alimentelor;

Hotirarea nr. 924/11.08.2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor

alimentare;

Ordin nr. 2861/09.10.2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii

elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 (actualizatd) privind angajarea gestionarilor, constituirea de

garantii §i raspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau
institutiilor publice;
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11.

12.

13.

14.
15.

16.

Codul Muncii — actualizat;

Ordinul MECTS nr. 3666/2012;

Legea nr. 319/2006 din 14 iulie 2006 - Legea securitatii si sdnatatii in munca - actualizata;
Legea nr. 307/2006 din 12 iulie 2006 - privind apdrarea impotriva incendiilor - actualizata;

. Hotirarea nr. 1425 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor Legii securitdtii si sandtatii in munca nr. 319/2006;

Hotiarirea nr. 1048 din 9 august 2006, privind cerintele minime de securitate si sdndtate pentru
utilizarea de catre lucrdtori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca

Regulament pentru organizarea si functionarea cantinei-restaurant a USV Jasi -
http://www.uaiasi.ro/ro/files/management/2012/Reg-cantina.pdf

Procedura privind méasurile de organizare a activitétii in ciminele si cantina din cadrul USAMYV Iasi in
conditii de sigurantd epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2.

Nita V., 2009 - Managementul serviciilor de cazare si catering. Editura Tehnopress, Iasi,

Brumar C., Pascali E., Capota V., Petre M., Sandru A., Lixandru F., 2019 — Sortimentul de preparate si
bauturi. Editura CD Press.

Brumar C., Dorin V.B., Manole M., Negoianu N., 2018 — Procese de baza in alimentatie. Editura CD
Press.
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