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Abstract 
The  activities  run  in  the present  research were  able  to  inform  the  target  group  and  the 
general public on the objectives of training, which encourage sustainable development by 
promoting entrepreneurial culture among small businesses, their employees and potential 
entrepreneurs,  including  young  people who want  to  start  a  business  in  urban  areas,  in 
towns  under  50,000  inhabitants,  and  to  facilitate  their  active  role  in  community  life  by 
supporting  their  initiation, development and better manage  their  small business and  self 
employment. 
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