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CODUL DE ETICA IN CERCETARE

Ca institutie ce face parte din sistemul national de cercetare-dezvoltare, care conduce
programe de cercetare-dezvoltare si asigura valorificarea rezultatelor, Universitatea de Stiinte
Agricole si Medicind Veterinara lasi, cu toate facultatile pe care le include, este responsabila
pentru respectarea normelor si valorilor etice in cercetare-dezvoltare.

Conform Legii nr. 206 din 27 mai 2004, privind buna conduita in cercetarea
stiingifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, publicata in Monitorul Oficial nr. 505 din 4
iunie 2004, etica in activitatile de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si de inovare, se
bazeaza pe un ansamblu de principii morale si de proceduri reunite in Codul de etica si
deontologie profesionald al personalului de cercetare-dezvoltare, elaborat de autoritatea de stat
pentru cercetare-dezvoltare, cu respectarea reglementarilor internagionale la care Romania este
parte.

Acestea sunt comune tuturor disciplinelor de cercetare, reprezentand, in acelasi timp, o
latura educativa pusa la dispozitia tuturor celor care participd la derularea efectiva a
activitatilor de cercetare-dezvoltare si inovare s-au facut prin

Respectarea acestor principii morale determind buna conduitd in activitatea de cercetare-
dezvoltare.

Asigurarea cadrul etic in activitatea de cercetare presupune doua elemente esentiale:

- propune cercetatorilor informatii cu privire la etica cercetdrii si prezintd principiile
fundamentale (reguli si idei) vizand influentarea conduitei lor;
- stabileste procedurile destinate sa faciliteze aplicarea principiilor.

Cercetarea stiintificd din Facultatea de Horticulturda se desfasoara cu respectarea
dispozitiilor legale si a reglementarilor prevazute in Codul de etica.

Pe langa Consiliul stiintific al Facultatii de Horticultura a fost propusa Comisia de
etica alcatuita din patru membri:

Prof. dr. Valeriu V. COTEA

Prof. dr. Mihai ISTRATE

Conf. dr. Doina Mira DASCALU

Drd. Cristina ARSENE

Atributiile comisiei se referd la: protectia participantilor la cercetarea stiintifica asupra
tuturor inconvenientelor care pot sa apara in timpul cercetarii; respectarea drepturilor si
obligatiilor cercetatorilor; cercetarea cazurilor de abateri de la etica profesionald si inaintarea
conducerii facultatii a masurile necesare; asigurarea conformitatii cu Codul de etica a activitatii
de cercetare supuse atentiei comisiei.

Codul de etica in cercetare necesita definirea urmatorilor termeni:
- frauda in stiinta - actiunea deliberata de confectionare, falsificare, plagiere sau instrainare
ilicita a rezultatelor cercetarii stiintifice;



- confectionarea de date - inregistrarea si prezentarea unor date din imaginatie, care nu sunt
obtinute prin metodele de lucru folosite in cercetare;

- falsificare - masluireca materialelor de cercetare, a echipamentelor, proceselor sau
rezultatelor; omiterea unor date sau rezultate de natura a deforma rezultatele cercetarii;

- plagiat - insusirea ideilor, metodelor, procedurilor, tehnologiilor, rezultatelor sau textelor
unei persoane, indiferent de calea prin care acestea au fost obtinute, prezentandu-le drept
creatie personala;

- conflict de interese - situatia de incompatibilitate in care se afla o persoana care are un
interes personal ce influenteaza impartialitatea si obiectivitatea activitatilor sale in evaluarea,
monitorizarea, realizarea si raportarea activitatilor de cercetare-dezvoltare; interesul personal
include orice avantaj pentru persoana in cauza, sotul/sotia, rude pana la gradul al patrulea
inclusiv, sau pentru institutia din care face parte.

Tinand cont de specificul activitatii de cercetare din domeniul horticol, personalul
implicat in cercetare trebuie sa respecte urmatoarele dispozitii si reglementari:

- buna conduita in cercetare-dezvoltare se asigurd in conformitate cu reglementarile
internationale din domeniu, cu legislatia Uniunii Europene si cu regulile de eticd ale
programelor de cercetare stiintifica ale acesteia;

- buna conduitd in cercetare-dezvoltare trebuie sd se desfisoare cu ocrotirea si
refacerea mediului natural si a echilibrului ecologic, asigurandu-se protectia acestora fata de
eventualele agresiuni produse de stiinta si tehnologie;

- buna conduita in cercetare-dezvoltare exclude:

a) ascunderea sau inlaturarea rezultatelor nedorite;

b) confectionarea de rezultate;

¢) inlocuirea rezultatelor cu date fictive;

d) interpretarea deliberat distorsionata a rezultatelor si deformarea concluziilor;

e) plagierea rezultatelor sau a publicatiilor altor autori;

f) prezentarea deliberat deformata a rezultatelor altor cercetatori;

g) neatribuirea corecta a paternitatii unei lucrari;

h) introducerea de informatii false in solicitarile de granturi sau de finantare;

1) nedezvaluirea conflictelor de interese;

J) deturnarea fondurilor de cercetare;

k) neinregistrarea si/sau nestocarea rezultatelor, precum si inregistrarea si/sau
stocarea eronata a rezultatelor;

1) lipsa de informare a echipei de cercetare, inaintea inceperii proiectului, cu
privire la: drepturi salariale, raspunderi, coautorat, drepturi asupra rezultatelor cercetarilor,
surse de finantare si asocieri;

m) lipsa de obiectivitate in evaluari si nerespectarea conditiilor de
confidentialitate;

n) publicarea sau finantarea repetata a acelorasi rezultate ca elemente de
noutate stiintifica.

-personalul de cercetare-dezvoltare are responsabilitati conform legislatiei in domeniu
st codurilor deontologice profesionale in cercetdrile pe subiecti umani, in folosirea animalelor
pentru experimente si in protectia mediului;

-datele contradictorii, diferentele de conceptie experimentald sau de practica,
diferentele de interpretare a datelor, diferentele de opinie sunt factori specifici cercetarii-
dezvoltarii si nu constituie abateri de la buna conduita.

Abateri de la buna conduita
In cazul abaterilor de la buna conduita, sesizate in scris, pe baza de dovezi, procedura
urmata de comisiile de etica cuprinde informarea in scris a persoanei/persoanelor incriminate



cu privire la inceperea anchetei, motivele si dovezile existente si formularea de recomandari
catre Decan sau Rector.

Termenul de raspuns la sesizare este de maximum 30 de zile de la inceperea anchetei.

Persoana gasita vinovata de catre Comisia de etica a facultafii poate sa se adreseze
Comisiei de eticd in cercetare de la nivelul universitatii, iar In cazuri extreme Consiliului
National de Etica. Aceste organisme au obligatia sa verifice contestatia si sa stabileasca in
termen de 30 de zile verdictul, propunerile si recomandarile catre Rector sau Decan. Pentru
analizarea contestatiei, vor fi studiate acele documente care sunt legate de acuzatiile ce
urmeaza a fi verificate.

Pentru abaterile de la buna conduitd in cercetare-dezvoltare, constatate si dovedite, se
poate propune aplicarea urmatoarelor sanctiuni:

a) indepartarea persoanei/persoanelor din echipa de realizare a proiectului;

b) schimbarea responsabilului de proiect;

c) retragerea si/sau corectarea tuturor lucrarilor publicate prin incalcarea
regulilor de buna conduita,

d) mustrare scrisa;

e) retrogradarea din functie;

f) suspendarea din functie;

g) concedierea.

De asemenea, pentru abaterile de la buna conduita in cercetare-dezvoltare se aplica
sanctiunile disciplinare prevazute in Codul de etica si deontologie profesionala al personalului
de cercetare-dezvoltare, precum si sanctiunile prevazute in Legea nr.64/1991 privind
brevetele de inventie, republicatd, cu modificarile ulterioare si in Legea nr. 8/1996 privind
dreptul de autor si drepturile conexe, cu modificarile si completarile ulterioare.

Principii de etica in propunerea, evaluarea si acordarea de granturi

Facultatea de Horticultura, reprezentata prin cadre didactice, doctoranzi, masteranzi,
studenti participa permanent la competitii organizate la nivel national sau international pentru
acordarea granturilor de cercetare. De asemenea, 0 mare parte dintre cadrele didactice ale
facultatii sunt experti evaluatori pentru diferite tipuri de proiecte de cercetare.

Evaluarea din punct de vedere etic a proiectelor de cercetare-dezvoltare si inovare se
realizeaza de catre comisiile de evaluare ale acestora si va cuprinde, in mod obligatoriu,
verificarea conformitatii proiectelor respective cu:

a) reglementarile de etica general aplicabile, referitoare la:

-protectia persoanei umane: Utilizarea datelor personale pentru banci biologice,
inclusiv banci de gene; protectia datelor personale;

-protectia mediului;
b) reglementarile de etica specifice, interne si internationale, aplicabile pentru cercetarea
respectiva si care trebuie specificate explicit prin proiect.

Proiectele de cercetare in care se preconizeaza folosirea animalelor de experient,
subiectilor umani, preparatelor biologice cu grad mare de risc, materialelor radioactive si
compusilor chimici, toxici sau care pot avea un impact negativ asupra mediului, trebuie sa fie
evaluate de o comisie de etica profesionala constituitd la nivelul Universitatii de Stiinte
Agricole si Medicind Veterinara

Este responsabilitatea Facultatii de Horticultura si a Universitatii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara, in cazul in care propune proiecte pentru evaluare, sa adopte si sa
dezvolte proceduri corespunzatoare care sa fie in concordanta cu procedurile generale.

Urmatoarele principii se vor avea in vedere in evaluarea si acordarea de granturi
pentru proiectele si programele de cercetare:

- confidentialitate - informatiile cuprinse in formularele de cerere, notele si comentariile
evaluatorilor, discutiile din cadrul comisiilor de evaluare institutionala, a comisiilor de
specialitate, ale consiliilor sunt strict confidentiale. Membrii acestor grupuri nu au voie sa



discute sau sa furnizeze informatii despre aplicatiile evaluate, solicitantilor sau altor persoane
straine. De asemenea, le este interzis sa-si exprime opiniile privind sansele de finantare ale
diferitelor programe. Acestia trebuie sa adere in scris la respectarea confidentialitatii.
Propunerile respinse vor ramane confidentiale, iar cele aprobate vor fi facute publice.
- conflict de interese — poate aparea cand evaluatorul:

- este aplicant, co-aplicant sau co-semnatar al propunerii;

- este din aceeasi institutie sau apartine aceluiasi centru de cercetare de unde
face parte aplicantul;

- are 0 legatura de rudenie sau o legatura administrativa cu solicitantul;

- este sau a fost implicat intr-o disputa cu aplicantul sau cu un alt membru din

echipa solicitantului;

- este sau a fost supervizorul solicitantului de grant, cand acesta era student.

In oricare din aceste circumstante, el trebuie si declare existenta unui conflict de

interese
- programe care implica riscuri de natura biologica, utilizeaza materiale radioactive,
agenti chimici si/sau au un impact asupra mediului

Facultate trebuie sa se asigure ca membrii echipelor de cercetare au luat cunostinta si
sunt constienti de riscurile producerii accidentelor (ex: activitatea cu agenti chimic sau
materiale radioactive etc.) care se pot produce in timpul programului; astfel ei sunt instruiti
adecvat, beneficiaza de echipament de protectie si sunt intarite masurile de securitate.

Depozitarea si punerea la dispozitie a tuturor acestor materiale trebuie sa fie conforme
cu legislatia in vigoare si cu standardele utilizate in tarile Uniunii Europene.

Propunerile trebuie sa fie in conformitate cu legislatia in domeniu utilizarii, stocarii si
folosirii facilitatilor si instalatiilor de importanta majora si in acord cu standardele utilizate in
tarile Uniunii Europene.

- respectul fata de celalalt - principiu care se refera la respectarea autonomiei persoanelor
sau grupurilor de persoane apte sa ia decizii clare si capabile sa isi exercite liberul arbitru, la
protectia persoanelor atunci cand autonomia este restrictiva sau diminuata (persoane inapte
sau persoane a caror decizie de a participa la cercetare este grav compromisa).

- a nu aduce prejudicii - in plan etic, in mod general sunt admise o serie de limite ale
inconvenientelor ce pot fi acceptate, astfel incat acest principiu presupune obligatia
cercetatorilor de a preveni sau elimina experimentele ce aduc prejudicii mediului sau suferinta
subiectilor.

Proceduri de evaluare

Reflectiile si principiile ce rezulta din procedurile si regulile de etica constituie un
cadru de lucru ce delimiteaza interpretarea si aplicarea lor. Pentru intelegerea acestor reguli
nu trebuie sd se uite cd un adevar etic, ca si un adevar stiintific depaseste simpla aplicare
mecanica si dogmatica a unor reguli rigide aplicabile la situatii punctuale. Etapa acceptarii
unui proiect de cercetare nu trebuie vazuta ca o etapa birocratica ci mai mult, sa conduca la 0
reflexie etica clara asupra cercetarii si presupune o supraveghere continua.
- evaluarea criteriilor de eruditie - cercetatorii trebuie sa explice clar participantilor
avantajele si dezavantajele ce rezultd din proiect, pentru a intelege contributia lor la
imbogatirea cunoasterii. - metoda proportionala - evaluarea proiectelor se face proportional
cu perceperea riscurilor, inconvenientelor asociate cercetarii.
- metoda analizei - deciziile cu privire la etica proiectelor de cercetare se iau in prezenta
membrilor Comisiei de etica si se bazeaza pe o analiza profunda a rapoartelor etapelor de
cercetare. Este esential ca membri Comisiei de etica sa fie prezenti la sedintele de evaluare a
proiectelor pentru a asigura o discutie adecvata asupra acestora.
- luarea deciziei - comisia de etica trebuie sa fie impartiala si sa ia decizii juste. In cazul
refuzarii unui proiect, aceasta trebuie sa explice cercetatorilor motivele deciziei si sa lase
posibilitatea de raspuns.



- proces verbal - pentru fiecare sedinta de analiza se intocmeste un proces verbal in care sunt
prezentate si justificate clar toate deciziile. Acestea trebuie sa fie accesibile cercetatorilor si
persoanelor autorizate, pentru a preintampina conflicte judiciare.

- participarea cercetatorilor - comisia poate convoca cercetatorii cu scopul de a discuta
propunerile lor, sa accelereze si sa faciliteze luarea deciziei pe plan etic (cercetatorii pot sa
asiste la discutiile cu privire la proiect dar nu trebuie sa fie prezenti la luarea deciziei).

- procedura de evaluare a proiectelor in desfasurare - cercetarea propusa trebuie sa faca
obiectul unei supravegheri continue cu respectarea principiului metodei proportionale de
evaluare etica. Cercetatorii trebuie sa intocmeasca un raport final la terminarea proiectului de
cercetare.

- revizuirea deciziei - cercetatorii au dreptul de a cere ca decizia sa fie reevaluata.

Responsabilititi in activitatea de cercetare

Partile implicate in procesul de cercetare isi asuma o serie de responsabilitati privind
planificarea proiectului de cercetare, calitatea cercetarii, cunoasterea procedurilor de etica,
luarea deciziei, derularea cercetarii.

- planificarea proiectului de cercetare - cercetarea este un fenomen social complex ce
presupune asumarea unor obligatii esentiale inca din etapa de planificare. Aceasta presupune
cunoasterea de catre cercetatori a consecintelor ce pot avea impact asupra persoanelor
implicate in proiectul de cercetare.

- calitatea cercetarii - institutiile care colaboreaza la realizarea proiectului de cercetare isi
asuma responsabilitatea de a asigura calitatea conditiilor de cercetare.

- cunoasterea procedurilor de etica — ca institutie de invatamant superior acreditata,
Facultatea de Horticultura garanteaza colectivelor de cercetare independenta totala, asigurand
toate resursele pentru a le permite sa-si asume rolul lor de educatie si reglementare a relatiilor
in cercetare cu rol de a proteja participantii la cercetare prin asumarea si intelegerea riscurilor
concrete.

- luarea deciziei - toti membrii echipei de cercetare trebuie sa incheie un angajament de
participare la proiectul de cercetare care presupune cunoasterea si calitatea temei de cercetare.
Derularea cercetarii

Desfasurarea procesului de cercetare presupune si 0 supraveghere permanenta
corespunzatoare:

- imbogatirea cunoasterii in domeniu - imbogatirea cunoasterii in domeniul de cercetare
presupune si analiza critica, responsabilitatea si justetea ideilor generale acceptate, respectarea
disciplinei in cercetare.

- stabilirea relatiilor de responsabilitate ce influenteazi derularea activitiatii - in
desfagurarea activitatii de cercetare intre toti participantii trebuie sa se instaureze relatii de
responsabilitate.

- participarea efectiva la activititile de cercetare - activitatea de cercetare implica
participarea deplind a persoanelor, participare care poate sa aiba repercusiuni profunde in
familie, grupuri sau colectivitati.

Consiliului Facultatii de Horticultura

DECAX,
Prof. univ. dr. Ditcia DRAGHIA
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