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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoliarea Resurselor Umane 2007-2013
Axa prioritara nr. 2 — “Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii”

Domeniul major de interventie 2.1 — “Tranzitia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: “SP? = Sanse Profesionale prin Stagii de Practica”

Numarul de identificare al contractului: POSDRU 189/2.1/G/156171

PROCEDURA
DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA PENTRU REALIZAREA
STAGIULUI DE PREGATIRE PRACTICA

1. Obiectivul general al proiectului intitulat “SP? = Sanse Profesionale prin Stagii de Practicd” 1|
constituie dezvoltarea aptitudinilor de munca ale studentilor aflati in situatia de tranzitie de la scoala la
viata activa si, in consecinta, imbunatatirea insertiei acestora pe piata muncii, prin realizarea de stagii de
pregdtire practica. Obiectivul general este: cresterea ocupabilitatii persoanelor aflate in perioada de
educatie si formare profesionala initiald prin consiliere in cariera pentru 180 de studenti ai USAMV Iasi,
din care vor participa ulterior la stagii de pregatire practica. Fiecare stagiu de pregatire practicd va avea
durata stipulata in Planul de invatamént pentru practica la specializarile selectionate.

Proiectul urmareste indeplinirea urmatoarelor obiective specifice:

- OS 1. Cresterea gradului de ocupare pentru absolventii si viitorii absolventi de invatamant
superior prin participarea la activitati de orientare si consiliere a unui numar de minim 180 de studenti
aflati in situatia de tranzitie de la scoala la viata activa, in regiunile de Nord Est. Realizarea obiectivului se
va realiza prin A3, A4.

-OS2. Cresterea adaptabilitatii la cerintele primului lor loc de munca prin participarea la stagii de
practica pentru minim 150 de studenti - viitori absolventi de invatamant superior. Realizarea obiectivului
se va realiza prin A3, AS.

-OS3. Promovarea si dezvoltarea parteneriatelor intre universitati, societatea civila si IMM-uri in
vederea facilitarii tranzitiei de la scoala la viata activa. Vor fi minim 2 parteneriate incheiate pentru schimb
de experienta si bune practici-tranzitia de la scoala la viata activa. Realizarea obiectivului se va realiza prin
A3, A5

Grupul tinta identificat in etapa de scriere a proiectului va fi recrutat, selectat din anii I —IV dintre
sudentii inscrisi la Facultatea de Agricultura prin completarea de chestionare de nevoi si fise de inscriere.
Pentru participarea la activitatile proiectului studentii vor fi selectati pe baza cererii de inscrire. Activitatea
vine in sprijinul activitatii de consiliere si orientare profesionala si participarea la stagiile de practica la

unititile cu care s-au incheiat conventii in acest sens.
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In selectia studentilor care vor participa in cadrul proiectului se vor avea in vedere urmatoarele
criterii: 1. Au prioritate studentii care fac parte din diferite grupuri vulnerabile. 2. Au prioritate studentii
care nu sunt angajati cu carte de munca si nu au experienta de munca. 3. Se va tine cont de media generala
obtinuta in anul universitar trecut. 4. Studentii vor completa o cerere de inscrire.

Grupurile tinta definite prin acest proiect sunt urmatoarele:

- Grup tintd I — 180 de studenti de la Facultatea de Agricultura

- Grup tintd Il — minim 150 de studenti care participa la stagiile de practica.

2. CRITERII DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA | — 180 STUDENTI PROGRAM STUDII DE
LICENTA, FACULTATEA DE AGRICULTURA

Criterii de eligibilitate:

a.  Studentul/a este inmatriculat in anii III si IV al programelor de studii de licentd Agricultura
si Montanologie - Facultatea de Agricultura.

b.  Studentul/a nu beneficiazd de finantare prin alte proiecte pentru efectuarea stagiului de

practica.

A.  Criterii de selectie:
a.  Cererea de participare la activitatile proiectului;

b.  Situatia scolard - Media anului anterior procesului de selectie;

B.  Mentiuni suplimentare
inscrierea studentilor este voluntara si constd in depunerea unei cereri
Selectia studentilor din grupul tintd se realizeaza in conditiile respectarii egalititii de sanse (etnie,

sex, religie, dizabilita{i, categorie social si orice alt criteriu).

3. CONTINUTUL DOSARULUI DE CANDIDATURA

Dosarul de candidaturi pentru Grupul ginti I si Il va cuprinde urmatoarele documente:

- Copie a Cartii de identitate;

- Adeverinta colectiva de la secretariatul facultatii, prin care se atesta pozitia de student inmatriculat
la programul de studii de licentd, in anii I1I si IV al programelor de studii de licentd Agricultura si
Montanologie - Facultatea de Agricultura.

- Formularul de Inregistrare a grupului tinta (Anexa 1);

- Acord de utilizare a datelor personale (Anexa 2);
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- Cererea de Inscrie (fisa de selectie) reprezintd si angajamentul de disponibilitate fata de activitatile
proiectului (Anexa 3);
- Chestionarul de nevoi (Anexa 4)

Calendarul procesului de selectie corespunde graficului activitatilor din cererea de finantare

Etapa Perioada Descriere
1. Campania Conferinta de lansare a proiectului si una sau mai multe variante
de informare a 15.09.2015 | din urmdtoarele metode de informare: pagina web a proiectului,
studentilor 30.09.2015 | avizierul si pagina web ale specializirii, discutii directe,

distribuire de pliante, intalniri Aula Universititii

2. Depunerea dosarelor | 15.09.2015 | Dosarele de candidaturd se depun la expertii

de candidatura 30.09.2015 | selectie/gestiune/mentinere grup tinti

3. Selectia: grupuluf e 15.09.2015 |Selectia grupului {inta se realizeazi continu de catre de o comisie

30.09.2015 |de analiza a candidaturilor.

Informarea studentilor are in vedere doud aspecte principale:

- cunoagterea obiectivelor si activitatilor proiectului;

- cunoasterea datelor necesare pentru implicarea in grupul tinti.

Informarea studentilor asupra oportunitatii de efectuare a stagiului de practici in cadrul proiectului
se va face prin diferite actiuni de promovare si diseminare:

- conferinta de lansare a proiectului;

- distribuirea materialelor informative (afige, pliante, brosura);

- discutii directe cu studentii, prezentare bune practici din proiectele anterioare;

- pagina web a proiectului;

- avizierul si pagina web ale specializarii.

Depunerea dosarelor de candidatura se realizeazd de catre expertii selectie/gestiune/mentinere
grup tintd care vor verifica indeplinirea cerintelor privind continutul dosarului de candidatura si a
criteriilor de eligibilitate.

Inregistrarea dosarelor de candidaturd se realizeazi in anexa 7 — registru grup tintd conform
instructiunii 103. Sunt inregistrate doar dosarele complete, care indeplinesc criteriile de eligibilitate.

Dosarele de candidatura ale studentilor sunt pastrate intr-un biblioraft special.

Selectia grupului tinta se realizeazi de o comisie de analizi a candidaturilor formata din:

- Managerul de proiect;
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- Expertii selectie/gestiune/mentinere grup tinta;

- Expertii organizare - coordonare stagii de practica.

Comisia de selectie a grupului {inta analizeaza dosarele de candidatura si ierarhizeazi candidatii in
ordinea inregistrarii lor.

Rezultatele procesului de selectie a grupului tinta sunt consemnate intr-un Proces verbal de selectie
(Anexa 35) si comunicate candidafilor (Anexa 6 - Lista studentilor selectati in grupul tintd I si ulterior
grupul tintd II) prin mijloacele de informare mentionate (avizier specializare, pagina web a proiectului,
pagina web a facultatii).

Orice modificare a componentei grupului tintd va fi anuntati echipei de management a

proiectului!

4. CRITERII DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA II — 150 STUDENTI PROGRAM STUDII DE
LICENTA, FACULTATEA DE AGRICULTURA
Selectia grupului tinta II —150 studenti care vor participa la stagiile de practicd se face pe baza

acelorasi criterii utilizate anterior, elimindndu-se studentii care au efectuat deja practica previzuti in
planul de invatdmant si ierarhizarea in ordine descrescitoare a mediilor din anul anterior procesului de
selectie din cadrul studentilor selectati in primul grup tintd precum si functie de profilul de activitate a
partenerului de practica.
5. LISTA ANEXELOR

- Anexa 1. Formularul de inregistrare a grupului finta

- Anexa 2. Acord de utilizare a datelor personale

- Anexa 3. Cerere de inscriere/disponibilitate participare activitati

- Anexa 4. Chestionar de nevoi

- Anexa 3. Proces verbal de selectie a grupului tinta I, 11

- Anexa 6. Lista studentilor selectati in grupul tinta I, II

Elaborat Verificat Aprobat,

Expert tehnic raportare,/]" Asistent tehnic raportare | Manager de proiect,

Ionut STOICAN Mihaela erlciun Prof. univ. dr. Costel SAMUIL
LS

Experti  selectie/gestiune/mentinere ; éj@‘ ﬂ‘lﬁ/ A
grup tinta V

Teodor ROBU / iR
Mihai Stavarache g’él}c"'\d’ )4/
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programut Operational Seciorial Dezveliarea Resurselor Umane 2007-2013
Axa prioritara nr. 2 — “Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1 — “Tranzitia de la scoala la viata activd”

Titlul proiectului: “SP? = Sanse Profesionale prin Stagii de Practica”

Numarul de identificare al contractului: POSDRU 189/2.1/G/156171

FORMULAR INREGISTRARE A GRUPULUI TINTA
Formular individual de inregistrare

Cod proiect: POSDRU/ 189/2.1/G/156171

Titlu proiect: “SP2 = Sanse Profesionale prin Stagii de Practica”

Reprezentant legal/Coordonator proiect: Vasile Vintu

Axa Prioritara: nr. 2 "Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniu Major de Interventie: 2.1 “Tranzitia de la scoala la viata activa”

Nota: Datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei
CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, transpusad prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completdrile
ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004.

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara “Ion Ionescu de la Brad” din Iasi operator de date cu
caracter personal_in conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, modificatd si completata, fiind
inregistrat in Registrul de evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal sub numarul 15505, in scopul
derularii proiectelor POSDRU.

I. Informatii personale:

I.1. Nume participant (nume si prenume)
CNP Adresa:

Telefon: E-mail:

I1.2. Gen: DMascuIin [:] Feminin
I1.3. Nationalitate:[ | roméans alta(specificati)
1.4. Varsta (varsta in ani impliniti):

sub 15 ani
15 - 24 ani
25 - 45 ani
45 - 54 ani
55 - 64 ani

I.5. Locul de resedinté:lzl rural D urban

II. Nivelul de instruire (nivelul ultimei institutii de invataméant absolvite):

Institutie de invatdmant superior
elicenta
e master
edoctorat
epost-doctorat
Unitate de invatdmant tertiar non-universitar
» Scoald post-liceala
+» Scoala de maistri

“ Solicitat rambursare FSE
POSDRU /189/2.1/G/156171,
Msimade.. ..o ammnms




@ Fe ﬁ/

URIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIES Fondul Sacial European instrumente Structurale
POSDRU 2007.2013 2007-2013

OWOSDRU gy ¢V

Unitate de invatdméant secundar

+Invatidmant secundar superior

o Ciclul superior al liceului’
-  Filiera teoretica
- Filiera tehnologica
- Filiera vocationala

+Invitidmant secundar inferior

o Ciclul inferior al liceuluiii
- Filiera teoretica
- Filiera tehnologica
- _ Filiera vocationala

o Anul de completare'
- Filiera tehnologicd - ruta progresiva

o Scoala de arte si meserii¥
- Filiera tehnologica - ruta progresiva de calificare

o Ciclul gimnazialVi

o Invitimant primarvi

Fara scoald absolvitavii

III1. Statutul pe piata muncii:

Persoand activai®

» Persoana ocupatix

-salariat (angajat)*

-intreprinzator privat (patron)xi

-lucrédtor pe cont propriu*ii

-membru al unei societati agricole/cooperativexv

-lucrdtor familial in gospodaria proprie*

-alta situatie*V (de specificat)

¢  Someri*i, din care:

-someri inregistrati, din care:

-someri de lunga durat3

-someri neinregistrati, inclusiv persoane in ciutarea unui
loc de muncd, din care:

-someri de lunga durata

ITII. Statutul pe piata muncii (continuare):

Persoana inactiva~vii din care:

-elevixix

-studenti*

-persoane casnice**

-intretinuti de alte persoane i

-intretinuti de stat sau de alte organizatii private<ii

-alte situatii*V (de specificat)

IV. Apartenenta la un grup vulnerabil:

Persoane de etnie roma

Persoane cu dizabilitdti

Tineri peste 18 ani care pardsesc sistemul institutionalizat de protectie
a copilului

Familii care au mai mult de 2 (doi) copii

Familii monoparentale

Copii in situatii de risc

“ Solicitat rambursare FSE
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Persoane care au pardsit timpuriu scoala
Femei

Persoane aflate in detentie

Persoane anterior aflate in detentie

Delincventi juvenili

Persoane dependente de droguri

Persoane dependente de alcool

Persoane fara adipost

Victime ale violentei in familie

Persoane afectate de boli care le influenteaza viata profesionala si
sociald (HIV/SIDA, cancer etc.)

Imigranti

Refugiati

Persoane care solicitd azil

Persoane care traiesc din venitul minim garantat
Persoane care locuiesc in comunititi izolate
Victime ale traficului de persoane

Persoane afectate de boli ocupationale

Altele (de specificat)

Subsemnatul (Nume Prenume) Subsemnatul (Nume Prenume)
cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsitde | ................. R R T R A e peamasnn e
legea penala, conform prevederilor Articolului 292 cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de
din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca legea penala, conform prevederilor Articolului 292
datele completate in prezentul formular corespund cu | din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca
realitatea. datele din prezentul formular au fost completate in
prezenta mea.
Nume prenume™ Nume prenume™"
Semnatura
Semnatura

" Ciclu de invatdmant non-universitar care asigurd o calificare superioard celei obtinute prin invatdmant secundar si la care au acces
absolventii de invatdmant secundar supericr, cu sau firé diplom3 de bacalaureat.

" Cuprinde clasele XI - XII/XIII, care se organizeazd si functioneazd in cadrul unitdtilor de invatimant cu clasele I -~ X, V=X, I - XII/XIII, V
- XII/XIII sau IX - XII/XIIL. In invétdmantul liceal sunt cuprinsi si absolventii fostelor scoli medii de culturd generald, scolilor medii de
specialitate, precum si absolventii liceelor care au functionat cu 10 clase.

I Cuprinde clasele IX - X, care se organizeazd si functioneaz in cadrul unitdtilor de nvatdmant cu clasele I - X, V - X, I - XII/XIII, V -
XII/XIIT sau IX - XII/XIIT

™ Perioadd de pregdtire urmatd si absolviti de absolventii scolilor de arte si meserii cu certificat de absolvire si cu certificat de calificare
profesionald nivel 1. Absolventii anului de completare pot fi certificati pentru nivelul 2 de calificare si au acces in ciclul superior al liceului

¥ In scolile de arte si meserii se organizeazd invat&mant pentru profesionalizare, in scopul calificarii de nivel 1 (profil tehnic, resurse naturale
§i protectia mediului, servicii). Scolile de arte si meserii pot functiona independent sau in cadrul unitdtilor de invdtdmant cu clasele I - X, I -
XII/XIIL, V - X, V = XII/XII sau IX - XII/XII.

* Cuprinde clasele V - VIII care se organizeazd si functioneazé in cadrul unititilor de invatdmant cu clasele I - VIII, V - VIIL, V - X, I - X, I
- XII/XIII sau V - XII/XIIL. De asemenea, in aceastd categorie se inscriu si absolventii ciclului gimnazial din cadrul unitdtilor de invatadmant
special pentru copii cu deficiente.

¥ Invatdmantul primar se organizeazé si functioneazs in cadrul unitatilor de invatdmant cu clasele I - IV, I - VIII, I - X sau I - XII/XIII. De
asemenea, in aceastd categorie se inscriu si absolventii unit3tilor de Invatadmant special pentru copii cu deficiente

vil In aceastd categorie sunt incluse persoanele care declard c& stiu sa citeasca si s scrie desi n-au absolvit nici o scoald, cele care stiu doar
sd citeascd, precum si persoanele care declard ¢3 nu stiu s3 scrie si sd citeascd. Dintre persoanele fir3 scoald absoclvits, cele care nu stiu sa
scrie §i s citeascd sau numai citesc sunt considerate persoane analfabete.

™ Aceasta categorie cuprinde toate persoanele apte de muncé in varstd de 14 ani i peste care constituie forta de munca disponibild pentru
producerea de bunuri si servicii.

* Aceastd categorie cuprinde persoanele in varstd de 14 ani si peste care au o ocupatie aducdtoare de venit pe care o exercitd intr-o
activitate economica sau socialg, n baza unui contract de muncd sau in mod independent (pe cont propriu}; au lucrat cel putin o or3 Intr-o
ramurd neagricold sau cel putin 15 ore in activitdti agricole, in scopul obtinerii unor venituri sub formd de salariu, platd in naturd, céstig sau
beneficii, indiferent dacd la momentul inregistrérii erau prezente sau lipseau temporar de la lucru (fiind in concediu - de odihnd sau fars
platd, de studii, de boald, de maternitate etc.-, la cursuri de calificare, recalificare sau specializare, in grevd sau nu lucrau datoritd
intreruperii temporare din diverse motive a activitatii unittii).
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“ Aceastd categorie cuprinde persoanele care isi exercitd activitatea intr-o unitate economicd sau sociald (indiferent de forma ei de
proprietate) pe baza unui contract de munca, in schimbul unei remuneratii sub forma de salariu platit in bani sau in naturd, sub form3a de
comision etc. In aceastd categorie se includ persoanele care:

sunt incadrate permanent intr-o unitate economicd sau sociald, pe baza unui contract (angajament) de muncd sau lucreazd in mod
independent, chiar daca la momentul inregistrarii lipsesc temporar de la lucru;

nu sunt incadrate permanent intr-o activitate economicd sau sociald, dar in ultima lund inaintea inregistrarii au lucrat, in mod exceptional
sau ocazional, cel putin o ord (respectiv 15 ore in actmtag agricole), pentru obtinerea unui venit sau au ajutat un membru al gospodariei
sau o ruda in activitatea pe care aceasta o desfisura in unitatea proprie, chiar daca nu au fost remunerate pentru aceasta:

sunt incadrate in muncad pe baza unei conventii civile;

elevii, studentii, persoanele casnice, precum si pensionarii care in momentul Tnregistririi desfisoard o activitate economico-sociald in mod
regulat, ocazional sau exceptional;

* In aceastd categorie se includ persoanele care isi exercitd activitatea in unitatea proprie avand unul sau mai muli salariati (angajati).

xii fn aceast3 categorie se includ persoanele care fsi exercitd activitatea in unitatea proprie sau in mod independent ca meseriasi, liber
profesionisti, comercianti etc., fara a angaja nici un salariat, putand fi ajutate in activitate doar de membrii gospodariei sau de rude, care nu
sunt, ins3, remunerate.
*¥ In aceastd categorie se includ persoanele care sunt membri ai unei societ3ti agricole, ai unei cooperative mestesugaresti, de consum sau
de credit si care isi desfagoard activitatea in cadrul acestora, realizadnd venituri nesalariale.
* In aceasta categorie se includ persoanele care, in mod obignuit, ajutd un membru al gospodériei, fie cd acestea lucreaza in societatea
comerciald proprie, fie c& lucreazd pe cont propriu si care nu primesc o remuneratie pentru activitatea desfisuratd (ajutor familial
neremunerat).
* Persoanele active care nu au putut fi incadrate in niciuna din situatiile anterioare.
i In conformitate cu Legea 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupérii fortei de muncad, cu modificirile si
completarlle ulterioare, art. 5:
-persoana in cdutarea unui loc de muncd - persoana care face demersuri pentru a-si gasi un loc de munca, prin mijloace proprii sau prin
inregistrare la agentia pentru ocuparea fortei de muncé in a carei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupd caz, resedinta ori la alt furnizor
de servicii de ocupare, acreditat in conditiile legii;
-somer - persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

este in cdutarea unui loc de munca de la varsta de minimum 16 ani si pand la indeplinirea conditiilor de pensicnare;

starea de sanatate si capacitatile fizice si psihice o fac aptd pentru prestarea unei munci;

nu are loc de muncad, nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitdti autorizate potrivit legii, venituri mai mici decat salariul de

baza minim brut pe tard garantat in plat, in vigoare;

este disponibild sa inceapa lucrul in perioada imediat urmatoare, dacd s-ar gisi un loc de munca.
-somer rnreg;strat persoana care |ndephneste cumulativ conditiile prevazute la art. 5 pct. IV si se inregistreaza la agentia pentru ocuparea
fortei de muncd in a carei razd teritoriald si are domiciliul sau, dupd caz, resedlnt;a ori la alt furnizor de servicii de ocupare, care
func;uoneaza in conditiile prevazute de lege, in vederea obtinerii unui loc de munca.
@il In aceastd categorie sunt incluse toate persoanele, indiferent de vérstd, care declard cd nu desfisoard o activitate o activitate
economico- -sociald.
X In aceastd categorie se includ elevii care in momentul aneg'stréri' nu exercitd o activitate economica sau sociald si care declard c3
frecventeazd o unitate de mval;amant de stat sau particulara, in vederea instruirii, sau dobandirii unei profesii sau meserii, indiferent de
nivelul 5| felul unitétii de nvatdmant. In aceastd categorie se includ si elevii care se intretin numai din pensia de urmas sau din burs3. Nu se
includ in aceasta categorle, fiind considerate persoane ocupate, persoanele de 14 ani si peste care urmeazd cursurile unei institutii de
invatdmant si care, in acelasi timp, desfdgoard o activitate economic3 sau sociald din care realizeaz3 un venit.
= in aceastd categorie se includ studentii care in momentul |nreg|strarn nu exercitd o activitate economicad sau sociald si care declard c3
frecventeaza o \nstltupe de mvagamant de stat sau particulard, in vederea instruirii, sau dobdandirii unei profesii sau meserii, indiferent de
nivelul si felul unititii de invatdmant. In aceast categorie se includ si studentii care se intretin numai din pensia de urmas sau din bursd. Nu
se includ in aceastd categorie, fiind considerate persoane ocupate, persoanele de 14 ani si peste care urmeazd cursurile unel institutii de
|nva§amant 5| care, in acelasi timp, desfasoara o activitate economicd sau sociala din care realizeaza un venit.
»i i aceastd categorie se includ persoanele in varstd de 14 ani si peste care in momentul inregistrérii desfisoard numai activititi casnice
(prepararea hranei, mentinerea curateniei, |ngr|Jrea si educarea copiilor) in gospodana proprie sau a unei rude (de exemplu: sotiile casnice
sau parintii care nu sunt pensionari si fac menaJuI in gospodaria copiilor sau ingrijesc nepotii), neavand o sursd proprie de venit.
wil fn aceastd categorle se includ persoanele care in momentul inregistrarii nu aveau o ocupatie aducdtoare de venit, nu beneficiau de pensie
sau de altd sursa de existentd, fiind Tn intretinerea unor persoane fizice (a périntilor, rudelor sau altor persoane fizice), nu urmau o institugie
de invdtdmant si nu se incadrau in rndul persoanelor casnice. In aceastd categorie sunt inclusi: copiii prescolari (chiar dacd nu primesc
pensie de urmag), batrénii, persoanele cu disabilitdti si invalizii aflati in intretinerea unor persoane fizice. De asemenea, sunt incluse si
persoanele de varstd scolard de sub 14 ani, care nu urmeaza o institutie de Tnvat&mant, nu beneficiazi de pensie de urmas dar desfisoars
activitati casnice.
=il In aceastd categorie se inscriu persoanele aflate in intretinerea unor institutii publice (cdmine de b3tréni, cdmine - spital, case de copii
etc.) sau a unor organizatii private (O.N.G.-uri), precum si persoanele a caror singurd sursd de existentd era ajutorul social (de exemplu
persoanele cu dizabilitéti intretinute de rude sau de alte persoane si pentru care statul pldteste o alocatie sau un salariu celor care le
intretin). In aceastd categorie nu sunt inclusi: copiii scolari din casele de copii; elevii/studentii care se intretin numai din bursa de stat;
persoanele din cdmine care beneficiazd de o pensie sau o altd sursd de venit.
©iv o aceastd categone se include persoanele care in momentul inregistrarii nu exercitau o activitate economicd sau sociald si care au
declarat ca unica sursa de exlsten;a veniturile provenlte din inchirieri, dobanzi, rente, dividende, arend&. in aceastd categorie au fost incluse
§i persoanele care la momentul inscrierii se aflau in detentie precum si persoanele care nu s-au incadrat in nici una din categoriile
anterioare. A
*¥ Se va introduce numele gi prenumele persoanei din grupul tintd. In cazul categoriilor de grup tintd care nu au capacitate deplin de
exercitiu, declaratia va fi semnata de catre persoana imputenicitd (de exemplu: parinte, tutore, etc)

xi Se va introduce numele i prenumele persoanei din echipa de implementare a proiectului in prezenta careia a fost completat documentul.

“ Solicitat rambursare FSE
PQOSDRU /188/2.1/G/156171,
Insumade...........oooeceeiiiinine
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operationat Sectorial Dezvolt:
Axa prioritara nr. 2 — “Corelarea invatdrii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniul major de interventie 2.1 — “Tranzitia de la scoald la viata activa”

Titlul proiectului: “SP? = Sanse Profesionale prin Stagii de Practica”

Numaérul de identificare al contractului: POSDRU 189/2.1/G/156171

ACORD DE UTILIZARE A DATELOR PERSONALE

Subsemnatul / SUDSEMINALA ....ooooeee e e ,
domiciliat/a Tn localitatea ........: wosmamnsnans BABSE .oovvivninsismnis smvisemvessemamsrervessvas averims :
Judebll vuews smsivsmsnssemons v ass nascul/a la dadar de ..o svissvommssnmm assivesos o , In localitatea
.................................... , hationalitatea .............................., legitimat cu BI/Cl seria .........,
o AP ,emisladatade .......................... L CONP
telefon ..., , declar prin prezenta ca sunt de acord cu utilizarea si prelucrarea

datelor mele cu caracter personal, rezultate din prezenta declaratie sau din actele/ copiile actelor
depuse pentru inscrierea in cadrul proiectului “SP? = Sanse Profesionale prin Stagii de Practica”
POSDRU 189/2.1/G/156171.

Inteleg ca prelucrarea datelor personale de catre Beneficiar se va realiza cu respectarea
prevederilor Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, transpusa in legislatia
nationala prin Legea nr.677/2001, precum si a prevederilor Directivei 2002/58/CE privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor

electronice, transpusa in legislatia nationala prin Legea nr.506/2004.

Data: Semnatura,

* Solicitat rambursare FSE
POSDRU /189/2.1/G/1568171,
Insumade........oooveineernnn
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Proiect cofinantat din Fondul Social Et zan prin Programut Operational Sectori e
Axa prlorltaré nr. 2 — “Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncu”
Domeniul major de interventie 2.1 — “Tranzma de la scoala la vnata activa”

Titlul proiectului: “SP? = Sanse Profesionale prin Stagu de Practici”

Numérul de identificare al contractului: POSDRU 189/2. 1/G/156171

FISA DE fNSCRIERE/SELECTI_E A GRUPULUI TINTA
Fisa individuala

Cod proiect: POSDRU 189/2.1/G/156171

Titlu proiect: “SP? = Sanse Profesionale prin Stagii de Practica”

Reprezentant IegaIICoordonator proiect: Vasile Vintu

Axa Prioritara: nr. 2 "Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”
Domeniu Major de Interventie: 2.1 ”Tranzitia de la scoala la viata activa”

Nota: Datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind
protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date,
transpuséa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal i libera
circulatie a acestor date cu modificarile $i completérile ulterioare, precum si prevedenile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea
datelor cu caracter personal si protectia vietii private In sectorul comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004.

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard “Ion Ionescu de la Brad” din Iasi operator de date cu
caracter personal_in conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, modificatd si completatd, fiind
inregistrat in Registrul de evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal sub numarul 15505, in scopul

derularii proiectelor POSDRU.

l. Informatii personale:

AAIESa IN FaP e
e L (] [ ————

Il.Precizati daca sunteti angajat cu carte de munca in prezent o DA o NU

lll.Precizati daca aveti experienta in munca o DA o NU

IV. Precizati daca sunteti inregistrat in alte programe POSDRU o DA o NU

V. Precizati daca aveti domiciliul stabil / viza flotant in Judetele lasi / Bacdu / Neamt /

Vaslui / Suceava / Botosani: o DA o NU
DATA NUME PRENUME
SEMNATURA ...
* Solicitat rambursare FSE
POSDRU /189/2.1/G/156171, .ﬁf%. gfﬁ,:.u..i:,
(o apitibe smssrvlai susl commis|
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Proiect cofinaniat din Fondul Soclal European prin Programul Operational Sectorial Dezvollarea Resurselor Umane 2007-2013
Axa prioritara nr. 2 - “Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1 — “Tranzitia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: “SP? = $anse Profesionale prin Stagii de Practica”

Numarul de identificare al contractului: POSDRU 189/2.1/G/156171

ity

Chestionar de nevoi de consiliere si orientare profesionala

Nume siprenume student ...
Facultate ... AN o,

Te rugam sa evaluezi afirmatiile de mai jos incercuind cifra corespunzatoare raspunsului care
ti se potriveste:

1 — in foarte mica masura;

2 —in mica masura;

3 —in oarecare masura;

4 —Tn mare masura;

5 —in foarte mare masura

1 Am informatii suficiente despre piata muncii in
i ) = 1/ 2 (3|4 |5
domeniul Tn care studiez
2 Cuposc alstx_eptarlle pe care le are un angajator de la 112131 a]s
noii angajati
3 Cunosc structura unui CV 1 213 4ls
2 Stiu sa concep un CV bun 112131]4als
Stiu care sunt cerintele de redactare a unui CV (format,
5 - iagioe. S 112 |3 4|5
font, incadrare in pagina)
6 Sunt cap_abllvsa redactez o scrisoare de motivatie 11213 4a]s
personalizata
7 Stiu sa ma pregatesc pentru un interviu de angajare 1 21 314a4ls
8 Imi este clar cum decurge un interviu de angajare 1 21 3|4ls
9 Am .|nforma’;|| cu privire la tehnicile de cautare activa a 11213 als
unui loc de munca
10 T o o
Sunt capabil sd-mi concep un plan de cariera 1 21345
T L AREIE o
1, 2|34 |5
120 L AREIE oo,
1123 |45
Nume siprenume ..................oiiiii
0- 1011 0] g RN ——
Data ...

“ Solicitat rambursare FSE
POSDRU /189/2.1/GM568171,
esumade.....coooreiieiine
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Protect cofinaniat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvollarea Resurselor Umane 2007-2013
Axa prioritara nr. 2 — “Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1 ~ “Tranzitia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: “SP? = Sanse Profesionale prin Stagii de Practica”

Numaérul de identificare al contractului: POSDRU 189/2.1/G/156171

Proces verbal de selectie a grupului tinta I

Incheiat astazi, ................... cu ocazia selectiei grupului {intd I, pe baza dosarelor de candidaturi ale
studentilor care doresc si participe la stagiile de practicd organizate prin proiectul “SP? = Sanse
Profesionale prin Stagii de Practica”.

La sfarsitul perioadei de depunere a dosarelor de candidatura au fost inregistrate

candidaturi ale studentilor de la specializarea .......... e e

lerarhizarea candidatilor, in ordinea descrescidtoare a punctajelor obtinute, este prezentatd in

tabelul urmator:

Nr. crt. Numele studentului (studentei) Anul de studii

1,

ol o N| o | B W N

=
e

=
=

=
B

=
W

=
=

=
&

[N
o

=
b

“ Solicitat rambursare FSE
POSDRU /189/2.1/G/156171,
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Pozitiile 1-15 corespund grupului {intd (titulari), iar pozitiile 16-18 corespund rezervelor

grupului tinta.
Data:

Comisia de evaluare:

e Manager de proiect: prof. dr. Samuil Costel

e Experti selectie/gestiune/mentinere grup tinta 1
e Expert organizare - coordonare stagii de practica 1

e Expert metodologic stagii de practica

“ Solicitat rambursare FSE
POSDRU /189/2.1/G/156171,
nsumade......oeeeniennn.
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Froiect cofinantat din Fondul Social Eurcpean prin Programut Operational Sectorial Dezvoltarea Rasurselor Umane 2007-2013
Axa prioritaré nr. 2 — “Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1 — “Tranzitia de la scoal la viata activd”

Titlul proiectului: “SP? = Sanse Profesionale prin Stagii de Practica”

Numarul de identificare al contractului: POSDRU 189/2.1/G/156171

Lista studentilor selectati in grupul tinta I

Studenti titulari

Nr. crt. Punctajul

Numele studentului (studentei)

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

“ Solicitat rambursare FSE
POSDRU /189/2.1/G/156171,
neuma da. ...,
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17

18.

19,

Rezerve

Nr. crt.

Numele studentului (studentei)

Punctajul

Data;:

Comisia de evaluare:

e Manager de proiect: prof. dr. Samuil Costel

e Experti selectie/gestiune/mentinere grup tinta 1

e Expert organizare - coordonare stagii de practica 1

e Expert metodologic stagii de practica

“ Solicitat rambursare FSE
POSDRU /189/2.1/G/156171,
Tnsumade........
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